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Punkt 1: Beslutninger om dagsordenen

Beslutning
Ingen beslutninger om dagsordenen.



Punkt 2: Besøg af revisionsfirma

23-022832

Beslutning
-

Fremstilling
Resume
Der er indgået aftale med BDO omkring afdækning af forløb omkring gadebelysning. BDO deltager på mødet og
orienterer om det produkt, de skal levere til Økonomiudvalget den 7. februar 2024.  
Beslutningskompetence
Økonomiudvalget
Sagsfremstilling
Økonomiudvalget godkendte den 20. december 2023 et Kommissorium for afdækning af forløb omkring gadebelysning.  
Forvaltningen har indgået aftale med BDO om afdækningen. BDO fik før juleferien tilsendt baggrundsmateriale
vedrørende sagen og BDO afholder møder med relevante parter den 3. januar 2024. 
Som del af kommissoriet indgår det, at BDO deltager på Økonomiudvalgets møde den 10. januar 2024 med henblik på
forventningsafstemning omkring produktet.
BDO vil på baggrund af deres indledende analyser kunne give et første bud på det produkt de forventer at levere til
Økonomiudvalgets møde den 7. februar 2024 indenfor rammerne af det godkendte kommissorium.  
Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser i 2024. Udgiften til afdækningen udgør 150.000 kr., der afholdes
indenfor Byrådssekretariatets samlede ramme.



Punkt 3: Status for målsætning om økologiske varer i kommunalt
madindkøb

23-020503

Beslutning
-

Fremstilling
Resume
Sagen orienterer om status for omlægningen til økologiske fødevarer i Roskilde Kommunes madindkøb

Beslutningskompetence
Byrådet

Sagsfremstilling
Med budgetforliget for 2017 blev der i Roskilde Kommune fastlagt et mål om, at andelen af økologiske fødevarer i
kommunens madindkøb skal være 90 % i 2025. Med forliget blev der også afsat ca. 400.000 kr. til omlægning til økologi.
Disse midler blev anvendt på et uddannelsesforløb af kantineledere og medarbejdere på skoleområdet. Siden
budgetforligets vedtagelse har forvaltningsområderne vedvarende arbejdet på at realisere den politisk fastlagte
målsætning. Den målrettede indsats har betydet, at den samlede gennemsnitlige andel af økologiske fødevarer på tværs af
alle Roskilde Kommunes enheder i 2022 er kommet op på omkring 65 %. Nedenfor fremgår kort status på forvaltningen
hovedområder.
Skole og Børn
Skole og Børn har arbejdet med en række indsatser, herunder omlægning af basisvarer og de fleste kødprodukter samt
større egenproduktion. Dagtilbuddene arbejder generelt med økologiske omlægningsprincipper, og der sættes løbende
fokus på økologi på møder mellem køkkenpersonalet. Der er i dag 33 dagtilbud, der har økologisk spisemærke, heraf har
12 guld (over 90 % økologi), 20 sølv (60-90 % økologi) og 1 bronze (30-60 % økologi). Status for Skole og Børn i 2022
er, at skoler, klubber og SFO’er skønnes samlet at ligge på 53 % økologi og daginstitutioner på 77 % økologi.
Ældreområdet
På ældreområdet har man arbejdet målrettet for at opnå sølvmærke, men det vurderes p.t. ikke realistisk at nå højere op på
den korte bane. Hvis man skal nå guldmærke vurderes det, at kræve omlægning til 100 % økologisk kød. Økologisk kød
er forholdsvis dyrt og leveringssikkerheden varierer. Det gennemsnitlige økologiforbrug for ældreområdet i 2022 ligger
på 79 %.
Rådhuskantinen
Fra 2017 og til dato har Rådhuskantinen haft det økologiske sølvmærke, og den gennemsnitlige økologiprocent har ligget
rimeligt konstant omkring de 70 med hovedvægt på at reducere forbruget af kød og prioritere økologi på frugt, grønt,
kolonial og mælkeprodukter.
Fremadrettet indsats
Frem mod 2025 vil forvaltningen fortsat arbejde vedholdende på en styrket økologiindsats i alle relevante kommunale
enheder. Det løbende arbejde med at realisere Roskilde Kommunes fødevarestrategi med fokus på at nedbringe det
fødevarerelaterede klimaaftryk, forventes også at kunne fremme omstillingen til økologiske fødevarer. 
Grundet pressede budgetter, sammenholdt med den markant øgede inflation i de seneste år, vurderes det dog ikke
sandsynligt, at den politisk fastlagte målsætning om 90 % økologi vil blive opnået i 2025.

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser i 2024.



Punkt 4: Lokalisering af kontorfaciliteter i Fors A/S

15-274867F

Beslutning
Merete Dea Larsen (O) stillede følgende forslag, der blev sat til afstemning:
”Der udarbejdes et realistisk bud på hvad de økonomiske konsekvenser vil være ved en 100% placering i henholdsvis
Roskilde og Holbæk. På den baggrund friholdes taksterne mest muligt og dermed borgerne for både at sponsorere en
nybygning og en renovering.”
1 stemte for: O
4 stemte imod: A, V, Ø
2 undlod at stemme: C, F
Forslaget blev ikke vedtaget.
 
Indstillingen blev herefter sat til afstemning.
6 stemte for: A, C, F, V, Ø
1 stemte imod: O
Indstillingen blev godkendt.
 
Økonomiudvalget besluttede ligeledes, at det er Roskilde Kommunes ønske, at FORS har et løbende fokus på effektiv
ejendomsdrift og én gang årligt giver status på dette arbejde i byrådene.

Fremstilling
Resume
Sagen omhandler stillingtagen til Fors A/S fremtidige tilstedeværelse i både Holbæk og Roskilde. Der fremlægges
parallelle politiske sager i Lejre og Holbæk Kommune.

Indstilling
Forvaltningen indstiller,

at Fors A/S fastholder fremtidige kontorfaciliteter i både Holbæk og Roskilde

Beslutningskompetence
Byrådet

Sagsfremstilling
I forbindelse med dannelsen af Fors A/S i 2016 blev der beregnet et større effektiviseringspotentiale, som Fors A/S
løbende har arbejdet aktivt på at realisere. En del af dette potentiale var koblet til et muligt fælles domicil for selskabets
kontorfaciliteter. I overensstemmelse med de ejerkommunale ønsker har Fors A/S fastholdt en decentral opgaveløsning i
både Roskilde (Betonvej) og Holbæk (Tåstrup Møllevej), hvorfor selskabet har optimeret driften inden for de fysiske
rammer på disse lokaliteter.
Som resultat af ejerkommunernes stigende grønne ambitioner om bl.a. fjernevarmeudbygning, har Fors A/S udvidet
antallet af medarbejdere i de seneste år. Dette betyder, at selskabet nu er udfordret af både pladsmangel og dårligt fysisk
arbejdsmiljø. Fors A/S og de kommunale forvaltninger i ejerkommunerne vurderer derfor, at der er behov for at træffe en
overordnet politisk beslutning om en permanent tilstedeværelse i både Holbæk og Roskilde.
Det er Fors A/S' vurdering, at selskabet kan etablere en fremtidig løbende mere effektiv drift af selskabet med
nye/moderniserede kontorlokaliteter i både Holbæk og Roskilde. Der er dog behov for at kortlægge de fremtidige behov
for tilpasning af de bygningsmæssige rammer i lyset af forventning om fortsat vækst i opgaveløsningen pga. den grønne
omstilling.

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser i 2024. Eventuel etablering af nybyggede kontorfaciliteter i Holbæk vil
blive forelagt ejerkommuner som en særskilt sag.



Punkt 5: Kommuneplan - drøftelser i Økonomiudvalget

23-019233

Beslutning
Godkendt.
Økonomiudvalget ønsker, at der til det fortsatte arbejde udarbejdes en ændringsnotat med de løbende ændringer.

Fremstilling
Resume
Med planstrategiens vedtagelse blev arbejdet med kommuneplanen igangsat, og der præsenteres en plan til politiske
temadrøftelser i Økonomiudvalget i forbindelse med kommuneplanrevisionen. 

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at forslag til temadrøftelser i Økonomiudvalget godkendes.

Beslutningskompetence
Økonomiudvalget 

Sagsfremstilling
Byrådet vedtog den 27. september 2023, punkt 198, planstrategien 2023-27 'Ros Drøm'. Med planstrategiens endelige
vedtagelse opstartes arbejdet med revision af kommuneplan 2019. 
I den kommende kommuneplanrevision indarbejdes planstrategiens visioner og målsætninger i relation til fysisk
planlægning, og dermed bliver Kommuneplan 2019 revideret og konsekvensrettet med udgangspunkt i planstrategiens
strategiske retninger og målsætninger. Samtidig vil revisionen indebære et servicetjek af rammer og retningslinjer, så de
matcher kendte udviklingsprojekter.
Byrådet og Økonomiudvalget har været igennem en række temadrøftelser i forbindelse med planstrategiens udvikling,
som også peger ind i arbejdet med kommuneplanen. Forvaltningen foreslår derfor to opfølgende temadrøftelser i
Økonomiudvalget, der skal sætte fokus på hhv. det byggede miljø og det åbne land, og hvordan planstrategiens
målsætninger oversættes til konkrete rammer og retningslinjer i den nye kommuneplan: 

1. Temadrøftelse den 7. februar 2024, hvor Økonomiudvalget skal drøfte planlægning for fremtidig byudvikling både
med fokus på arealudlæg, fortætning og balancering af hensyn til velfærdskapacitet, infrastruktur, natur og klima. 

2. Temadrøftelse den 10. april 2024, hvor Økonomiudvalget skal drøfte planlægning i det åbne land med fokus på
beskyttelse og benyttelse af natur med hensyn til biodiversitet, skovrejsning, lavbundsjorde, landbrugsjord,
vedvarende energianlæg og friluftlivsliv mv. 

Forslag til kommuneplanen forventes at blive klar til 1. behandling i byrådet i andet halvår 2024, hvorefter den sendes i 8
ugers offentlig høring.

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser i 2024. 



Punkt 6: Advokatsamarbejde

22-360133F

Beslutning
Økonomiudvalget tog Højesterets dommen til efterretning.
Økonomiudvalget ser med stor alvor på dommen og bad forvaltningen om at udarbejde oplæg til det fremtidige
advokatsamarbejde til udvalgets møde i maj.

Fremstilling
Resume
Højesteret har med sin dom den 20. november 2023 pålagt advokatfirmaet Bech Bruun at betale 400 mio. i erstatning til
den danske stat. Nærværende sag behandler Roskilde Kommune fremtidige samarbejde med firmaet set i lyset af
dommen.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at sagen drøftes.

Beslutningskompetence
Økonomiudvalget

Sagsfremstilling
Roskilde Kommune har gennem mange år haft et fast samarbejde med Bech-Bruun, der blandt andet omfatter juridisk
hotline, faste sparringspartnere i Bech-Bruun og varetagelse af retssager og lignende. Der foreligger ikke eksklusivitet og
forvaltningen kan således i konkrete sager vælge at anvende andre advokater til at repræsentere kommunen.
Bech-Bruun er ved Højesterets dom af 20. november 2023 dømt til at udrede erstatning til Skatteforvaltningen med 400
mio. kr.
Højesteret har ved dommen lagt vægt på, at en advokat fra Bech-Bruun efter en samlet vurdering af sagens
omstændigheder under sin rådgivning af North Channel Bank konkret begik en fejl ved ikke at have indset, at der var en
nærliggende risiko for, at banken sammen med andre var involveret i at udarbejde en model for uberettiget refusion af
udbytteskat.
Han havde derfor på uforsvarlig måde tilsidesat skattemyndighedernes interesser ved at rådgive banken som sket under
sagen. Højesteret fandt således, at advokaten og derved Bech-Bruun havde handlet ansvarspådragende over for
Skatteforvaltningen.
Det bemærkes, at Bech-Bruun er blevet dømt i en civil sag, men ikke i nogen strafferetlig sammenhæng.
Advokatsamarbejdet har ikke været i udbud, men det kan nævnes, at der i Roskilde Kommunes indkøbs- og
Udbudspolitik står følgende under afsnittet Skattely og etik:
”Roskilde Kommune ønsker at sende et signal om, at virksomheder skal udvise en ansvarlig
skatteadfærd. Derfor stiller vi altid krav om gennemsigtighed og fair beskatning hos kommunens leverandører. Herudover
er det i løbet af kontraktperioden muligt, at ophæve kontrakter med virksomheder, som bliver dømt for ulovlig
skatteunddragelse, medvirken dertil eller indgår på EU liste over virksomheder der arbejder i skattely med udgangspunkt i
samme principper som udbudsloven §134a.”
Bestemmelsen er endnu ikke blevet anvendt i praksis.
Forvaltningen har af flere omgange været i dialog med Bech-Bruun om sagen og har vedlagt firmaets redegørelse som
bilag på sagen. Forvaltningen kan i øvrigt oplyse, at den ikke kender til andre kommuner, der overvejer samarbejdet med
Bech-Bruun på denne baggrund.

Økonomi
Ikke vurderet.



Punkt 7: Afdækning af mulige ligestillingsinitiativer

23-008126

Beslutning
Sagen blev udsat til nÃ¦ste mÃ¸de i Ã˜konomiudvalget.

Fremstilling
Resume
I forbindelse med indberetning af ligestillingsredegÃ¸relsen i maj 2023 blev det besluttet at igangsÃ¦tte en afdÃ¦kning af,
hvorvidt der er behov for yderligere tiltag for at fremme ligestilling i Roskilde Kommune. AfdÃ¦kningen er nu klar og
behandler de godkendte temaer kÃ¸nsfordeling i ledelse, fordelingen mellem kvinder og mÃ¦nd pÃ¥ deltid, lÃ¸n og barsel.

Indstilling
Forvaltningen indstiller:

At ligestillingsnotatet drÃ¸ftes.
At den videre proces omkring opdatering af kap. 6 om ligestilling og mangfoldighed i Vores Personalepolitik tages
til efterretning.

Beslutningskompetence
Ã˜konomiudvalget.

Sagsfremstilling
AfdÃ¦kningen af mulige ligestillingsinitiativer er nu klar og omhandler temaer kÃ¸nsfordeling i ledelse, fordelingen
mellem kvinder og mÃ¦nd pÃ¥ deltid, lÃ¸n og barsel. Data bestÃ¥r af udtrÃ¦k fra KMD OPUS i august 2023 samt den
lÃ¸npolitiske redegÃ¸relse fra 2023. Hertil kommer data for kÃ¸nsfordeling i ByrÃ¥d og fagudvalg, som er opgjort pr.
oktober 2023.
PÃ¥ baggrund af afdÃ¦kningen er der identificeret to omrÃ¥der, som der med fordel kan kigges yderligere pÃ¥ ift. at
sikre ligestilling mellem kvinder og mÃ¦nd i Roskilde Kommune. Det drejer sig om rekruttering til lederstillinger samt en
generel opdatering og modernisering af personalepolitikken i kommunen.
Videre proces
Efter rapporteringen pÃ¥ Ã˜Uâ€™s mÃ¸de den 6. december 2023, orienteres HMU pÃ¥ deres mÃ¸de den 12. december
2023. I 2024 ses i samarbejde med HMU pÃ¥ en opdatering af kap. 6 om ligestilling og mangfoldighed i Vores
Personalepolitik, sÃ¥ denne er tidssvarende. Opdateringen foreligges Ã˜U til orientering, nÃ¥r denne er udfÃ¦rdiget.

Ã˜konomi
Sagen har ingen bevillingsmÃ¦ssige konsekvenser.

Sagens forlÃ¸b
06-12-2023 Ã˜konomiudvalget
Sagen udsÃ¦ttes til januar 2024.

Bilag

Ligestillingsnotat



Punkt 8: Eventuelt

Beslutning
- Salg af ejendom



Punkt 9: Lukket: Servitut om byggepligt - forlængelse af tidsfrist

22-366271F
Godkendt.
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