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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning
Godkendt.



Punkt 2: Præsentation af medlemmer af Roskilde Elite- og Talentråd

22-365264F

Beslutning
Godkendt.

Fremstilling

Resume
Med en ny samarbejdsaftale mellem Roskilde Kommune og Team Danmark for 2025-2028 starter en ny periode op, hvor
der indtræder nye medlemmer i Roskilde Elite- og Talentråd, som sidder i denne periode.

Beslutningskompetence
Roskilde Elite- og Talentråd

Sagsfremstilling
Roskilde Kommune og Team Danmark har indgået en ny samarbejdsaftale der gælder for 2025-2028.

Der er 22 kommuner, som har en samarbejdsaftale med Team Danmark og alle har nedsat et Elite- og Talentråd. Disse
varierer i størrelse fra kommune til kommune.

I Roskilde Kommune er Elite- og Talentrådet under Kultur- og- Idrætsudvalget og referer hertil. 

Roskilde Elite- og Talentråds formål er at rådgive Kultur- og Idrætsudvalget om udmøntning af retningslinjer og
principper for talentudvikling og eliteidræt inden for de rammer, som er fastlagt i Team Danmark aftalen og den til enhver
tid gældende idrætspolitik i kommunen.     

I vedtægterne for Roskilde Elite- og Talentråd er beslutningskompetencerne mellem de politiske instanser beskrevet.

Medlemmerne i Roskilde Elite- og Talentråd er udpeget fra de forskellige interessenter i forhold til vedtægterne og består
af:

2 repræsentanter fra Kultur- og Idrætsudvalget  
7 repræsentanter for de klubber, der er udnævnt som de prioriterede sportsgrene
3 repræsentanter for de klubber, der er udnævnt som de lokalt prioriterede sportsgrene
1 repræsentant med elitemæssig baggrund      
1 repræsentant for Roskilde Idræts Union  
2 repræsentanter for erhvervslivet i Roskilde Kommune  
1 repræsentanter fra Roskilde Campus
1 repræsentant fra skolen med idrætsklasser.

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser for 2025.



Punkt 3: Valg af formand og næstformand

22-365264F

Beslutning

Frank Veje valgt som formand og Louise Sarfelt valgt som næstformand.

Fremstilling

Resume
Formand og næstformand i Roskilde Elite- og Talentråd vælges på første møde efter samarbejdsaftalen for perioden 1.
januar 2025 til 31. december 2028 er påbegyndt. Kultur- og Idrætsudvalget orienteres efterfølgende om sammensætningen
i det nye råd jf. de nuværende vedtægter.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Roskilde Elite- og Talentråd vælger en formand og næstformand.

Beslutningskompetence
Roskilde Elite- og Talentråd 

Sagsfremstilling
I henhold til vedtægterne for Roskilde Elite- og Talentråd (§3, stk. 5) skal rådet på det første møde i perioden for den nye
samarbejdsaftale 2025-2028 vælge en formand og en næstformand. Valget gælder for hele valgperioden og er en del af
rådets organisering.

I den forrige periode blev Frank Veje (indstillet af Roskilde Idræts Union) valgt som formand, mens Jakob Bøg (indstillet
af Roskilde ErhvervsForum) blev valgt som næstformand.

For at sikre beslutningsdygtighed kræver vedtægterne (§6) tilstedeværelse af mindst halvdelen af de stemmeberettigede
medlemmer. Alle beslutninger herunder valg af formand og næstformand afgøres ved simpelt stemmeflertal (§6, stk. 2).

Økonomi

Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser for 2025.



Punkt 4: Meddelelser fra formanden og andre

Beslutning
Godkendt.



Punkt 5: Årsplan 2025-2026 for Roskilde Elite- og Talentråd

22-365264F

Beslutning
Godkendt.

Fremstilling

Resume
Roskilde Elite- og Talentråd skal godkende indsatserne, som sker i Team Danmark projektet for det kommende år 2025-
2026 (sommer til sommer). Årsplanen understøtter den nye Kultur- og Idrætspolitik "Det aktive liv" herunder indsatsen i
Idræt og Elitesport. 

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at årsplanen godkendes og videresendes til Kultur- og Idrætsudvalget.

Beslutningskompetence
Kultur- og Idrætsudvalget

Sagsfremstilling
I henhold til vedtægterne § 2 stk. 1 for Roskilde Elite- og Talentråd skal rådet udmønte Roskilde Kommunes
samarbejdsaftale med Team Danmark ved at fremlægge en årsplan (sommer til sommer) til Kultur- og Idrætsudvalgets
godkendelse.

Årsplanen skal indeholde forventede indsatser for det kommende år, herunder en oversigt over indsatser for udmøntning
af samarbejdsaftalen for perioden sommer 2025 til sommer 2026.

Den nuværende samarbejdsaftale mellem Team Danmark og Roskilde Kommune dækker 2025-2028.

I forhold til den nye Kultur- og Idræts politik i Roskilde Kommune "Det aktive liv" vil flere af indsatserne være med til at
understøtte de ambitioner, som Kultur- og Idrætspolitikken har på området. 

En ny indsats vil være:
- Netværksmøder for alle klubber én gang årligt med fokus på talentudvikling.

Indsatser der fortsætter er blandt andet:
- To årlige seminarier, hvor fokus er på talentudvikling
- Forældresamarbejde
- Samarbejde med specialforbund
- Samarbejde med ungdomsuddannelser
- Klubbernes udviklingsmål 2025-2028
- Sportsernæring
- Talentudviklingspuljen
- Puljen til prioriterede sportsgrene og lokalt prioriterede sportsgrene
- Ad hoc kurser om sponsorering
- Synlighed på de sociale medier.

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser for 2025.

Bilag

Årsplan Elite- og Talentrådet 2025-2026



Punkt 6: Orientering om samarbejdsaftaler med ungdomsuddannelser

22-365264F

Beslutning
Godkendt.

Fremstilling

Resume
RoskildeÂ Elite- og TalentrÃ¥d fÃ¥r en orientering om status i forhold til samarbejdsaftaler med ungdomsuddannelser i
Roskilde Kommune.

Beslutningskompetence
RoskildeÂ Elite- og TalentrÃ¥d

Sagsfremstilling
PÃ¥ ungdomsuddannelserne i Roskilde Kommune gÃ¥r mange elever, der enten har en sportslig godkendelse fra Team
Danmark eller en lokal sportslig godkendelse. Disse godkendelser giver talenter mulighed for at kombinere sportslige
ambitioner med deres uddannelse.

Fra 2021-2024 har Team Danmark projektet haft samarbejdsaftaler med alle ungdomsuddannelser i Roskilde Kommune.
Dette fortsÃ¦tter i perioden 2025-2028, hvor elever med en godkendelse har mulighed for at trÃ¦ne i skoletiden.

Skolen kan dog midlertidigt eller permanent fratage denne mulighed, hvis eleven har faglige udfordringer eller for stort
fravÃ¦r. Klubben skal orienteres i sÃ¥danne tilfÃ¦lde.

For at stÃ¸tte eleverne kan uddannelsesinstitutionerne blandt andet:
- Tilbyde lektiecafÃ© efter skoletid
- Holde infomÃ¸der for nye elever og informere om koordinatorens rolle
- Tage hensyn til elevernes dual career
- Give adgang til trÃ¦ningsfaciliteter for godkendte elever
- Arbejde for sportsklasser uden undervisning tirsdag og torsdag i fÃ¸rste lektion
- Tilbyde 1-2 mentorsamtaler Ã¥rligt
- Invitere Roskilde Kommunes eliteidrÃ¦tskonsulent til Ã¥rlige mÃ¸der om samarbejdet.

Dette sikrer gode og fleksible rammer for de lokale talenter uanset deres klubtilhÃ¸rsforhold, hvilket er et fokusomrÃ¥de
i den nye Kultur- og IdrÃ¦tspolitik.

Ã˜konomi
Sagen har ingen bevillingsmÃ¦ssige konsekvenser for 2025.



Punkt 7: Mundtlig orientering elitesportsaftaler

22-365264F

Beslutning
Godkendt.

Fremstilling

Resume
På hvert møde i Roskilde Elite- og Talentråd vil to af de klubber, der har en elitesportsaftale give en mundtlig orientering.

Beslutningskompetence
Roskilde Elite- og Talentråd

Sagsfremstilling
På det seneste møde i Roskilde Elite -og Talentråd den 21. november 2024, punkt 41, blev det besluttet at fortsætte med at
de klubber, der har en elitesportsaftale med Roskilde Kommune, giver en orientering i forhold til deres sportslige indsats
på området.

Dette har været en god måde for klubberne at give en orientering om den sportslige udvikling i klubberne.

Orienteringen fra klubberne har taget afsæt i nedenstående model og i at to af klubberne på skift er på til et møde.

- Stilling, skader, kampe og regattaer
- Udfordringer, nyt fra træningen og udtagelser
- Hvordan det går med at integrere unge spillere
- Overordnet betragtninger
- Udviklingen i klubben

Klubben har cirka 10 min. til orienteringen.

De nuværende elitesportsaftaler løber fra 1. juli 2024 til 30. juni 2027. Der er indgået aftale med FC Roskilde, Roskilde
Bordtennis, Roskilde Håndbold og Roskilde Roklub.

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser for 2025.

Bilag

Oversigt over klubber med elitesportsaftaler 2025-2028 fremmøde



Punkt 8: Orientering om opfyldelse af talentstrategimål 2024

22-365264F

Beslutning
Godkendt.

Fremstilling

Resume
Roskilde Elite- og Talentråd skal godkende opfyldelsen af de talentstrategimål som klubberne, der er prioriterede
sportsgrene, har haft for 2024.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at talentstrategimålene for 2024 godkendes.

Beslutningskompetence
Roskilde Elite- og Talentråd

Sagsfremstilling
På mødet i Roskilde Elite- og Talentråd den 23. november 2024, punkt 43, blev klubbernes talentstrategimål for for 2024
godkendt.

Der er 18 talentstrategimål med tre mål for de seks klubber: Roskilde Bordtennis, Roskilde Roklub, Roskilde Boldklub,
Roskilde Håndbold, Roskilde Cykle Ring og Roskilde BMX, som er de prioriterede klubber i Team Danmark aftalen
2025-2028.

Klubberne har været i dialog med forvaltningen vedrørende de tre individuelle talentstrategimål for 2024.

Opfyldelsen af hvert mål udløser 1/18 af 250.000 kr. (3 mål x 13.888 kr. x 6 klubber). Ud over de individuelle
talentstrategimål er der afsat 41.664 kr. til hver klub i en grundpulje.

Klubberne har fremsendt dokumentation til forvaltningen, hvor det er påkrævet, i forhold til opfyldelse af klubbernes mål
for 2024.

I forhold til dette er fordelingen af midlerne til klubberne:
83.328 kr. Roskilde Håndbold
83.328 kr. Roskilde Bordtennis
83.328 kr. Roskilde Boldklub
83.328 kr. Roskilde BMX
83.328 kr. Roskilde Roklub
83.328 kr. Roskilde Cykle Ring

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser for 2025.



Punkt 9: Orientering Team Danmark projektet

22-365264F

Beslutning

Godkendt (TEMAMØDE, trivselskommissionen)

Fremstilling

Resume
Forvaltningen giver en orientering om forskellige områder i Team Danmark projektet samt en oversigt over indsatser på
sociale medier for klubberne i projektet.

Beslutningskompetence
Roskilde Elite- og Talentråd

Sagsfremstilling
Arbejdet med optagelse til talentklasserne for det kommende skoleår er godt i gang og deadline for ansøgning var den 5.
februar. Der er kommet i alt 52 ansøgere fordelt på følgende sportsgrene:
Badminton, basketball, BMX, fodbold, håndbold, padel, ridning, svømning, teamgym og unicykel. Dette er fordelt på 20
forskellige klubber.

En ny procedure for lokal sportslig godkendelse til ungdomsuddannelser er udarbejdet. Proceduren skal sikre en mere
smidig overgang fra grundskole til ungdomsuddannelser. Sammen med Roskilde Katedralskole vil der i foråret blive
forsøgt at udbyde basis fysisk træning, for alle elever på ungdomsuddannelserne i Roskilde Kommune. Dette vil ske en
gang om ugen.

Studietur for Roskilde Elite- og Talentråd bliver med stor sandsynlighed til Helsingborg, som med 116.000 indbyggere
minder om størrelsen på Roskilde Kommune. Forvaltningen melder ud når alt er planlagt. Turen vil primært være for
klubberne i projektet, men alle der er med i Roskilde Elite- og Talentråd kan deltage. Formålet med turen er at få
inspiration. 

Sportsernæringskursus den 28. november blev afholdt med stor succes. Der deltog godt 60 personer i form af dem, der har
modtaget støtte fra talentudviklingspuljen.

Idrætsfesten var igen i år en succes, hvor mange blev anerkendt for deres indsats. Stor tak til  Roskilde Idræts Union
arbejde med at fremme idrætten i kommunen. Puljen på 400.000 er hurtig tømt når så mange søger! Da puljen startede var
der 14 ansøgere! I dag er der rundet de 50 ansøgere.   

I samarbejde med Team Danmark planlægges et seminar om forældresamarbejde, som vil finde sted ved næste workshop.
Målet er at give forældre konkrete værktøjer til at støtte deres børn. På dagen vil der være et oplæg fra Team Danmark,
inden klubberne hver for sig gør deres tanker i forhold til implementering

Der er afholdt et møde med alle klubberne i projektet i forhold til indsatser i deres udviklingsmål. for at diskutere og
fastsætte udviklingsmål.
Der afholdes opfølgende møder to gange om året med klubberne.

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser for 2025.

Bilag

Oversigt udvikling sociale medier for klubberne i projektet februar 2025



Punkt 10: Punkter til næste møde

22-365264F

Beslutning
Godkendt.

Fremstilling

Resume
Oversigt over faste dagsordenspunkter samt opridsning af nye punkter, som skal behandles på næste møde i
Roskilde Elite- og Talentråd.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at punkter til næste møde godkendes.

Beslutningskompetence
Roskilde Elite- og Talentråd

Sagsfremstilling
Elite- og Talentrådet gives en orientering om faste dagsordenspunkter til rådets møde den 3. juni 2025 samt eventuelle nye
dagsordenspunkter, som rådet beslutter på møde den 27. februar 2025:

Faste dagsordenspunkter:
- Godkendelse af dagsorden
- Meddelelser fra formand og andre
- Orientering om Team Danmark projektet
- Godkendelse af referat
- Eventuelt.

Udover faste dagsordenspunkter foreslås følgende punkter:
- Mundtlig orientering om elitesportsaftalerne
- Input til temamøde (3. møde)
- Evaluering talentudviklingspuljen
- Halvårlig evaluering af elitesportsaftalerne
- Årsberetning for Roskilde Elite- og Talentråd.

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser for 2025.



Punkt 11: Eventuelt

Beslutning
Godkendt.



Punkt 12: Godkendelse af referat

Beslutning
Godkendt.
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