REFERAT Beskaftigelses- og Socialudvalget 2022-2025
d. 04-05-2022

Modedato Onsdag d. 04. maj 2022 k1. 17:00

Modested Madet starter i Byradssalen og derefter i 2A
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Punkt 44: Beslutninger om dagsordenen

00.01.00G01-0035 21
sagsfremstilling

Pkt. 44 Beslutninger om dagsordenen

Sagsnr. 357985 Beskaftigelses- og Socialudvalget Abent punkt

Beskaeftigelses- og Socialudvalget, 04-05-2022, pkt. 44

Godkendt.
Fravaerende: Lars-Christian Brask ().



Punkt 45: Meddelelser fra formanden

00.01.00G01-0035 21
sagsfremstilling

Pkt. 45 Meddelelser fra formanden

Sagsnr. 357985 BeskA ftigelses- og Socialudvalget A...bent punkt
BeskA 'ftigelses- og Socialudvalget, 04-05-2022, pkt. 45

FravAlrende: Lars-Christian Brask (I).



Punkt 46: Dialogmede med Handicapradet

27.69.48A30-0001 21
sagsfremstilling

Pkt. 46 Dialogmede med Handicapradet

Sagsnr. 358642 Beskaftigelses- og Socialudvalget Abent punkt

Resume

Beskaftigelses- og Socialudvalget holder det arlige dialogmede med Handicapradet onsdag d. 4. maj 2022 kl. 17:00.
Maodet afholdes i Byradssalen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at sagen dreftes.
Beslutningskompetence
Beskeftigelses- og Socialudvalget
Sagsfremstilling

Beskeftigelses- og Socialudvalget samt Handicapradet holder det arlige dialogmede i forbindelse med et udvalgsmede.
Dialogmedet finder sted den 4. maj kl. 17.00 i Byréadssalen.

P4 medet vil Handicapradet og Beskaftigelses- og Socialudvalget drofte:

- Styring pa voksen-social omradet

- Skeeve boliger

- Magtanvendelser

Okonomi
Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2022.
Beskzftigelses- og Socialudvalget, 04-05-2022, pkt. 46

Droftet.
Fraverende: Lars-Christian Brask ().



Punkt 47: Borgerradgiverens beretning 2021

00.13.06K07-0002 18
sagsfremstilling

Pkt. 47 Borgerradgiverens beretning 2021

Sagsnr. 303137 Beskaftigelses- og Socialudvalget Abent punkt

Resume

Borgerradgiveren skal afgive en érlig beretning til byrddet om sin virksomhed. Beretningen skal indeholde en redegerelse
for whistleblowerfunktionen. Denne beretning dekker perioden 1. januar — 31. december 2021. Punktet er udsat fra
udvalgets mede i april 2022. til behandling pd dette mede, hvor borgerrddgiveren vil deltage pa medet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at borgerradgiverens beretning for 2021 dreftes.
Beslutningskompetence

Beskeftigelses- og Socialudvalget

Sagsfremstilling

I henhold til § 7 i vedtaegt for Roskilde Kommunes borgerradgiver skal borgerradgiveren afgive en arlig beretning til
Roskilde Byrad. I beretningen skal borgerradgiveren redegere for sin virksomhed, herunder eventuelle konstateringer af
overordnede forhold inden for borgerradgiverens kompetence, som ikke er tilfredsstillende i kommunens sagsbehandling
og borgerbetjening m.v. Borgerradgiveren kan i den forbindelse komme med forslag og anbefalinger til Roskilde Byrad
og forvaltningen. Beretningen offentliggeres.

I overensstemmelse med vedtaegtens bestemmelse afgiver borgerradgiveren hermed beretning for aret 2021.

Ud over redegerelsen for borgerradgiverens arbejde i 2021 indeholder beretningen en kort beskrivelse af
borgerradgiverens udmentning af den tilforsel af ressourcer, der skete med sidste ars budgetforlig.

Borgerradgiverens beretning har vaeret sat pa udvalgsmederne i august méned for at give de stdende udvalg mulighed for
at orientere sig i beretningen og forholde sig til, hvorvidt den giver anledning til initiativer p& udvalgsomriderne.

Okonomi
Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2022.

Beskzaftigelses- og Socialudvalget, 06-04-2022, pkt. 37

Punktet udsettes til naeste mede, hvor borgerradgiveren inviteres til at deltage pad medet.
Fraveerende: Birgitte Baktoft (0).

Beskeaftigelses- og Socialudvalget, 04-05-2022, pkt. 47
Droftet.
Bilag

Borgerradgiverens beretning 2021 BSU



Punkt 48: Proces for udarbejdelse af Beskzeftigelsesplan 2023

15.00.15P00-0001 22

sagsfremstilling

Pkt. 48 Proces for udarbejdelse af Beskaftigelsesplan 2023
Sagsnr. 362234 Beskaftigelses- og Socialudvalget Abent punkt
Resume

Udvalget praesenteres for proces for udarbejdelse af Beskaftigelsesplan 2023. Inspiration til Beskaeftigelsesplanen
indhentes i dialog med relevante rad og akterer pa beskaeftigelsesomradet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at proces for udarbejdelse af Beskaftigelsesplan 2023 godkendes.
Beslutningskompetence

Beskeftigelses- og Socialudvalget

Sagsfremstilling

Det er et lovkrav jf. Lov om organisering og understottelse af beskeeftigelsesindsatsen mv. § 4, at kommunalbestyrelsen
hvert ar ultimo aret vedtager en beskaftigelsesplan for det kommende ars beskaftigelsesindsats.

Udarbejdelsen af Beskaeftigelsesplan 2023 tager udgangspunkt i Roskilde Kommunes Beskaftigelsespolitik 2020-2023
og i de vejledende beskeftigelsespolitiske ministermal, som forventes udmeldt senest udmeldt primo juni. Ministermélene
12022 (ogi2021) er:

- Ministermal 1: Alle ledige skal have en vardig sagsbehandling

- Ministermal 2: Flere ledige skal opkvalificeres

- Ministermal 3: Flere flygtninge og familiesammenforte skal vaere selvforsergende

- Ministermal 4: Flere personer med handicap skal i beskeftigelse

- Ministermal 5: Virksomhederne skal sikres den negdvendige og kvalificerede arbejdskraft

Derudover har vi i Beskaeftigelsesplan 2022 ogsé to lokale mal i Roskilde:

- Lokalt mal 1: Job til Alle i Roskilde

- Lokalt mal 2: S& mange unge som muligt skal vare 1 uddannelse eller job

I tilknytning til Lokalt mal 1 arbejdes der med strategien ’Job til Alle’ frem til og med 2023, og i tilknytning til Lokalt mal
2 arbejdes der pa tvaers af de tre politiske udvalg SBU, BSU og KIU med den tvaergdende ungestrategi Alle unge godt pa
vej i livet’.

I Beskeftigelsesplanen settes fokus pa de serlige indsatsomrader, der, ud over jobcentrets gvrige opgaver, bidrager til, at
maélene indfries, og at flest mulige borgere fastholder eller opnér tilknytning til arbejdsmarkedet i uddannelse eller job.
Den videre proces for udarbejdelse af Beskaftigelsesplan 2023 foreslés at veere:

Uge 34: Temamede om beskeaftigelsesindsatsen 2023 mhp. at fa input til det kommende ars beskeaftigelsesplan. Forslag
til program er vedlagt som bilag.

Udover BSU inviteres folgende akterer med; Beskeftigelsesradet, Integrationsradet, Udsatteradet, Handicapradet, Udvalg
for Vaekst og Erhverv (UVEG), Roskilde Handel, Erhvervsforum, Uddannelsesinstitutionerne og A-kassenetvarket.

Uge 35: Workshop for udvalgte medarbejdere og ledere af jobcentret om input til beskaftigelsesplanen.

Uge 40: Udvalget behandler 1. udkast til Beskaftigelsesplan 2023 p& made 5. oktober, hvorefter planen sendes i hering.
Uge 48: Udvalget behandler det endelige udkast til Beskeftigelsesplan 2023 efter endt hering, og herefter behandles den i
byrédet med henblik pa endelig godkendelse 30. november 2022. Den godkendte beskaftigelsesplan sendes derefter til
det regionale arbejdsmarkedsrad til orientering umiddelbart efter vedtagelse.

Beskaftigelsesplan 2022 og overblik over resultatmal heri er vedlagt sagen.

Okonomi

Sagen har ingen budgetmaessige konsekvenser i 2023.
Udgifter til oplagsholder, lokaleleje og medeforplejning daekkes af Jobcentrets tvaergadende ramme.

Beskzftigelses- og Socialudvalget, 04-05-2022, pkt. 48

Godkendt.
Fraveerende: Lars-Christian Brask (I).

Bilag



Forslag til program for temamede om beskeftigelsesindsatsen 2023
Beskaftigelsesplan 2022

Overblik over resultatmal i Beskaftigelsesplan 2022



Punkt 49: Administration af Kultur- og Integrationspuljen

15.40.00549-0001 22

sagsfremstilling

Pkt. 49 Administration af Kultur- og Integrationspuljen
Sagsnr. 362404 Beskeftigelses- og Socialudvalget Abent punkt
Resume

Beskaftigelses- og Socialudvalget har bedt om en orientering om administrationen af Kultur- og Integrationspuljen til
dreftelse i udvalget. Der gives en orientering om principperne for administration af puljen, tidligere ars forbrug samt
mulighed for fremadrettet at fordele puljemidler én gang om éaret.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at udvalget drefter orienteringen.
Beslutningskompetence

Beskeftigelses- og Socialudvalget

Sagsfremstilling

Udvalget har pa medet den 6. april 2022 pkt.40 bedt om en belysning af kriterierne for fordeling af puljemidler fra Kultur-
og Integrationspuljen, tidligere ars forbrug af puljen, og om det er muligt fremadrettet at fordele puljen en gang om aret.
Principper for administration af Kultur- og Integrationspuljen blev senest @ndret i 2017 og er vedlagt sagen. Ifolge disse
er formalet med Kultur- og Integrationspuljen:

- At stotte aktiviteter, der fremmer integration og kulturforstaelse i Roskilde Kommune.

- At stotte aktiviteter, der giver bedre integration af flygtninge og/eller indvandrere i det danske samfund.

Og kriterier som vaegtes i behandling af ansegninger om statte til aktiviteter er:

- At aktiviteterne er med til at forbedre dialog mellem forskellige kulturer ved konkret at tage fat om spergsmal om
forholdet mellem danskere med forskellig kulturel baggrund.

- At aktiviteterne vaegter kulturforstaelse og/eller kulturelle oplevelser

- At aktiviteterne er planlagt af danskere med forskellig kulturel baggrund

Foreninger, grupper, institutioner og enkeltpersoner, som er bosiddende i Roskilde, kan ansege om midler fra puljen.
Ansegninger om puljemidler behandles lobende.

Principperne for administration af puljen blev oprindeligt besluttet i 2010 af det davaerende Beskaftigelses- og
Integrationsudvalg i forbindelse med, at der blev truffet politisk beslutning om at flytte *Kulturintegrationspuljen’ fra
daverende Kulturudvalg til Beskeeftigelses- og Integrationsudvalget. Puljen skiftede samtidig navn til ’Kultur- og
Integrationspuljen’ og ansegningsskema til puljen blev tilgengeligt pd kommunens hjemmeside.

12014 blev principperne @ndret, s& kommunens Integrationsrad fik adgang til at disponere over en ramme pa op til
70.000 kr. arligt fra puljen til iveerkseaettelse af aktiviteter i overensstemmelse med puljens formal.

12017 blev puljens arlige ramme halveret som folge af besparelser i budgetforliget, og principper for administration af
puljen blev andret i overensstemmelse hermed.

Tidligere ars forbrug med et overblik over, hvem der har faet bevilliget puljemidler fra 2020 frem til nu, fremgar af
vedlagte bilag.

Hidtil er ansggninger blevet behandlet labende. Det er Beskaeftigelses- og Socialudvalget, der bevilger tilskud over
10.000 kr., mens tilskud under 10.000 kr. bevilges af Integrationsafsnittet i Jobcentret. Udvalget kan beslutte, at
puljemidlerne fremadrettet skal fordeles én gang om aret, som for eksempel er geeldende praksis ved Frivilligpuljen, der
herer under Sundheds- og Omsorgsudvalget. Her fordeles puljemidlerne for det kommende ar pa decembermedet.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2022.

Hvert ar afsattes der arligt 273.000 kr. (2022 prisniveau) til Kultur- og Integrationspuljen efter bevilling fra
Beskaftigelses- og Socialudvalget. Heraf afsattes 70.000 kr. til Integrationsradets budget, som finansierer
Integrationsradets arlige Integrationspris pa 10.000 kr. og arlige atholdelse af Integrationscup.

De gvrige puljemidler fordeles lobende gennem aret efter ansggning.

Der er 177.857 kr. tilbage i puljen til resten af 2022.

Beskaftigelses- og Socialudvalget, 04-05-2022, pkt. 49



Droftet.

Udvalget ensker, at forvaltningen fremlaegger en sag pa et kommende meade med forslag til fremtidig proces for
udmentning af puljen, der tager udgangspunkt i proces for udmentning af frivilligpuljen pd Sundheds- og
Omsorgsudvalgets omrade. Udvalget ensker desuden, at sagen indeholder forslag til opdatering af sprog i kriterier for
udmentning.

Fravaerende: Lars-Christian Brask (I).

Bilag
Principper for administration af Kultur- og Integrationspuljen

Overblik over fordeling af puljemidler fra Kultur- og Integrationspuljen 2020-2022



Punkt 50: Ansegning til Kultur- og Integrationspuljen fra
Senderlundskvarterets Idraetsforening (SIF)

15.40.00S49-0001 21

sagsfremstilling
PKt. 50 AnsA gning til Kultur- og Integrationspuljen fra

’ SA nderlundskvarterets IdrA tsforening (SIF)
??7;22% BeskAftigelses- og Socialudvalget A.. bent punkt
Resume

Udvalget prAlsenteres for en ansA gning om tilskud fra Kultur- og integrationspuljen fra SA nderlundskvarterets
IdrAjtsforening (SIF). Tilskuddet skal anvendes til fortsAjttelse og udvidelse af bA rnehaveindsatsen 4€Lige muligheder
for fAlllesskabera€.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at udvalget behandler ansA ,gningen fra SIF om tilskud pA¥ 200.000 kr. fra Kultur- og
integrationspuljen.

Beslutningskompetence
BeskA !ftigelses- og Socialudvalget
Sagsfremstilling

Forvaltningen har modtaget en ansA ,gning om tilskud fra Kultur- og integrationspuljen fra SA nderlundskvarterets
IdrA!tsforening (SIF) pA¥ 200.000 kr. SIF er en del af Roskilde Kommunes Sociale Partnerskab og har mange tiltag, som
rAlkker ud over almindelige foreningshold. SIF arbejder for at skabe muligheder for alle bA ,rn og unge og hjAllpe ikke
foreningsvante bA rn og unge med anden etnisk baggrund ind i foreningslivet.

Der ansA ges om tilskud til fortsAlttelse og udvidelse af bA rnehaveindsatsen 4€Lige muligheder for fA!llesskabera€ i
juni 2022-juni 2023. Den ugentlige trAning med de nuvA!rende 9 bA rnehaver kan med tilskuddet fortsAltte sit forlA b
efter, at de nuvAlrende projektmidler ophA rer ved udgangen af juni 2022, og op til 9 flere bA rnehaver kan kobles pA¥.
MA¥let er at trAlne i alt 18 bA rnehaver en gang om ugen i ca. 40 uger om A¥ret. Det vedrA rer 18 bA rnehaver med 14-
15 bA rnehavebA rn i hver 4€* i alt ca. 250 bA rn.

Den ugentlige trA'ning uden forAlldre fortsAlttes, og der udvikles et 4€1A rdagseventa€, hvor forAlldrene inviteres med
til trAlning i springcenteret og oplever den trAlning, som bA rnene fA¥r hver uge.

BA rnehaver der er omfattet af projektet er indtil videre BA ,rnehusene Skovmosen, Wiemosen, Bullerby, MA'lkebA tten,
Bella Luna, Nova, TrehA je, Peblingevej og Bredgade, som deltager i planlagt trA'ning frem til juni 2022. 3-4 mere er
pA¥ venteliste.

SIF har ansA gt om fuldt tilskud fra fonde (Spar Nord og Velux) - men har fA¥et afslag pA¥ begge, og vil ogsA¥ sA ge
Nordea Fonden, men vil ikke kunne nA¥ at fA¥ besked om deres interesse fA r projektopstart i juni 2022.

Kultur- og Integrationspuljen stA tter aktiviteter, der giver bedre integration af flygtninge og indvandrere i kommunen
med en A¥rlig pulje pA¥ 273.000 kr. i 2022 prisniveau. Det er BeskAlftigelses- og Socialudvalget, der bevilger tilskud
over 10.000 kr., tilskud under 10.000 kr. bevilges af Integrationsafsnittet i Jobcentret.

Forvaltningen vurderer, at ansA gningen lever op til kriterier for tildeling.

SA nderlundskvarterets IdrAtsforening har i 2021 fA¥et bevilget tilskud fra Kultur- og Integrationspuljen, der dA'kker
indsatsen for de 9 bA rnehaver frem til juni 2022.

AKkonomi

Sagen har ingen bevillingsmAssige konsekvenser i 2022. y
Midler til projektet bevilliges fra Kultur- og Integrationspuljen. Der er 177.857 kr. 1 puljen ved ansA gningstidspunktet.

BeskA 'ftigelses- og Socialudvalget, 04-05-2022, pkt. 50

Merete Dea Larsen (O) stillede forslag om at bevillige 100.000 kr. til foreningen.
Forslaget blev bragt til afstemning.

For stemte: A, C, O, V og A~

Imod stemte: 1



Hermed blev forslaget vedtaget. N
Lars-Christian Brask (I) begAirede sagen i byrA¥det.

Bilag

Ansegning SIF

Budget SIF

Bilag - Udtalelser fra Bernehaver

Bilag - Links til SIFs videoer



Punkt 51: Ansegning til Kultur- og Integrationspuljen fra DinTro- MinTro
Roskilde

15.00.00P20-0004 14

sagsfremstilling

Pkt. 51 Ansegning til Kultur- og Integrationspuljen fra DinTro-
) MinTro Roskilde

32%2?9 Beskaftigelses- og Socialudvalget Abent punkt

Resume

Udvalget praesenteres for en ansggning om tilskud fra Kultur- og Integrationspuljen fra DinTro—MinTro i Roskilde Stift.
Tilskuddet skal anvendes til afvikling af gastelererbesog i 3-9. klassetrin pa kommunens folkeskoler.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at udvalget behandler ansegning fra Din Tro — Min Tro om tilskud pé 60.000 kr. fra Kultur- og
Integrationspuljen.

Beslutningskompetence
Beskeftigelses- og Socialudvalget
Sagsfremstilling

Forvaltningen har modtaget en ansegning om tilskud fra Kultur- og integrationspuljen fra DinTro-MinTro i Roskilde Stift.
DinTro-MinTro er et religionsdialogprojekt, som forsgger at medvirke til at fremme integration og kulturforstéaelse i
Roskilde Kommune, ved at opbygge en gensidig forstdelse og respekt for diversitet og religios mangfoldighed blandt
skoleeleverne.

DinTroMinTro er inspireret af et lignende projekt i Bradford, England og har veret udbudt som et gaestelarertilbud for
folkeskoler i Kebenhavns Kommune siden 2004. Det har nu udviklet sig til et landsnetvaerk med lokale DinTro-MinTro-
grupper, som fx i Roskilde. Initiativet er et folkekirkeligt initiativ stettet af Roskilde Stift, og har ogsa tidligere faet stotte
fra Roskilde Kommune.

Der ansgges om tilskud til geestelererbesag i skolernes religions/kristendoms/samfundsfag i 3.-9. klasse. Aktiviteten er et
at forbedre dialogen mellem forskellige kulturer ved konkret at tage fat pd spergsmal om forholdet mellem danskere med
forskellig kulturel baggrund. Et gestelererbesag varer ca. 90 minutter — dvs. en dobbeltlektion, hvor en jede, en muslim
og en kristen sammen fortaller om det, de har tilfeelles og det, der er forskelligt. Gastelerernes oplaeg understotter de
faglige mal for faget og inddrager desuden eleverne i en eksemplarisk dialog om forskellighed, ligeveerd og
medborgerskab. Gastelaererne fremstar som rollemodeller for en respektfuld dialog, og pé4 denne méde bidrager DinTro-
MinTro til elevers dannelse bade i forhold til medborgerskab og i forhold til at opbygge et religiost og etisk grundlag for
gensidig forstéelse og respekt, hvilket kan veere med til at modvirke radikaliseringstendenser.

Det bevilgede tilskud fra puljen vil skulle bruges til atholdelsen af 20 skolebesgg i perioden fra maj til oktober 2022, og
DinTro MinTro oplever stor efterspargsel. Det er gratis for skolerne at & gastelererbesog, men projektets honorar til 3
gastelaerere og administration er ca. kr. 3.000 kr. pr. gaestelaererbesgg, som vil blive dekket af midler fra puljen.

Kultur- og integrationspuljen stetter aktiviteter, der giver bedre integration af flygtninge og indvandrere i kommunen med
en arlig pulje pa 273.000 kr. i 2022 prisniveau. Det er Beskaftigelses- og Socialudvalget, der bevilger tilskud over 10.000
kr., tilskud under 10.000 kr. bevilges af Integrationsafsnittet i Jobcentret.

Forvaltningen vurderer, at ansggningen lever op til kriterier for tildeling.

DinTro-MinTro har tidligere faet bevilget midler fra Kultur- og Integrationspuljen - senest i 2018.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2022.
Midler til projektet bevilliges fra Kultur- og Integrationspuljen. Der er 177.857 kr. i puljen ved ansggningstidspunktet.

Beskaeftigelses- og Socialudvalget, 04-05-2022, pkt. 51

A, C og O stillede forslag om at bevillige 30.000 kr. til foreningen.
Forslaget blev bragt til afstemning.

For stemte: A, C, V, O

Imod stemte: I, O



Hermed blev forslaget vedtaget.
Lars-Christian Brask (I) begerede sagen i byradet.

Bilag
Ansggning DinTro - MinTro

Budget DinTro - MinTro



Punkt 52: Orientering om budgetopfelgning pr. 31. marts 2022

00.01.00000-0013 21

sagsfremstilling

Pkt. 52 Orientering om budgetopfelgning pr. 31. marts 2022
Sagsnr. 358400 Beskaftigelses- og Socialudvalget Abent punkt
Resume

Budgetopfelgning pr. 31. marts fremlegges til orientering.
Indstilling

Forvaltningen indstiller, at sagen tages til orientering.
Beslutningskompetence

Beskaftigelses- og Socialudvalget

Sagsfremstilling

I Roskilde Kommune bliver de politiske udvalg praesenteret for budgetopfelgninger pr. 31. marts, 30. juni, 31. august og
31. oktober pé udvalgets omrade. Af bilag fremgér budgetopfelgning for hele kommunen. I budgetopfelgningerne
beskrives, om der for hele aret forventes mer- eller mindreforbrug pa kommunens serviceomrader set i forhold til det
korrigerede budget. Hvis der er tale om et forventet merforbrug, vil finansiering heraf fremga af budgetopfelgningen.
Figur 1: Forventet regnskab pé fagomrader ift. det korrigerede budget

Integration [} 394
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Farveforklaring til sgjlen for forventet regnskab: Gren (korrigeret budget overholdes), red (korrigeret budget overholdes
ikke)

Beskaftigelses- og Socialudvalget viser et samlet merforbrug pé 5,3 mio. kr. i forhold til det korrigerede budget. Se ogsa
figur 1 for opdeling pa fagomrader.

Udvalgets forventede regnskab overholder ikke budgettet. Det skyldes et merforbrug pa delrammen for serviceudgifter pa
41,1 mio. kr. P& delrammen for ikke-serviceudgifter forventes flere indteegter end budgetlagt for 6 mio. kr., som er med til
at finansiere en del af merforbruget pa serviceudgifter. Udvalget og Byradet vil blive forelagt en bevillingssag.

Det samlede merforbrug udgeres af:

- Merforbrug pa serviceudgifter pa 41,1 mio. kr. Merforbruget skyldes primart voksensocialomradet.

o Voksensocialomradet har et forventet merforbrug pa 40,1 mio. kr. Merforbruget skyldes primeert stigningen i aktivitet
pa botilbudsomrédet over en arraekke, der betyder, at antallet af borgere langt overstiger det budgetlagte. En sterre andel
af befolkningen har psykiatriske diagnoser, hvilket ogsa er en vaesentlig udgiftsdrivende faktor. Derudover er der stigende
udgifter til borgere med komplekse behov og flere diagnoser samt borgere med BPA-ordninger.

- Mindreforbrug pé overforselsudgifter pa 29,8 mio. kr. Mindreforbruget skyldes primert fagomréderne
Budgetgaranterede ydelser og forsikrede ledige.



o Budgetgaranterede ydelser har et forventet mindreforbrug pa 27,0 mio. kr. Mindreforbruget skyldes dels farre
kontanthjelpsmodtagere end forudsat i budgettet (12,4 mio. kr.), dels at der er feerre borgere i Jobatklaring (12,2 mio. kr.)
og dels feerre borgere i revalidering (2,0 mio. kr.). Mindreforbruget pé jobafklaring skyldes, at man har kunnet raskmelde
og forleenge flere sygedagpengesager end forventet.

o Forsikrede ledige har et forventet mindreforbrug pa 13,0 mio. kr. Mindreforbruget skyldes faerre A-dagpengemodtagere
end forudsat i budgettet.

o Integrationhar et forventet mindreforbrug pa 5,4 mio. kr. Mindreforbruget skyldes primeert, at der er faerre
integrationsborgere end forventet i budgettet. Forventningen inkluderer dog ikke en forventning til antallet af ukrainere,
der kommer til Roskilde, da denne prognose pa nuvarende tidspunkt er for usikker.

o Sygedagpenge og fleksjob har et forventet merforbrug pa 10,8 mio. kr. Merforbruget skyldes primaert merudgifter for
11,0 mio. kr. pa sygedagpenge pé grund af et hgjere antal sygedagpengemodtagere end forudsat ved budgetleegningen, da
det har vaeret muligt at forleenge retten til sygedagpenge leengere end ventet.

o Fertidspension har et forventet merforbrug pa 5,8 mio. kr. Merforbruget skyldes en sterre tilgang til fortidspension end
forventet.

Budgettet vedr. overforselsudgifter kan blive reguleret i forbindelse med midtvejsreguleringen, som kendes nér KL og
regeringen har indgdet oskonomiaftalen for 2023.

- Merindtaegter pa ikke-serviceudgifter pd voksensocialomrddet, hvor der forventes en merindtaegt pd 6,0 mio. kr.
Merindtegterne skyldes primert, at et stigende antal dyre enkeltsager udlaser en hgjere statsrefusion, som medfinansierer
merforbruget pa omradet. De 6,0 mio. kr. nedsztter merforbruget pa voksensocialomradet fra 40,1 mio. kr. til 34,1 mio.
kr.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmessige konsekvenser i 2022.

Beskaeftigelses- og Socialudvalget, 04-05-2022, pkt. 52

Bilag

Notat til budgetopfelgning pr. 31. marts 2022 - BSU



Punkt 53: Orientering om negletal pr. 31. marts 2022

00.15.00P05-0001 21

sagsfremstilling

Pkt. 53 Orientering om negletal pr. 31. marts 2022
Sagsnr. 349409 Beskeftigelses- og Socialudvalget Abent punkt
Resume

Beskaftigelses- og Socialudvalget orienteres om negletal pa udvalgets omrade pr. 31. marts 2022.
Beslutningskompetence

Beskaftigelses- og Socialudvalget

Sagsfremstilling

Udvalget praesenteres for en reekke udvalgte negletal i forbindelse med budgetopfelg-ningerne pr. 31. marts, 30. juni, 31.
august og 31. oktober. I bilaget orienteres om negle-tal pr. 31. marts 2022.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2022.

Beskaeftigelses- og Socialudvalget, 04-05-2022, pkt. 53

Bilag

Nogletal pa Social- og Beskaftigelsesomradet pr. 31. marts 2022



Punkt 54: Orientering om negletal pa udsatteomriadet i Roskilde Kommune

00.01.00A00-0016 22

sagsfremstilling
Orientering om negletal pa udsatteomriadet i Roskilde
Pkt. 54 K
ommune
Sagsnr. . .
3 6%382 Beskaftigelses- og Socialudvalget Abent punkt
Resume

Udvalget orienteres om, at forvaltningen har udarbejdet den arlige sociale profil med relevante negletal pa udsatteomradet
til Udsatteradet.

Beslutningskompetence
Beskaftigelses- og Socialudvalget.
Sagsfremstilling

Efter anmodning fra Udsatterddet besluttede Beskaeftigelses- og Socialudvalget i 2020, at forvaltningen arligt skal
udarbejde en social profil, der indeholder vasentlige negletal pa udsatteomradet for de tre forudgaende ar.

Den sociale profil forelegges Udsatterddet, som drefter den pa et ordinart mede. Derudover dreftes den sociale profil pa
Udsatteradets og Beskaftigelses- og Socialudvalgets arlige dialogmede.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2022.

Beskzftigelses- og Socialudvalget, 04-05-2022, pkt. 54

Bilag

Nogletal pa udsatteomradet 2019-2021



Punkt 55: Orientering om GAP-analyse om inddragelse og tillid i medet
mellem kommunerne og borgere med handicap

00.01.00A00-0035 22

sagsfremstilling

PKt. 55 Orientering om GAP-analyse om inddragelse og tillid i
) medet mellem kommunerne og borgere med handicap

?gg;%rz Beskeftigelses- og Socialudvalget Abent punkt

Resume

Udvalget modtager orientering om VIVE’s GAP-analyse om inddragelse og tillid i medet mellem kommunerne og
borgere med handicap.

Beslutningskompetence
Beskaftigelses- og Socialudvalget.
Sagsfremstilling

Det Nationale Forsknings- og Analysecenter for Velfeerd (VIVE) har i 2021 for Det Centrale Handicaprad, offentliggjort
en GAP-analyse med fokus pa forskellen mellem kommunale lederes og sagsbehandleres opfattelse af kommunernes
sagsbehandling pa den ene side og borgernes oplevelser af sagsbehandlingen pé den anden side.

Fokus i analysen er derfor pa begreberne tillid og inddragelse.

Analysen tager udgangspunkt i et relationelt handicapbegreb, hvor handicap ikke betegner en egenskab ved borgeren, men
de udfordringer, som borgere med forskellige former for funktionsnedsattelse kan opleve i madet med sagsbehandling.
Grundlaggende konkluderer analysen, at der er signifikante forskelle mellem borgernes og de kommunalt ansattes
oplevelser af sagsbehandlingen. Lederne er séledes de mest positive, mens sagsbehandlerne er lidt mindre positive i deres
syn pa sagsbehandlingen og pa medet med borgere med handicap. Borgerne selv har det mindst positive syn pé
sagsbehandlingen og medet. De storste forskelle ses 1 de spergsmal, der vedrerer inddragelse af borgeren og vurderingen
af den hjelp, som borgeren modtager fx om borgerne far den hjelp, de har ret til, eller som de har behov for. De mindste
forskelle pé borgerne og de kommunalt ansattes oplevelser ses i vurderingen af sagsbehandlernes viden og af det
tveerfaglige samarbejde internt i kommunen.

Analysen fremhaver endvidere en raekke indsatser, der kan medvirke til at fremme béde inddragelse og tillid mellem
sagsbehandler og borgere i konkrete sagsbehandlingssituationer.

I vedlagte notat er gengivet en rekke af hovedkonklusionerne fra analysen. Selve analysen kan leses her:
https://www.vive.dk/media/pure/16095/5583838

Handicapréadet har pa deres mede i marts 2022 droftet analysen.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmessige konsekvenser i 2022.

Beskaeftigelses- og Socialudvalget, 04-05-2022, pkt. 55

Bilag

Notat om VIVE's GAP-analyse om inddragelse og tillid i medet mellem kommunerne og borgerne med handicap


https://www.vive.dk/media/pure/16095/5583838

Punkt 56: Orientering om Bambusgirden

27.54.08G01-0002 21
sagsfremstilling

Pkt. 56 Orientering om Bambusgéarden

Sagsnr. 357643 Beskaftigelses- og Socialudvalget Abent punkt

Resume

Forvaltningen giver en status pa sagen om nedrivningen af opholdsstedet Bambusgarden i boligafdelingen Ablehaven.
Beslutningskompetence

Beskaftigelses- og Socialudvalget.

Sagsfremstilling

Bambusgérden var et opholdssted, som i sin til blev etableret af boligafdelingen ZAblehaven i Boligselskabet Sjelland
(BOSJ), hvor beboere fra Ablehaven og Rennebarparken kunne medes om socialt samver og drikke sammen.
Bambusgérden blev revet ned d. 23. september 2021 i forbindelse med et renoveringsprojekt, hvor der skulle geres plads
til midlertidige pavilloner. Afdelingsbestyrelsen besluttede i den forbindelse, at Bambusgarden ikke skulle genetableres.
Der henvises blandt andet til, at brugergruppen igennem éarene har udviklet sig til at omfatte brugere med svare psykiske
udfordringer og misbrugsproblemer samt nogle borgere, som ikke har bopzl i afdelingen.

Det anslas, at der har veeret mellem 5-15 daglige brugere af stedet.

Kommunen har ikke varet involveret i hverken proces for opfarelse eller nedrivning af Bambusgérden, men blev
orienteret om nedrivningen kort for effektueringen.

Efter nedrivning har brugerne af Bambusgérden taget ophold pa en grillplads pé boligforeningens areal. Rennebaerparkens
afdelingsbestyrelse har efterfolgende besluttet at nedleegge anleegget omkring grillpladsen pa grund oplevelser af gener fra
brugerne.

Den 1. december 2021 blev der aftholdt mede mellem forvaltningen, BOSJ, borgmester og tidligere udvalgsformand for
BSU, hvor situationen blev dreftet. Det blev besluttet at indlede et samarbejde om at finde lgsninger pé kort og pé lang
sigt. Herunder at BOSJ kunne gore brug af kommunens udegaende medarbejdere i den videre dialog med brugerne af
Bambusgérden, ligesom de udegéende medarbejdere ville vere ekstra opsggende i omrédet.

Med hensyn til en langsigtet lesning pé situationen har forvaltningen undersegt muligheder for et alternativt opholdssted i
etablerede rammer. Der er dog ikke fundet en egnet lgsning.

Forvaltningen og BOSJ vil gennem dialog med tidligere brugere af Bambusgarden tilegne sig eget indblik i
brugergruppens sammensetning og ensker til en lgsning pa problematikken.

Udsatteradet er blevet orienteret om status i sagen.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2022.

Beskeaeftigelses- og Socialudvalget, 04-05-2022, pkt. 56



Punkt 57: Orientering om uberettiget nedszettelse af hjelp til ugifte iht. 225
timers reglen

00.01.00G01-0005 22

sagsfremstilling

Pkt. 57 Orientering om uberettiget nedsattelse af hjzelp til
) ugifte iht. 225 timers reglen

?ggfgo Beskeftigelses- og Socialudvalget Abent punkt

Resume

Udvalget orienteres om uberettiget nedsattelse af hjalp til ugifte, der er undtaget fra 225 timers reglen.
Beslutningskompetence

Beskaftigelses- og Socialudvalget

Sagsfremstilling

STAR sendte den 29. november 2021 en anmodning til landets kommuner om undersggelse af uberettiget nedsettelse af
hjelp til ugifte, der er undtaget fra 225-timers reglen.

Pa denne baggrund har forvaltningen gennemgaet 179 sager i Roskilde Kommune. Gennemgangen af sagerne viser, at 91
borgere er nedsat uberettiget, og tilsammen skal disse borgere have udbetalt 304.159,- kroner i alt. Det svarer til 3.342.-
kroner i gennemsnit. Efterbetalingerne skal indberettes maned for maned for at sikre korrekte registreringer i SKAT og
hos Udbetaling Danmark. Der er i alt 330 maneder, der skal efterreguleres fordelt pa de 91 borgere.

Gennemgangen og efterregulering har vaeret vanskeliggjort af, at kommunerne har skiftet fagsystem fra KMD Aktiv til
KY i perioden.

45 borgere ud af 91 har indtil nu modtaget efterbetaling. For de resterende efterbetalinger afventer Roskilde Kommune en
losning fra NetCompany.

Oversigt over alle efterbetalingerne dokumenteres med cpr.nr., beleb og udbetalingsdato, sa Udbetaling Danmark kan
orienteres med henblik pa korrekte rsreguleringer af boligstette til bererte borgerne. Borgere, der skal have efterbetaling,
modtager brev med afgerelse om periode og belgb samt vejledning om mulig pavirkning af boligstette, serlig stotte og
gkonomisk friplads.

For at sikre at en lignende fejl ikke kan ske igen har Roskilde Kommune gennemgaet og justeret arbejdsprocedure for
registrering og opfelgning af 225-timersreglen pa tvaers af Jobcenter og Ydelse. Der er dialog med leveranderer af de
relevante systemer om initiativer, der skal bidrage til, at der fremadrettet ikke opstér lignende fejl.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmessige konsekvenser i 2022.

Beskeftigelses- og Socialudvalget, 04-05-2022, pkt. 57



Punkt 58: Orientering om Sundhedsprofil 2021

29.09.00A00-0002 18
sagsfremstilling

Pkt. 58 Orientering om Sundhedsprofil 2021

Sagsnr. 302710 Beskzftigelses- og Socialudvalget Abent punkt

Resume

Regionerne, Sundhedsstyrelsen og Statens Institut for Folkesundhed gennemforte i 2021 en sundhedsprofilunderseggelse i
alle kommuner. Udvalget orienteres om resultatet for Roskilde Kommune.

Beslutningskompetence
Beskaftigelses- og Socialudvalget
Sagsfremstilling

Sundhedsprofilen baserer sig pa en spergeskemaundersggelse blandt borgere over 16 ar, som gentages hvert fjerde ar. |
tabel 1 fremgar resultater for Roskilde Kommune, jf. bilag 1.
Tabel 1: Sundhedsprofil 2021, Roskilde Kommune. Alle tal er angivet i procent.

2021 2017 Region Sjzlland 2021

Tilfredshed med 78,7 81,5 76,1
Livet

Lav score pa mental helbredsskala 15,5 12,9 16,8
Daglig rygning 12,9 14,5 16,1

Alkoholforbrug over 10 genstande pr.uge 17,6 20,3 15,6

Multisygdom 27,2 25,5 33,7
Sveaer overvagt 15,0 16,1 22,0
Ensomhed 11,4 8.2 12,7
Utilstreekkelig sundhedskompetence 16,5 17,9 20,0

I underspgelsen defineres @ndringerne i sundhedstilstanden blandt borgerne i Roskilde Kommune siden 2017 ikke som
markante.
Undersggelsen peger dog pa en stigende social ulighed og en tendens til at trivslen sarligt blandt de unge er faldet.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2022.

Beskaftigelses- og Socialudvalget, 04-05-2022, pkt. 58

Bilag

Sundhedsprofil Roskilde Kommune



Punkt 59: Orientering om undersogelsen Roskilde Kommunes
Ungdomsprofil 2021

29.12.00A08-0001 21

sagsfremstilling

Pkt. 59 Orientering om undersogelsen Roskilde Kommunes
) Ungdomsprofil 2021

?Z%grz Beskaftigelses- og Socialudvalget Abent punkt

Resume

Sundheds- og Omsorgsudvalget, Skole- og Berneudvalget samt Beskaeftigelses- og Socialudvalget orienteres om analyse
af unges mentale sundhed, som er udfert af Center for Ungdomsforskning, Aalborg Universitet og har titlen Roskilde
Kommunes Ungdomsprofil 2021. Analysens resultater er ogsé fremlagt pd Byradets forrsseminar 28. april.

Beslutningskompetence

Sundheds- og Omsorgsudvalget
Skole- og Barneudvalget
Beskeftigelses- og Socialudvalget

Sagsfremstilling

Center for Ungdomsforsknings har udarbejdet en ungdomsprofil, der underseger, hvordan unge der har et hverdagsliv i
Roskilde Kommune, har det. Undersggelsens primare resultater og anbefalinger er preesenteret pd Byradets forarsseminar
d. 28. april af Center for Ungdomsforskning. Da undersegelsen retter sig mod Sundheds- og Omsorgsudvalget, Skole- og
Berneudvalget samt Beskaftigelses- og Socialudvalgets opgaveomrader gives en serskilt orientering om undersggelsen
til disse udvalg.

Center for Ungdomsforskning har i andet halvar af 2021 indsamlet viden om, hvordan bade unge fra udskolingen, unge pa
ungdomsuddannelserne og unge uden for uddannelse og arbejde har det. Undersggelsen baserer sig pa:

- Spergeskema sendt ud til grundskoler, ungdomsuddannelsesinstitutioner og serligt tilrettelagte uddannelser samt til
unge uden for uddannelse/job (via Ungeguiden). I alt har 1961 unge bidraget med svar pa spergeskemaundersegelsen.

- Seks gruppeinterview fordelt pa to ungdomsuddannelser, to folkeskoler og to tilbud til unge udenfor uddannelse og/eller
arbejde. I alt har 27 unge deltaget i de seks interviews.

- Workshop i Byens Hus, hvor de unge kiggede fremad og bl.a. dreftede, hvad der skal til, for at unge i Roskilde
Kommune kan {4 det endnu bedre. I alt deltog 16 unge i workshoppen.

Center for Ungdomsforskning har med ungdomsprofilen tegnet et billede af de unges syn pa en raekke temaer. Det drejer
sig om skole og uddannelse; sociale relationer; digitale og ungdomskulturelle arenaer; offentlige steders betydninger for
ungdomslivet samt sundhed. Dertil har de undersegt de unges oplevelse af det gode liv — her og nu samt i fremtiden og
peget pa, at mistrivslen pa forskellige enkeltomrader heenger sammen med mistrivsel p& andre omréder — sédkaldte
udsathedsdynamikker.

Til at underbygge de mange resultater i ungdomsprofilen, indeholder undersegelsen en reekke citater, som giver plads til
de unges egne stemmer og holdninger. Profilen bygger samtidig pé eksisterende ungdomsforskning og pa andre
undersggelser om unges hverdagsliv. Der treekkes derfor ogsé paralleller til, hvordan unge i Roskilde kommune stér i
forhold til hinanden og til andre danske unge.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2022.

Beskzftigelses- og Socialudvalget, 04-05-2022, pkt. 59

Bilag

Roskilde Kommune Ungdomsprofil 2021



Punkt 60: Orientering om maltal for segning til ungdomsuddannelser

54.00.00A00-0002 21

sagsfremstilling
Orientering om maéltal for segning til
Pkt. 60
ungdomsuddannelser
gz%;g% Beskeftigelses- og Socialudvalget Abent punkt
Resume

Kommunerne skal érligt opgere sogetal til ungdomsuddannelserne og udarbejde maltal for naste ars segning for at folge
op pa det nationale mal fra erhvervsuddannelsesreformen i 2014 om, at mindst 30 pct. af afgangseleverne fra grundskolen
12025 skal velge en erhvervsuddannelse.

Fra 2021 til 2022 er der sket en mindre stigning i segningen til erhvervsuddannelser for elever i 9. og 10. klasse
bosiddende i Roskilde Kommune, men Roskilde Kommunes maéltal for 2022 er ikke blevet naet. Skole- og Berneudvalget
forelegges sagen vedrerende maltal for segning til ungdomsuddannelser som en beslutningssag, mens sagen foreleegges
Beskeftigelses- og Socialudvalget som en orienteringssag.

Beslutningskompetence

Beskaftigelses- og Socialudvalget
Skole- og Berneudvalget

Sagsfremstilling

I forleengelse af Erhvervsuddannelsesaftalen fra 2018 skal kommunerne &rligt opgere samt satte maltal for segningen til
ungdomsuddannelserne for elever i 9. og 10. klasse for: Erhvervsuddannelser (EUD), gymnasiale uddannelser og evrige.
Kommunen skal sammenholde og offentliggere sggetal og maltal pd kommunens hjemmeside senest ved udgangen af maj
maned. Hvis kommunens sggetal til erhvervsuddannelser er under 10 pct., skal der udarbejdes en handleplan. Det er ikke
tilfeeldet for Roskilde Kommune.

I Roskilde Kommune er det Uddannelsesvejledningen der i et samarbejde med skolerne varetager vejledningen om valg af
ungdomsuddannelser. Skole- og Berne udvalget har budget og ansvar for uddannelsesvejledningen. Administrativt og
ledelsesmaessigt er uddannelsesvejledningen placeret i UngeGuiden, som herer under Beskeftigelses- og Socialudvalget.
Séledes foreleegges sagen om segetal til ungdomsuddannelser ogsa til orientering for Beskaftigelses- og Socialudvalget.
Tabellen nedenfor viser sggetal til ungdomsuddannelser for elever i 9. og 10. klasse bosiddende i Roskilde Kommune
samt segetal for samme malgruppe pé landsplan. Tallene er baseret pd Berne- og Undervisningsministeriets
uddannelsesstatistik og deekker arene 2018-2022. Endvidere indeholder tabellen forvaltningens indstilling til maltal for
2023. Det skal bemarkes, at elever i 9. klasse, der sgger om optagelse i 10. klasse, ikke indgar i nedenstdende opgarelse.
Af bilag fremgéar grafer over sggetal for en tiarig periode fra 2013-2022. Af disse grafer fremgér, at segetallene til

ungdomsuddannelser har ligget relativt stabilt de seneste ti ar bdde i Roskilde Kommune og pa landsplan.
Spgetal for elever bosiddende i foskilde Kommune samt landstal og mattal. Dever i 0. og 10. klasse

28 2019 2020 2021 222
trkbrin il

oialial 2023
Rkl de
Hommune

Eyr 242 1% 8,5 I 81 1% B 814% ; B,
U op ST LY L% s 17% PR L 8% & 1% 3 2,8% R 2.5%|
vt L% B2 4,3% k] 2 2| R 3.1% = A A0 50N 2.5%|

*Kilde: Uddannelsesstatistik.dk. *@vrigt’ dekker over ungdomshejskole, udlandsophold, arbejde og andet. Bemerk, at 9.
klasseelever, der har segt om optagelse i 10. klasse, ikke indgar i tallene i ovenstaende tabel. 1 2022 sggte over halvdelen
af 9. klasseelever bosiddende i Roskilde Kommune om optagelse i 10. klasse jevnfor bilag.

Det indstilles for Skole- og Berneudvalget, at maltallene fra 2022 fastholdes til ogsa at geelde for 2023.

Af ovenstdende tabel fremgar, at der fra 2021 til 2022 er sket en mindre stigning i s@gningen til erhvervsuddannelser for
afgangselever bosiddende i Roskilde Kommune fra henholdsvis 13,6 pct. 1 2021 til 13,8 pct. i 2022. Andelen af
afgangselever med bopel i Roskilde Kommune, der i 2022 har segt om optagelse pa en erhvervsuddannelse, er séledes
stort set pd niveau med samme andel sidste ar. Det maltal, der i Roskilde Kommune i 2021 blev sat om, at mindst 15 pct.
af afgangseleverne skulle sgge om optagelse pa en erhvervsuddannelse i1 2022, er ikke néet. Pa landsplan er andelen, der
har segt om optagelse pd en erhvervsuddannelse i 2022, ligeledes nogenlunde p& niveau med andelen i 2021. Dette niveau
afspejler en tendens til stagnering pd landsplan, hvor andelen af afgangselever, der seger om optagelse pa en
erhvervsuddannelse, siden 2019 har ligget p4 omkring 20 pct.



Der er fra 2021 til 2022 sket et mindre fald pé 0,6 procentpoint i segningen til gymnasiale ungdomsuddannelser blandt
eleveri9. og 10. klasse med bopzl 1 Roskilde Kommune, mens sggningen til FGU og STU er steget 0,5 procentpoint.
Segetallet under kategorien *@vrigt’, der blandt andet deekker over ungdomshejskole, udlandsophold og arbejde, ligger i
2022 nogenlunde pa niveau med sggningen i 2021.

2020 og 2021 har for mange elevers vedkommende veret praeget af nedlukninger forarsaget af Covid-19. Det ggede fokus
i Roskilde Kommune p4 at introducere eleverne til erhvervsuddannelser blandt andet gennem lovpligtige
brobygningsaktiviteter samt samarbejder mellem folkeskoler og erhvervsuddannelser har haft vanskelige vilkar i 2020
samt i begyndelsen af 2021.

Siden foraret 2021 er skolegangen blevet normaliseret, og forvaltningen kan oplyse, at planlagte brobygningsaktiviteter
samt UU-vejledningsforleb (Ungdommens Uddannelsesvejledning) for 9. og 10. klasserne i udgangspunktet har varet
gennemfort som normalt.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2022.

Beskaeftigelses- og Socialudvalget, 04-05-2022, pkt. 60

Bilag

Segetal til erhvervsuddannelser og andre ungdomsuddannelser



Punkt 61: Orientering om status pa hindtering af ukrainske flygtninge

00.01.00A00-0020 22

sagsfremstilling

PKt. 61 Orientering om status pa hindtering af ukrainske
) flygtninge

gggzrérg Beskaftigelses- og Socialudvalget Abent punkt

Resume

Beskeftigelses- og Socialudvalget vil f& en mundtlig orientering om status pa tiltag for ukrainske flygtninge pa udvalgets
omréade.

Beslutningskompetence

Beskaftigelses- og Socialudvalget.

Sagsfremstilling

Forvaltningen vil pad medet give en mundtlig orientering om status pa tiltag for ukrainske flygtninge pa udvalgets omrade.
Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2022.

Forvaltningen vil serskilt registrere de udgifter, der er forbundet med indsatser/modtagelse af barn og elever fra Ukraine,
s& udgiftsniveauet kan folges taet. KL og regeringen har indgaet en aftale om, at finansieringen af kommunale merudgifter
vedrerende modtagelse af ukrainske flygtninge handteres i gkonomiforhandlingerne mellem KL og regeringen i juni, og
kommunernes afholdte udgifter ma forventes at danne baggrund for KL’s udgangspunkt i disse forhandlinger.

Beskaftigelses- og Socialudvalget, 04-05-2022, pkt. 61



Punkt 62: Eventuelt

00.01.00G01-0035 21
sagsfremstilling

Pkt. 62 Eventuelt

Sagsnr. 357985 Beskaftigelses- og Socialudvalget Abent punkt
Beskaeftigelses- og Socialudvalget, 04-05-2022, pkt. 62
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