REFERAT Integrationsradet 2018-2021 d. 27-02-2020

Meadedato Torsdag d. 27. februar 2020 kl. 17:00

Meadested Rédhuset, lokale 381 (3 A)
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Punkt 1: Beslutninger om dagsordenen

00.01.00P35-0017 17
sagsfremstilling

Pkt. 1 Beslutninger om dagsordenen

Sagsnr. 300207 Abent punkt

Integrationsradet, 27-02-2020, pkt. 1

Godkendt.
Fraverende: Ghassan Ahmed Zalali, Bashir Ahmad, Muhammed Huzeyfe Aydin, Benjamin Toure.



Punkt 2: Meddelelser fra formanden og naestformanden

00.01.00P35-0017 17

sagsfremstilling
Pkt. 2 Meddelelser fra formanden og naestformanden
Sagsnr. 300207 Abent punkt

Integrationsradet, 27-02-2020, pkt. 2
Fraverende: Ghassan Ahmed Zalali, Bashir Ahmad, Muhammed Huzeyfe Aydin, Benjamin Toure.



Punkt 3: Status pa Integrationspolitikken 2019-2021

15.00.00A00-0002 18

sagsfremstilling

Pkt. 3 Status pa Integrationspolitikken 2019-2021
Sagsnr. 300598 Integrationsradet Abent punkt
Resume

Byrédet har godkendt Integrationspolitikken den 29.1.2020. Arbejdet med at formulere en "handleplan" er i gang.
Beslutningskompetence

Byréadet

Sagsfremstilling

Integrationspolitikken var til hering lige for jul. Forvaltningen indarbejde de haringssvar - herunder heringssvar fra
Integrationsradet- 1 politikken. Eftersom der var flere konkrete forslag bade fra Integrationsradet og fra dialogmedet, har
Byradet besluttet at der skal udarbejdes en handleplan som kan konkretisere tiltag pa dette omrade. Her vil flere elementer
fra heringssvar processen blive inddraget.

Den godkendte Integrationspolitik er vedlagt som bilag

Okonomi
Ingen konsekvenser for Radets budget i 2020.
Integrationsridet, 27-02-2020, pkt. 3

Radet tager orienteringen til efterretning. Medlemmerne udtrykte gleede over udarbejdelse af handleplanen pa
integrationsomradet.
Fraverende: Ghassan Ahmed Zalali, Bashir Ahmad, Muhammed Huzeyfe Aydin, Benjamin Toure.

Bilag

Integrationspolitik Roskilde Kommune



Punkt 4: Arsberetning 2019

15.00.00G01-0001 18
sagsfremstilling

Pkt. 4 Arsberetning 2019

Sagsnr. 302838 Integrationsriddet Abent punkt

Resume

Integrationsradet skal godkende Arsberetning for 2019.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Integrationsraddet godkender den udarbejdede &rsberetning for 2019.
Beslutningskompetence

Integrationsradet

Sagsfremstilling

I henhold til Integrationsradets forretningsorden § 15, skal Integrationsradet udarbejde hvert ar en skriftlig beretning over
dets virksomhed. Den udarbejdede arsberetning for 2019 foreligges til radets godkendelse.

Okonomi
Ingen konsekvenser for Radets budget i 2020.
Integrationsradet, 27-02-2020, pkt. 4

Arsberetning blev godkendt med den tilfajelse at der skal skrives mere om Integrationsriadets heringssvar angéende
nedskearinger i budgettet for 2020.
Fraverende: Ghassan Ahmed Zalali, Bashir Ahmad, Muhammed Huzeyfe Aydin, Benjamin Toure.

Bilag

Arsberetning 2019



Punkt 5: Dagsorden for temameder i 2020

15.00.00G01-0001 20

sagsfremstilling

Pkt. 5 Dagsorden for temameder i 2020
Sagsnr. 330027 Integrationsradet Abent punkt
Resume

Integrationsradet har gnsket at drefte temaer og dagsorden for det kommende mede med BSU og lignende.

Til dreftelse

Integrationsrddet under sit sidste meade i 2019 ytret enske om at drafte dagsordener/ temaer som medlemmerne vil tager
op i lebet af aret. Der blev nevnt meder med BSU eller andre udvalg, med fokus pé integration.

Folgende forslag er kommet ud af disse dreftelser:

Integrationsradet dreftede emnet og ensker at tage opfelgning om handleplanen op under fellesmadet med BSU til
efteréret.

Okonomi
Ingen konsekvenser for Radets budget i 2020.

Integrationsradet, 27-02-2020, pkt. 5
Fravaerende: Ghassan Ahmed Zalali, Bashir Ahmad, Muhammed Huzeyfe Aydin, Benjamin Toure.



Punkt 6: Nyt fra medlemmer fra foreninger

00.01.00P35-0017 17

sagsfremstilling
Pkt. 6 Nyt fra medlemmer fra foreninger
Sagsnr. 300207 Abent punkt

Roskilde Kulturforening atholder deres generelforsamling snart. Foreninger, bern fra skoler og private kommer pé besog
hos foreningen og oplever deres aktiviteter.

Foreningen er i gang med at planleegge en fundraising koncert i Kebenhavn.

Dansk Flygtningehjelps Frivillig gruppe i Roskilde holder deres generel forsamling snart. Bent Jorgens fra byradet skal
holde tale der.

Integrationsradet, 27-02-2020, pkt. 6
Fraveerende: Ghassan Ahmed Zalali, Bashir Ahmad, Muhammed Huzeyfe Aydin, Benjamin Toure.



Punkt 7: Orientering fra forvaltningen

00.01.00P35-0017 17

sagsfremstilling
Pkt. 7 Orientering fra forvaltningen
Sagsnr. 300207 Abent punkt

Der blev atholdt Integrations Cup i fodbold fredag den 24.1.2020 i Roskilde Kongrescenter, Mgllehusvej 15, 4000
Roskilde. Roskilde kulturforening og CLAVIS sprog og kompetence var sammen med forvaltningen med i
planleegningsudvalget. Arrangementet skabte god interesse blandt deltagere og var meget succesfuld. Roskilde
kulturforening var vider af Cuppen igen i &r.

Infomede om Repatriering:

Den 20. april 2020 kl. 16.00 pa Radhusets auditorium afholdes der et infomede om repatriering for alle interesserede. Alle
er velkomne.

Tolke kan bestilles hos Khalil Ahmad

Vil man laese mere om ordningen, kan man besgge

https:/flygtning.dk/danmark/om-at-vende-hjem

Oplysninger om repatriering findes pa 14 forskellige sprog.

Integration — Organisationsandringer:

Den tidligere Integrationsafdeling, som var organiseret under direkteromrédet Social, Job og Sundhed er nu et afsnit
under Jobcenter. Maria Tvarng som var tidligere leder i Integration har fratradt sin stilling. Hun var tilfreds med den
ordning som blev lavet mellem hende og Roskilde kommune.

Der er allerede lavet en proces om ansattelse af en ny leder, de ansette har givet deres ensker om at kvalifikation af den
nye leder mv. Ifelge denne plan, skal den nye leder vere pé plads fra 1.5.2020.

Flygtninge og familiesammenferte er fortsat den centrale mélgruppe for Integrationsafsnittets arbejde. De vil efter endt
Sérige integrationsperiode blive overfort til de relevante afsnit under Jobcentret. Organisationsendringerne vil betyde at
fremover arbejder medarbejderne i Integration og andre afsnit under Jobcentret tettere sammen for at fa mélgruppen
integreret i samfundet, uanset hvilket afsnit i Jobcentret de herer under.

Nyt medlem i Radet:

Benjamin Toure er Politikommisser og leder af Forebyggelse Midt Sjallandspoliti. Han skal erstatte fremover Dan
Warming i Integrationsridet.

Radet pé besog hos medlemmer:

Ift Integrationsradet meder ude hos foreninger har ikke nogen kontaktet sekretariatet. Det vil sige at vi atholder IR
megderne pa Rédhuset, med mindre en forening inviterer radet pa beseg hos dem selv.

Grundlovsceremoni

Den forste grundlovsceremoni i Roskilde kommune blev atholdt for kandidater til dansk statsborgerskab. 34 personer blev
nye dansk statsborgere og i alt deltog ca 100 kandidater og deres familier i ceremonien.

Integrationsradet, 27-02-2020, pkt. 7
Fravaerende: Ghassan Ahmed Zalali, Bashir Ahmad, Muhammed Huzeyfe Aydin, Benjamin Toure.


https://flygtning.dk/danmark/om-at-vende-hjem

Punkt 8: Orientering om andre nzevn og udvalg, hvori Integrationsriadet er
reprasenteret

00.01.00P35-0017 17

sagsfremstilling

Pkt. 8 Orientering om andre nA'!vn og udvalg, hvori
’ IntegrationsrA¥det er reprA senteret

Sagsnr. ~

300207 A...bent punkt

Sinan orienterede fra et mA de i Folkeoplysningsudvalget. PA¥ et af mA derne har de talt om hvordan de bedst kan
pA¥Yirke og Ajndre rygekultur og reducere brug af snus blandt de unge i Roskilde. Kontakt til skoler og de unges
miljA er og brug af reklamer er blandt andet nAjvnt i den sammenhA ng.

IntegrationsrA¥det, 27-02-2020, pkt. 8
FravA'rende: Ghassan Ahmed Zalali, Bashir Ahmad, Muhammed Huzeyfe Aydin, Benjamin Toure.



Punkt 9: Eventuelt

00.01.00P35-0017 17
sagsfremstilling

Pkt. 9 Eventuelt

Sagsnr. 300207 Abent punkt

Integrationsradet besgger medlemsforeninger disse datoer:

Den 19.3.2020 hos Roskilde Kulturforening

Den 6.5.2020 hos CLAVIS sprog og kompetence

Den 27.8.2020 hos Dansk Flygtningehjelp, Frivilliggruppe i Roskilde

Den 29.10.2020 hos Boligselskabet Sjalland.

Den precise adresse for mader kommer med dagsorden teksten.

Rédet blev orienteret om organisationsendringer i Integration, som fremover herer under Jobcenter Roskilde. De tog
orientering til efterretning.

De havde flere sporgsmél angéende den forestdende flytning af VIA, familiekonsulenter og sociale viceverter til andre
forvaltninger. Rédet vil sperge om de naevnte teams vil kunne levere ligesé hejt kvalificeret services til malgruppen nér de
bliver en del af andre afdelinger/forvaltninger?

Rédet ansker at inviterer Jobcenterchef Karen Djerup til neste eller neestkommende Integrationsradsmede for at drefte de
ovenstaende.

Rédet vil stte Integrationspris pa dagsorden til neste mode.

Sinan spurgte om de kunne annoncere Roskilde Kommunes infomede om repatriering pé deres foreningens hjemmeside.
Sekretariatet vil sende annoncen til Sinan, nar den er klar.

Integrationsradet, 27-02-2020, pkt. 9
Fraverende: Ghassan Ahmed Zalali, Bashir Ahmad, Muhammed Huzeyfe Aydin, Benjamin Toure.



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Beslutninger om dagsordenen
	Punkt 2: Meddelelser fra formanden og næstformanden
	Punkt 3: Status på Integrationspolitikken 2019-2021
	Punkt 4: Årsberetning 2019
	Punkt 5: Dagsorden for temamøder i 2020
	Punkt 6: Nyt fra medlemmer fra foreninger
	Punkt 7: Orientering fra forvaltningen
	Punkt 8: Orientering om andre nævn og udvalg, hvori Integrationsrådet er repræsenteret
	Punkt 9: Eventuelt

