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Punkt 1: Beslutninger om dagsorden

27.69.48A30-0001 21

sagsfremstilling

Pkt. 1 Beslutninger om dagsorden

Sagsnr. 358642 Handicaprådet Åbent punkt

Handicaprådet, 31-03-2022, pkt. 1
Fraværende:
Birthe K. Vinner Nielsen, Ivan Hyllested.



Punkt 2: Gensidig orientering

27.69.48A30-0001 21

sagsfremstilling

Pkt. 2 Gensidig orientering

Sagsnr. 358642 Åbent punkt
Handicaprådet, 31-03-2022, pkt. 2
Formanden redegjorde for, at Konsulentfirmaet Komponent tilbyder en temadag den 31. maj 2022 i Korsør for de
kommunale handicapråd med fokus på formål og muligheder i rådenes arbejde. Forvaltningen koordinerer eventuelt
deltagelse.
Endvidere orienterede formanden om, at Handicaprådet har afgivet høringssvar til Veje og Grønne områder vedr. idéfase
fra Banedanmark til bedre tilgængelighed ved togstationerne i Roskilde Kommune. Forslagene skal ses i forhold til, at der
fra central side er afsat puljemidler til bedre tilgængelighed ved stationerne i Danmark.
Fraværende:
Birthe K. Vinner Nielsen, Ivan Hyllested.



Punkt 3: Nyt medlem af Handicaprådet og valg af ny stedfortræder

27.69.48A30-0001 21

sagsfremstilling

Pkt. 3 Nyt medlem af Handicaprådet og valg af ny
stedfortræder

Sagsnr.
358642 Handicaprådet Åbent punkt

Resume
Medlem af Handicaprådet Birthe K. Vinner Nielsen, Hjernesagen, udtræder efter eget ønske af Handicaprådet. Jytte
Mollerup fra Amputationsforeningen indtræder i Handicaprådet efter indstilling fra Danske Handicaporganisationer. Der
skal samtidig findes en stedfortræder for Jytte Mollerup.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at:
1. Jytte Mollerup fra Amputationsforeningen indtræder i Handicaprådet efter indstilling fra Danske
Handicaporganisationer, og
2. Marianne Palm fra Amputationsforeningen er ny stedfortræder for Handicaprådet.

Beslutningskompetence
Handicaprådet.

Sagsfremstilling
Medlem af Handicaprådet Birthe K. Vinner Nielsen udtræder efter eget ønske af Handicaprådet. Jytte Mollerup fra
Amputationsforeningen indtræder i Handicaprådet som indstillet repræsentant fra Danske Handicaporganisationer.
Som stedfortræder for Jytte Mollerup indstilles Marianne Palm fra Amputationsforeningen.
Der henvises til bekendtgørelse om råd på det sociale område § 1. stk. 3 samt Handicaprådets vedtægter § 3.
Der afventes fortsat indstilling på yderligere stedfortrædere fra Danske Handicaporganisationer.
Handicaprådet, 31-03-2022, pkt. 3
Ad. 1: Godkendt.
Ad. 2: Godkendt.
Fraværende:
Birthe K. Vinner Nielsen, Ivan Hyllested.



Punkt 4: Præsentation og drøftelse af "Vores Tilgang"

27.69.48A30-0001 21

sagsfremstilling

Pkt. 4 Præsentation og drøftelse af "Vores Tilgang"

Sagsnr. 358642 Handicaprådet Åbent punkt

Resume
Handicaprådet præsenteres for Roskilde Kommunes nye fælles faglige tilgang ”Vores Tilgang” med henblik på
Handicaprådets bemærkninger.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at ”Vores Tilgang” drøftes.

Beslutningskompetence
Handicaprådet.

Sagsfremstilling
Forvaltningen har arbejdet med at beskrive en fælles faglig tilgang for socialområdet i Roskilde Kommune. Den fælles
faglige tilgang med navnet ”Vores Tilgang” er baseret på recovery-orienteret psykosocial rehabilitering. Tilgangen har til
hensigt at bidrage til at skabe fælles udgangspunkt og ståsted i måden, vi møder og samarbejder med mennesker med
støttebehov på.
”Vores Tilgang” er udarbejdet på baggrund af tre typer af viden, som er 1. erfaringsviden fra borgere, der i dag modtager
støtte på socialområdet 2. viden fra fagpersoner og 3. viden fra forskning.
Følgende fem temaer udgør omdrejningspunktet i ”Vores Tilgang”:
- Ligeværdigt samarbejde
- Den rette hjælp til den rette tid
- Håb, ønsker og drømme sætter retning for indsatsen
- Helhed og sammenhæng er vores ansvar
- Brobygning til fællesskaber og civilsamfund
På mødet vil forvaltningen nærmere præsentere ”Vores Tilgang” med henblik på Handicaprådets bemærkninger til
tilgangen.

Handicaprådet, 31-03-2022, pkt. 4
Forvaltningen præsenterede Vores Tilgang. Handicaprådet gav bemærkninger som bliver inddraget i det videre arbejde
med at realisere den fælles faglige tilgang.

Fraværende:
Birthe K. Vinner Nielsen, Ivan Hyllested.

Bilag

Vores Tilgang



Punkt 5: Drøftelse af GAP-analyse om inddragelse og tillid i mødet mellem
kommunerne og borgere med handicap

27.69.48A30-0001 21

sagsfremstilling

Pkt. 5 Drøftelse af GAP-analyse om inddragelse og tillid i mødet
mellem kommunerne og borgere med handicap

Sagsnr.
358642 Handicaprådet Åbent punkt

Resume
Handicaprådet drøfter VIVE’s GAP-analyse om inddragelse og tillid i mødet mellem kommunerne og borgere med
handicap.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at GAP-analysen fra VIVE drøftes.

Beslutningskompetence
Handicaprådet.

Sagsfremstilling
Det Nationale Forsknings- og Analysecenter for Velfærd (VIVE) har i 2021 for Det Centrale Handicapråd, offentliggjort
en GAP-analyse med fokus på forskellen mellem kommunale lederes og sagsbehandleres opfattelse af kommunernes
sagsbehandling på den ene side og borgernes oplevelser af sagsbehandlingen på den anden side.
Fokus i analysen er derfor på begreberne tillid og inddragelse.
Analysen tager udgangspunkt i et relationelt handicapbegreb, hvor handicap ikke betegner en egenskab ved borgeren, men
de udfordringer, som borgere med forskellige former for funktionsnedsættelse kan opleve i mødet med sagsbehandling.
Grundlæggende konkluderer analysen, at der er signifikante forskelle mellem borgernes og de kommunalt ansattes
oplevelser af sagsbehandlingen. Lederne er således de mest positive, mens sagsbehandlerne er lidt mindre positive i deres
syn på sagsbehandlingen og på mødet med borgere med handicap. Borgerne selv har det mindst positive syn på
sagsbehandlingen og mødet. De største forskelle ses i de spørgsmål, der vedrører inddragelse af borgeren og vurderingen
af den hjælp, som borgeren modtager fx om borgerne får den hjælp, de har ret til, eller som de har behov for. De mindste
forskelle på borgerne og de kommunalt ansattes oplevelser ses i vurderingen af sagsbehandlernes viden og af det
tværfaglige samarbejde internt i kommunen.
Analysen fremhæver endvidere en række indsatser, der kan medvirke til at fremme både inddragelse og tillid mellem
sagsbehandler og borgere i konkrete sagsbehandlingssituationer.
I vedlagte notat er gengivet en række af hovedkonklusionerne fra analysen. Selve analysen er også vedlagt.
Handicaprådet, 31-03-2022, pkt. 5
Handicaprådet drøftede rapporten fra VIVE, herunder specielt aspekter af, hvordan det er muligt at fremme både
inddragelse og tillid mellem sagsbehandlingsniveau samt borger. Forvaltningen redegjorde for, at anbefalingerne fra
analysen er taget til efterretning. Udarbejdelsen af kvalitetsstandarder på socialområdet og den fælles faglige tilgang
"Vores Tilgang" jf. dagsorden pkt. 4 er bl.a. udtryk for dette. Endvidere blev et konstant fagligt fokus og mulig
kompetenceudvikling drøftet som vigtige faktorer for at fremme tillid og inddragelse. Der var enighed om, at eventuelle
lokale analyser kan være genstand for drøftelse mellem Handicaprådet og Beskæftigelses- og Socialudvalget
Fraværende:
Birthe K. Vinner Nielsen, Ivan Hyllested.

Bilag

Notat om VIVE's GAP-analyse om inddragelse og tillid i mødet mellem kommunerne og borgerne med handicap

VIVE's GAP-analyse om inddragelse og tillid i mødet mellem kommunerne og borgere med handicap



Punkt 6: Orientering om status på den boligsociale helhedsplan 2021-2024

27.69.48A30-0001 21

sagsfremstilling

Pkt. 6 Orientering om status på den boligsociale helhedsplan
2021-2024

Sagsnr.
358642 Handicaprådet Åbent punkt

Resume
Byrådet godkendte i december 2020, at Roskilde Kommune samarbejder med Boligselskabet Sjælland om en boligsocial
helhedsplan i en række almene boligområder i Roskilde by i perioden 2021-2024. Handicaprådet får hermed en status på
arbejdet med helhedsplanen.

Sagsfremstilling
En boligsocial helhedsplan er et samarbejde mellem et eller flere almene boligselskaber og en kommune om at igangsætte
sociale og forebyggende indsatser, der skal medvirke til en positiv udvikling i et eller flere boligområder. I Roskilde er det
Boligselskabet Sjælland, der administrerer de tre almene boligområder, som er omfattet af den boligsociale helhedsplan:
- Rønnebærparken, Æblehaven og Parkvænget
- Ringparken, Vognmandsmarken og Bakkegården
- Hedeboparken og Gyvelparken
Helhedsplanen 2021-2024 bygger videre på resultaterne og det gode samarbejde fra den tidligere boligsociale helhedsplan
2017-2020. Helhedsplanen finansieres af Roskilde Kommune og Boligselskabet Sjælland og medfinansieres af
Landsbyggefonden.
Helhedsplanen beskriver en række aktiviteter, som parterne forpligter sig på at gennemføre. Aktiviteterne falder inden for
fire på forhånd definerede indsatsområder med hver deres faste mål, som er defineret af Landsbyggefonden.
Der er etableret en bestyrelse for den boligsociale helhedsplan bestående af repræsentanter fra direktionen i såvel
boligselskab som kommune. Endvidere er der indgået en strategisk samarbejdsaftale mellem Roskilde Kommune og
Boligselskabet Sjælland om den boligsociale indsats, som forpligter parterne på at følge op på de fastsatte mål.
Indsatsområde Mål

Uddannelse og livschancer Der skal ske et fagligt løft af børn og unge, så flere
bliver skoleparate og flere tager en uddannelse

Beskæftigelse Flere bliver tilknyttet arbejdsmarkedet

Kriminalitetsforebyggelse Børn og unge skal støttes i et liv uden kriminalitet, og
områderne skal opleves trygge

Sammenhængskraft og
medborgerskab

Flere er en del af fællesskabet og deltager aktivt i
samfundet

En stor del af de boligsociale aktiviteter er målrettet de børn og unge, som bor i boligområderne, og har til formål at
styrke deres muligheder for en god skolegang, og motivere dem til videre uddannelse og beskæftigelse. De fleste
aktiviteter drives af boligsociale medarbejdere ansat under Boligselskabet Sjælland i samarbejde med en række
kommunale parter fra både Skole & Børn og Social, Job & Sundhed, samt en række øvrige samarbejdsparter, f.eks.
sportsklubber og frivillige foreninger.
Som eksempler på gennemførte boligsociale aktiviteter i 2021 kan nævnes en ugentlig lektie- og rådgivningscafe, der har
fokus på at styrke beboeres faglige og sproglige kompetencer og motivere børn, unge og voksne til skolearbejde og
uddannelse. Der er desuden etableret lektiecafeer i de klubber, der har mange børn og unge fra boligområderne. Som flere
andre af de boligsociale aktiviteter, har tilbuddet om lektiecafe dog været lukket ned en stor del af året grundet COVID-
19.
Der arbejdes også for at rekruttere børn og unge i boligområderne til det etablerede foreningsliv og klubtilbud. Herunder
er gjort en særlig indsats for at få flere piger ind i foreningslivet. Der arbejdes også gennem en lommepenge- og
fritidsjobindsats på, at unge ned til 13 år får kendskab til, hvad det kræver at få og fastholde et job. Først gennem
lommepengejobs, så via ansættelser i kommunale institutioner og videre til ordinære fritidsjob. På længere sigt skal



indsatsen medvirke til at øge de unges chance for at gennemføre en uddannelse og opnå fast tilknytning til
arbejdsmarkedet som voksne.
Af bilag fremgår en oversigt over de boligsociale aktiviteter under helhedsplanen. Der er for hver aktivitet en kort
beskrivelse af indhold, samt hvad der er opnået i 2021.

Handicaprådet, 31-03-2022, pkt. 6
Fraværende:
Birthe K. Vinner Nielsen, Ivan Hyllested.

Bilag

Oversigt boligsociale aktiviteter



Punkt 7: Handicaprådets mødeplan 2022

27.69.48A30-0001 21

sagsfremstilling

Pkt. 7 Handicaprådets mødeplan 2022

Sagsnr. 358642 Handicaprådet Åbent punkt

Resume
Handicaprådet beslutter mødeplan for 2022.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Handicaprådet drøfter mødeplan 2022.
Beslutningskompetence
Handicaprådet

Sagsfremstilling
I følge vedtægterne holder Handicaprådet mindst fire ordinære møder om året.
På Handicaprådets møde den 27. januar 2022 var der ønske om mere end 4 ordinære møder, så der bliver mulighed for
temadrøftelser. Med nærværende møde er der nu planlagt afholdelse af 5 møder.
Vedlagt er sag om mødeplan fra Handicaprådets møde den 27. januar 2022.

Handicaprådet, 31-03-2022, pkt. 7
Handicaprådet drøftede mødeplanen. Der arbejdes fortsat med planlægning af et temamøde bl.a. med fokus på viden
omkring processen for en handicappolitik. Forvaltningen fremsender til inspiration materiale fra Køge Kommunes arbejde
med en handicappolitik. Forvaltningen vil snarest give Handicaprådet en status for eventuelt udarbejdelse af
fremadrettede politikker. Der var endvidere enighed om, at emnet kan drøftes nærmere med Beskæftigelses- og
Socialudvalget.

Fraværende:
Birthe K. Vinner Nielsen, Ivan Hyllested.

Bilag

Sag om mødeplan behandlet på Handicaprådets møde den 27. januar 2022



Punkt 8: Eventuelt

27.69.48A30-0001 21

sagsfremstilling

Pkt. 8 Eventuelt

Sagsnr. 358642 Åbent punkt
Handicaprådet, 31-03-2022, pkt. 8
Handicaprådet havde en generel drøftelse af høringsprocesserne og mulighederne for afgivelse af relevante høringssvar.
Der var enighed om behovet for en øget opmærksomhed omkring rådets mulighed for at afgive høringssvar.
Forvaltningen vil bringe det videre, at direktørområderne er ansvarlige for løbende at fremsende de mest relevante sager i
direkte høring i Handicaprådet.
Forvaltningen redegjorde for, at Handicaprådet snarest indkaldes til møde omkring udmøntning af Roskilde Kommunes
tilgængelighedsplan.
Fraværende:
Birthe K. Vinner Nielsen, Ivan Hyllested.
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