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Punkt 25: Beslutninger om dagsordenen

00.01.00G01-0039 21
sagsfremstilling

Pkt. 25 Beslutninger om dagsordenen

Sagsnr. 357990  Skole- og Berneudvalget Abent punkt

Skole- og Berneudvalget, 08-03-2022, pkt. 25
Godkendt.



Punkt 26: Temadreftelse dagtilbudsomradet

28.00.00G01-0008 22
sagsfremstilling

Pkt. 26 Temadreftelse dagtilbudsomradet

Sagsnr. 360037 Skole- og Berneudvalget Abent punkt

Resume

Skole- og Berneudvalget fAr med denne sag en introduktion til dagtilbudsomradet, og skal i sammenhang hermed drefte
opgaver og udfordringer pa omradet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at sagen dreftes.
Beslutningskompetence

Skole- og Barneudvalget
Sagsfremstilling

Skole- og Barneudvalget fér en introduktion til opgaver og indsatser pé dagtilbudsomrédet.

Udvalget vil i medet fa et oplaeg fra forvaltningen med fokus pa det paedagogiske tilsyn og kvalitet i dagtilbud samt
arbejdet med at udvikle inkluderende bernefallesskaber og leeringsmiljoer.

Derudover vil der vere to oplaeg ved hhv. omradeleder fra Omrade Ost Michael Hoff og padagogisk leder Rikke
Rasmussen fra Bernehuset Nova samt leder af PPR Janet Majlund og paedagogisk leder Karina Kejlstrup fra Bernehuset
Nordstjernen.

- Opleg om kvalitet i dagtilbud — hvad forstar vi ved kvalitet i dagtilbud og hvordan kobler vi det til det lovbestemte
paedagogiske tilsyn.

- Oplaeg om inkluderende barnefaellesskaber — herunder hvordan vi arbejder med vakstpladser og basispladser,
sammenhangen mellem almen og specialomridet samt samarbejdet med foraldrene.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2022.
Skole- og Berneudvalget, 08-03-2022, pkt. 26
Droftet.



Punkt 27: Udkast til strategi for rekruttering og fastholdelse af paedagogisk
uddannet personale i daginstitutioner i Roskilde Kommune

28.06.16S00-0001 22
sagsfremstilling

Udkast til strategi for rekruttering og fastholdelse af
Pkt. 27 pedagogisk uddannet personale i daginstitutioner i
Roskilde Kommune

Sagsnr.
359980 Skole- og Berneudvalget Abent punkt

Resume

Skole- og Berneudvalget behandlede den 4. maj 2021 en temadreftelse om uddannelsesdaekning i daginstitutioner i
Roskilde Kommune. Udvalget besluttede pa medet, at forvaltningen skulle udarbejde forslag til en plan for at haeve
uddannelsesdaekningen med 10 pct.-point.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

1. udkast til strategi for rekruttering og fastholdelse af peedagogisk uddannet personale i daginstitutioner dreftes, og
2. forvaltningen vender tilbage med en sag, hvor der er foretaget beregninger pa malsatningen om en gget
uddannelsesdakning pa 10 pct.-point med en fordeling med 5 pct.-point paedagoger og 5 pct.- point pedagogiske
assistenter.

Beslutningskompetence
Skole- og Barneudvalget
Sagsfremstilling

Med denne sag praesenterer forvaltningen et udkast til en strategi, der skal bidrage til at styrke mulighederne for at have
uddannelsesdakningen i daginstitutionerne med 10 pct.-point i perioden 2023-2030. Udkast til strategien fremgar af bilag.
Strategien indeholder forslag inden for folgende temaer:

- Flere i uddannelse

- Roskilde Kommune — et attraktivt praktiksted

- Roskilde Kommune — en attraktiv arbejdsplads for peedagogisk personale

- Fra deltid til fuldtid

- Rekruttering af paedagogisk uddannet personale

- Rekruttering og fastholdelse af peedagogiske ledere

I forbindelse med indfasning af minimumsnormeringer har aftalepartierne bag finansloven afsat midler til opkvalificering,
der parallelt med indfasning af minimumsnormeringer skal sikre mere uddannet personale i daginstitutioner. For at fa del i
midlerne 1 opkvalificeringspuljen, der kan seges forste gang i 2023, fremgér det af aftalen, at kommunen skal kunne
fremvise en plan for at opné en uddannelsesdeekning pa mindst 85% eller en plan for at forbedre uddannelsesdaekningen
med 10 %-point.

Tiltagene i strategien vil kunne indga i den plan, som kommunen skal fremsende for at komme i betragtning til
opkvalificeringspuljen. Pa baggrund af udvalgets dreftelser af udkastet til strategi vil forvaltningen i maj 2022 vende
tilbage med forslag til den endelige strategi for rekruttering og fastholdelse af padagogisk uddannet personale i
daginstitutionerne.

Uddannelsesdeekningen i Roskilde Kommune er ifelge de seneste tal fra Danmarks Statistik fra 2020 fordelt saledes: 54%
paedagoger, 7% padagogiske assistenter og 39% padagogmedhjalpere. | denne opgerelse indgér ledelse med 25% af de
pedagogiske lederes arbejdstid, som folger budgettildelingsmodellen Det betyder, at Roskilde Kommunes
uddannelsesdaekning i 2020 var pa 61%. Sammenlignes uddannelsesdekningen med de kommuner Roskilde Kommune
benchmarker sig med, sa ligger Roskilde Kommune i midten.

I Roskilde Kommune er der udarbejdet stillingsprofiler, der beskriver forventninger, ansvar og kompetencer for alle
medarbejdergrupper i dagtilbud. Af bilag fremgér relevante stillingsprofiler.

Skole- og Berneudvalget skal tage stilling til, hvad malsetningen for den egede uddannelsesdekning pé 10 pct.-point skal
veere ud fra felgende tre mulige scenarier:

Scenarie 1: 7,5% padagogandel og 2,5% padagogisk assistent andel



Scenarie 2: 5% padagogandel og 5% padagogisk assistent andel

Scenarie 3: 2,5% padagogandel og 7,5% padagogisk assistent andel

Forvaltningen indstiller, at der arbejdes videre med scenarie 2. Dette begrundes med, at flere undersogelser peger pa, at
padagoger med en grundig viden om berns udvikling ser ud til at veere den vigtigste forudsetning for kvalitet 1 dagtilbud,
og at det samtidig er et realistisk scenarie at opna.

Forvaltningen vil regne videre pa de skonomiske konsekvenser, der er ved det scenarie, som udvalget beslutter. Herefter
vil Skole- og Barneudvalget i maj 2022 fa en sag om dette til behandling sammen med forslaget til den endelige strategi
og det forventede udgiftsniveau for strategiens forskellige tiltag.

Aktuelt tildeles der budget til daginstitutionerne ud fra gennemsnitslenninger ved en dekning med 56 % uddannede
paedagoger og 44% padagog medhjlpere. [ den nuvarende budgettildelingsmodel opereres der ikke med paedagogiske
assistenter som en serskilt kategori. Forvaltningen forventer at fremlaegge et forslag til en justeret budgettildelingsmodel
for daginstitutioner i efterdret 2022. Der vil i dette forslag blive taget hgjde for de tre faggrupper.

Safremt der aendres pé fordelingen mellem paedagoger, paedagogiske assistenter og pedagogmedhjalpere i
budgettildelingsmodellen, s& @ndres gennemsnitslennen, som udmeldes pr paedagogisk personale. Dagtilbudsomradet er
demografireguleret, hvorfor antallet af medarbejdere athaenger af antallet af barn.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2022.

Malsatningen om en gget uddannelsesdekning samt tiltagene i strategien medferer et gget udgiftsniveau til blandt andet
(efter)uddannelse, vikarer, kommunikationstiltag og koordination, kursusafholdelse til nyansatte peedagogmedhjalpere
samt yderligere udgifter til &rlig personaleressource.

Det forventes, at udgiftsspeendet fra 2023 og frem er pa mellem ca. 4,0-5,5 mio. kr. Heri indgar forventede refusioner for
vikar- og uddannelsesudgifter.

Finansieringsmuligheder er lonrefusion, refusion af uddannelsesudgifter, jobrotationsordning og opkvalificeringspulje,
hvorfor udgiftsspandet skal ses som vejledende.

Den ogede uddannelsesdekning pa 10 pct.-point frem til 2030 vil medfore et gget udgiftsniveau i form af lon.

De yderligere udgifter til rekruttering og fastholdelse vil medfere en stigning i dagtilbudsomréadets bruttodriftsudgifter,
som foreldrebetalingen fastsattes ud fra. Det er tidligere besluttet af byradet, at foreeldrebetaling til dagtilbud udger 25%
af bruttodriftsudgifterne. Dermed vil der ske en stigning i foreldrebetalingen, som vil medfere en hgjere indtegt, der ogsa
kan indga som finansiering.

Skole- og Berneudvalget, 08-03-2022, pkt. 27

Ad 1.: Droftet.
Ad 2.: Godkendt.

Bilag

Udkast til strategi for rekruttering og fastholdelse af paedagogisk personale i daginstitutioner
Stillingsprofiler i dagtilbud

Stillingsprofil paedagogisk leder

Stillingsprofil omrédeleder

Udtalelse fra OMU Dagtilbud



Punkt 28: Samarbejdsaftale ZBC om uddannelse af padagogiske assistenter

00.17.15P27-0001 22

sagsfremstilling

Samarbejdsaftale med ZBC om uddannelse af
Pkt. 28 . .

padagogiske assistenter
ggg;%rg Skole- og Barneudvalget Abent punkt
Resume

Uddannelsesinstitutionen ZBC og Roskilde Kommune ensker at indgé en samarbejdsaftale, der skal bidrage til at styrke
muligheden for at gge antallet af elever, der uddanner sig som paedagogisk assistent i Roskilde Kommune.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at der indgés en samarbejdsaftale mellem ZBC og Roskilde Kommune.
Beslutningskompetence

Skole- og Berneudvalget

Sagsfremstilling

Skole- og Berneudvalget besluttede den 4. maj 2021, at forvaltningen skulle udarbejde forslag til en plan for at have
uddannelsesdekningen i kommunens daginstitutioner med 10 pct.-point. Udvalget behandler med anden sag pa
dagsordenen et udkast til en strategi, der skal bidrage til at gge uddannelsesdeekningen.

Et tiltag i strategien er at fa flere i uddannelse inden for de paedagogiske uddannelser. Som led i at opné dette foreslar
forvaltningen, at Roskilde Kommune indgar en samarbejdsaftale med ZBC om uddannelse af peedagogiske assistenter.
Det er muligt at tage en uddannelse som paedagogisk assistent uden at have en forudgdende ungdomsuddannelse.
Samarbejdsaftalen har til formal at udvikle og styrke uddannelsesmulighederne pa den paedagogiske assistentuddannelse i
Roskilde Kommune. For nuvearende er det kun muligt for studerende pa uddannelsen at folge undervisning i hhv. Kege,
Nestved og Holbzk. Konsekvensen heraf er, at Roskilde Kommune oplever, at det er svert at rekruttere elever og
allerede ansatte til at tage uddannelsen. Det er hensigten med aftalen, at den vil fore til, at eleverne vil kunne folge
undervisning i Roskilde Kommune fra januar 2023, da et oget optag af elever p& uddannelsen vil skabe et grundlag for at
etablere uddannelsen pa ZBC i Roskilde Kommune.

Med aftalen skal Roskilde Kommune stille uddannelsesgaranti til elever, der er uddannelsesparate og vurderes
kvalificerede til ansattelse pa den padagogiske assistentuddannelse. Ansggere, som ikke kan fa plads pa ferstkommende
hold, tilbydes ufaglert ansattelse pa dagtilbudsomradet frem til naeste mulige holdstart. Det er vurderingen, at dette er
muligt inden for det nuveerende ansattelsesbehov pd kommuneniveau.

Med aftalen tilbydes eleverne som minimum elevlen i stedet for SU pa grundforlab 2. Elevlennen er hgjere end SU,
hvorfor dette medferer en udgift for Roskilde Kommune. Elevlennen pé grundforleb 2 bidrager til at gore uddannelsen
mere attraktiv for eleverne. Med aftalen skal Roskilde Kommune érligt ansatte minimum 20 elever til holdstart to gange
arligt, hvor elevgruppen kan sammensattes af elever under 25 &r (EUD elever) og elever over 25 &r med 2 érs relevant
erhvervserfaring (EUV1 elever).

Ud fra de nuverende sogetal til uddannelsen er det forvaltningens vurdering, at det kan blive en udfordring at rekruttere
20 elever til holdstart to gange arligt og dermed samlet fa 40 elever &rligt til holdstart pd uddannelse pa ZBC i Roskilde.
Samtidig star kommunen over for en rekrutteringsudfordring, som det er nedvendigt at handle pa. Der er derfor behov for
at undersgge om de tiltag, der ligger i samarbejdsaftalen netop kan bidrage til at tiltreekke flere til uddannelsen som
padagogisk assistent. Forvaltningen vil lebende folge op pa dette i dialog med ZBC.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmessige konsekvenser i 2022.

Der er i dag afsat ca. 4 mio. kr. om dret til finansiering af elever pa den padagogiske assistent uddannelse. Budgettet er
tilfort dagtilbudsomradet tilbage i 2009 og indgar ikke i de bernevariable ressourcer.

De seneste ar er der startet arligt ca. 10 EUD elever pa pedagogiske assistent uddannelse i august. Disse indgar i
nedenstdende overblik over de skonomiske konsekvenser. Med samarbejdsaftalen planleegges der med, at der fra 2023 er
20 EUD elever og 20 EUV1 elever til opstart omkring februar og august maned, hvorfor nedenstdende gkonomiske
konsekvenser er en estimering af ansattelse af 40 elever arligt.

Forventede ekonomiske konsekvenser ved samarbejdsaftalen for 2022-2025:



Alle tal i mio. kr. 2022 priser 2022 2023 2024 2025 2026

Estimeret lonudgift 2.3 8,2 11,8 13,3 13,7
Estimeret refusion af len -1,0 45 -6,6 -72 -74
Estimeret nettobelob 1,3 3,7 5,3 6,1 6,3

Den estimerede nettoudgift i 2023 er 3,7 mio. kr. Heri indgér forventet lonrefusion fra Arbejdsgivernes
Uddannelsesbidrag (AUB).

De 4 mio. kr., der i dag er afsat til aflonning af elever pa peedagogisk assistent uddannelse, er de seneste ar ikke blevet
benyttet fuldt ud, da der har veeret udfordringer med at rekruttere elever til uddannelsen. Der er derfor et rdderum indenfor
det afsatte beleb, der de forste ar kan finansiere et eget optag af elever indenfor samarbejdsaftalen.

Fra 2023 vil kommunerne kunne sgge tilskud fra opkvalificeringspuljen, der blev aftalt i forbindelse med aftalen om
minimumsnormeringer.

12023 er der afsat ca. 100 mio. kr. til puljen, og derefter er der arligt ca. 200 mio. kr. frem til 2030. Puljen kan anvendes
til bl.a. uddannelsesudgifter og vikardeekning i forbindelse med personalets opkvalificering, s eksempelvis erfarne
padagogmedhjaelpere kan opkvalificeres til pedagogiske assistenter og paedagoger, mens de fortsat er ansat i
institutionen. Forvaltningen kender ikke det belgb, der kan tildeles Roskilde Kommune fra denne pulje.

Skole- og Borneudvalget, 08-03-2022, pkt. 28
Godkendt.
Bilag

Samarbejdsaftale vedrerende uddannelsesgaranti pa padagogisk assistentuddannelse



Punkt 29: Afstemning om madordninger pa dagtilbudsomradet

28.09.20G00-0001 22

sagsfremstilling

Pkt. 29 Afstemning om madordninger pa dagtilbudsomradet
Sagsnr. 359700 Skole- og Berneudvalget Abent punkt
Resume

Ifolge dagtilbudsloven skal kommunen tilbyde et sundt frokostmaltid til alle barn i kommunale og selvejende dagtilbud.
Foraeldre i dagtilbuddene skal hvert 2. ar veelge, om de ensker, at der skal vaere madordning i dagtilbuddet. I Roskilde
Kommune blev foreldrene sidst spurgt i 2020, hvor resultatet af valget beted, at der aktuelt er madordning i alle dagtilbud
med undtagelse af barnehaven Fuglebakken og den selvejende bernehave Engblommeve;.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

1. afstemning om madordning gennemfores i perioden 2. maj — 25. maj 2022, sé eventuelle endringer i madordning
treeder 1 kraft pr. 1. januar 2023,

2. for det kommunale dagtilbud Fuglebakken bliver afstemningen et valg eller fravalg af levering af mad fra en
narliggende institution med egenproduktion,

3. for den selvejende institution Engblommevej bliver afstemningen et valg eller fravalg af mad leveret fra en ekstern
leverander, og

4. for de gvrige dagtilbud bliver afstemningen et valg mellem den eksisterende madordning eller et fravalg af denne.

Beslutningskompetence
Skole- og Berneudvalget
Sagsfremstilling

Ifolge dagtilbudsloven skal kommunen tilbyde et sundt frokostmaltid til alle barn i kommunale og selvejende dagtilbud i
kommunen, og foraeldrene skal hvert andet ar veelge om de ensker madordning. Roskilde Kommune har en ordning, der
omfatter morgenmad, frokost og mellemmaltider, og derfor kaldes det en madordning i Roskilde Kommune.

I Roskilde Kommune har foreldrene i de fleste dagtilbud senest i 2020 valgt en madordning for bernene. Bernehaverne
Fuglebakken og Engblommevej har ikke madordning i dag. Maden i madordningerne produceres enten i dagtilbuddene
eller leveres af en ekstern leverander. Pt. har Roskilde Kommune aftale med ”Fru Hansens Kalder”. Enkelte dagtilbud fér
mad leveret fra et andet dagtilbud. Oversigt over de aktuelle madordninger i de enkelte dagtilbud fremgar af bilag.

Skole- og Barneudvalget besluttede den 5. oktober 2010 retningslinjer for afstemning om madordning. For de kommunale
afdelinger skal afstemningen foregé i hver enkelt afdeling, og afstemningen skal ske blandt alle foraldre. Foraldrene kan
fravaelge madordningen, men der skal vaere et flertal mod madordningen blandt alle foreldre, for at en beslutning om
fravalg er gyldig. Foreldregruppens beslutning gelder for alle bern i afdelingen dvs. bade for vuggestuebern og for
barnehavebern. I de selvejende institutioner traeffes beslutningen af bestyrelsen. Fravaelges madordningen, skal den
ophere senest seks maneder efter fravalget. Retningslinjerne fremgér af bilag.

Forvaltningen indstiller, at afstemningerne gennemfores i perioden mandag den 2. maj — onsdag den 25. maj 2022, sa
eventuelle fravalg kan traede i kraft pr. 1. januar 2023, og eventuelle opsigelser af kontrakter med leveranderer,
ansattelseskontrakter m.v. kan ske rettidigt. Skole- og Berneudvalget vil blive orienteret om resultaterne af afstemningen.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2022.

Der kan komme yderligere udgifter fra 2023 og frem, hvis dagtilbud, der i dag ikke har madordning, vaelger
madordninger. Omvendt vil fravalg af madordninger have den modsatte effekt. Hvis afstemningen medferer en @ndring i
udgiftsniveauet, vil Skole- og Berneudvalget fa forelagt endringerne, s& udvalget kan tage stilling til, om de skal
indarbejdes 1 budget 2023. Madordningerne koster i 2022 i gennemsnit 944 kr. pr. méned pr. barn, og foreldrene betaler
72 pct. af udgiften — 679 kr. Det fremgér af lovgivningen, at det er muligt at opkraeve 100 pct. i foreeldrebetaling for
madordning. Byradet har besluttet, at der i Roskilde Kommune skal opkreeves 72% 1 foreldrebetaling for madordning.
Den samlede bruttodriftsudgift til madordninger i 2022 er 42 mio. kr. Nér der tages hgjde for foreldrebetaling samt
soskenderabat og fripladstilskud er nettoudgiften i 2022 18 mio. kr.

Skole- og Berneudvalget, 08-03-2022, pkt. 29



Godkendt.
Bilag

Oversigt over madordninger pa dagtilbudsomradet i Roskilde Kommune i perioden 2021 - 2022

Retningslinjer for fravalg af bespisningsordning i dagtilbud i Roskilde Kommune



Punkt 30: Forretningsorden

00.22.04A00-0002 21
sagsfremstilling

Pkt. 30 Forretningsorden

Sagsnr. 358071 Skole- og Berneudvalget Abent punkt

Resume

Forretningsordenen indeholder regler for udvalgets arbejde. Det drejer sig fx om afvikling af meder, protokollering mv.
Skole- og Barneudvalget har som det eneste stdende udvalg i Roskilde Kommune sin egen forretningsorden. De gvrige
udvalg felger byrddets forretningsorden i forhold til afvikling af meder mv.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Skole- og Berneudvalget folger byradets forretningsorden.
Beslutningskompetence

Skole- og Barneudvalget

Sagsfremstilling

Byradets forretningsorden blev revideret i efteraret 2021, og godkendt i byradet den 28. oktober 2021.

Skole- og Barneudvalget besluttede den 9. marts 2021, at der ikke skulle ”a&ndres pé forretningsordenen i resten af
indeveerende byradsperiode, og opfordrer Skole- og Berneudvalget i den kommende byradsperiode til, at
forretningsordenen droftes ved starten af den nye periode”.

Hovedparten af de paragraffer, der er i forretningsordenen for Skole- og Barneudvalget svarer til enslydende paragraffer i
byradets forretningsorden. §1 er tekst taget fra Lov om Kommunernes Styrelse §20, ligesom §§ 3 og 4 fremgar af
bemerkningerne til §20 i loven.

Indholdet i §5 fremgér af delegationsplanen, som fremgar af anden sag pa dagsordenen.

Skole- og Berneudvalget har dermed folgende sarskilte paragraffer:

§ 6 Evt. skrivelser med eventuelle pabud/forbud fra anden offentlig myndighed, tilsendes i kopi hurtigst muligt SBU-
formanden til orientering, og

§ 8 SBUs dagsordener rummer alene beslutningssager: Sager med indstillinger. Indstillingen kan dog godt vaere enten ...
til dreftelse” eller ”Det indstilles, at sagen tages til orientering”.

Af bilag fremgér den gaeldende forretningsorden for Skole- og Berneudvalget, ligesom byrédets forretningsorden ogsa
fremgér af bilag.

Rammerne for udvalgets meder er reguleret i Lov om Kommunernes Styrelse §20, som ogsé fremgér af bilag.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2022.

Skole- og Berneudvalget, 01-02-2022, pkt. 15
Udsat.
Supplerende sagsfremstilling

Safremt Skole- og Berneudvalget velger at folge byradets forretningsorden vil det alene medfere den andring, at
orienteringssager ikke er beslutningssager, og at de derfor ikke har en indstilling om “at sagen tages til orientering”, og at
der derfor ikke protokolleres pa disse sager. Dermed kan et medlem af udvalget ikke fa protokolleret en udtalelse, hvis
man ikke er enig med flertallets beslutning, ligesom en sag ikke kan haves til byradet.

Med henvisning til Lov om Kommunernes Styrelse kan sager, der forelaegges til orientering (efterretning) andres til en
beslutningssag, hvis alle modedeltagere er enige om dette. Dette skal ske under punktet ”Beslutninger om dagsordenen”.

Skole- og Berneudvalget, 08-03-2022, pkt. 30

Mads Praestegaard (F) foreslar, at sagen udszttes, indtil byrddet har behandlet sag om sin forretningsorden om ca. 1 ar.
Forslaget blev sat til afstemning. For stemte: Mads Preestegaard (F), Jeppe Trolle (B), Anne Fabricius Murmann (C) og
Birgitte Baktoft (). Imod stemte: Bent Jergensen (V), Jette Henning (A) og Chili Preisler-Andersen (A). Dermed blev
det vedtaget at udseette sagen.

Bilag



Forretningsorden for Skole- og Barneudvalget
Forretningsorden for Roskilde Byrad

Lov om Kommunernes Styrelse §20



Punkt 31: Forslag til teenketank for det gode foraldresamarbejde

00.01.00P22-0003 19

sagsfremstilling
Forslag til teenketank for det gode
Pkt. 31 .
forzeldresamarbejde
gg%?ég Skole- og Berneudvalget Abent punkt
Resume

Byradet vedtog den 27. januar 2021 Berne- og Ungepolitikken for Roskilde Kommune. En af méalsaetningerne i Borne- og
Ungepolitikken handler om foraeldresamarbejde. I Danmark er der en sterk tradition for et tet samarbejde mellem
dagtilbud/skole og hjem, og fra forskningen ved man, at foreldrenes opbakning og interesse har positiv betydning for
barnets leering og udvikling.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at der nedsaettes en teenketank for at videreudvikle det gode foraeldresamarbejde 1 dagtilbud,
skoler, SFO og klubber.

Beslutningskompetence
Skole- og Berneudvalget
Sagsfremstilling

Forzldresamarbejdet omfatter bade det, der vedrerer det enkelte barn, og det, der vedrerer hele bernegruppen.
Foreldresamarbejdet skal bade forstds som det generelle og det udvidede foreldresamarbejde.

Forvaltningen foreslar, at Skole- og Borneudvalget nedsetter en teenketank for det gode foreldresamarbejde, hvor
udvalget og foraeldrerepraesentanter fra dagtilbud, skoler, SFO og klubber deltager sammen med relevante
fagpersoner/forskere. Teenketanken skal ogsa have inspiration fra relevante interne og eksterne parter. Repraesentanter for
ledere og medarbejdere skal ogsé indga i teenketankens arbejde.

Taenketankens arbejde skal danne grundlag for, hvordan det fremtidige samarbejde mellem foraldre og dagtilbud, skoler,
SFO og klubber i Roskilde Kommune skal vare. Det gaelder bade i forhold til samarbejdet omkring det enkelte barn, men
ogsa 1 forhold til samarbejdet omkring hele berne- og elevgrupper. Et fokuspunkt kan vere, hvordan foreldre kan have en
mere aktiv og deltagende rolle.

Forvaltningen vil vende tilbage med et kommissorium og en tidsplan for teenketankens arbejde, som udvalget skal
behandle. Det foreslés, at teenketanken medes forste gang i juni 2022 og arbejder i et ar, frem til juni 2023.

Det foreslés, at de halvarlige dialogmeder, der er med foreldrerepreesentanter fra dagtilbud, skole/SFO og klub anvendes
til at fa input til teenketankens arbejde i labet af hele perioden.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2022. De udgifter, der er til meder i teenketanken, kan atholdes inden
for udvalgets ramme.

Skole- og Berneudvalget, 08-03-2022, pkt. 31
Godkendt.
Bilag

Berne- og Ungepolitikken



Punkt 32: Dialogfora i 2022

00.01.00G01-0006 22
sagsfremstilling

Pkt. 32 Dialogfora i 2022

Sagsnr. 359677 Skole- og Berneudvalget Abent punkt

Resume

Dialogfora danner rammen for direkte dialog mellem foreldrereprasentanter og Skole- og Berneudvalget. Udvalget skal
med denne sag beslutte madestrukturen i 2022. Sagen har sammenhang med anden sag pé dagsordenen om tenketank for
foreldresamarbejde.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at
1. der atholdes to fzlles moder mellem Dagtilbudsforum og Skole/SFO/Klubforum i 2022, og at
2. datoerne for dialogfora i 2022 godkendes.

Beslutningskompetence
Skole- og Berneudvalget
Sagsfremstilling

Formalet med dialogfora er, at de skal fungere som ramme for direkte dialog mellem foraldre og Skole- og
Berneudvalget. Siden 2016 har der veret to dialogfora, ét for dagtilbud og ét for skole, SFO og klub. Hvert forum bestar
af Skole- og Berneudvalgets medlemmer, reprasentanter for bestyrelserne og reprasentanter for ledere og medarbejdere.
Af bilag fremgar den formelle sammensatningen af de to dialogfora. Skole/SFO/Klubforum opfylder kravet i
folkeskolelovens §46a om et faelles radgivende organ for kommunens skoleveasen.

Der har gennem arene vaeret afprovet forskellige medeformer i de enkelte dialogfora for at hgjne deltagerantallet blandt
foreeldrerepraesentanterne og styrke de meningsgivende dialoger. Senest i 2021 blev maderne i fordret afviklet virtuelt af
hensyn til coronasituationen og medet i efteraret blev omdannet til et felles dialogfora dels pé grund af fa tilmeldte
foreldrereprasentanter, og dels fordi temaet for begge meder var Borne- og Ungepolitikken.

Forvaltningen foreslar, at mederne i Dagtilbudsforum og Skole/SFO/Klubforum 1 2022 atholdes som fzlles mader, hvor
temaet er input til teenketank for foreldresamarbejde, som behandles i anden sag pa dagsordenen.

Forvaltningen foreslar folgende datoer i 2022:
- Feelles mede for Dagtilbudsforum og Skole/SFO/Klubforum onsdag den 11. maj 2022 kl. 17-19 (forar).
- Feelles mode for Dagtilbudsforum og Skole/SFO/Klubforum tirsdag den 25. oktober 2022 kl. 17-19 (efterér).

Okonomi
Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2022.
Skole- og Borneudvalget, 08-03-2022, pkt. 32

Ad 1.: Godkendt.
Ad 2.: Dialogmederne holdes den 11. maj og den 25. oktober.

Bilag

Sammensetning af dialogfora



Punkt 33: Andring af reference

00.15.00A21-0001 22
sagsfremstilling

Pkt. 33 ZEndring af reference

Sagsnr. 360546  Skole- og Berneudvalget Abent punkt

Resume

Sundhedsplejen og Tandplejen varetager opgaver efter Sundhedsloven, men hovedparten af alle opgaver vedrerer bern,
unge og familier.

Sundhedsplejen og Tandplejen er aktuelt en del af direkteromrédet Social, Job og Sundhed, i afdelingen, Sundhed og
Omsorg, som ogsa har ansvar for hjemmepleje, plejecentre, genoptrening og sundhedscenteret.

Sagen behandles i bade Skole- og Barneudvalget og Sundheds- og Omsorgsudvalget, inden den gér videre til
@konomiudvalget og byradet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

1. Sundhedsplejen og Tandplejen fra 1. april 2022 i den politiske organisering flyttes fra Sundheds- og Omsorgsudvalgets
ressort til Skole- og Barneudvalgets ressort, og

2. Sundhedsplejen og Tandplejen fra 1. april 2022 i den administrative organisering flyttes fra direkteromradet Social, Job
og Sundhed til direkteromradet Skole og Bern.

Beslutningskompetence
Byradet
Sagsfremstilling

Sundhedsplejen kommer i alle familier efter et barns fodsel, og nogle gange ogsé for fedslen. Derudover har
sundhedsplejen serlige tilbud til bern og familier med seerlige behov. Alle dagtilbud og skoler har en sundhedsplejerske
tilknyttet. I dagtilbud tilbyder sundhedsplejen rddgivning til personalet og for elever pa skolerne tilbyder sundhedsplejen
sundhedssamtaler og helbredsundersggelser i skoleperioden.

Tandplejen indkalder bern til forste underseggelse i tandplejen, nar barnet er 2 r, og herefter alle bern i alderen 2-18 ar
adgang til tandplejen. Den kommunale tandpleje varetager ogsa tandpleje til voksne borgere med serlige sociale
problemer og omsorgstandpleje til voksne borgere, der af fysiske og/eller psykiske &rsager er forhindrede i at benytte
almindelige tandplejetilbud. Den sterste del af den kommunale tandplejes opgaver vedrerer bern fra 2-18 ar.
Sundhedsplejen og Tandplejen har siden november 2016 veret en del af direkteromrédet Social, Job og Sundhed og herer
under Sundheds- og Omsorgsudvalget.

Det indstilles nu, at Sundhedsplejen og Tandplejen flytter reference administrativt og politisk, sa de to tilbud flytter til
direkteromradet Skole og Barn og til at here under Skole- og Barneudvalget.

Formalet er at styrke de to tilbuds tilknytning til den del af forvaltningen, hvor hovedparten af alle opgaver vedrarer barn
og unge. Skiftet vil ogsad medfere, at tilbuddene organisatorisk kommer taettere pa det almene arbejde, der sker i dagtilbud,
skoler og klubber for at fremme bern og unges trivsel, udvikling og leering, men ogsa i forhold til de bern og unge, der har
serlige behov, og hvor en tidlig indsats har afgerende betydning for bernene.

Der er ogsé i dag et teet samarbejde mellem sarligt sundhedsplejen og alle afdelinger i Skole og Bern. Dette taette
samarbejde skal der bygges videre pa, og det skal styrkes til fordel for bern og unge i Roskilde Kommune.

Det er afgerende, at bade sundhedsplejen og tandplejen kan opretholde den heje sundhedsfaglige kvalitet, der er i
tilbuddene, og derfor skal der fremadrettet sikres et godt samarbejde med evrige sundhedstilbud i kommunen, ligesom de
regionale samarbejder pa sundhedsomrédet ogsé skal fortsatte uendret.

Langt de fleste barn og unge vokser op med gode vilkér, men desverre gelder det ikke alle. Nogle savner trygge rammer,
opmearksomhed og stette. Roskilde Kommune arbejder med at sikre en tidlig indsats for alle bern, s& de far de bedste
mulige betingelser for at udvikle sig personligt, socialt og kognitivt. Forskelle i berns udvikling grundlegges, mens
barnene er helt sma, og dansk forskning viser, at bern kan komme uopretteligt bagud allerede inden de er to ar.
Forvaltningen vurderer, at det vil give nogle bedre forudsaetninger for at yde en tidlig indsats for de bern og unge, der har
behov for det, nar man har sundhedsplejens og tandplejens steerke sundhedsfaglige kompetencer endnu teettere pé det
arbejde, der sker i dagtilbud, skoler, PPR og Bern og Unge.

Indstillingen om at endre reference for Sundhedsplejen og Tandplejen har veret til information og dreftelse i MED-
systemet forud for den politiske behandling. Udtalelser herfra vil foreligge inden sagen behandles.



Forvaltningen kan oplyse, at der vil vaere fokus pa en god overgang og en inddragende proces i skiftet til Skole og Bern,
hvor bade Sundhedsplejen og Tandplejen vil blive organiseret i afdelingen Bern og Unge og PPR.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmessige konsekvenser i 2022. Den gkonomi, der er forbundet med Sundhedsplejen og
Tandplejen vil folge med de to tilbud, hvor de er organiseret.

Skole- og Boerneudvalget, 08-03-2022, pkt. 33

Anbefales.

Udvalget praciserer, at budgettet til bade Sundhedsplejen og Tandplejen folger med til Skole- og Berneudvalget i 2022 og
folgende ar.

Anne Fabricius Murmann (C) kan ikke tiltreede med bemaerkning om, at "Det Konservative Folkeparti kan ikke tiltreede
anbefalingen, idet vi ikke finder sandsynliggjort, at det ikke vil pavirke borgerne negativt i form af nedsat serviceniveau
og forringet kvalitet i tilbud".



Punkt 34: Frigivelse af radighedsbeleb til udbygning af Specialinstitution
Bjerget

00.01.00A00-0041 20

sagsfremstilling
Frigivelse af radighedsbeleb til udbygning af
Pkt. 34 Specialinstituti .
pecialinstitution Bjerget
?Zi;gg Skole- og Berneudvalget Abent punkt
Resume

Med budget 2022 er der afsat et radighedsbeleb pé 3,5 mio. kr. til udbygning af specialinstitution Bjerget, s& der kan
etableres et samlet aflastningstilbud i kommunen. Der er afsat i alt 5,5 mio. kr. til udbygningen, hvor de 2 mio. kr. var
afsat i budget 2021, og tidligere er frigivet af byradet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at der gives en anlegsbevilling pé 3,5 mio. kr. ved frigivelse af det afsatte radighedsbelob i
budget 2022 til at udbygge specialinstitution Bjerget.

Beslutningskompetence
Byradet
Sagsfremstilling

Med budget 2022 er der afsat 3,5 mio. kr. til at anlegge et samlet aflastningstilbud.

Specialinstitutionen Bjerget og Bjergets aflastning deler lokaler pa Lysalleen 33 i Trekroner.

Specialinstitutionen er et dagtilbud med plads til 23 bern i alderen 0-6 &r. Tilbuddet er malrettet bern, der har behov for
specialpaedagogisk bistand udover, hvad et alment dagtilbud kan tilbyde.

I juni 2020 besluttede Byradet at ssmmenlaegge kommunens to aflastningstilbud for

hhv. de 0-6 arige og de 7-17 arige i ét samlet aflastningstilbud; Bjergets aflastning. Bjergets aflastning er et tilbud
malrettet born og unge i alderen 0-17 ar, der har en betydelig nedsat og varig fysisk og psykisk funktionsevne eller bern
og unge med fx autisme.

Anlaegsbelabet skal anvendes til det arbejde der er igangsat med en tilbygning til Bjerget, som en del af det permanente
aflastningstilbud.

Lokalerne forventes faerdige primo 2023.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmessige konsekvenser i 2022, da der er tale om en frigivelse af et rddighedsbeleb afsat 1 budget
2022
Okonomiske konsekvenser anlaegssager i ar 2022

Alle tal i 1.000 kr. 2022
- = merudgift eller mindreindtaegt
+ = Mindreudgift eller merindtagt

Investeringsoversigt, senest vedtagne radighedsbelab:

Anlag, udgifter -3,500

Ansggning om anlagsbevilling:

Anlag, udgifter -3,500

Finansiering:



Andring af kassebeholdning
0

Skole- og Berneudvalget, 08-03-2022, pkt. 34
Anbefales.



Punkt 35: Frigivelse af radighedsbelgb til etablering af fire klasselokaler pa
Vindinge skole

82.00.00G00-0001 22

sagsfremstilling
Pkt. 35 Frigivelse af radighedsbeleb til etablering af 4
) klasselokaler pa Vindinge Skole
?ggzgrg Skole- og Berneudvalget Abent punkt
Resume

Med budget 2022 er der afsat i alt 13,3 mio. kr. til etablering af fire nye permanente klasselokaler pa Vindinge Skole.
Indstilling

Forvaltningen indstiller, at der gives en anlegsbevilling pa 7,3 mio. kr. ved frigivelse af det afsatte radighedsbelob i
budget 2022 til at etablere fire nye permanente klasselokaler pa Vindinge Skole.

Beslutningskompetence
Byradet
Sagsfremstilling

Med budget 2022 besluttede byradet at udvide kapaciteten pa Vindinge Skole med etablering af fire permanente
klasselokaler. Der er afsat 7,3 mio. kr. I 2022 og 6 mio. i 2023. Med denne sag sgges om at fa frigivet midlerne for 2022.
Forvaltningen har undersagt forskellige muligheder og vaeret i dialog med skolebestyrelsen og det lokale MED-udvalg
omkring placering af de nye klasselokaler. P4 den baggrund peges der p4, at de fire nye permanente klasselokaler
etableres som en selvstendig bygning, der bliver placeret mellem den nuvarende udskolingsbygning og den gvrige
bygningsmasse pa skolen, som det fremgar af bilag.

En samlet bygning giver en optimal rumfordeling, og placeringen er mest fleksibel i forhold til den daglige skoledrift, s&
argange kan samles i de nye lokaler. Derudover vurderes den at vaere mere fleksibel, hvis lokalerne pa sigt skal omdannes
til andre faglige miljoer eller til andre aktiviteter.

Projektet sendes i udbud medio 2022 og de nye lokaler forventes klar til skolestart 2023. Der vil séledes vare
tilstreekkelig kapacitet til det nedvendige antal klasser fra skoledret 2023/ 2024.

Kapacitet skoledret 2022/2023

Skole- og Berneudvalget besluttede den 30. november 2012, at der skulle ske en afdekning af mulighederne for
héndtering af lokalesituationen pé Vindinge Skole i forbindelse med skolearet 2022/ 23 og indtil den i budgettet vedtagne
skoleudvidelse finder sted, samt hvorledes eventuelle udgifter deekkes.

Forvaltningen har sammen med skolen kortlagt mulighederne og vurderet, at en mindre ombygning af et depotrum ved
siden af musiklokalet gor det muligt at flytte PLC-aktiviteter. P4 den made frigives et storre lokale, der kan bruges som
klasselokale i skolearet 2022/ 2023 og indtil byggeriet af de fire nye klasselokaler star klar.

Rummet vil efterfelgende kunne bruges til grupperum, andre PLC-aktiviteter, lydstudie til musik eller andre formal.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2022.

Den mindre ombygning af et eksisterende rum til klasselokale til brug i skolearet 2022/23 vurderes at koste ca. 300.000
kr., der kan finansieres inden for rammen af de overferte uforbrugte midler fra 2021 til 2022 fra Skole og Klubs
feelleskonto

I forhold til etableringen af de fire permanente lokaler er tale om en frigivelse af et rddighedsbeleb afsat i budget 2022.
konomiske konsekvenser anlegssager i arene 2022:

Alle tal 1 1.000 kr. 2022
- = merudgift eller mindreindtaegt
+ = Mindreudgift eller merindtagt

Investeringsoversigt, senest vedtagne radighedsbeleb:



Anleaeg, udgifter -7.300
Ansegning om anlegsbevilling:
Anlag, udgifter -7.300

Finansiering: 0
Andring af kassebeholdningen

Skole- og Berneudvalget, 08-03-2022, pkt. 35
Anbefales.



Punkt 36: Anmodning om sag pa dagsordenen - Institutionspladser

00.01.00A00-0007 22

sagsfremstilling
Anmodning om sag pa dagsordenen -
Pkt. 36 oo e
Institutionspladser
Sagsnr.
3 5% 417 Skole- og Berneudvalget Abent punkt
Resume

Lars Holst Kruse (D) har anmodet om, at nedenstaende sag optages pa byradets dagsorden.
Indstilling

Forvaltningen indstiller, at sagen dreftes.

Beslutningskompetence

Byradet

Sagsfremstilling

Anmodningen lyder:

”Mange borgere i Roskilde har problemer nar deres barselstid er over, og jobbet skal genoptages.

Bornene skal have et trygt sted i de timer mor og far er pa job. Situationen er p.t. sd ringe at borgere far tilbudt plads 10-
15-20 km fra deres hjemstavn, ofte i modsat retning af deres arbejdsplads. Dette betyder at nogle af disse mennesker ma
takke nej til at komme tilbage pa arbejdspladsen, og bliver fanget i arbejdsleshed. Ydermere ma vi ogsé erkende at dette
oftest gar ud over mor, det er ingen vel tilfredse med i disse tider hvor der arbejdes for “ligestilling”.

Kan vi samle et flertal for en lgsning pa den meget korte bane, jeg teenker embedsvearket kan opgere hvor mange bern der
fragtes mellem byzoner pa daglig basis, og derved fastsla problemets omfang.

Den hurtige lgsning er opfordring til et loft af private dagplejere, og jeg vil derfor stemme for at Kommunen tager initiativ
til at tilbyde flere private dagplejerpladser, det er den hurtige losning, da det ikke kreever bygninger, og andre tunge
omkostninger, grundet de private dagplejere indretter deres private hjem til formaélet.

Maske kunne der ogsa tages initiativ til private losninger pé bernehaveomradet?

Kan vi samle et flertal om at sgsaette opgaven i forhold til private dagplejere a.s.a.p”

Okonomi
Ikke vurderet.
Byradet, 26-01-2022, pkt. 6

Byradet besluttede, at sende sagen til behandling i Skole- og Berneudvalget.
Fraverende: Jette Henning (A), Jens Barsting (A) deltog som suppleant. Camilla Vilby-Mokvist (A), Frank Hvid (A)
deltog som suppleant. Thomas Bach Jergensen (A), Yalcin Dogan deltog som suppleant.

Skole- og Berneudvalget, 08-03-2022, pkt. 36

Skole- og Berneudvalget dreftede sagen og bemerker, at de er opmarksomme pa problematikken i forhold til at have den
tilstreekkelige kapacitet. Mulighederne i forslaget vil indgd i sag om kapacitet og pasningsgaranti i eget distrikt, som
udvalget skal behandle i 2. kvartal 2022.



Punkt 37: Orientering om antal pladser pa dagtilbudsomradet pr. 1. februar
2022

00.01.00A00-0010 22

sagsfremstilling

PKt. 37 Orientering om antal pladser pa dagtilbudsomridet pr.
) 1. februar 2022

? gg;@% Skole- og Borneudvalget Abent punkt

Resume

Skole- og Berneudvalget folger kvartalsvist udvalgte negletal vedrerende kapacitet pd dagtilbudsomréadet. Sagen giver et
samlet overblik over den aktuelle situation angdende antallet af dagtilbudspladser i hele Roskilde Kommune samt for de
enkelte pasningsdistrikter. Skole- og Barneudvalgets besluttede den 9. marts 2021, at der skal vere en arlig status pé
nggletal for bredt sammensatte bernegrupper, som indgar i denne sag.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at sagen tages til orientering.
Beslutningskompetence

Skole- og Berneudvalget

Sagsfremstilling

For at overholde pasningsgarantien skal kommunen tilbyde plads i et dagtilbud til alle barn over seks méaneder, der ensker
det. Denne pasningsgaranti overholdes i Roskilde Kommune. Af bilag fremgar et overblik over de 10 pasningsdistrikter
og antallet af ledige pladser og kapacitet i hvert distrikt.

Pr. 1. februar 2022 var der indskrevet 4.161 bern i kommunale og selvejende dagtilbud. Til sammenligning var der pr. 1.
februar 2021 indskrevet 4.184 bern i dagtilbud i Roskilde Kommune. Der var pr. 1. februar 2022 i alt 61 ledige pladser i
dagtilbud. Det tilsvarende tal for februar 2021 var 107 ledige pladser. Det skal bemerkes, at den tidligere selvejende
institution Bernehuset Lyngbakken fra maj 2021 er blevet privat, og derfor ikke indgér i opgerelsen lengere.

Af de 61 ledige pladser i dagtilbud pr. 1. februar 2022 var der pé 0-2 ars-omradet 22 ledige pladser, mens der pa
bernehaveomradet var 39 ledige pladser. Til sammenligning fordelte de 107 ledige pladser pr. 1. februar 2021 sig saledes,
at der pé 0-2 ars-omradet var 4 ledige pladser, mens der pd bernehaveomrédet var 103 ledige pladser.

De ledige pladser er ledige pa opgerelsestidspunktet — det vil sige 1. februar. Nogle af disse pladser kan veere i tilbud hos
foraeldre eller vaere besat pa en dato efter opgerelsestidspunktet. Der er séledes tale om et gjebliksbillede, der blandt andet
@ndrer sig i takt med, at foreeldre accepterer det tilbud om plads, som de har faet.

For ledige pladser i dagplejen skal det bemarkes, at en dagplejer kan have ledige pladser, der kun kan ga til bern, der er
over 15 méneder, og dermed ikke er ledige for bern under 15 méaneder.

Som det fremgar af bilag, er der flere steder i kommunen pres pé antallet af 0-2 arspladser. Dette gor sig serligt geeldende
i pasningsdistrikterne Jyllinge og Viby-Déstrup.

I begge disse pasningsdistrikter er planlagte kapacitetsudvidelser for gjeblikket ved at blive udmentet. Ekstraindtag i
barnehavedelen sker typisk i ménederne frem mod 1. maj, hvor de bernehavebern, der skal begynde i skole det
kommende skoleér skifter til SFO. Dette opryk fra bernehave til SFO frigiver et storre antal pladser i bernehaverne, som
gradvist bliver fyldt op i labet af perioden frem mod naeste forér.

I alle pasningsdistrikter arbejdes der med fleksibiliteten mellem vuggestue- og bernehavepladser, hvilket gor det muligt i
nogle dagtilbud at indskrive flere vuggestuebern, nar der er ledige bernehavepladser. Det skal bemarkes, at en
vuggestueplads normeringsmaessigt teeller som to bernehavepladser. Optages der eksempelvis 10 ekstra bern i en
vuggestue i et barnehus med ledige bernehavepladser, vil det normeringsmassigt optage 20 bernehavepladser.

Af bilag fremgér en oversigt over pasningsmenstre pa tvers af pasningsdistrikter pr. oktober 2021, der med udgangspunkt
i de pasningsdistrikter, som barnene har bopzl i, viser hvilke pasningsdistrikter bernene er indmeldt i dagtilbud i.
Opgoerelsen omfatter alene pladser i kommunale og selvejende dagtilbud.

Pr. oktober 2021 var 3.530 bern indmeldt i et kommunalt eller selvejende dagtilbud i det pasningsdistrikt, som bernene
var bosiddende i, mens 364 bern var indmeldt i et dagtilbud i et andet pasningsdistrikt end eget bopalsdistrikt.

Der er pr. 1. februar 2022 17 bern indmeldt i en deltidsplads i et kommunalt dagtilbud, mens ingen bern ger brug af en
kombinationsplads. En kombinationsplads er en blanding af privat pasning og et dagtilbud, som foraldre kan sgge, hvis
de kan dokumentere, at de har pasningsbehov, der ligger ud over det, som et almindeligt dagtilbud kan tilbyde.



Bredt sammensatte bernegrupper

Skole- og Barneudvalget fér i forste kvartal hvert ar, med sagen om pladser pa dagtilbudsomradet, negletal for
sammensgtningen af bernegrupper i kommunale og selvejende dagtilbud for boligomradet Ablehaven og
Rennebarparken. Eblehaven og Rennebarparken har tidligere veret pa Boligministeriets liste over udsatte boligomrader,
hvad de ikke er aktuelt.

Af bilag fremgar andelen af indmeldte bern i dagtilbud med bopal i Ablehaven og Rennebaerparken samt en opgerelse
over antallet af barn uden for dagtilbud. Pr. 1. februar 2022 var der i alt 52 bern med bopzl i Ablehaven og
Rennebarparken, der var indskrevet i 14 forskellige dagtilbud i Roskilde Kommune. Til sammenligning var der pr. 1.
februar 2021 i alt 60 bern med bopel i Ablehaven og Rennebarparken indskrevet i 10 forskellige dagtilbud.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2022. Alle dagtilbud far tildelt et budget i forhold til antal indmeldte
bern. I lobet af aret folges bernetallet, og ved &rets udgang reguleres budgettet til dagtilbuddene i forhold til det faktiske
antal bern, der har vaeret indmeldt.

Skole- og Berneudvalget, 08-03-2022, pkt. 37
Godkendt
Bilag

Oversigt over antal indmeldte bern i kommunale og selvejende dagtilbud pr. 1. februar 2022
Belagning dagtilbud pr. 1. februar 2022
Bedre fordeling i daginstitutioner - februar 2022

Pasningsmenstre pa tveers af pasningsdistrikter pr. oktober 2021



Punkt 38: Orientering om indsats for elever med talblindhed
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sagsfremstilling

Pkt. 38 Orientering om indsats for elever med talblindhed
Sagsnr. 359994  Skole- og Berneudvalget Abent punkt
Resume

Skole- og Berneudvalget besluttede i oktober 2021, at udvalget primo 2022 skulle have en sag om Roskilde Kommunes
indsats over for elever med talblindhed.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at sagen tages til orientering.
Beslutningskompetence

Skole- og Barneudvalget

Sagsfremstilling

Talblindhed (dyskalkuli) er et nyere erkendt problem, og der er endnu ikke en officiel definition af talblindhed. Bern med
talblindhed kan dog beskrives som bern, der intellektuelt er pa niveau med deres klassekammerater, men som har
problemer med at automatisere tal, regne med tal og anvende talsterrelser. Denne beskrivelse kommer fra to
talblindeprojekter, som Danmarks institut for Peedagogik og Uddannelse, Professionshgjskolen Absalon og Epinion har
gennemfort for Barne- og Undervisningsministeriet. Forskerne bag projekterne anslér, at det er 1-3 % af en argang af
danske elever, der har talblindhed.

Berne- og Undervisningsministeriets talblindeprojekter har ogsa afsegt muligheden for at udvikle en nationale
talblindetest for 4. klassetrin. Afrapporteringen af begge projekter ligger til endelig beslutning i ministeriet, og der er pa
nuvarende tidspunkt ikke nogen tidsplan for, hvornar det bliver muligt at teste systematisk for talblindhed. Det bedste bud
er lige nu 2024.

Indtil det er muligt at teste systematisk, fokuserer Roskilde Kommune pé at kvalificere skolernes matematikvejledere til at
imedekomme de udfordringer, den enkelte elev har. Roskilde Kommunes indsats over for matematik-vanskeligheder
generelt varetages af matematikvejlederen pa den enkelte skole, som screener eleverne samt planlaegger og gennemforer
konkrete forleb for eleverne. Denne indsats tager afs@t i matematikvejledernes efteruddannelse som indeholder et
almenpeaedagogisk vejledningsmodul, samt moduler om elever med szrligt behov og teknologi og digitale leeremidler. Fire
gange om aret medes matematikvejlederne fra alle skoler til matematikvejledermeder, hvor de sparrer pa tvers af
skolerne.

Samtidig har Roskilde Kommune i samarbejde med Professionshgjskolen Absalon ivaerksat udviklings- og
forskningsprojektet Talblindhed i Roskilde (TalRo) i januar 2021. I alt seks elever fra fire skoler deltager i projektet,
hvoraf alle har udfordringer, der minder om talblindhed. Projektet arbejder med at finde relevante metoder og rammer for
at understotte elever med talblindhed bedst muligt. En del af projektet er derfor ogsé at afpreve konkrete
leeringsmaterialer og -metoder. Projektet vil resultere i en lang rakke erfaringer, som vil blive brugt til at opkvalificere og
understotte matematikvejlerne i hele Roskilde Kommune. Projektet laber frem til december 2022.

Forvaltningen foreslér, at Skole- og Berneudvalget primo 2023 forelaegges en opfelgning pé indsatser for elever med
talblindhed efter afrapporteringen af projekt TalRo.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2022.
Skole- og Borneudvalget, 08-03-2022, pkt. 38
Godkendt.



Punkt 39: Orientering om implementering af fedevarestrategi

00.17.00G01-0001 21

sagsfremstilling

Pkt. 39 Orientering om implementering af fedevarestrategi
Sagsnr. 344532  Skole- og Berneudvalget Abent Punkt
Resume

Sagen beskriver implementeringen af Roskilde Kommunes fodevarestrategi. Sagen forelaegges parallelt i Sundheds- og
Omsorgsudvalget, Klima- og Miljeudvalget, Skole- og Berneudvalget samt @konomiudvalget.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at sagen tages til orientering.
Beslutningskompetence

Okonomiudvalget

Sagsfremstilling

I forbindelse med indgéelse af budgetforliget for 2020 opsatte byrddet i Roskilde Kommune et mal om, at reducere CO,-

aftrykket fra fedevareforbruget i den kommunale virksomhed med 25 % senest i 2024. Pa den baggrund vedtog byradet i
maj 2021 en fodevarestrategi for Roskilde Kommune, der i overensstemmelse med budgetforliget ogsa setter fokus pa
tilbud om klimavenlige retter i alle kommunens kekkener samt reduktion af madspild (Byradet, 26-05-2021, pkt. 121).
Forvaltningen har i efteraret 2021, i samarbejde med Madkulturen, som er en Roskilde-basereret selvejende videns- og
forandringsorganisation under Ministeriet for Fedevarer, Landbrug og Fiskeri, udarbejdet nermere forslag til
implementering af fedevarestrategien. Implementeringsindsatsen har primeert fokus pé, at styrke informations-,
vejlednings- og uddannelsesindsatsen, og der opstilles ikke kvantitative reduktionskrav for de lokale kekkener.
Fodevarestrategien omfatter hele den kommunale virksomhed, men indsatserne prioriteres pa baggrund af en ret
omfattende analyse af de forskellige omraders klimaaftryk. Denne analyse viser bl.a., at klimaaftrykket pa fx
plejecentrene og rddhuskantinen, per kilo fadevarer, gennemsnitligt er ca. dobbelt sa stort som i dagsinstitutioner og
SFO’er. Dette haenger bl.a. sammen med, at der pé sidstnavnte omrader allerede er ydet en malrettet indsats bl.a. som led
i omlegning til oget brug ekologiske fodevarer, samt reduktion i anvendelse af ked.

P4 baggrund af lokal dialog pé bl.a. &ldreomradet vurderer forvaltningen, at der kan ivaerksattes effektive initiativer, der
reducerer klimaaftrykket fra fodevarer, opfylder ernaringsmaessige behov samt lever op til borgere og ansattes
forventninger til, hvordan den lokale mad skal sammensattes. Initiativerne implementeres i det hele taget i taet samarbejde
med, og med respekt for, de lokale akterer.

Som eksempler pa indsatser i Radhuskantinen kan fx nevnes: Kompetenceudviklingsforleb for medarbejderne, flere dage
med rene vegetariske tilbud, temadage/temauger med fokus pa klimavenlige produkter samt maling og registrering af
madspild. Forplejning i forbindelse med mader vil blive tilpasset for at reducere klimaaftrykket. Pa plejecentrene
(Madservice) kan fx navnes felgende indsatser: Reduktion af kalve- og okseked og @get brug af fjerkree, klimavenlige
frokostalternativer i stedet for kedretter som ikke eftersperges i n@vnevardigt omfang, omlaegning af biretter som p.t.
langt hen ad vejen ikke bliver spist samt aktiv inddragelse af bruger- og péarerenderad, idet hgj brugertilfredshed fortsat er
et afgerende succeskriterium. Notat om den samlede implementeringsindsats er vedlagt som bilag.

Med den foreslaede strategi baseret pa vejledning og frivillighed, kan der ikke pa nuvarende tidspunkt siges noget preecist
om, hvor langt Roskilde Kommune samlet kommer i retningen af malet om 25 % reduktion af det samlede
fodevarerelaterede klimaaftryk. P4 baggrund af en midtvejsméling (der vil bygge pa data for 2022) kan der i forste halvar
af 2023 gives en forelebige pejling pé, hvorvidt yderligere initiativer evt. vil veere nedvendige for, at na det af byradet
fastsatte reduktionsmal.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2022. Fadevarestrategien implementeres ved hjelp af den af Klima-
og Miljoudvalget i 2020 afsatte éngangsbevilling pa 300.000 kr. (del af ”klimamillionen”) til vejledende indsats over for
kommunens personale omkring fedevarer og CO,. De resterende midler forventes overfort til 2022.

Skole- og Berneudvalget, 08-03-2022, pkt. 39
Godkendt.



Bilag

Notat om implementering af fedevarestrategi



Punkt 40: Orientering om kommende storre sager - marts 2022
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sagsfremstilling

Pkt. 40 Orientering om kommende storre sager - marts 2022
Sagsnr. 360133  Skole- og Berneudvalget Abent punkt
Resume

Orientering om sterre sager i udvalget i kommende kvartal og efterfalgende periode.
Indstilling

Forvaltningen indstiller, at sagen tages til orientering.
Beslutningskompetence

Skole- og Barneudvalget

Sagsfremstilling

Skole- og Barneudvalget orienteres om sterre sager, der skal behandles i udvalget i det kommende kvartal:
- Kapacitetsredegerelse dagtilbud

- Kapacitetsredegarelse skole/SFO/klub

- Dagbehandling i tilknytning til folkeskole

- Maltal for segning til ungdomsuddannelser

- Handleplan for nedbringelse af andelen af timer, der ikke gennemfores som planlagt
- Tvaergaende Ungestrategi

- Status pé indsatserne malrettet bern og unge i sorg

- Indledende budgetdreftelser

Oversigt over sterre sager i udvalget i efterfolgende periode:

- Udvikling pa dagtilbudsomradet

- Budgettildeling dagtilbud

- Opsamling ressourcemodel specialomradet

- Afsluttende budgetdreftelser

Neste orientering om kommende sterre sager bliver pad medet i august 2022,

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmessige konsekvenser i 2022.
Skole- og Berneudvalget, 08-03-2022, pkt. 40
Godkendt.



Punkt 41: Eventuelt

00.01.00G01-0039 21
sagsfremstilling

Pkt. 41 Eventuelt

Sagsnr. 357990  Skole- og Berneudvalget Abent punkt
Skole- og Borneudvalget, 08-03-2022, pkt. 41

- Made med Professionshgjskolen Absalon
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