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Punkt 23: Beslutninger om dagsordenen

00.01.00G01-0035 21

sagsfremstilling

Pkt. 23 Beslutninger om dagsordenen

Sagsnr. 357985 Beskæftigelses- og Socialudvalget Åbent punkt

Beskæftigelses- og Socialudvalget, 09-03-2022, pkt. 23
Godkendt.



Punkt 24: Meddelelser fra formanden

00.01.00G01-0035 21

sagsfremstilling

Pkt. 24 Meddelelser fra formanden

Sagsnr. 357985 Beskæftigelses- og Socialudvalget Åbent punkt

Beskæftigelses- og Socialudvalget, 09-03-2022, pkt. 24
-



Punkt 25: Anmodning om sag på dagsordenen

29.30.00A00-0002 16

sagsfremstilling

Pkt. 25 Anmodning om sag på dagsordenen

Sagsnr. 287249 Beskæftigelses- og Socialudvalget Åbent punkt

Resume
Pierre Kary (C) har anmodet om, at der optages en sag på dagsordenen om at undersøge mulighederne for at udvide den
nuværende ordning med plejehjemslæger til også at gælde Roskilde Kommunes bosteder.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at sagen drøftes.

Beslutningskompetence
Beskæftigelses- og Socialudvalget

Sagsfremstilling
Pierre Kary (C) ønsker at få optaget følgende sag på dagsordenen for Beskæftigelses- og Socialudvalgets møde:
”Forslag om læger til bosteder: Vi beder forvaltningen kigge på mulighederne for at udvide den velfungerende og nu
permanente ordning med plejehjemslæger til også at gælde vores kommunale bosteder, eksempelvis Hørhusene,
Mariehusene m.v.”
Forvaltningens bemærkninger:
Fra den 1. april 2022 bliver ordningen om fasttilknyttede plejehjemslæger en del af overenskomsten med de praktiserende
læger. Forvaltningen har indkaldt til drøftelser med de praktiserende læger i Roskilde Kommune om udmøntningen af den
nye ordning. Disse drøftelser foregår i Kommunalt Lægeligt Udvalg (KLU).
Forslaget fra Pierre Kary (C) om eventuel tilknytning af praktiserende læger på kommunens bosteder vil ligeledes blive
drøftet med de praktiserende læger i KLU.
Såvel Beskæftigelses- og Socialudvalget som Sundheds- og Omsorgsudvalget vil inden sommeren 2022 få forelagt en sag
om resultatet af drøftelserne med de praktiserende læger.

Beskæftigelses- og Socialudvalget, 09-03-2022, pkt. 25
Drøftet.
Udvalget får en opfølgning på sagen på møde i oktober 2022.



Punkt 26: Bevilling og finansiering af opførelse af skæve boliger

27.00.00A00-0007 12

sagsfremstilling

Pkt. 26 Anlægsbevilling og finansiering af opførelse af skæve
boliger

Sagsnr.
207397 Beskæftigelses- og Socialudvalget Åbent punkt

Resume
Anmodning om anlægsbevilling til udgifter på 2,3 mio. kr. og indtægter på 0,8 mio. kr. til opførelse af to skæve boliger,
finansieret ved statstilskud, omplacering af midler fra udviklingspuljen samt låneoptag. Samt anmodning om
indtægtsbevilling og tilsvarende udgiftsbevilling til social viceværtfunktion.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at
1. der afsættes rådighedsbeløb og gives en anlægsbevilling til udgifter på 2,3 mio. kr. til opførelse af yderligere to skæve
boliger på Sdr. Ringvej
2. der afsættes rådighedsbeløb og gives en anlægsbevilling til indtægter på 0,8 mio. kr. under forudsætning af, at der
opnås statstilskud til skæve boliger,
3. 0,507 mio. kr. af de resterende, reserverede midler fra opførelsen af 1. etape af skæve boliger omplaceres fra
Udviklingspuljen(driftsrammen) under Økonomiudvalget til anlægsbevillingen på Beskæftigelses- og Socialudvalgets
område,
4. der gives bevilling til låneoptag på 1,0 mio. kr., som godkendes optaget i Kommune Kredit med afdrag over 30 år og
fast rente,
5. der gives en indtægts- og udgiftsbevilling til social vicevært på i alt 180.000 kr. i tre år, fordelt med 90.000 kr. i 2022,
180.000 kr. i 2023, 180.000 kr. i 2024 og 90.000 kr. i 2025 finansieret ved statstilskud.

Beslutningskompetence
Byrådet

Sagsfremstilling
Beskæftigelses- og Socialudvalget besluttede på sit møde den 4. juni 2021, at der skal opføres yderligere tre ”skæve
boliger” på Sdr. Ringvej. Lokalplanen giver mulighed for op til i alt 10 boliger, men efter dens godkendelse er et område
af matriklen kategoriseret som forurenet, og vil kræve for dyr oprensning inden det kan bebygges. Der er nu plads til to
nye boliger på grunden.
Der har generelt været gode erfaringer med de fem boliger og fælleshuset i første etape opført i 2018. I mellemtiden er der
bygget nye etageboliger som nabo, som giver nogle udfordringer for begge parter. I forbindelse med opførelsen af de nye
boliger vil der blive lavet yderligere skærmning mod nabogrunden, ligesom boligerne i sig selv vil skærme og i øvrigt
vende fronten væk fra nabobyggeriet.
Boligerne opføres efter bekendtgørelse om skæve boliger. Betingelsen for at få statstilskud til skæve boliger er, at de
opføres som permanente og attraktive boliger for beboerne. Boligerne bliver opført i samme stil som de nuværende og
med skærpede krav til indeklima og ventilation. Der er lagt vægt på, at boliger skal fungere som et hjem for borgere med
særlige behov uden at de fremstår kliniske. Der er god kvalitet både i valg af materialer og indretning, så de er holdbare i
mange år, f.eks. med trægulvsmateriale, der nemt kan skiftes i forbindelse med fraflytning. Derudover giver
bekendtgørelsen om skæve boliger lånemulighed for delvis finansiering af anskaffelsessummen.
Udgiften til opførelse af to nye boliger er i dagens priser vurderet til i alt 2,3 mio.kr. inkl. uforudsete udgifter.
Der er tilkendegivelse fra Plan- og Boligstyrelsen på, at hver bolig vil kunne få et statstilskud på 400.000 kr. til
opførelsen. Derudover et tilskud til social viceværtfunktion på 30.000 kr. pr. bolig pr. år i tre år, i alt 180.000 kr.
Driftsudgifter til social støtte m.m. til beboerne afholdes inden for den eksisterende driftsramme samt det statslige tilskud
til socialvicevært-funktion i de første tre år.

Økonomi
Sagen har bevillingsmæssige konsekvenser, men påvirker ikke kassebeholdningen i 2022.
Anlægsudgiften på 2,3 mio. kr. til etablering af boligerne finansieres af et forventet statstilskud på 0,8 mio. kr.,
omplacering af 0,507 mio. kr. fra Udviklingspuljen under Økonomiudvalget (driftsrammen) til



anlægsprojektet(anlægsrammen) under Beskæftigelses- og Socialudvalget samt låneoptagelse på 1,0 mio. kr.
Driftsudgifter til social vicevært afholdes af forventet statsligt tilskud de første tre år
på i alt 180.000 kr., fordelt med 90.000 kr. i 2022, 180.000 kr. i 2023, 180.000 kr. i 2024 og 90.000 kr. i 2025. Med de
potentielle borgere til de to skæve boliger vil øvrig støtte kunne afholdes inden for den eksisterende driftsramme under
Voksensocialområdet.
Driftsudgifterne for boligerne samt afdrag og forrentning af lån afholdes af huslejen for boligerne.
Økonomiske konsekvenser af anlægssagen i årene 2022-2025:
Alle tal i 1.000 kr.
- = merudgift eller mindreindtægt
+ = Mindreudgift eller merindtægt

2022 2023 2024 2025

Investeringsoversigt, senest vedtagne rådighedsbeløb

Anlæg, udgifter Skæve boliger 0

Anlæg, indtægter Skæve boliger, statstilskud 0

Forslag til revideret rådighedsbeløb:

Anlæg, udgifter Skæve boliger -2.300

Anlæg, indtægter Skæve boliger, statstilskud 800

Ansøgning om anlægsbevilling

Anlæg, udgifter Skæve boliger -2.300

Anlæg, indtægter Skæve boliger 800

Afledt drift:

Udgifter til social vicevært -30 -60 -60 -30

Indtægter fra statstilskud 30 60 60 30

Finansiering af anlæg:

Statstilskud til skæve boliger
Omplacering fra Udviklingspuljen (drift)
Lån Kommunekredit

800
507
1.000

Beskæftigelses- og Socialudvalget, 09-03-2022, pkt. 26
Anbefales med undtagelse af pkt. 5 i indstillingen, hvor der er en fejl i tallene.
Det anbefales desuden i stedet for pkt. 5, at der gives en indtægts- og udgiftsbevilling til social vicevært på i alt 180.000
kr., fordelt med 30.000 kr. i 2022, 60.000 kr. i 2023, 60.000 kr. i 2024 og 30.000 kr. i 2025 finansieret ved statstilskud.



Punkt 27: Forslag til vedtægtsændringer for Udsatterådet

00.01.00A30-0001 21

sagsfremstilling

Pkt. 27 Forslag til vedtægtsændringer for Udsatterådet

Sagsnr. 356725 Beskæftigelses- og Socialudvalget Åbent punkt

Resume
Udsatterådet anmoder om at ændre i vedtægterne for rådet. Derudover indstiller forvaltningen, at der udpeges en
brugerrepræsentant til den ubesatte plads.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at
1. Vedtægternes § 3 udvides med ”Stk. 6. De to pladser til kommunalt tilforordnede skal fordeles, så der er repræsentation
fra mere end ét forvaltningsområde med henblik på, at forvaltningspræsentationen afspejler de emner, rådet arbejder
med.”
2. Vedtægternes § 3 udvides med ” Stk. 7. Der er en fleksibel plads i rådet, som er tilknyttet pladserne til
brugerrepræsentanter med henblik på så vidt som muligt at sikre, at pladserne er besatte til de ordinære møder.”
3. Målgruppebeskrivelsen i vedtægterne opdateres i henhold til bilag 1 stk. 3
4. Der udpeges en ny brugerrepræsentant.

Beslutningskompetence
Byrådet

Sagsfremstilling
Udsatterådet ønsker, at rammerne for rådets virke bedst muligt understøtter, at mennesker med erfaring med udsathed kan
deltage i rådets ordinære møder. Aktuelt skal halvdelen af pladerne i rådet besættes af brugerrepræsentanter. Rådet
anmoder om, at en plads til brugerrepræsentanter gøres fleksibel for på den måde at åbne op for bredere
deltagelsesmuligheder i rådet. Hvordan fleksibiliteten nærmere præcist udmøntes, tager Udsatterådet stilling til på det
kommende ordinære møde.
Rådet anmoder om, at de to pladser til kommunalt tilforordnede besættes af hvert sit forvaltningsområde, så rådet betjenes
med relevant faglig kompetence i forhold til de emner, som rådet er optagede af. Derudover er der jf. vedtægterne
mulighed for at indkalde sagkyndige fra Roskilde Kommune til at belyse særlige problemstillinger samt ved behov at
knytte særlige ressourcepersoner til rådets arbejde.
Endvidere fremsætter Udsatterådet forslag om at ændre målgruppebeskrivelsen, så den nuanceres yderligere og i
sprogbrugen er inkluderende over for forskellige udsatte grupper.
Ændringsforslagene blev drøftet på et ordinært møde i Udsatterådet den 9. februar 2022, hvor mere end 2/3 af
medlemmerne tilsluttede sig forslagene jf. vedtægterne.
Efter indstillingsfristen for udpegning til Udsatterådet har forvaltningen modtaget et kandidatur som brugerrepræsentant i
rådet. En besættelse af den sidste plads forhindrer ikke tiltaget med den fleksible plads.

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser i 2022.

Beskæftigelses- og Socialudvalget, 09-03-2022, pkt. 27
Anbefales.

Bilag

Vedtægter for Udsatterådet inkl. ændringsforslag

Vedtægter for Udsatteråd godkendt 28-04-2021



Punkt 28: Delaftale til rammeaftale mellem INSP! og Beskæftigelses- og
Socialudvalget

00.16.00P27-0001 21

sagsfremstilling

Pkt. 28 Delaftale til rammeaftale mellem INSP! og
Beskæftigelses- og Socialudvalget

Sagsnr.
351930 Beskæftigelses- og Socialudvalget Åbent punkt

Resume
Udvalget forelægges et forslag til samarbejde mellem INSP og Jobcentret omkring en aktiverings- og
beskæftigelsesindsats for borgere visiteret til fleksjob kaldet ’Jobværkstedet på INSP’, som er en delaftale til
rammeaftalen 2021-22 mellem INSP! og Beskæftigelses- og Socialudvalget.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at delaftalen til rammeaftalen mellem INSP! og Beskæftigel-ses- og Socialudvalget vedrørende
’Jobværkstedet på INSP’ godkendes.

Beslutningskompetence
Beskæftigelses- og Socialudvalget

Sagsfremstilling
Roskilde Kommune har gennem flere år haft samarbejder med INSP! af forskellig karakter. Byrådet har givet en årlig
grundbevilling på 1,7 mio.kr. til dækning af generelle driftsudgifter.
Beskæftigelses- og Socialudvalget godkendte på møde 4. november 2021 en rammeaftale mellem INSP! og
Beskæftigelses- og Socialudvalget.
Til rammeaftale for 2021-2022 er der ud over grundbevillingen tilknyttet betaling for en række indsatser:
- En økonomisk ramme i 2021 på 210.701 kr. finansieret af direktørområdet Social, Job og Sundhed til dækning af social
værtsfunktion på INSP!
- En økonomisk ramme på 25.000 kr. i 2021 og 2022, så kommunens Recoveryskole kan have til huse på INSP! efter
nærmere aftale.
- En aftale om samarbejde om en jobret tet indsats for ledige borgere, som har behov for en mere håndholdt hjælp til deres
vide re vej til arbejdsmarkedet – og som vil have gavn af, at INSP! netop er et særligt sted, der kan tilbyde andre rammer
og indhold end det, som tilbydes via Jobcentrets egne interne beskæftigelsestilbud.
Da den tidligere aftale om samarbejde om en jobrettet indsats ”Ledige med Drive” udløb med udgangen af 2021, blev det
aftalt, at forvaltningen hurtigst muligt skulle aftale og etablere en ny jobrettet indsats i samarbejde med INSP! og
fremlægge denne til godkendelse i udvalget.
Jobcentret har været i dialog med INSP! om mulighederne for et samarbejde om en jobrettet indsats for ledige borgere
med udgangspunkt i en faglig vurdering af, hvilke indsatser der skaber mest mulig effekt for borgerne. På baggrund heraf
forelægger forvaltningen nu et forslag om samarbejde om ’Jobværkstedet på INSP’, som er en aktiverings- og
beskæftigelsesindsats på INSP for 40 ledige borgere, der er visiteret til fleksjob, men som endnu ikke er ansat i fleksjob
med den ordinære indsats i Jobcentret. Den økonomiske ramme for samarbejdet er på 350.000 kr. i 2022 og er finansieret
inden for Jobcentrets samlede ramme i 2022.
Vedlagt er et udkast til delaftale om ’Jobværkstedet på INSP’ samt indholdsbeskrivelse og kravspecifikation herfor.

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser i 2022, da forslaget til delaftale er finansieret inden for Jobcentrets
samlede ramme i 2022.
Roskilde Kommune betaler INSP! 350.000 kr. for en et årig aftale, hvor 40 borgere skal igennem et forløb. Resultatkrav
til indsatsen er, at 50 pct. af disse borgere kommer i fleksjob. Hvis dette lykkes vil det reducere kommunens udgifter til
ledighedsydelse med 1,3 mio.kr.

Beskæftigelses- og Socialudvalget, 09-03-2022, pkt. 28
Godkendt.



Udvalget anmoder forvaltningen om at fremlægge et overblik over indgange til tilbud og indsatser på social- og
beskæftigelsesområdet for borgere i Roskilde kommune på et kommende udvalgsmøde.

Bilag

Udkast til delaftale om "Jobværkstedet på INSP"

Bilag 1 Indholdsbeskrivelse og kravspecifikation for "Jobværkstedet på INSP"



Punkt 29: Orientering om status på den boligsociale anvisning

27.57.00G00-0001 18

sagsfremstilling

Pkt. 29 Orientering om status på den boligsociale anvisning

Sagsnr. 303982 Beskæftigelses- og Socialudvalget Åbent punkt

Resume
Der gives en status for udviklingen på den boligsociale akutliste.

Beslutningskompetence
Beskæftigelses- og Socialudvalget

Sagsfremstilling
Byrådet besluttede den 29. august 2018 (pkt. 304), at kriterier for den boligsociale akutventeliste skulle være:
- ”Et akut, uforudsigeligt boligproblem, som du ikke selv har mulighed for at løse, og
- en sagsbehandler har vurderet, at du har behov for en bolig som led i din/familiens samlede sociale støtte fra Roskilde
Kommune. Det kan fx være, hvis du skal flytte ud fra et botilbud til egen bolig, afslutter ophold ifm. efterværn,
krisecenter eller forsorgshjem, er bevilliget midlertidigt ophold efter husvildereglerne, og
- kan dokumentere, at du er skrevet på venteliste (eller har søgt om at blive det) i mindst ét almennyttigt boligselskab.”
Disse kriterier for akutventelisten trådte i kraft 1. september 2018.
Pr. september 2018 var der 186 ”boligsociale borgere” og 117 flygtninge.
Pr. september 2019 var der 89 ”boligsociale borgere” og 66 flygtninge.
Pr. juni 2021 var der 90 ”boligsociale borgere” og 5 flygtninge.
Pr. januar 2022 er der 93 ”boligsociale borgere” og 3 flygtninge (er 6 pr. 1. marts 2022).
Det store fald på ventelisten siden 2018 ser ikke ud til at have givet en modsvarende stigning i antal af egentlige husvilde.
Det er forvaltningens opfattelse, at faldet primært skyldes de nye kriterier, hvor borgere vælger nye veje i deres
boligløsning frem for primært den boligsociale akutliste.
Der konstateres også et i fald i ventetiden på en bolig. I 2018 var ventetiden typisk 1- 1½ år. I dag venter ca. 50% i 0-6
måneder på en bolig, men ventetiden er stigende igen, jf. nedenfor. Det er ofte de unge, der må vente lidt længere, da de
kun har råd til de billigste boliger.
Folketinget vedtog med virkning den 1. december 2021 lov til forebyggelse af parallelsamfund ved at sikre en mere
blandet beboersammensætning. Herunder indførelse af Forebyggelsesområder, som i Roskilde Kommune omfatter
Rønnebærparken, Æblehaven og Parkvejområdet. I forebyggelsesområder er skærpede krav til nye lejere, hvor der ikke
må være et medlem af husstanden, der i de seneste 6 måneder har fået ophævet sit lejemål, er løsladt fra strafafsoning, har
modtaget selvforsørgelses- og hjemrejseydelse eller overgangsydelse eller i 24 sammenhængende kalendermåneder har
modtaget kontanthjælp eller er statsborger uden for EU. EØS og Schweitz. Disse kriterier har betydning for mange på den
boligsociale akutliste. Samtidig har især store renoveringsarbejder i Boligselskabet Sjællands afdelinger betydet stort
behov for genhusningsboliger, som fragår de boliger som den boligsociale anvisning får til anvisning. Begge forhold
reducerer antallet af boliger, som borgere på den boligsociale anvisning kan bruge.
Anvisningsaftaler og samarbejdet med boligorganisationer hører under Økonomiudvalgets ressort.

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser i 2022.

Beskæftigelses- og Socialudvalget, 09-03-2022, pkt. 29
-



Punkt 30: Orientering om projekt "Et hjem fører til uddannelse"

15.04.10A00-0001 21

sagsfremstilling

Pkt. 30 Orientering om projekt "Et hjem fører til
uddannelse"

Sagsnr.
351180 Beskæftigelses- og Socialudvalget Åbent punkt

Resume
I december 2021 indgik forvaltningen et samarbejde med Den Sociale Investeringsfond om projektet ”Et hjem fører til
uddannelse”. Projektet skal med afsæt i tilgangen Housing First hjælpe unge i usunde boligsituationer med at finde en
stabil boligløsning og at blive selvforsørgende gennem uddannelse eller job. Indsatsen er tilrettelagt som en social
investering, hvor kommunen først betaler investeringen tilbage, hvis indsatsens aftalte effekt opnås. Forvaltningen
orienterer om, at indsatsen er sat i gang.

Beslutningskompetence
Beskæftigelses- og Socialudvalget.

Sagsfremstilling
Roskilde Kommune har gennem en årrække oplevet, at usunde boligsituationer for en gruppe af unge udgør en barriere
for at komme i uddannelse eller job. Derfor skal indsatsen ”Et hjem fører til uddannelse” bidrage til at nytænke vejen til
uddannelse eller job for målgruppen.
Indsatsen er blandt andet inspireret af Housing First tilgangen, som er enhelhedsorienteret tilgang, hvor borgeren tilbydes
en selvstændig bolig og samtidig modtager bostøtte.
Indsatsen varetages af Ungeguiden i Jobcenteret. I indsatsperioden vil den unge få tilknyttet en ungekonsulent, som støtter
den pågældende intensivt i overgangen til egen bolig og til at opnå (varig) tilknytning til uddannelse eller job samt øget
trivsel og livsmestring.
Indsatsen forløber fra den 1. januar 2022 til den 30. juni 2024. I alt vil 28 unge modtage indsatsen i løbet af perioden.
Aktuelt er der indskrevet 6 unge i projektet. Gruppen af unge er kendetegnet ved at de, ud over deres ledighed, har sociale
og personlige udfordringer, og at deres boligsituation på den ene eller anden måde står i vejen for, at de kommer i
uddannelse og job. Der er ansat to ungekonsulenter til at varetage indsatsen. Ungekonsulenterne har igangsat
gruppeaktiviteter med fokus på fællesskab, trivsel og sundhed. Derudover yder de individuel støtte til at finde en stabil
boligløsning, håndtere økonomi og komme i uddannelse eller job.
Den Sociale Investeringsfond har ydet et samlet betinget tilskud til Kommunen på i alt 3.970.174 kr. Investeringen beror
på en tilbagebetalingsmodel, hvor tilskuddet plus afkast skal tilbagetales, hvis indsatsens aftalte effekt indfries. Der er
indgået en kontrakt mellem Den Sociale Investeringsfond og Roskilde Kommune herom. Det betyder, at Den Sociale
Investeringsfond bærer den økonomiske risiko for, om indsatsen virker eller ej.
Udvalget vil blive orienteret om de foreløbige resultater af projektet primo 2023.

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser i 2022.
I perioden fra januar 2023 til juli 2027 skal der tilbagebetales tilskud inkl. forrentning til Den Sociale Investeringsfond,
hvis målene med indsatsen opnås. Om målene er opnået vurderes første gang efter 24 mdr. og igen efter hhv. 30 mdr., 36
mdr., 42 mdr., og 48 mdr. Tilbagebetalingen sker efter samme tidsplan i 5 rater afhængt af om målene (fortsat) er opnået
på det pågældende tidspunkt. Et enkelt af målene vurderes dog allerede efter 12 mdr. og kun en gang. Betalingen vil blive
afholdt af budgettet til ydelser på hhv. socialområdet og beskæftigelsesområdet, hvor de unge i projektet ville have
modtaget ydelser, hvis indsatsen ikke havde haft en effekt.

Beskæftigelses- og Socialudvalget, 09-03-2022, pkt. 30
-

Bilag

Tilsagn vedrørende indsats for unge med usunde boligsituationer

Projektbeskrivelse for Et hjem fører til uddannelse endelig version



Punkt 31: Orientering om efterlevelse af resultatmål og fokusmål for
beskæftigelsesindsatsen
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sagsfremstilling

Pkt. 31 Orientering om efterlevelse af resultatmål og fokusmål
for beskæftigelsesindsatsen

Sagsnr.
360553 Beskæftigelses- og Socialudvalget Åbent punkt

Resume
Udvalget orienteres om Roskilde Kommunes efterlevelse af resultatmål og fastsatte fokusmål for beskæftigelsesindsatsen.

Beslutningskompetence
Beskæftigelses- og Socialudvalget

Sagsfremstilling
Med ’Aftale om en forenklet beskæftigelsesindsats’ (2018) har kommunerne fra 1. januar 2020 fået større fleksibilitet til
at tilrettelægge indsatsen for ledige. Flere regler og proceskrav til kommunernes arbejde med ledige blev ændret for, at
kommunerne kan fokusere på at give den indsats, der bedst og hurtigst hjælper den enkelte kommunes ledige i job. Med
aftalen blev der samtidig indført en skærpet opfølgning med kommunernes resultater.
Det er Beskæftigelsesministeren, der fastsætter resultatmål og mål for kommunernes beskæftigelsesindsats (fokusmål)
som led i sit tilsyn med kommunerne. Lever en kommune ikke op til disse resultatmål, og lever kommunen i et
gennemsnit over de sidste 12 måneder ikke op til de fastsatte fokusmål, bliver kommunen omfattet af et skærpet tilsyn.
En kommune, der har en højere andel personer på offentlig forsørgelse end forventet på baggrund af kommunens
rammevilkår, og som ikke lever op til de fastsatte fokusmål, bliver omfattet af skærpet tilsyn, jf. kapitel 3 a i lov om
organisering og understøttelse af beskæftigelsesindsatsen m.v.
De fastsatte fokusmål indebærer at:
1) andelen af borgere som har haft et ydelsesforløb på mindst 12 måneder, og som ikke har modtaget
beskæftigelsesrettede tilbud eller har været i 6 ugers ordinær beskæftigelse inden for de seneste 12 måneder af
ydelsesforløbet, må højest være 20 procent
2) andelen af borgere som har haft et ydelsesforløb på mindst 12 måneder, og som har modtaget færre end 4 samtaler
inden for de seneste 12 måneder af ydelsesforløbet, må højest være 20 procent
Beskæftigelsesministeriet foretager én gang årligt en opgørelse af kommunernes resultater og beskæftigelsesindsats, der
lægges til grund ved afgørelsen af, om resultatmål og fokusmål m.v. er opfyldt.
I en meddelelse pr. 15. februar fra Beskæftigelsesministeriet kommer Roskilde Kommune sandsynligvis ikke i skærpet
tilsyn i foråret 2022. Det skyldes, at det forventes, at Roskilde Kommune lever op til de fastsatte minimumskrav.
I april 2022 forventes de endelige tal for kommunernes beskæftigelsesindsats at være klar og på jobindsats.dk er det
muligt løbende at følge med i udviklingen.

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser i 2022.

Beskæftigelses- og Socialudvalget, 09-03-2022, pkt. 31
-



Punkt 32: Orientering om kommende større sager - marts 2022
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sagsfremstilling

Pkt. 32 Orientering om kommende større sager - marts 2022

Sagsnr. 360133 Beskæftigelses- og Socialudvalget Åbent punkt

Resume
Orientering om større sager i udvalget i kommende kvartal og efterfølgende periode.

Beslutningskompetence
Beskæftigelses- og Socialudvalget

Sagsfremstilling
Beskæftigelses- og Socialudvalget orienteres om større sager, der skal behandles i udvalget i det kommende kvartal:
- Styringsstrategi for socialområdet
- Temadrøftelse – Socialområdet 4 år fra nu
- Temadrøftelse – Fælles om ny beskæftigelsesplan 2023
- Status på ungestrategien
- Søgetal til ungdomsuddannelser
- Resultat af analyse af tidsvarende botilbud på Mariehusene
- Fællesmøde med Handicaprådet
- Fællesmøde med FMU
- Budget 2023-2026 – Indledende drøftelse
Næste orientering om kommende større sager bliver på mødet i august 2022.

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser i 2022.

Beskæftigelses- og Socialudvalget, 09-03-2022, pkt. 32
Udvalget besluttede, at temadrøftelse - Fælles om ny beskæftigelsesplan 2023 - udsættes til næste år, og erstattes med en
sag om status på beskæftigelsesindsatsen i en tid med høj ledighed.
Herudover bestilte udvalget en sag, der beskriver de lovgivningsmæssige krav på beskæftigelsesområdet og Roskilde
Kommunes tilgang til udmøntning af disse.



Punkt 33: Orientering om Roskilde Kommunes tiltag vedr. situationen i
Ukraine
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sagsfremstilling

Pkt. 33 Orientering om Roskilde Kommunes tiltag vedr.
situationen i Ukraine

Sagsnr.
360868 Beskæftigelses- og Socialudvalget Åbent punkt

Resume
Forvaltningen orienterer om Roskilde Kommunes tiltag vedr. situationen i Ukraine.

Beslutningskompetence
Beskæftigelses- og Socialudvalget

Sagsfremstilling
Forvaltningen orienterer om Roskilde Kommunes tiltag vedr. situationen i Ukraine.

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser i 2022.

Beskæftigelses- og Socialudvalget, 09-03-2022, pkt. 33
-



Punkt 34: Eventuelt

00.01.00G01-0035 21

sagsfremstilling

Pkt. 34 Eventuelt

Sagsnr. 357985 Beskæftigelses- og Socialudvalget Åbent punkt

Beskæftigelses- og Socialudvalget, 09-03-2022, pkt. 34
-
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