REFERAT Integrationsradet 2022-2025 d. 08-12-2022

Meadedato Torsdag d. 08. december 2022 kl. 16:30

Maeodested Mgadelokale 3 A
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Punkt 1: Beslutninger om dagsordenen

Beslutning

Dagsordenen er godkendt.
Integrationsradet gennemforte en preesentationsrunde.



Punkt 2: Orientering fra formanden og nzestformanden

Beslutning

Hidtidige neestformand, Filiz Sarah Thung, orienterede om, at nuvaerende formandskab har valgt at traekke sig og give
plads til nye kraefter fra radet.



Punkt 3: Orientering fra andre naevn og udvalg, hvor Integrationsradet er
reprasenteret

Beslutning

Lisbeth Pedersen orienterer om et made i folkeoplysningsudvalget, hvor det fremgik, at der var mulighed for at sege
200.000 kr.

Opfordring i den forbindelse til, at Integrationsradet har en opmarksomhed pa muligheder for at sege puljemidler for
grupper eller enkeltpersoner, som ikke er i foreninger.

Forvaltningen orienterer om, at formularen for ansggning til Kultur- og Integrationspuljen er blevet rettet pa
Integrationsradets opfordring, sdledes at det ikke laengere er nedvendigt at have et CVR-nummer for at sgge puljen.



Punkt 4: Valg af nyt formandsskab

22-016063
Beslutning

Forud for valget droftede Integrationsradet, hvad hhv. formands- og nastformands rolle og opgaver indebarer med
henblik pa at kunne vurdere opgavemangden i forbindelse med varetagelsen af funktionen.

Der var enighed om, at det er formanden for Integrationsradet, som har ansvaret for at koordinere dagsorden med
radssekreteren, mens naestformand er sparringspartner.

Erik Lyby blev valgt til formand.

Erik varetog herefter valget af nastformand.

Lisbeth Pedersen blev valgt til naestformand.

Fremstilling

Resume

Integrationsradet aftholder valg af nyt formandskab.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Integrationsradet veelger ny formand og neastformand.
Beslutningskompetence

Integrationsradet.

Sagsfremstilling

Nuvaerende formand og naestformand har valgt at treede tilbage fra formandskabet i Integrationsradet. Jevnfor
Integrationsradets vedtagter §3, stk. 4 skal der foretages nyt valg af formand og nastformand til Integrationsradet.
Til Integrationsridets ekstraordinare mede d. 30. nov. 2022 har Integrationsradet besluttet at indstille
Integrationsrddsmedlem, Erik Lyby til formandsposten (se bilag).

Til Integrationsradets made d. 8. dec. atholdes valg af ny formand og nestformand.

Bilag

20221130 Referat af ekstraordinaert Integrationsradsmede



Punkt 5: Radsfunktionens rolle og opgaver

22-016063
Beslutning

Sekretariatschef, Marie Waarkjer, holdt oplaeg for Integrationsradet om radsfunktionens rammer og opgaver.

Radet dreftede efterfolgende oplaegget.

Rédet besluttede at atholde et strategiseminar sendag d. 22. januar 2023.

Integrationsradet besluttede at sege midler via forvaltningen til aftholdelse af strategidagen. Integrationsradet udarbejder
en kort beskrivelse til rddssekreteeren omkring strategidagen. Radssekreteren gar videre med dette.

Magdedeltagelse for medlemmerne af Integrationsradet blev droftet.

Reprasentant for Ukrainsk Klub i Roskilde deltager ikke i Integrationsrddets moder. Integrationsridet besluttede, at
forvaltningen kontakter Ukrainsk Klub mhp. at afklare muligheder for fremtidig deltagelse.

Fatima Ibrahim, som tidligere har varet suppleant, blev anerkendt som ordinart medlem.

Det blev bemarket, at de etnisk kulturelle foreninger ikke lngere er bredt repraesenteret i Integrationsradet.
Integrationsradet dreftede muligheder for at inddrage de etnisk kulturelle foreninger i rddets arbejde fremadrettet.
Integrationsradet besluttede, at forvaltningen opdaterer overblik over medlemmer af Integrationsradet og tilfejer
telefonnumre, som muligger kontakt over telefon/SMS, og sender ud sammen med referatet som bilag.

Der fremlagdes et enske om, at Integrationsradet kunne fa et dialogmede med Kultur- og Idraetsudvalget pa et tidspunkt.

Fremstilling

Resume

Forvaltningen prasenterer opleeg om radsfunktionens roller og opgaver til inspiration.
Beslutningskompetence

Integrationsridet

Sagsfremstilling

Sekretariatschef, Marie Waarkjer, holder opleg for Integrationsradets om faglige rads roller og opgaver. Oplaegget er
teenkt som inspiration til Integrationsradets fremtidige virke.

Der kan ogsa hentes inspiration fra Roskilde Kommunes andre rad. Der kan laeses mere om de andre rad pa Roskilde
Kommunes hjemmeside: Andre udvalg, rdd og nevn - Roskilde Kommune



https://www.roskilde.dk/da-dk/demokrati-og-indflydelse/andre-udvalg-rad-og-naevn/

Punkt 6: Udarbejdelse af arshjul for Integrationsradet 2023

22-016063
Beslutning

Det blev besluttet at godkende de af forvaltningen foresldede punkter i arshjulet for nuveerende og udbygge arshjulet til
strategiseminaret.
Arshjul vedlegges referatet som bilag.

Fremstilling

Resume

Integrationsradet udarbejder arshjul for Integrationsrddet 2023 med assistance fra forvaltningen.
Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Integrationsradet udarbejder arshjul for 2023.
Beslutningskompetence

Integrationsradet.

Sagsfremstilling

Pa Integrationsradets sidste ordinaere mede d. 13. okt. 2022 blev punktet omkring &rshjul besluttet udskudt til
Integrationsradets ordinare made d. 8. dec. 2022.

Efter aftale med det nuverende formandskab for Integrationsradet tilbyder forvaltningen at hjelpe med at facilitere en
proces for udarbejdelsen af arshjul pa baggrund af de forslag til rshjul, der er kommet ind fra rddets medlemmer (se
bilag), samt med inspiration fra tidligere arshjul (se bilag).

Bilag
Arshjul integrationsradet 2021

Forslag til arshjul fra Mette Gromada



Punkt 7: Udvelge vinder til Integrationsprisen 2022

22-016063
Beslutning

Integrationsradet droftede de indstillede kandidater.

Integrationsradet besluttede ikke at give prisen til den indstillede kandidat fra Burger King, fordi den pageldende
restaurant er beliggende i Kabenhavn. Integrationsradet ensker at give prisen til en akter i Roskilde Kommune.
Integrationsradet besluttede at dele prisen lige mellem de to resterende kandidater, som begge kommer fra frivillige
foreninger i Roskilde Kommune.

Integrationsridet droftede forslag til, hvordan kandidaterne kunne hyldes, herunder at det kunne vare ifm. byrddets naste
maede, i forbindelse med Integrationsradets naestkommende made som vanligt, i forbindelse med den kommende
strategidag eller i forbindelse med den forventede pressesag om nyt formandskab for Integrationsradet.
Integrationsradet besluttede, at formandskabet vaelger en metode til at hylde vinderne af integrationsprisen. Der var
enighed om vigtigheden i at hylde de indstillede kandidaters mangeérige integrationsindsats.

Der var forslag om naste ar at uddele integrationsprisen i forbindelse med Frivillig Fredag.

Fremstilling

Resume

Der er kommet fire indstillinger til Integrationsprisen 2022. Integrationsradet udvalger vinder af Integrationsprisen.
Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Integrationsrddet udvelger vinder af Integrationsprisen 2022.
Beslutningskompetence

Integrationsridet

Sagsfremstilling

En gang arligt uddeler Integrationsradet Integrationsprisen pa 10.000 kr.
Der er kommet fire indstillinger til Integrationsprisen 2022, hvoraf en kandidat er indstillet to gange (uddybet i bilag).

¢ Alma Rasmussen (indstillet 2 gange), frivillig tovholder i Lektie og Sprogcaféen Roskilde. Indstilles af Fatima
Ibrahim og Lisbeth Pedersen samt af Annette Moller, Mentornet Roskilde

¢ Ingrid Bertelsen. Indstilles af Frivilliggruppen Roskilde, under DRC Dansk Flygtningehjalp, Michael J. H. Davies

¢ Johanna Reinas, Restaurantchef, Burger King. Indstilles af Jam Shiir Gurani, Virksomhedskonsulent, Integration i
Jobcenter Roskilde.

Alle kandidater inviteres til prisuddeling pa Integrationsradets neestkommende made, hvor vinderne kéres.
Okonomi
Integrationsprisen pa 10.000 kr. inkl. blomsterbuketter treekkes af Integrationsradets budget i 2022.

Bilag

Indstillinger til Integrationsprisen 2022 oversigt
Indstilling til integrationsprisen 2022 - Alma Rasmussen
Indstilling til integrationspris 2022, Alma Rasmussen (2)
Indstilling til Integrationspris - Ingrid Bertelsen

Indstilling af Johanna Reins til integrationsprisen 2022



Punkt 8: Dreftelse af punkter til dialogmode med Beskzeftigelses- og
Socialudvalget

22-016063
Beslutning

Integrationsradet besluttede at fastholde de tre tidligere besluttede punkter til dialogmede med Beskaftigelses- og
Socialudvalget, jf. dagsorden.
Integrationsradet besluttede samtidig at vende punkterne pé strategiseminaret d. 22. jan.

Fremstilling

Resume

Integrationsradet drefter emner til radets arlige dialogmede med Beskeftigelses- og Socialudvalget.
Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Integrationsrddet drefter emner til dialogmede med Beskaftigelses- og Socialudvalget.
Beslutningskompetence

Integrationsradet

Sagsfremstilling

Integrationsradet atholder en gang arligt dialogmede med Beskaftigelses- og Socialudvalget.
Integrationsradet har pé rddets ordinzre mode i oktober besluttet folgende emner til dialogmedet med Beskzeftigelses- og
Socialudvalget:

e BSU's forventninger til Integrationsradet
 Integrationsradets rolle
o Kultur og Integrationspuljens nye principper

Integrationsrddets planlagte dialogmede med Beskaftigelses- og Socialudvalget i december 2022 blev besluttet udskudt
pa grund af det tidsmeaessige sammenfald med valg af ny formand og naestformand.

Integrationsradet har pa deres ekstraordinare mede d. 30. nov. 2022 gnsket, at nyt dialogmede med Beskaftigelses- og
Socialudvalget finder sted i februar 2023.

Dermed har Integrationsradet mulighed for forud for dialogmedet at afvikle valg af nyt formandskab og genbesgge emner,
som radet ensker at drofte med Beskeeftigelses- og Socialudvalget.



Punkt 9: Mededatoer for 2023 i Integrationsradet

22-016063
Beslutning

Integrationsradet godkendte de foresldede madedatoer med to rettelser.

Den 12. okt. &ndres til den 26. okt.

Den 10. aug. @ndres til den 24. aug.

Integrationsradet besluttede, at forvaltningen booker datoerne via kalenderindkaldelse.

Fremstilling

Resume

Integrationsradet godkender den ordinere mederakke for 2023.
Indstilling

Forvaltningen indstiller, at den ordinaere mederakke for 2023 godkendes.
Beslutningskompetence

Integrationsradet

Sagsfremstilling

Jeevnfor Integrationsradets vedtegter §5, stk. 1 afholder Integrationsradet mindst 6 meder om éaret.

Folgende forslag til ordinere moder er i overensstemmelse med Byradets medekalender samt kalender for jobcenterchef,
Karen Djerup.

Forslag til ordiner mederakke for 2023:

e 9. februar
22. marts

1. juni

10. august
12. oktober
12. december

e o o o o



Punkt 10: Kommunikation

Beslutning

Integrationsradet dreftede muligheder for at kommunikere mere om radets aktiviteter.

Der dreftedes forslag om at kommunikere bedre ud omkring integrationsprisen.

Der droftedes at have et fast punkt under kommunikation om, hvad der kan sendes til pressen fra de enkelte meder.

Der dreftedes forslag om at udnavne en presseansvarlig fra radet.

Der dreftedes forslag om at teenke andre medier ind end pressen. Herunder hvordan Roskilde Kommunes hjemmeside kan
anvendes bedre.

Der blev orienteret om, at der findes en facebookgruppe for Integrationsradet. Der dreftedes, om Integrationsradet snarere
skulle have en facebook side i stedet for en gruppe.

Der dreftedes forslag om, at udnavne en facebook-ansvarlig.

Integrationsradet besluttede at drefte kommunikationsstrategi pé strategiseminaret d. 22. jan 2023.

Integrationsradet besluttede at kommunikere ud til pressen efter strategiseminaret.

Integrationsradet besluttede, at der kommunikeres ud til pressen efter dagens made, om at der er valgt nyt formandskab
for Integrationsradet.



Punkt 11: Eventuelt

Beslutning

Ingen bemerkninger.



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 1: Beslutninger om dagsordenen
	Punkt 2: Orientering fra formanden og næstformanden
	Punkt 3: Orientering fra andre nævn og udvalg, hvor Integrationsrådet er repræsenteret
	Punkt 4: Valg af nyt formandsskab
	Punkt 5: Rådsfunktionens rolle og opgaver
	Punkt 6: Udarbejdelse af årshjul for Integrationsrådet 2023
	Punkt 7: Udvælge vinder til Integrationsprisen 2022
	Punkt 8: Drøftelse af punkter til dialogmøde med Beskæftigelses- og Socialudvalget
	Punkt 9: Mødedatoer for 2023 i Integrationsrådet
	Punkt 10: Kommunikation
	Punkt 11: Eventuelt

