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Punkt 108: Beslutninger om dagsordenen

Beslutning
Godkendt.



Punkt 109: Meddelelser fra formand og forvaltning

Beslutning



Punkt 110: Temadreftelse om beskaftigelsesreformen - udmentning af
besparelser for 2026-2027

25-012968
Beslutning
Droftet.
Fremstilling

Resume

Beskaftigelses- og Socialudvalget preesenteres for opleeg om udmentning af besparelser for 2026-2027 som felge af
beskaftigelsesreformen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at sagen dreftes.

Beslutningskompetence

Beskaftigelses- og Socialudvalget

Sagsfremstilling

Beskeftigelses- og Socialudvalget blev pa mede den 14. maj 2025, punkt 54, preesenteret for oplaeg om hovedlinjerne i
beskeeftigelsesreformen.

Udvalget har pé temadroftelser efterfolgende droftet organisering af beskeeftigelsesindsatsen, mal og resultater samt faglig
friseettelse og individuelt tilrettelagt indsats.

Beskaftigelses- og Socialudvalget besluttede p4 made den 1. oktober 2025, punkt 100, re-organisering af
beskaftigelsesindsatsen samt punkt 101, fastholdelse af én indgang for virksomhederne til beskaeftigelsesindsatsen.

I tilknytning til dette fremlaegger forvaltningen oplaeg om udmentning af besparelser for 2026-2027 til dreftelse.

Okonomi
Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2025 og 2026.

Besparelsen pa jobcentrets drift som felge af beskaftigelsesreformen i 2026 udger samlet set 5,2 mio. kr. og er indeholdt i
budgetforslaget for 2026. Besparelserne 1 2026 forventes afholdt inden for Beskeeftigelses- og Socialudvalgets ramme og
Okonomiudvalgets ramme.

12027 forventes besparelsen som folge af beskaftigelsesformen pa jobcentrets drift at stige med 8,1 mio. kr. Dvs.
besparelsen pa jobcenterdrift forventes at udgere 13,3 mio. kr. 1 2027 (2025 P/L).

Der er desuden i konjunkturvurderingen for 2026-2029 til budgettet for 2026 taget hajde for besparelserne pa
overforselsomréadet. 1 2026 forventes besparelserne pa overforsler at udgere 8,1 mio. kr., mens besparelsen for 2027
forventes at stige til 19,5 mio. kr. (2025 P/L). Heri er indregnet besparelser pa gvrig vejledning og opkvalificering (OVO)
og mentorudgifter.



Punkt 111: Beslutning om resultater og mél for en effektiv
beskaftigelsesindsats i Roskilde Kommune

25-012968
Beslutning
Godkendt.
Fremstilling

Resume

Forvaltningen fremlagger forslag om resultater og mal for en effektiv beskaeftigelsesindsats i Roskilde Kommune som led
i implementering af Beskaftigelsesreformen pr. 1. februar 2026.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at eksisterende negletal fortsatter og tilpasses, sa opfelgningen sé vidt muligt allerede nu felger
de kommende resultatmal fra staten, herunder at der i videst mulig udstrekning anvendes data fra jobindsats.dk

Beslutningskompetence
Beskaftigelses- og Socialudvalget
Sagsfremstilling

I henhold til lov om organiseringen og styringen af beskeftigelsesindsatsen forer staten tilsyn med kommunernes
beskeaeftigelsesindsats. Staten stiller krav til kommunerne om, at kommunerne ikke har en hejere andel personer pa
offentlig forsergelse end forventet pa baggrund af deres rammevilkér. Endvidere stiller staten krav til kommunerne om at
leve op til to proceskrav vedr. samtaler og tilbud til borgerne. Hvis kommunerne ikke lever op til ovenstdende krav, kan de
blive sat under statslig administration og hermed skerpet tilsyn.

Som led i beskaeftigelsesreformen afskaffes det skerpede tilsyn pr. 1. februar 2026, og i stedet traeder en ny resultatbaseret
opfolgningsmodel i kraft pr. 1. januar 2027. Fremadrettet vil staten folge med i tre resultatmal og to tilfredshedsmal. De
tre resultatmal omhandler: 1) Andel jobparate, der opnér job eller uddannelse, 2) andel aktivitetsparate borgere, der opnar
ordinzre lentimer og 3) det samlede andel ydelsesmodtagere, der modtager offentlig forsergelse, mens de to
tilfredshedsmél omhandler hhv. 4) borger- og 5) virksomhedstilfredshed.

Beskeftigelses- og Socialudvalget folger allerede i dag visse af de nye mal, men der er behov for tilpasning, sa
nggletallene bedst muligt afspejler de kommende mal i statens resultatbaserede opfelgningsmodel.

@konomi
Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2025 og 2026.
Bilag

Bilag 1. Afskaffelse af skeerpet tilsyn og indferelse af en ny resultatbaseret opfelgningsmodel



Punkt 112: Proces for godkendelse af kvalitetsstandarder pa socialomradet
2026

25-022381
Beslutning
Godkendt.
Fremstilling

Resume

Kvalitetsstandarder for serviceydelser skal gennemga en generel revision i hver valgperiode samt en status og mulighed
for mindre revision hvert 2. ar. I denne sag fremlegges forslag til mindre revision af disse og heringsfase.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at kvalitetsstandarder for 2026 dreftes og sendes i hering i Udsatteradet og Handicapréadet.

Beslutningskompetence

Beskeftigelses- og Socialudvalget

Sagsfremstilling

Kvalitetsstandarder for serviceydelser skal gennemga en generel revision i hver valgperiode samt en status og mulighed
for mindre revision hvert 2. ar jf. beslutning pad mede i Beskeftigelses- og Socialudvalget den 14. januar 2021, punkt 4.

Beskaftigelses- og Socialudvalget godkendte pd mede den 4. oktober 2023, punkt 109, kvalitetsstandarder for falgende
servicelovsydelser: socialpeedagogisk stette (§ 85), beskyttet beskaeftigelse (§ 103), aktivitets- og samveerstilbud (§ 104),
midlertidigt botilbud (§ 107), lengerevarende botilbud (§ 108) samt generel information om hjelp og stette pa
socialomradet og pad made den 5. februar 2025, punkt 22, for stofmisbrugsbehandling (§ 101 og 101a). Disse
kvalitetsstandarder skal revideres af byrédet hvert andet ar og samles nu i én proces.

Kvalitetsstandarderne har til formal at beskrive det serviceniveau, som byradet har fastlagt for den hjelp som borgerne
modtager. Dermed skabes en sammenhang mellem det politisk fastlagte serviceniveau, de konkrete afgarelser om hjelp,
den konkrete udferelse af hjelpen og de afsatte ressourcer.

De nuvarende kvalitetsstandarder kan ses pa Roskilde kommunes
hjemmeside: www.handicap.roskilde.dk/kvalitetsstandarder og Tilsyn og kvalitetsstandard - Center for Alkohol- og
Stofbehandling

I revisionen af kvalitetsstandarderne for 2026 er der lagt op til, at det nuvarende serviceniveau fastholdes.
Forvaltningen foreslar, at forslag til kvalitetsstandarder for 2026 sendes i hering i Udsatteradet og Handicapradet. Herefter

behandler Beskaftigelses- og Socialudvalget kvalitetsstandarderne igen, hvorefter de gar videre til endelig behandling i
byradet.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2025 og 2026.

Bilag

Bilag 1: Kvalitetsstandard for aktivitets- og samverstilbud - oplaeg til rettelser 2026

Bilag 2: Generel information om hjlp og stette pa socialomradet - opleeg til rettelser 2026


https://handicap.roskilde.dk/da-dk/om/kvalitetsstandarder/
https://cas.roskilde.dk/da-dk/om-os/tilsyn-og-kvalitetsstandard/
https://cas.roskilde.dk/da-dk/om-os/tilsyn-og-kvalitetsstandard/
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Punkt 113: Beslutning om tilpasning af smijobpuljen

21-346838F
Beslutning
Godkendt.
Fremstilling

Resume

Med kontanthjaelpsreformen der tradte i kraft den 1. juli 2025 er det ikke leengere muligt at tildele midler til sméjob, der
erstatter kontanthjelpen, og det er heller ikke muligt at tildele midler specifikt til unge. Udvalget skal beslutte, om puljen
skal tilpasses de nye bestemmelser i reformen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at sméjobpuljen tilpasses de nye bestemmelser i kontanthjelpsreformen sé alle borgere, der er
berettiget til kontanthjelp, kan ansattes i sméjob med midler fra puljen i op til 12 timer ugentligt i en seks maneders
periode hos kommunale arbejdsgivere.

Beslutningskompetence

Beskeftigelses- og Socialudvalget

Sagsfremstilling

Beskaftigelses- og Socialudvalget godkendte den 6. maj 2021, punkt 51, etablering af en pulje pé tre mio. kr. til lenninger
til seerlige smajob malrettet unge (sméjobpuljen). Formélet med puljen var at gge muligheden for at komme i uddannelse
eller job for ledige unge med komplekse problematikker, via ansattelse pA kommunale arbejdspladser til en ordinaer len,
der svarede til det belgb, de unge modtog i forsergelsesydelse ved ansggningstidspunktet.

Beskaftigelses- og Socialudvalget har flere gange forleenget puljens periode, senest den 5. marts 2025, punkt 34. Her blev
puljen forlenget til udgangen af 2026.

Der er ca. 1,27 mio. kr. tilbage i puljen ultimo september 2025.

81% af de unge er blevet selvforsargende efter endt smajob. Investeringerne i smajobbene er dekket af besparelser pa
forsergelsesydelser.

Med kontanthjeelpsreformen, der tradte i kraft den 1. juli 2025, modregnes lon fra sméjob ikke pa samme méde i
forsergelsesydelsen som tidligere, og investeringer i sméjob daekkes ikke leengere af besparelser pa forsergelsesydelserne.
Med reformen er der nu mere fokus pa en individuel og behovsbaseret tilgang frem for at basere ydelser og krav pa alder.
Der er dermed ikke leengere lovhjemmel til at tildele midler til smajob specifikt til unge, som der var tidligere.

Forvaltningen foreslar, at smajobpuljen tilpasses, sé alle borgere, der er berettiget til kontanthjelp, kan ansettes i sméjob
hos kommunale arbejdsgivere med midler fra puljen og samtidig modtage supplerende kontanthjalp. Forvaltningen
foreslar ogsa, at der saettes et loft pa 12 timer ugentligt og i en periode pd maksimalt seks méaneder, sa flest muligt kan fa
gavn af puljen.

Ved tilpasning af puljen vil der ikke laengere opnés besparelser pa forsergelsesydelser, imens borgerne er i smajob, og det
vil ikke leengere vaere muligt at betragte sméjobpuljen som en kortsigtet investering, der hurtigt tjener sig hjem. Puljens

formal vil i forleengelse heraf vare at give borgerne mulighed for at opné erfaring med ordinzre lgntimer og derigennem
styrke deres vej mod uddannelse eller job.

Forvaltningens uddybende forslag om tilpasning af puljen fremgér af bilag.
Okonomi

Der er 1.276.238 kr. tilbage i smajobpuljen ud afi alt 3 mio. kr.



Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2025 og 2026, safremt udvalget vaelger at omleegge puljen til de nye
bestemmelser i1 kontanthjelpsreformen.

Bilag

Bilag: Kontanthjelpsreformens konsekvenser for Smajobpuljen



Punkt 114: Ansegning om midler fra Kultur- og Integrationspuljen 2025

24-088954

Beslutning

Udvalget besluttede at imgdekomme ansegning fra Zonta Roskilde med 9.500 kr.
Fremstilling

Resume

Beskeftigelses- og Socialudvalget forelaegges ansggning om midler fra Kultur- og Integrationspuljen 2025 fra Zonta
Roskilde, som er en non-profit og humanitaer organisation, der arbejder for at fremme kvinders rettigheder og forbedre
deres vilkér verden over.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at udvalget behandler ansggning fra Zonta Roskilde om midler fra Kultur- og Integrationspuljen
2025 til filmvisning og efterfolgende paneldebat pa Roskilde Gymnasium for i alt 9.500 kr.

Beslutningskompetence

Beskaftigelses- og Socialudvalget

Sagsfremstilling

Beskaftigelses- og Socialudvalget udmenter hvert &r Kultur- og Integrationspuljen, hvis formal er at stotte aktiviteter, der
fremmer integration og kulturforstaelse i Roskilde Kommune, og som giver bedre integration af flygtninge og indvandrere
i det danske samfund.

Beskeftigelses- og Socialudvalget behandlede pd mode den 4. december 2024, punkt 154, indkomne ansegninger om
midler fra Kultur- og Integrationspuljen til aktiviteter i 2025. Der var ni ansggninger, og syv ansggere fik tildelt midler. P4
mede den 2. april 2025, punkt 43, behandlede udvalget to indkomne ansggninger. Sagen blev begeret behandlet i byradet.
Pa byradsmedet den 30. april 2025, punkt 77, blev den ene af de to ansggninger imedekommet. P4 mede den 3. juni 2025,
punkt 67, behandlede udvalget en indkommen ansggning, som blev imedekommet.

Der er overskydende midler i puljen til aktiviteter i 2025, som fortsat kan sgges.

Der er modtaget en ansggning fra Zonta Roskilde til afholdelse af filmfremvisning og efterfolgende paneldebat pa
Roskilde Gymnasium om kens- og @resrelateret vold i parforhold og andre nare relationer. Zonta Roskilde har ikke
tidligere ansggt om midler fra puljen.

Tildeling af midler fra puljen skal ske ud fra de kriterier, som udvalget godkendte den 4. oktober 2023, punkt 110.
Principper og kriterier fremgér af bilag.

Forvaltningen vurderer, at ansegningen ligger inden for puljens overordnede formal og kriterier.

Ansegningen fremgér af bilag.

Udvalget prioriterer ansggningen og beslutter fordeling af midler hertil. Efter medet vil eventuelle midler blive udbetalt til
ansggeren, som samtidig anmodes om at indsende regnskab og en kort evaluering af aktiviteterne, nar disse er atholdt.

Jkonomi
Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2025 og 2026.

Udvalget har fordelt 228.700 kr. ud af puljens samlede belab pa 314.258 kr., og der er saledes 85.558 kr. tilbage i puljen
til aktiviteter 1 2025.



Bilag
Bilag 1: Principper og kriterier for udmentning af Kultur- og Integrationspuljen
Bilag 2.1: Zonta Roskilde - Ansggning om midler fra Kultur- og integrationspuljen 2025

Bilag 2.2: Zonta Roskilde - Ansggning - Budget



Punkt 115: Anlaegsbevilling til forbedringer pa Bosted Hyrdehgoj

23-016557
Beslutning
Anbefales.
Fremstilling

Resume

Socialtilsyn @st har 1 2022 vurderet, at de fysiske rammer pa Bosted Hyrdehgj mangler aktivitets- og medefaciliteter.
Byradet har i 2024 givet midler til at gore Bosted Hyrdehgj mere tidssvarende. Ved tilbudsindhentning er prisen for at
realisere de ekstra m2 til Bosted Hyrdehgj blevet hgjere.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at der afsattes radighedsbeleb og gives en anlaegsbevilling 1 2025 pa 850.000 kr. til etablering af
feelles made- og aktivitetsfaciliteter ved Bosted Hyrdehgj. Bevillingen finansieres ved omplacering af allerede afsat
radighedsbeleb til tidssvarende boliger i botilbud St. Valbyve;.

Beslutningskompetence

Byradet

Sagsfremstilling

Bosted Hyrdehgj yder intensiv og helhedsorienteret statte til borgere med psykisk sarbarhed og samtidig misbrug.
Bostedet bestar af 10 pladser, der tildeles efter servicelovens § 107.

Socialtilsyn @st har ved tilsyn i 2022 vurderet, at de fysiske rammer i middel grad understetter borgernes trivsel og
tryghed og i lav grad understatter forméalet med tilbuddets indsats. Konkret er der tale om, at Bosted Hyrdehgj mangler
feelles mede- og aktivitetsfaciliteter samt mulighed for at atholde fortrolige samtaler med borgere, meder med eksterne
samarbejdspartnere og paedagogiske aktiviteter.

Herudover konkluderer Socialtilsyn @st, at der er tale om et kompetent tilbud, der arbejder med afset i en klar
malgruppebeskrivelse og med faglige tilgange og metoder i forhold til malgruppens sarlige behov. Det er vurderingen, at
borgerne, ud fra deres forudsetninger og individuelle udfordringer, udvikles og trives pa Bosted Hyrdehg;j.

Byradet afsatte den 24. april 2024, punkt 102, radighedsbelob og gav en anlegsbevilling pa 4 mio. kr. til at gere Bosted
Hyrdehej mere tidssvarende, da forvaltningen vurderede, at forbedringen kunne realiseres inden for dette beleb.

De frigivne midler til at gore Bosted Hyrdehgj mere tidssvarende blev i 2024 taget fra de afsatte 8 mio. kr. i budget 2024
til at gare det midlertidige botilbud pa St. Valbyve;j tidssvarende samt etablere tre yderligere pladser pa matriklen.
Beslutningen om at arbejde videre med at renovere botilbuddet pa St. Valbyvej blev truffet i det davaerende
Beskaftigelses- og Socialudvalg den 3. juni 2021. Midler blev herefter afsat i budget 2022.

Efter nermere tekniske analyser, viste det sig meget vanskeligt at gennemfore disse tiltag pd den eksisterende matrikel pa
St. Valbyvej. Derfor var vurderingen, at disse oprindelige afsatte midler til St. Valbyvej var bedre anvendt til at skabe
kvalitetsmaessige gode rammer for beboerne pé Bosted Hyrdehgoj, som ligeledes er et permanent botilbud. Der resterer
fortsat 2,5 mio. kr. af disse midler fra St. Valbyve;.

For at imgdekomme muligheden for etablering af felles made- og aktivitetsfaciliteter pd Bosted Hyrdehgj har
forvaltningen indhentet tilbud pa en permanent tilbygning til den eksisterende del af bostedets bygning. Tilbygningen vil
samtidig medfere muligheden for en omrokering pa botilbuddet og kan frigere plads til en yderligere bolig, sa botilbuddet
fremadrettet kan eges fra 10 pladser til 11 pladser.

Forvaltningen har nu indhentet flere tilbud pa lesning af opgaven pa Bosted Hyrdehgj. Med de generelt stigende
byggepriser, har det ikke vist sig muligt at realisere etableringen af felles made- og aktivitetsfaciliteter inden for de



oprindeligt berammede 4 mio. kr. Den samlede etablering af de faelles made- og aktivitetsfaciliteter kan realiseres ved
yderligere tilfgjelse af 850.000 kr. til byggeriet.

Okonomi

Sagen har bevillingsmeassige konsekvenser i 2025 og 2026, men pévirker ikke kassebeholdningen, da der er tale om
omplacering af allerede afsat rddighedsbeleb i budget 2025.

konomiske konsekvenser anlegssager i 2025:

Alle tal i 1.000 kr. 2025

- = merudgift eller mindreindtagt
+ = mindreudgift eller merindtzaegt

Investeringsoversigt, senest vedtagne radighedsbeleb:

Tidssvarende boliger, St. Valbyvej, udgifter -2.500

Ombygning af Bosted Hyrdehgj, udgifter -3.950

Forslag til revideret radighedsbelab

Tidssvarende boliger, St. Valbyvej, udgifter -1.650

Ombygning af Bosted Hyrdehgj, udgifter -4.800

Ansggning om anlagsbevilling:

Tidssvarende boliger, St. Valbyvej, udgifter 850
Ombygning af Bosted Hyrdehgj, udgifter -850
Finansiering

Omplacering af bevilling 850
Bilag

Handicapréadets heringssvar pkt 115 BSU november.pdf



Punkt 116: Orientering om budgetopfelgning pr. 30. september 2025

24-089310
Beslutning

Fremstilling

Resume

Budgetopfoelgning pr. 30. september 2025 fremlaegges til orientering.
Indstilling

Beslutningskompetence

Beskaftigelses- og Socialudvalget

Sagsfremstilling

I Roskilde Kommune bliver de politiske udvalg preesenteret for budgetopfelgninger pr. 30. april, 30. juni og 30. september pa udvalgets omrade. Af bilag fremgar budgetopfolgning
for hele kommunen. I budgetopfelgningerne beskrives, om der for hele aret forventes mer- eller mindreforbrug pa kommunens serviceomrader set i forhold til den korrigerede
budget og serviceramme. Hvis der er tale om et forventet merforbrug, vil finansiering heraf fremga af budgetopfelgningen.

I det folgende gennemgas Beskaftigelses- og Socialudvalgets forventede regnskab.

Bevillingsoverholdelse

Udvalgets samlede bevilling udger 1.890,5 mio. kr. og med et forventet regnskab pa 1.887,3 mio. kr. forventes udvalget at overholde bevillingen med et samlet mindreforbrug pa
3,2 mio. kr. i forhold til det korrigerede budget, jf. figur 1.

Figur 1: Forventet regnskab péa fagomréder ift. det korrigerede budget
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Socialomridet
Pa Voksensocialomréadet forventes balance pa servicerammen.
Som konsekvens af flere dyrere sager forventes ved budgetopfelgningen pr. 30. september en oget statsrefusion pa 8 mio. kr., som ligger uden for servicerammen.

Pa Ovrige overforselsindkomster forventes merudgifter til boligsikring pa 1,6 mio. kr. Udgifter til boligsikring atheenger af en rackke faktorer som fx udbygning i kommunen med
nye lejeboliger, @ndringer i borgernes indkomst, familiestorrelse og lejernes alderssammensatning, da pensionister far boligydelse i stedet.

Budgettet til boligsikring indgar i konjunktur-vurderingen for 2026, hvor der vil blive taget hejde for udgiftsudviklingen.
Beskzftigelsesomridet

Pa beskeftigelsesomréadet forventes der et merforbrug pa samlet 5,5 mio. kr. der bestar af merforbrug under indkomstoverforsler pa forventet 7,3 mio. kr. og forventet
mindreforbrug under serviceudgifter svarende til 1,8 mio. kr.

I det folgende forklares de enkelte fagomrader:

o Pa Integrationsomridet forventes et samlet mindreforbrug pa 4,1 mio. kr., der primart vedrerer mindreforbrug pa midlertidige boliger pga. flere huslejeindtegter end
budgetteret samt mindreforbrug vedrerende introduktionsprogrammet og introduktionsforleb, der dels skyldes faerre forventede udgifter til indsatser og dels flere forventede



indteegter i form af grundtilskud end budgetteret. Endvidere forventes et merforbrug pa forventet 1,9 mio. kr. til selvforsergelses- og hjemrejseydelse, overgangsydelse samt
kontanthjelp (fra 1. juli). Omradet er omfattet af budgetgarantien, dog ikke midlertidige boliger, der er serviceudgifter

Pé Fortidspension forventes et merforbrug pa 7,1 mio. kr., der vedrerer et forventet merforbrug til fortidspension pa 11,3 mio. kr. og et forventet mindreforbrug pa 4,2 mio.

kr. vedrerende seniorpension. Som det ses af tabel 1 forventes der pr. september 36 flere heldrspersoner pé fertidspension end budgetlagt til en gennemsnitspris der er lidt
hejere end budgetlagt. Der er fortsat en nettotilgang pa fertidspensionsomradet sarligt fra ressourceforleb og sygedagpenge. Omréadet er omfattet af budgetgarantien

kr. pr. helarsperson. Pr. 30. september forventes 80 helarspersoner mere end budgetteret. Omradet er omfattet af budgetgarantien

Pa omrédet for Forsikrede ledige forventes et merforbrug pa 9,3 mio. kr. Dette skyldes serligt, at gennemsnitsprisen i 2025 er hgjere end budgetteret svarende til ca. 1.700

Pa omradet vedrerende Sygedagpenge og fleksjob forventes stort set balance med et forventet mindreforbrug pa 0,06 mio. kr., hvilket er sammensat af et forventet

merforbrug af sygedagpenge svarende til 1,5 mio. kr. og et mindreforbrug pa fleksjobomradet svarende til 1,6 mio. kr. Pa sygedagpenge forventes jf. tabel 1 pr. 30.
september flere pa sygedagpenge end budgetlagt svarende til 24 heldrspersoner, men til en lidt mindre gennemsnitspris svarende til 1.000 kr. pr. helarsperson end budgetlagt.
Det er dog forbundet med en vis usikkerhed, da serligt sygedagpengeomradet er praget af mange efterreguleringer og svingende refusionsprocenter fra méaned til méned.
Umiddelbart tyder meget pa, at de ivaerksatte indsatser virker, der bl.a. havde til formal at nedbringe den gennemsnitlige varighed pa sygedagpengesagerne. Lengere
varighed pa sygedagpengesagerne betyder sterre kommunale nettoudgifter, hvilket afspejles i gennemsnitsprisen

Pa omradet for Budgetgaranterede ydelser, der omfatter kontant- og uddannelseshjlp, revalidering, ressourceforlobsydelse, jobafklaring og ledighedsydelse forventes et

mindreforbrug pa samlet 3,9 mio. kr. Det forventede mindreforbrug er sammensat af mindreforbrug i forhold til budgettet pa kontant- og uddannelseshjalp, ressource og
jobafklaringsforleb samt lentilskud svarende til 8,2 mio. kr., og forventet merforbrug pa ledighedsydelse og revalidering pa samlet 3,5 mio. kr.

P& omradet vedrerende Beskzftigelsesindsats service forventes balance

1,3 mio. kr. og forventet mindreforbrug vedrerende seniorjob svarende til 0,4 mio. kr.

Tabel 1: Aktivitetstal

Pa omradet Beskeeftigelsesindsats overforsler forventes mindreforbrug pa 2,2 mio. kr., som vedrerer forventet mindreforbrug til FGU forsergelse (skoleydelse) svarende til

Antal ydelsesmodtagere og

Budgetforudsastning

Forventet i alt (pr. april)

Forventet i alt (pr. juni)

Forventet i alt (pr. september)

nettogennemsnitspris pa udvalgte omrader |Antal Enhedspris Antal Enhedspris Antal Enhedspris Antal Enhedspris

Antal modtagere af fgrtidspension 3.351 156.808 3.416 159.226 3.400 160.954 3.387 160.662
Antalmodtagere sygedagpenge 1.154 129.893 1.092 139.843 1.209 127.272 1.178 128.598
Antal modtagere af A-dagpenge 902 144.873 888 153.876 910 150.886 982 146.593

Status pa omstillinger

Beskaftigelses- og Socialudvalget har, som en del af byradets vision ”Velfards skaber vi sammen” i 2025, investeret 18 mio. kr. i omstilling af kernevelfzrd: "Borgernes Vej" ved
at sam- og nytenke indgange- og indsatser pa tvers af social- beskaeftigelses- og sundhedsomradet, styrke brobygning til civilsamfund og erhvervsliv og etablere social henvisning

som en tidligt forebyggende indsats. Implementering af omstillingerne forleber som planlagt.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmaessige konsekvenser i 2025 og 2026.

Bilag

Notat til budgetopfelgning pr september 2025




Punkt 117: Orientering om negletal pr. 30. september 2025

22-014662
Beslutning

Fremstilling

Resume

Beskaftigelses- og Socialudvalget orienteres om negletal pa udvalgets omrade pr. 30. september 2025.

Beslutningskompetence

Beskaftigelses- og Socialudvalget

Sagsfremstilling

Udvalget praesenteres for en raekke udvalgte negletal 1 forbindelse med budgetopfelgningerne i 2025 pr. 30. april, 30. juni
og 30. september. I bilaget orienteres om nggletal pr. 30. september 2025.

Nogletallene er blevet udvalgt med henblik pa at belyse den faglige og skonomiske udvikling p& udvalgets omrade.
Nogletallene kan vaere med til at forklare resultaterne i budgetopfelgningerne.

Okonomi
Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2025 og 2026.
Bilag

Nogletal BSU sep. 2025



Punkt 118: Orientering om aftale om refusionsordning, takstlofter og
kapacitetsstyring pa herbergs- og krisecenteromradet

25-020729
Beslutning

Fremstilling

Resume

Med denne sag modtager udvalget en orientering om central aftale, der medferer en reekke @ndringer pa hjemlese- og
krisecenteromradet.

Beslutningskompetence

Beskaftigelses- og Socialudvalget

Sagsfremstilling

Regeringen, Socialistisk Folkeparti og Det Konservative Folkeparti indgik den 5. september 2025 en aftale om en reekke
@ndringer pa hjemlose- og krisecenteromradet. Hovedlinjerne i aftalen praesenteres i denne sag.

Aftalen pa hjemlose- og krisecenteromréadet har til formél béde at styrke indsatsen for borgere i hjemlashed og at sikre
bedre gkonomisk styring og gennemsigtighed pa omradet. Aftalen laegger vaegt pé, at lavtaerskelprincippet
(selvmaderprincippet) fastholdes, sé herberger og krisecentre fortsat fungerer som sidste sikkerhedsnet. Samtidig sikres
bedre gkonomisk styring og transparens, sé offentlige midler anvendes malrettet de mest udsatte borgere.

Hovedlinjerne i aftalen er:

¢ Udvidet refusionsordning for § 85a bostette efter Housing First-tilgangen. Kommunerne far fremover 50 %
statsrefusion i op til to ar for bostatte til borgere 1 hjemlashed, nar de flytter i egen bolig. Tidligere kraevede det, at
borger kom fra et herberg, for at kunne modtage stetten. Dette er i den nye aftale ikke leengere et krav

¢ Fastholdelse af refusionsperioden pé herberger. Den nuverende refusionsperiode pa 120 dage for ophold pa
herberger fastholdes i yderligere to ar for at understette kommunernes omstilling til Housing First. Herefter
reduceres refusionsperioden til 90 dage

o Takstlofter og skarpet kontrol. Der indfares loft over degntaksterne: 2.322 kr. (2024 pl). for herberger og 3.197 kr.
(2024 pl) for krisecentre. For borgere pa krisecentre med tre eller flere bern fastsettes et loft pa 6.000 kr. pr. degn.
For efterforsorg pa herberger fastsattes et engangsloft pa 2.522 kr. Veteranpladser pé herberger undtages fra loftet.
Krav til revisorpategning af herbergernes takster skeerpes for at forhindre misbrug og sikre korrekte
takstberegninger

¢ Kapacitetsstyring pa herbergsomradet. Ikke-offentlige herbergspladser gares udbudspligtige med en privat andel
svarende til det nuverende niveau. Kommunerne skal koordinere kapaciteten i de fem KKR for at sikre en
geografisk spredning og passende udbud af pladser. Udbud gennemfores via Statens og Kommunernes
Indkebsservice

Efter fire ar foretages en samlet evaluering af aftalen og den tilherende justerede lovgivning, der fortsat afventer
vedtagelse i Folketinget.

Okonomi
Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2025 og 2026.
Bilag

Bilag 1: Aftaletekst om kapacitetsstyring og takstlofter



Punkt 119: Orientering om afslutning af puljeprojekt om
kompensationskort og opsporing af handicap

24-000767
Beslutning

Fremstilling

Resume

Roskilde Kommune har afsluttet puljeprojektet om kompensationskort og bedre opsporing af handicap, som har kert i
perioden januar 2024 til marts 2025. Udvalget orienteres om projektets resultater og erfaringer.

Beslutningskompetence

Beskaftigelses- og Socialudvalget

Sagsfremstilling

Byradet godkendte pa mede den 28. februar 2024, punkt 42, gennemforelse af puljeprojekt sammen med Dansk Handicap
Forbund om udvikling af kompensationskort til ledige med handicap samt styrket opsporing af handicap i
beskeeftigelsesindsatsen. Der blev tildelt i alt 788.511 kr. til projektet af Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering,
hvoraf Roskilde Kommunes andel var 131.440 kr.

Formaélet med et kompensationskort er at lette jobsggning for borgere med handicap ved at nedbryde barrierer og styrke
dialogen mellem borger, jobcenter og virksomheder. Kompensationskortet oplyser om muligheden for at fa kompensation
pé arbejdspladsen vha. de handicapkompenserende ordninger.

Undervejs i projektet er der gennemfort en raekke aktiviteter, herunder:

¢ Workshops hvor borgere og virksomheder har givet input til og feedback pa udformning og anvendelse af
kompensationskort

¢ Screening af 516 borgere, hvoraf 127 blev identificeret som méalgruppe for kompensationskort (24,6 %). Ud af de
127 borgere tog 92 imod tilbud om kompensationskort

o Kompetenceudviklingsforleb for jobradgivere om opsporing af og dialog om funktionsnedsattelser

¢ Fyraftensmeder for virksomheder for at oge kendskab til de handicapkompenserende ordninger

Projektets resultater

Projektet har styrket jobradgivernes faglige kompetence til at opspore funktionsnedsattelser gennem systematisk
screening og dialog.

Béde borgere og jobradgivere peger pa, at kompensationskortet har potentiale som dialogvarktej om
kompensationsmuligheder pa en konkret arbejdsplads i forbindelse med en ansettelsesproces. Kompensationskortet
opleves af borgerne som vanskeligt at bringe i konkret anvendelse i selve jobsggningen, blandt andet fordi det er generelt
formuleret. Dette skyldes, at der ifolge lovgivningen altid skal laves en vurdering i den konkrete arbejdssituation, og at
kompensationskortet derfor ikke ma indeholde en ”forhandsbevilling”. Erfaringerne viser ogsa, at kortet i hgjere grad er
anvendeligt for de borgere, der har erfaring med deres funktionsnedsattelse i en konkret arbejdssammenhang.

Handicapradet er lobende blevet inddraget i kvalificering af projektet og har pa mede den 18. september 2025 dreftet
erfaringerne og givet folgende anbefalinger:

¢ at screening i kontaktforlebet med Jobcenteret fastholdes
o at fast-track mulighed for virksomheder, der har spergsmal i forbindelse med vurdering af
kompensationsmuligheder, fastholdes

Handicapradet bemerkede i gvrigt, at projektet i sig selv har skabt gget opmerksomhed omkring behovet for
kompensation for borgere med handicap, der ensker beskzftigelse, og at dette anses for positivt.



Forvaltningen imgdekommer disse anbefalinger.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2025 og 2026.

Bilag

Kompensationskort Roskilde



Punkt 120: Orientering om aftale om frakendelse af fortidspension og
skeerpelse af karantaeneordning pba. alvorlig kriminalitet

25-005342
Beslutning

Fremstilling

Resume

Et bredt flertal i Folketinget har indgéet aftale om, at rockere, bandemedlemmer og andre, der bliver demt for grov
kriminalitet, far frakendt deres fortidspension i fem ar. Hovedlinjerne i aftalen prasenteres hermed.

Beslutningskompetence

Social- og beskeftigelsesudvalget

Sagsfremstilling

Regeringen, Danmarksdemokraterne, Liberal Alliance, Det Konservative Folkeparti og Dansk Folkeparti" indgik den 18.
juni 2025 "aftale om frakendelse af fortidspension og skaerpelse af karanteneordning pa baggrund af alvorlig
kriminalitet”.

Med aftalen sikres, at personer, der begar alvorlig kriminalitet, vil f& frakendt fortidspension, seniorpension eller tidlig
pension i fem ar efter udstaelse af straf. Ordningen vil omfatte grov rocker- og banderelateret kriminalitet, visse former
for serlig grov skonomisk kriminalitet, grov narkokriminalitet og visse typer af kriminalitet relateret til fremmedkrigere.

I frakendelsesperioden er det muligt at sgge om hjelp til forsergelse i kontanthjelpssystemet mv., hvis betingelserne for at
modtage hjelp er opfyldt. Ved frakendelsesperiodens udleb genoptages pensionen ikke automatisk, men der kan
efterfolgende soges pa ny, hvis betingelserne er opfyldt.

I det kommende lovforslag foreslas, at det skal veere Udbetaling Danmark, der skal treffe afgerelse om frakendelse af
pensionen, selv om tilkendelse og frakendelse efter geeldende regler i andre tilfeelde af frakendelse sker hos kommunen.
Udbetaling Danmark udbetaler pensionen og vil skulle sikre, at pensionen stoppes i forleengelse af afgerelsen om
frakendelse. Herefter vil Udbetaling Danmark skulle give kommunen besked om frakendelsen med henblik pa, at
kommunen kan frakende tilleeg til pensionen.

Desuden skaerpes med aftalen de nuvarende karanteneordninger for bandekriminelle, fremmedkrigere og personer demt
for vold mod bern i nare relationer, sdledes at karanteneperioden for at modtage visse offentlige ydelser udvides fra tre til
fem ar.

Som en del af aftalen vil der yderligere blive udarbejdet en vejledning om det sékaldte "Al Capone-samarbejde", hvor
politiet har mulighed for at videregive navne og CPR-numre pa personer, som efter politiets opfattelse er rocker- eller
bandemedlemmer, til kommuner m.fl., hvorefter kommunen kan gennemgé de konkrete fortidspensionssager.

Med aftalen vil aftalepartierne sende et klart signal om, at det er uforeneligt med at veere pa fertidspension, at man
samtidig er i stand til at deltage i alvorlig kriminalitet. Samtidig bevirker aftalen, at det far storre gkonomiske

konsekvenser, hvis man begar grov kriminalitet.

Lovforslaget forventes fremsat i Folketinget i november 2025, og loven forventes at traede i kraft fra den 1. februar
2026. Skarpelserne geelder for ny kriminalitet, der begés efter lovens ikrafttreeden.

Aftalen fremgér af bilag.
Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2025 og 2026.



Bilag

Bilag 1. Aftale om frakendelse af fortidspension



Punkt 121: Orientering om proces for udpegning af medlemmer til
Udsatteradet

21-356725F
Beslutning

Fremstilling

Resume

Medlemmerne af Udsatteradet udpeges for en 4-arig periode svarende til den kommunale valgperiode. Derfor indleder
forvaltningen en proces i forbindelse med indstilling af nye kandidater til Udsatteradet.

Beslutningskompetence

Beskaftigelses- og Socialudvalget

Sagsfremstilling
Byradet besluttede pa mede den 26. januar 2022, punkt 18, sammensetning af Udsatteradet for perioden 2022-2025.

Medlemmerne af Udsatteradet udpeges for en 4-arig periode svarende til den kommunale valgperiode. Derfor indleder
forvaltningen en proces i forbindelse med indstilling af nye kandidater til Udsatteradet. I starten af 2026 beslutter Byradet
den nye sammenszatning af Udsatterddet.

I henhold til vedtaegterne laver forvaltningen en indledende screening af foreninger og brugerorganisationer inden for de i
§ 3 i vedtegterne nevnte omrader med henblik pé, at foreningerne og brugerorganisationerne selv udpeger reprasentanter
for de na@vnte omrader.

Som en del af screeningen vil forvaltningen tage kontakt til kommunale tilbud, Frivilligcentret og andre relevante steder
for at indgé dialog med og oplyse om muligheden for at melde sig som kandidat. Derudover vil der blive annonceret i
lokalavisen.

Forvaltningen har vaeret i dialog med Udsatterddet om deres input til processen, og radets nuverende medlemmer gor
ogsé selv en indsats for at gere opmarksom pa muligheden for at melde sig som kandidat.

Fristen for at melde sit kandidatur er den 15. december 2025.

Okonomi
Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2025 og 2026.
Bilag

Vedtagter for Udsatterad godkendt 28-04-2021



Punkt 122: Orientering om boligsocial helhedsplan

25-021953
Beslutning

Fremstilling

Resume

Byradet godkendte den 27. november 2024 den boligsociale helhedsplan i en raekke almene boligomrader i Roskilde by
for 2025-2028. Skole- og Beorneudvalget, Beskaftigelses og Socialudvalget samt Kultur- og Idraetsudvalget far hvert ar en
status pa arbejdet med helhedsplanen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at sagen tages til orientering.

Beslutningskompetence

Skole- og Berneudvalget
Beskaftigelses- og Socialudvalget

Kultur- og Idratsudvalget

Sagsfremstilling

Roskilde Kommune samarbejder med Boligselskabet Sjelland om en boligsocial helhedsplan for 2025-2028 i en raekke
almene boligomrader i Roskilde by. Den boligsociale helhedsplan er medfinansieret af Landsbyggefonden. Indsatserne
leveres i samarbejde med civilsamfundet i boligomradet og det omkringliggende lokalsamfund ud fra en helhedsorienteret
tilgang.

Den boligsociale indsats er malrettet felgende fire indsatsomrader, som Landsbyggefonden har opstillet med hver sit faste
mal, som boligsociale indsatser skal arbejde hen imod:

¢ Uddannelse og livschancer: Der skal ske et fagligt loft af barn og unge, sé flere bliver skoleparate og tager en
uddannelse

o Beskaftigelse: Flere bliver tilknyttet arbejdsmarkedet

* Kriminalitetsforebyggelse: Born og unge skal stottes i et liv uden kriminalitet og omréderne skal opleves trygge

¢ Sammenhangskraft og medborgerskab: Flere er en del af feellesskabet og deltager aktivt i samfundet

Helhedsplanen for 2025-2028 bygger videre pa de gode erfaringer, der allerede er opnéet med eksempelvis fritidsjobs og
brobygning til foreningslivet.

For at modtage stotte fra Landsbyggefonden skal kommunen og boligselskabet tilsammen minimum medfinansiere 25%
af udgifterne til helhedsplanen. Roskilde Kommunes midler i den nuverende helhedsplan géar primeert til medfinansiering
af boligsociale medarbejdere samt gvrige indsatser. Derudover finansierer Roskilde Kommune timer til medarbejdere, der
indgér i serlige indsatser. De medarbejdere, der indgar i serlige indsatser under helhedsplanen, kommer fra fagomrader
under Beskaftigelses- og Socialudvalget, Kultur- og Idraetsudvalget samt Skole- og Barneudvalget. Alle tre udvalg
orienteres derfor om status pa den boligsociale helhedsplan én gang érligt.

Indsatserne i helhedsplanen er fx beskaftigelsesindsatser under Beskeftigelses- og Socialudvalget, laeseindsatser under
Kultur- og idreetsudvalget, og forebyggende indsatser under Skole- og Berneudvalget med betydning for bern og unges

uddannelse og livschancer.

Af bilag fremgér en status pa alle indsatser i helhedsplanen.



Indsatserne i helhedsplanen er godt i gang. Indenfor helhedsplanens fire temaer bliver der ogsa udviklet nye indsatser, og
der arbejdes fortsat med at udbygge samarbejdet pd nye omrader og nye méder. Fx udvikles indsatsen med
danskundervisning, ligesom samarbejdet om stette til smabarnsfamilier styrkes via et styrket samarbejde i forhold til
Familiens Hus.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2025 og 2026. Det samlede budget for helhedsplanen udger i alt
20.068.000 kr. for den firedrige periode fra 2025-2028. Landsbyggefonden medfinansierer de 8,5 mio. kr., Roskilde
Kommunes andel udger i alt 6,39 mio. kr., hertil kommer finansiering fra Boligselskabet Sjzelland.

Sagens forleb
05/11/2025 Kultur- og Idraetsudvalget

05/11/2025 Skole- og Berneudvalget
Udsat.

Bilag
Oversigt boligsociale aktiviteter 2025 27.10.2025

Bemarkninger fra Handicapradet



Punkt 123: Eventuelt

Beslutning



Punkt 124: Ansegning om midler fra Kultur- og Integrationspuljen 2025

24-088954
Beslutning

Merete Dea Larsen (O) stillede forslag om at tildele 76.058 kr. til SIF. Forslaget blev bragt til afstemning.

e Forstemte: A, C,1, O og V.
¢ () bemarker, at sagen er uoplyst og undlader derfor at stemme.

Dermed blev forslaget godkendt.

Udvalget bemerker, at der ikke ydes tilskud til idreetstej, og at det skal betragtes som en ekstraordiner tildeling, som ikke
ma skabe pracedens, men at der skal findes en lgsning.

Fremstilling

Resume

Beskeeftigelses- og Socialudvalget foreleegges ansggning om midler fra Kultur- og Integrationspuljen 2025 fra
Senderlundskvarterets Idratsforening (SIF).

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at udvalget behandler ansggning fra Senderlundskvarterets Idraetsforening (SIF) om midler fra
Kultur- og Integrationspuljen 2025 til brobygningsindsats i samarbejde med Tjernegérdskolen og Boligselskabet Sjelland
om at fa udsatte/ ikke foreningsvante bern og unge ind i idraetsfzllesskaber for i alt 105.000 kr.

Beslutningskompetence

Beskeftigelses- og Socialudvalget

Sagsfremstilling

Beskeftigelses- og Socialudvalget udmenter hvert ar Kultur- og Integrationspuljen, hvis formal er at stette aktiviteter, der
fremmer integration og kulturforstaelse i Roskilde Kommune, og som giver bedre integration af flygtninge og indvandrere
i det danske samfund.

Beskaftigelses- og Socialudvalget behandlede pa mede den 4. december 2024, punkt 154, indkomne ansegninger om
midler fra Kultur- og Integrationspuljen til aktiviteter i 2025. Der var ni ansggninger, og syv ansggere fik tildelt midler. P4
mede den 2. april 2025, punkt 43, behandlede udvalget to indkomne ansggninger. Sagen blev begeret behandlet i byradet.
Pa byradsmedet den 30. april 2025, punkt 77, blev den ene af de to ansggninger imedekommet. P4 mede den 3. juni 2025,
punkt 67, behandlede udvalget en indkommen ansggning, som blev imedekommet.

Der er overskydende midler i puljen til aktiviteter i 2025, som fortsat kan sgges.

Der er modtaget en ansggning fra Senderlundskvarterets Idretsforening (SIF) om midler til ansattelse af en brobygger pa
deltid, der skal hjelpe udsatte bern og unge/ikke foreningsvante bern og unge fra 8-10 familier vedvarende ind i
foreningslivet. Brobygningsindsatsen er i samarbejde med Tjernegéardskolen og Boligselskabet Sjalland — boligsocial

handleplan - Idreetsbiblioteket i Roskilde, hvor brobyggeren skal understette indsatsen de to steder.

Tildeling af midler fra puljen skal ske ud fra de kriterier, som udvalget godkendte den 4. oktober 2023, punkt
110. Principper og kriterier fremgar af bilag.

Forvaltningen vurderer, at ansegningen ligger inden for puljens overordnede formal.

Ansegningen fremgar af bilag.



Udvalget prioriterer ansggningen og beslutter fordeling af midler hertil. Efter medet vil eventuelle midler blive udbetalt til
ansggeren, som samtidig anmodes om at indsende regnskab og en kort evaluering af aktiviteterne, nar disse er atholdt.

Okonomi
Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2025 og 2026.

Udvalget har fordelt 228.700 kr. ud af puljens samlede belab pa 314.258 kr., og der er saledes 85.558 kr. tilbage i puljen
til aktiviteter i 2025.

Bilag

Bilag 1: Principper og kriterier for udmentning af kultur- og integrationspuljen

Bilag 2.1: Senderlundskvarteret Idretsforening - Ansegning om midler fra Kultur- og Integrationspuljen 2025
Bilag 2.2: Senderlundskvarteret Idraetsforening - Ansegning - Budget

Bilag 2.3: Stetteerklering Tjernega°rdskolen

Bilag 2.4: Stetteerklering Boligselskabet Sjelland - Boligsocial Handleplan
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