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Punkt 61: Beslutninger om dagsordenen

00.01.00G01-0006 17
sagsfremstilling

Pkt. 61 Beslutninger om dagsordenen

Sagsnr. 299831 Beskaftigelses- og Socialudvalget Abent punkt

Beskaeftigelses- og Socialudvalget, 03-06-2021, pkt. 61
Godkendt.



Punkt 62: Meddelelser fra formanden

00.01.00G01-0006 17
sagsfremstilling

Pkt. 62 Meddelelser fra formanden

Sagsnr. 299831 Beskaftigelses- og Socialudvalget Abent punkt
Beskaeftigelses- og Socialudvalget, 03-06-2021, pkt. 62

Der aftales rundtur til sociale botilbud i andre kommuner den 10. august 2021



Punkt 63: Anmodning om optagelse af sag vedr. 2ndring af ceremoni ved
tildeling af statsborgerskab

54.17.00G01-0001 21

sagsfremstilling
PKt. 63 Anmodning om optagelse af sag vedr. zendring af
) ceremoni ved tildeling af statsborgerskab
?ggzrig Beskeftigelses- og Socialudvalget Abent punkt
Resume

Gitte Simoni (O) har anmodet om at i optaget sag om @ndring af ceremoni ved tildeling af statsborgerskab.
Indstilling

Forvaltningen indstiller, at sagen dreftes.

Beslutningskompetence

Beskeftigelses- og Socialudvalget

Sagsfremstilling

Gitte Simoni (O) har anmodet om at fa optaget sag om endring af ceremoni ved tildeling af statsborgerskab.

” Forslag:

Det foreslas at Roskilde Kommune &ndre ceremonien i forbindelse med tildeling af statsborgerskab.

Byradet besluttede den 24 april 2019, at det er en embedsmand, der star for ceremonien og dermed handtryk. Denne
praksis foreslas @ndret til at det er borgmesteren der leder ceremonien, er den ansgger afgiver sin loyalitetserklering til,
samt giver handtrykket til efterfolgende.”

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2021.
Beskaftigelses- og Socialudvalget, 03-06-2021, pkt. 63

Et flertal bestdende af Gitte Kronbak Nielsen, Henning Serensen, Troels Toft, Tuncay Yilmaz og Jonas Paludan stemte
imod at optage sagen pé udvalgets dagsorden med henvisning til, at der ikke er sket @ndringer siden Byradet behandlede
sagen i2019.

Bent Jargensen og Gitte Simoni stemte for at optage sagen pa udvalgets dagsorden.

Gitte Simoni egnsker folgende bemaerkning tilfert protokollen:

DF finder, at det er pa tide, at Roskilde Kommune andrer praksis pd omradet



Punkt 64: Forslag til tidssvarende botilbud

27.57.00A21-0001 21
sagsfremstilling

Pkt. 64 Forslag til tidssvarende botilbud

Sagsnr. 347245 Beskaftigelses- og Socialudvalget Abent punkt

Resume

Der er udarbejdet forslag til renoveringer og alternative lgsninger for at give tidssvarende fysiske rammer for beboerne pé
Mariehusene, Toftebakken og St. Valbyve;.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

1. det for Marichusene besluttes, hvorvidt der skal udarbejdes budgetforslag til renovering af de fysiske rammer eller
undersoges konkrete alternative lasninger for botilbud til borgergruppen;

2. det for Toftebakken besluttes, hvorvidt der skal udarbejdes budgetforslag til renovering af de fysiske rammer eller
findes alternativ lokalitet til midlertidigt botilbud til samme borgergruppe og bruge Toftebakken til borgergruppe
uden behov for degndeekning eller andre formal, og

3. det for St. Valbyvej besluttes, hvorvidt der skal udarbejdes budgetforslag for renovering af eksisterende bygninger
samt forslag til mulig opferelse af nogle skeermede pladser pé matriklen.

Beslutningskompetence
Beskeftigelses- og Socialudvalget
Sagsfremstilling

Beskeftigelses- og Socialudvalget fik pa medet den 10. maj 2021 forelagt den indledende analyse af de tre botilbuds
tidssvarenhed. Det folges her med konkrete forslag til udbedringer samt alternative lesninger. I bilaget er forslagene
beskrevet nermere.

For Mariehusene vil de foreslaede forbedringer betyde reduktion fra 30 til 20 pladser samtidig med, at der stadig vil veere
mangelfulde forhold efter standarderne. Renoveringen anslas til at koste ca. 6 mio.kr. i ren byggeudgift, hvortil kommer
en ikke beregnet udgift til midlertidig genhusning, ned- og udpakning, finde egnet sted til genhusning, hejere driftstakst
for de tilbageblevne boliger samt keb af erstatningspladser for de nedlagte 10 pladser (der er venteliste til botilbud som
Mariehusene).

Som et alternativ til renovering af Mariehusene er der en mulighed for at selge grund og bygninger til ekstern part med
henblik pa ombygning eller selge grund og bygninger med henblik pa at bygge nyt tilbud pa anden matrikel. En opfersel
af nyt tilbud kan enten forestds af Roskilde Kommune eller udbydes i proces til ekstern bygherre, som for eksempel kunne
veere et boligselskab eller en privat akter. Botilbud kan opferes efter forskellige regelgrundlag, det vil blandt andet sige
efter serviceloven, almenboligloven eller loven om friplejeboliger. Tidsrammen for et nybyggeri ma forventes at vaere
minimum 3 &r inkl. lokalplan, byggeprojektering og udbud.

For Toftebakken anslés udgift til forbedringer pa ca. 4,5 mio.kr. i ren byggeudgift. Renoveringen vil medfere en reduktion
fra 22 til 12 veerelser. Der vil stadig ikke vaere gode, tryghedsskabende fellesrum, ligesom de 12 verelser vil kraeve
uforholdsmassig meget personale, hvis der er tale om en borgergruppe, der har stort behov for degndackning og
personalen@rver. Alternativt kan de to bygninger benyttes til anden borgergruppe eller andet formél, og det nuvaerende
tilbud midlertidigt flyttes til Asterscentret.

Rammen pa Asterscentret finder bedre anvendelse til malgruppen, da der er tale om store og abne faellesrum samt
gangarealer. Derudover er de enkelte varelser indrettet med eget bad/toilet og egen udgang til have. Forvaltningen
forventer at have en konkret sag pa brug af Asterscentret klar til augustmedet i udvalget med en beskrivelse af anvendelse
for en midlertidig periode.

For St. Valbyvej anslas byggeudgiften til ca. 3 mio.kr. og vil indebare reduktion fra 19 til 17 varelser. De fysiske rammer
vurderes herefter acceptable i f.t. en ung borgergruppe med midlertidige ophold. P& St. Valbyvej kan tilbygges nogle
skeermede pladser i en ny bygning pa matriklen. Det vil udnytte personaleressourcerne bedre og vaere en besparelse i f.t.
de udgifter, der i dag er knyttet til skeermede indsatser andre steder.

Okonomi



Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2021. P4 baggrund af udvalgets beslutning vil blive udarbejdet en
budgetblok, som kan indga i budgetforhandlingerne for budget 2022-25.

Beskaftigelses- og Socialudvalget, 03-06-2021, pkt. 64

For Mariehusene besluttes, at der udarbejdes et budgetforslag til renovering af de fysiske rammer og sidelebende
underseges konkrete alternative lgsninger for et botilbud som nybyggeri. Udgangspunktet skal vaere 30 pladser.

For Toftebakken besluttes, at der til august foreleegges en sag om at anvende Asterscentret i en midlertidig periode til
midlertidigt botilbud. I denne sag vil indgé en beregning af udgifter med henblik pa en eventuel budgetblok samt et
perspektiv pa en lengerevarende losning.

For St. Valbyvej tiltreedes indstillingen i pkt. 3.

Bilag

Notat om forbedring af tidssvarenheden for tre sociale botilbud



Punkt 65: Forslag til samarbejde med OK-Fonden og Mariechjemmene

00.16.00A00-0005 20

sagsfremstilling
Forslag til samarbejde med OK-Fonden og
Pkt. 65  ope
Mariehjemmene
Sagsnr. . .
3 4%26 6 Beskaftigelses- og Socialudvalget Abent punkt
Resume

Udvalget modtager en praesentation af mulighederne for partnerskab med OK-Fonden og Mariehusene om keb af pladser
pa eksisterende tilbud.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at udvalget godkender, at der udarbejdes aftaler om partnerskab vedr. keb af pladser med hhv.
OK-Fonden og Mariehjemmene.

Beslutningskompetence
Beskaftigelses- og Socialudvalget
Sagsfremstilling

Forvaltningen har veeret i teet dialog med OK-Fonden og Mariehjemmene om muligt partnerskab pé botilbudsomréadet i
forhold til serlige malgrupper.

Som del af forberedelsesarbejdet har forvaltningen besggt forskellige bosteder hos OK-Fonden psykiatri vest og ost.
Forvaltningen ensker at udarbejde aftale om partnerskab med de 2 akterer om keb af pladser pé deres eksisterende
botilbud. Der er tale om botilbud efter servicelovens §§ 107 og 108. Malgruppen af borgere, der er indbefattet af aftalerne,
er borgere med psykiatri, autismediagnoser og udviklingshemning.

Indholdet af aftalen skal regulere gkonomi ved keb af et vist antal pladser hos hver akter samt beskrive samarbejde om
forlebsbeskrivelser og fagligt indhold i den padagogiske indsats. Pladserne kebes som en traekningsret, nér der er et
relevant match mellem en borger og en ledig plads.

Séafremt udvalget godkender indstilling om samarbejdsaftale, vil forvaltningen undersege den konkrete omszaetning i
relation til aftalen og iverksatte en konkurrenceudsettelse af opgavens indhold i henhold til udbudsregler i samarbejde
med kommunens indkebsafdeling.

Det er indledende vurderet, at der er et skonomiske potentiale pa keb af sammenlagt 40 pladser hos OK-Fonden og
Mariehjemmene i forhold til nuvaerende pladser hos andre eksterne leveranderer. Hvis det er muligt at finde relevante
borgere, og der er ledig kapacitet hos de 2 akterer, vil der kunne ses besparelser for de tre sidste maneder af 2021 pa
samlet 1.825.000 kr. og efterfelgende en arlig besparelse pa 7.300.000 kr.

Okonomi
Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2021.

Beskaeftigelses- og Socialudvalget, 03-06-2021, pkt. 65

Godkendt, dog sdledes at der abnes for at indgd partnerskab med andre akterer pa baggrund af konkurrenceudsattelsen.
Jonas Paludan tager forbehold for at godkende sagen, da den ikke vurderes at vaere tilstreekkelig belyst.



Punkt 66: Udbygning med tre boliger til hjemlose og hjemlosetruede

27.00.00A00-0007 12

sagsfremstilling
Udbygning med tre boliger til hjemlose og
Pkt. 66 hi
jemlosetruede
38%?;7 Beskaftigelses- og Socialudvalget Abent punkt
Resume

Forslag om opferelse af yderligere tre ”skaeve boliger” ved Sdr. Ringve;.
Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

1. der opferes yderligere tre boliger pa Sdr. Ringvej svarende til de eksisterende boliger inklusive forbedringer af
udearealer;

2. der som konsekvens heraf seges om dispensation fra kravet om 1% parkeringsplads pr. bolig, og

3. det dreftes om finansieringen sammensettes af restbeleb pa 507.000 kr. fra forste fase af udbygningen, ansegning
om statstilskud pa (op til) 500.000 kr. pr. bolig (plus tilskud til social vicevert) samt eventuel restfinansiering ved
supplerende laneoptagelse til eksisterende 1an, som indgér i husleje-betalingen

Beslutningskompetence
Beskaftigelses- og Socialudvalget
Sagsfremstilling

Forvaltningen har sammen med reprasentanter fra Udsatteradet og kommunens Opsegende Team afdaekket omfanget af
udesovere og hjemlase med ophold i Roskilde Kommune. Der er ikke tale om afdeekning af boliger til socialt udsatte i
almindelighed, og heller ikke behovet for boliger til unge, som der er andre tiltag for.

Pé opgerelsestidspunktet er opgjort 14 personer, men antallet varierer jevnligt. Der var tale om:

- 6 personer som iser kommer pa Kafé Klaus og som ikke er egentlige roskildeborgere, heraf to personer med anden
nationalitet, hvor det var tvivlsomt, om de havde opholdstilladelse.

- 2 uden aktuel bolig.

- 4 1 aktuel risiko for udsattelse af deres lejlighed.

- 2 pa forsorgshjem.

Der er tale om voksne, som typisk har en leengerevarende social udsathed med leengerevarende misbrug, serlig social
adferd og en generelt darlig sundhedstilstand.

Der har ikke veret talt med de pageldende om deres evt. ensker til en permanent bolig, da det erfaringsmeaessigt bedst
gores ved samtidig visuel preesentation af mulige konkrete boligtilbud (billeder af boligtype, starrelse og lokalitet samt
information om husleje, afstand/narhed til naboer og indkeb m.m.).

Forvaltningen anbefaler opferelse af yderligere tre ’skave boliger” pa Sdr. Ringvej som tilbud til personkredsen.
Boligerne forventes fuldt booket '4-1 ar efter feerdiggerelse.

Derudover arbejdes videre med mulighed for eventuelt samarbejde med andre kommuner eller forsorgshjemmet
Roskildehjemmet om etablering af botilbudslignende tilbud til de gvrige personer, som vil have behov for mere
omfattende omsorgs- og plejeindsats.

Der er i forbindelse med boligerne krav om etablering af 1'% parkeringsplads pr. bolig. Beboerne i de skave boliger
benytter sig typisk ikke af parkeringspladser.

Lokalplanen giver mulighed for op til 10 boliger, men efter dens godkendelse er et omréde af matriklen kategoriseret som
forurenet, og vil kraeve oprensning inden det kan bebygges. Der vurderes nu plads til tre boliger p& grunden, hvis der kan
dispenseres fra kravet til parkeringspladser. Hvis der ikke kan dispenseres herfra, kan der kun opferes to boliger pa
grunden.

Sagen er i1 horing 1 Udsatterddet og udvalget vil pd medet modtage Udsatteradets haringssvar.

Okonomi

Sagen har pa nuvaerende tidspunkt ikke bevillingsmaessige konsekvenser 1 2021.



Hvis udvalget egnsker, at der opferes yderligere tre boliger til hjemlese og hjemlesetruede pa Sdr. Ringve;j, vil der
efterfolgende blive fremlagt en anlaegsbevillingssag til videre politisk behandling med anvisning af finansiering.

Beskaftigelses- og Socialudvalget, 03-06-2021, pkt. 66
Godkendt.
Bilag

Vurdering af behov for boliger til hjemlase medio 2021



Punkt 67: Rammeaftale om danskuddannelse til voksne udlzendinge

54.15.00000-0001 20

sagsfremstilling

Rammeaftale om danskuddannelse til voksne
Pkt. 67 .

udleendinge
%%Z% Beskaftigelses- og Socialudvalget Abent punkt
Resume

Der er i 2017 indfert pligt til, at kommunalbestyrelserne i hver region udarbejder en regional rammeaftale om
danskuddannelse til voksne udlendinge mindst hvert fjerde ar. Den forste regionale rammeaftale er klar og skal vaere
indgéet og indsendt til Styrelsen for International Rekruttering og Integration senest den 1. juli 2021.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Roskilde Kommune tilslutter sig rammeaftalen om samarbejde og koordinering af tilbud om
danskuddannelse til voksne udlendinge senest den 30. juni 2021.

Beslutningskompetence
Beskaftigelses- og Socialudvalget
Sagsfremstilling

Det folger af bekendtgerelse af lov om danskuddannelse til voksne udleendinge m.fl., at rammeaftalen skal beskrive de
tilbud om danskuddannelse, der gives inden for regionen samt den forventede udvikling - herunder i kursistgrundlaget.
Rammeaftalen skal ligeledes kortleegge mulighederne for tveerkommunalt samarbejde pé danskuddannelsesomradet i
regionen f.eks. felles udbudsrunder.

Herudover har udlendige- og integrationsmisteren i efteraret 2020 fastsat tre temaer, som skal indgé i rammeaftalen. (se
evt. vedlagte ministerudmelding). Temaerne er: Branche- og virksomhedsrettet danskuddannelse, det paedagogisk tilsyn
samt udbud af danskuddannelse.

Rammeaftalen er udarbejdet pa basis af en spergeskemaundersogelse til kommunerne og dreftelser i den tverkommunale
styregruppe for Jobforum.

KKR Sjelland har droftet sagen den 21. april 2021 og godkendt rammeaftalen. KKR Sjelland anbefaler
kommunalbestyrelserne i Region Sjelland at tilslutte sig rammeaftalen.

Spergeskemaundersegelsen har vist, at der allerede er et ret omfattende samarbejde pé tvars af kommunerne om
danskuddannelse i KKR Sjealland — herunder om tilsyn og faelles udbud eller samarbejde mellem kommuner om brug af
kommunale tilbud. Hertil kommer, at kommunerne i KKR Sjaelland i den forlebne valgperiode er rykket taettere sammen
om samarbejde pa omradet.

I aftalen laegges op til, at kommunerne via det tverkommunale samarbejdsforum Jobforum i 2021/22 afseger
mulighederne for konkrete samarbejder om virksomhedsrettede/brancherettede forleb.

Kommunerne oplever generelt ikke udfordringer med at gennemfore det paeedagogiske tilsyn, og der beskrives et udbygget
samarbejde pa tvers i regionen og nationalt. Samtidig ser man generelt muligheder for yderligere samarbejder i de
strukturer, der er etableret med indgangen til 2021. Der laegges op til, at kommunerne via Jobforum i 2021/22 afsgger, om
der er yderligere mulige tvaerkommunale samarbejdsfelter pé tilsynsomradet f.eks. i form af videndeling.

Den overvejende del af kommunerne samarbejder med en eller flere kommuner om danskuddannelsestilbuddet - enten via
kommunale tilbud eller ved, at flere kommuner er gaet sammen om faelles udbud i forhold til privat udbyder. En stor del
af kommunerne i Sjellandsregionen har i 2020 netop vearet igennem overvejelser om danskuddannelsestilbuddet enten i
forhold til hjemtagning eller samarbejde om udbud. Herved er samarbejdsmulighederne netop blevet afsggt.
Beskeftigelses- og Socialudvalget blev den 14. januar 2021 orienteret om, at Roskilde Kommune, i samarbejde med
Ringsted, Holbzk og Sore kommuner, ultimo 2020 havde gennemfort udbud af danskuddannelse til voksne udlendige,
som blev vundet af CLAVIS Sprog og Kompetencer pr. 1. februar 2021.

Okonomi

Sagen har ingen budgetmaessige konsekvenser i 2021.
Beskaftigelses- og Socialudvalget, 03-06-2021, pkt. 67
Godkendt.



Bilag
Rammeaftale for danskuddannelse KKR Sjelland

Brev fra Udlendinge- og Integrationsministeriet af 29. september 2020 om ministervalgte temaer



Punkt 68: Proces for udarbejdelse af Beskzftigelsesplan 2022

15.00.15P15-0001 21

sagsfremstilling

Pkt. 68 Proces for udarbejdelse af Beskaftigelsesplan 2022
Sagsnr. 349433  Beskaftigelses- og Socialudvalget Abent punkt
Resume

Udvalget praesenteres for proces for udarbejdelse af Beskaftigelsesplan 2022, der er baseret pa de vejledende
beskaftigelsespolitiske mal samt to lokale méal for beskeftigelsesindsatsen. Inspiration til Beskaeftigelsesplanen indhentes
i dialog med relevant rdd og netvaerk pé beskaftigelsesomradet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at proces for udarbejdelse af Beskeftigelsesplan 2022 godkendes.
Beslutningskompetence

Beskeftigelses- og Socialudvalget

Sagsfremstilling

Det er et lovkrav jf. Lov om organisering og understettelse af beskaftigelsesindsatsen mv. § 4, at kommunalbestyrelsen
hvert ar ultimo aret vedtager en beskaftigelsesplan for det kommende ars beskaftigelsesindsats.

Udarbejdelsen af Beskeftigelsesplan 2022 tager udgangspunkt i Roskilde Kommunes Beskaftigelsespolitik 2020-2023
og i de beskaftigelsespolitiske ministermal for 2022, som er de samme som i 2021:

- Ministermal 1: Alle ledige skal have en vardig sagsbehandling

- Ministermal 2: Flere ledige skal opkvalificeres

- Ministermal 3: Flere flygtninge og familiesammenforte skal vaere selvforsergende

- Ministermal 4: Flere personer med handicap skal i beskeeftigelse

- Ministermal 5: Virksomhederne skal sikres den negdvendige og kvalificerede arbejdskraft

Derudover er fastsat to lokale mal, som ogsé er de samme som i 2021:

- Lokalt mal 1: Job til Alle i Roskilde

- Lokalt mal 2: S& mange unge som muligt skal vare 1 uddannelse eller job

I tilknytning til Lokalt mal 1 arbejdes der med strategien ’Job til Alle’ frem til og med 2023, og i tilknytning til Lokalt mal
2 arbejdes der pa tvaers af de tre politiske udvalg SBU, BSU og KIU med den tvaergdende ungestrategi Alle unge godt pa
vej i livet’.

I Beskeftigelsesplan 2022 setter vi fokus pa de serlige indsatsomréader 1 2022, der, ud over Jobcentrets gvrige opgaver,
bidrager til at mélene indfries og at flest mulige borgere fastholder eller opnar tilknytning til arbejdsmarkedet i uddannelse
eller job. I beskaeftigelsesplanen vil indgé et afsnit om udfordringer pa beskaeftigelsesomradet baseret pa resultater og
effekter af beskaftigelsesindsatsen i jobcenteret i det forudgaende ar. Derudover vil der ogsé indgé et afsnit om planlagte
@ndringer pé beskaeftigelsesomradet som felge af politiske aftaler og lovprogrammet for 2022.

Forslaget til den videre proces for udarbejdelse af beskaftigelsesplan 2022 er;

Juni- september 2021: Dialogmeder med Beskaftigelsesradet, Udsatterddet, Integrationsradet, Handicapradet, Advisory
Board for Socialekonomi og A-kassenetvarket mhp. at fa input til det kommende ars beskaeftigelsesplan. Der afvikles
desuden en intern workshop for udvalgte medarbejdere og ledere af jobcentret om input til beskeeftigelseplanen.
November 2021: Udvalget behandler 1. udkast til beskeaftigelsesplan 2022, hvorefter planen sendes i hering.

December 2021: Udvalget behandler endelige udkast til beskeeftigelsesplan 2022 efter hering, og herefter behandles den i
byradet med henblik pa endelig godkendelse 15. december 2021. Den godkendte beskaftigelsesplan sendes derefter til det
regionale arbejdsmarkedsréd til orientering umiddelbart efter vedtagelse

Okonomi
Sagen har ingen budgetmaessige konsekvenser i 2022.
Beskzaftigelses- og Socialudvalget, 03-06-2021, pkt. 68

Godkendt.
UVEG og erhvervsskolerne involveres ogsa i processen.



Punkt 69: Indtaegts- og udgiftsbevilling i forbindelse med samarbejde med
CORO om EU Socialfondsprojekt - Varig tilknytning til arbejdsmarkedet -
ny helhedsorienteret model

15.00.00934-0001 21
sagsfremstilling

Indtaegts- og udgiftsbevilling i forbindelse med
samarbejde med CORO om EU Socialfondsprojekt - Varig

Pkt. 69 tilknytning til arbejdsmarkedet - ny helhedsorienteret
model

gig;réro Beskaftigelses- og Socialudvalget Abent punkt

Resume

CORO har — med blandt andre Jobcenter Roskilde som partner — sggt og modtaget tilsagn om tilskud fra
Erhvervsstyrelsen via Den Europ@iske Socialfond og decentrale erhvervsfremmemidler pa i alt 7,8 mio. kr.

Heraf vil Roskilde Jobcenter modtage i alt 2.421.360 kr. over den 2-arige projektperiode 2021-2022, hvilket der soges om
indtaegts- og udgiftsbevilling til.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at der gives en indtegtsbevilling samt en tilsvarende udgiftsbevilling pa 1.210.680 kr. i hvert af
arene 2021 og 2022 —i alt 2.421.360 kr.

Beslutningskompetence
Byradet
Sagsfremstilling

CORO, Co-lab Roskilde har i samarbejde med Jobcenter Roskilde, RUC, Professionshgjskolen Absalon, Zealand —
Erhvervsakademi Sjelland, ZBC, Roskilde Tekniske skole, CLAVIS og VUC sggt — og den 6.april 2021 faet endeligt
tilsagn fra Erhvervsstyrelsen til projekt ”Varig tilknytning til arbejdsmarkedet — ny helhedsorienteret model” i en samlet
projektperiode fra 20.oktober 2020 til og med 31.december 2022.

Formaélet med projektet er at skabe flere sméajob, der leder til varig ordinzr beskeftigelse igennem en mobiliserende
samskabelsesproces mellem virksomheder, borgere og beskaftigelsessystemet. Ambitionen er at nytenke vejen frem til
ordiner beskeftigelse for borgere pa kanten af arbejdsmarkedet.

Projektets indsatsfelter:

1. udsatte borgere der ikke har tilknytning til arbejdsmarkedet;
2. virksomheder indenfor brancher der oplever mangel pé arbejdskraft, inkl. socialekonomiske virksomheder, og
3. akterer i det eksisterende beskaftigelsessystem.

Jobcenter Roskilde skal i forbindelse med projektet sta for at matche de rette borgere til projektet og sikre, at lovgivning
og regler overholdes.

Der tilknyttes via Pulsen og Integration jobformidlere, som via en mere uddybende og handholdt indsats end den
nuverende — og i dialog med repreesentanter fra virksomheder, uddannelses- og vidensinstitutioner og gvrige akterer
rundt om den udsatte borger — skal vere udferende pé en reekke af opgaverne i forbindelse med indsatsen for de enkelte
ledige tilknyttet projektet. Herudover vil der vaere en reekke administrative opgaver i forbindelse med
projektunderstattelsen.

Det forventes, at der i alt visiteres 120 borgere til projektet i labet af projektperioden.

RUC bidrager med en forskningsmeaessig understottelse og kvalificering af projektet med fokus pa opkvalificering og
forbedring af de medesituationer, som opstar i beskaeftigelsesindsatsen, sésom medet mellem socialrddgiver og borger pa
jobcentret, mgdet mellem borgeren og virksomheden, og madet mellem kommunen og andre aktarer i
beskaeftigelsesindsatsen. De vil deltage konkret i udviklingsarbejdet omkring opkvalificering af borger, jobcenter og
virksomhederne.

Professionshgjskolen Absalon bidrager med etablering af indsatsmodeller og redesign af indsatsmodellerne ved hjelp af
fokusgruppe interviews med jobcentermedarbejdere, virksomheder og andre akterer, borgerinterviews og spergeskemaer i



lgbet af projektperioden.

Ved projektperiodens udleb vil der blive udarbejdet en afsluttende rapport, der indeholder anbefalinger, som kan benyttes
i andre kommuner i arbejdet med de samme malgrupper.

Herudover vil viden fra projektet blive inkluderet pa specielt socialrddgiveruddannelsen samt relevante efter- og
videreuddannelser for praktikere.

Okonomi

Sagen har bevillingsmessige konsekvenser, men pavirker ikke kassebeholdningen.

Tilskuddet pé i alt 2.421.360 kr. til Roskilde Jobcenter anvendes til jobformidlere i Pulsen og Integration og varetagelse af
de administrative opgaver, der er forbundet med projektet.

Der vil vaere en mindre kravet egenfinansiering fra Roskilde Kommune pa omkring 61.500 kr., som “betales” i form af
leveret arbejdstid i forbindelse med projektet ud over hvad tilskuddet deekker — men inden for den nuvaerende ekonomiske
ramme pé Pulsen og Integration.

Beskzftigelses- og Socialudvalget, 03-06-2021, pkt. 69
Anbefales.
Bilag

Tilsagn - Varig tilknytning til arbejdsmarkedet



Punkt 70: Budget 2022-2025 - fagudvalgsdreftelser i juni

00.30.00000-0017 21

sagsfremstilling

Pkt. 70 Budget 2022-2025 - fagudvalgsdreftelser i juni
Sagsnr. 349952 Beskaftigelses- og Socialudvalget Abent punkt
Resume

Med sagen indledes budgetdroftelserne for Beskeeftigelses- og Socialudvalget. Udvalgets budgetdroftelser feerdiggeres pa
augustmedet og indgér herefter i kommunens samlede budgetbehandling.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at udvalgets budget dreftes, samt at det afklares, om der er yderligere bestillinger i form af
uddybende beskrivelser m.v.

Beslutningskompetence
Beskeftigelses- og Socialudvalget
Sagsfremstilling

I budgetprocessen for 2022-2025 indgér 2 fagudvalgsdraftelser i henholdsvis juni og august. Udvalgets samlede
driftsudgifter i 2022 udger 1.571,3 mio. kr., mens der indgér anlaeg for 3,1 mio. kr. i den strategiske anlaegsplan pa
udvalgets omrade. Det samlede udvalgsbudget samt rammerne for den videre budgetleegning fremgar af bilag 1.
Pé grund af COVID-19 er forarsseminaret i ar udskudt til 27./28. maj 2021

Seerlige forhold vedr. Beskaeftigelses- og Socialudvalget

Socialomridet

Roskilde Kommune er fortsat ekonomisk udfordret p& voksensocialomrédet. Der har i en arreekke veret en gget tilgang af
borgere med et meget varieret stattebehov fra lette problemer til mere omfattende og komplekse. Der har isaer veret en
stigning 1 borgere med socialpsykiatriske problemstillinger. Derudover har gennemsnitsprisen pr. borger vaeret stigende.
Udgiftsudviklingen har ogsa gjort sig gaeldende pa landsplan, med budget-overskridelser pa voksensocialomridet siden
2014.

12021 har udvalget godkendt en gkonomisk handleplan for perioden 2021-2024 med en rekke indsatser, der forventes at
fa effekt i lobet af aret og at have fuld effekt fra 2022. Udvalget orienteres lobende om status og fremdrift. Som i tidligere
ar er der risici forbundet med beregningen af den gkonomiske effekt af indsatserne, herunder forsinkelser i
implementering. Desuden er der usikkerhed om den direkte og indirekte effekt af COVID-19 for skonomien pa
socialomradet.

Den gkonomiske handleplan tager udgangspunkt i Socialstrategien og den faglige omstilling, som er i gang pa
socialomradet. Partnerskabsprojektet om recovery og rehabilitering har som en del af Socialstrategien sat fokus pa den
faglige tilgang bade i udvikling af tilbudsviften, samarbejdet pa tvars af beskaftigelses- og socialpsykiatri-omradet og pa
at skabe et fzlles fagligt fundament og mindset.

I udvalgets behandling af budget 2022 til 2025 er der mulighed for at stille forslag, der kan indga i budgetprocessen.
Forvaltningen anbefaler, at udvalget tager stilling til, om der skal oprettes budgetblokke til folgende projekter og forslag
til budget 2022-2025, se nermere beskrivelse i budgetnotatet:

Hagjskole

Der vil midlertidigt kunne etableres et hgjskoletilbud i Astershjemmet til afprevning af et mere hgjskole-inspireret
botilbud, med botraening og fokus pa at kunne bo i egen bolig.

Tidssvarende boliger i botilbud

Flere botilbud fremstar utidssvarende med sma boliger uden eget bad og toilet og tilstreekkelige feellesarealer samt med
mangelfuld nzerhed til personale. Der kan blive tale om sé dyre forbedringer, at det samlet set kan vise sig mere

fordelagtigt at teenke 1 andre lasninger end udbedring af forholdene pé botilbuddet. I anden sag pa dagsordenen belyses
disse alternative lgsninger ssmmen med de gkonomiske vurderinger af udgifterne til forbedring pa det enkelte botilbud.

Udvidelse af peerorganisationen



Som led i Socialstrategien ensker Roskilde Kommune at styrke den recoveryorienterede indsats pa socialomradet med
ansettelse af yderligere 3 peermedarbejdere i GRO og Recoveryskolen i 3 &r fra 2022 til 2024. Den ggede kapacitet vil
medfere, at kommunen i storre omfang kan tilbyde peerstatte som en del af den psykosociale indsats, hvilket fremmer
muligheden for recovery hos den enkelte borger, se ogsa bilag om udvidelse af peerorganisationen.

Udgiften hertil vil vaere 1,45 mio. kr. arligt i perioden 2022 til 2024.

Rammeaftale for samarbejdet med INSP

Der har veret samarbejde med INSP om konkrete indsatser pa hhv. socialomradet og beskaftigelsesomradet. For at skabe
en tydeligere ramme om samarbejdet er det aftalt, at der laves en aftale, som beskriver forventningerne til samarbejdet
mellem INSP fremover. Rammeaftalen vil indeholde beskrivelse af malgrupper og forventede indsatser samt en
budgetmeessig ramme for samarbejdet i de kommende ar. En del af indsatserne forventes at kunne finansieres inden for
den eksisterende ramme, men der kan blive behov for tilfersel af midler til nye indsatser for serlige malgrupper.

Team Tvilling

Team Tvilling er et sports- og inklusionsprojekt, hvor motionister uden et handicap sattes sammen med motionister med
et handicap. De motionister, der ikke selv kan lobe anvender s@rlige lobevogne. Der skeles ikke til, om borgeren er
spastisk lammet, blind eller andet. Det afgarende er, at borgeren foler sig isoleret fra omverdenen og derfor har behov for
at treede ind 1 et faellesskab.

Udgiften hertil vil veere 0,27 mio. kr. i 2022 i etableringsudgifter og herefter 0,05 mio. kr. arligt i driftsudgifter.

Beskzftigelsesomridet

Omrédet er primert omfattet af konjunkturvurdering pa overforselsudgifterne, som danner grundlag for budgetlegningen.
Denne vil pa et senere tidspunkt blive indarbejdet i budgettet som teknisk korrektion, nar vurderingerne er foretaget. Den
budgetramme, som fremgér af tabellen i andet bilag ved denne budgetbehandling, er derfor ikke det endelige tekniske
budget.

Udviklingen pa arbejdsmarkedet er fortsat meget praeget af COVID-19. Sken for konjunkturvurderingen til budget 2022
vil derfor veere behaftet med en vaesentlig sterre usikkerhed end seedvanligt, da det bade generelt for hele landet, men
ogsa lokalt for Roskilde Kommune, er vanskeligt at forudsige, hvor hurtigt og i hvilken grad de negative gkonomiske
effekter af COVID-19 vil aftage.

Der er flere storre lovgivningsmaessige aendringer pa vej pa beskaeftigelsesomradet. Pr. 1. januar 2022 treeder nye regler i
kraft i forhold til ressourceforlgbsordningen og fra samme dato indferes en ny ret til tidlig pension. Begge disse @ndringer
kan fa sterre ekonomiske konsekvenser for beskaftigelsesomradet. Herudover skal det nevnes, at finansieringen af
seniorpensionsordningen endnu ikke er feerdigforhandlet mellem KL og staten.

Der er fortsat et fald i antallet af asylansggere i Danmark og dermed et mindre antal, som skal fordeles til kommunerne.
Der foretages pé baggrund af disse fald en teknisk korrektion af budgettet pa integrationsomréadet, der pa nuvarende
tidspunkt ikke er indarbejdet i den budgetramme som fremgér af tabellen i andet bilag.

Denne omfatter nedregulering af grundtilskud og tilskud til uledsagede flygtninge. Desuden foretages en nedregulering af
huslejeindtaegter fra den midlertidige boligplacering samt udgifter til disse boliger.

Herudover overflyttes indtegt og tilsvarende indteegtsbudget pa 1,7 mio. kr. for udlejning af den kommunale ejendom pa
Maglehgjen 6, hvor Clavis har lejet sig ind, fra Beskaeftigelses- og Socialudvalget (Integration) til @konomiudvalget
(Byréadssekretariatet), i lighed med andre tilsvarende ejendomme i kommunen.

I forbindelse med Byradets behandling af udvalgsplaceringen af henholdsvis STU (fra SBU til BSU) og FGU (fra BSU til
SBU) den 30. september 2020, pkt. 263 er det godkendt, at merforbrug pd STU i 2021 finansieres af eventuelt
mindreforbrug pa FGU. Samtidig er det i sagen anfert, at der kan foretages budgetmaessige tilpasninger i forbindelse med
budgetlaegningen.

Der vil derfor senere pa aret, nar sken for udgifterne pa de to tilbud er mere sikre, blive foretaget en teknisk omplacering
af budget mellem de to omrader og dermed mellem udvalgene jf. Byrddsbehandlingen for budget 2022 og frem.
Forvaltningen anbefaler, at udvalget tager stilling til, om der skal oprettes budgetblokke til videreforelse af projekter og
puljer (nermere beskrevet i budgetnotatet), der udleber i 2021 eller i lobet af 2022. Det drejer sig om:

”Flere skal med 2” finansieret af STAR (Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering), der udleber 30. juni 2022 med en
arlig udgift pa 1,0 mio. kr.

Fremskudt indsats i Ablehaven og Renneberparken finansieret af den boligpolitiske pulje i Roskilde Kommune, der
udleber den 31. december 2021 med en arlig udgift pa 1,2 mio. kr.

Herudover anbefaler forvaltningen, at udvalget tager stilling til oprettelse af en budgetblok til finansiering af nedvendige
ekstra mader i rehabiliteringsteamet med 0,4 mio. kr. under Jkonomiudvalget.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmessige konsekvenser i 2021. Sagen vedrerer budgetleegningen for 2022-2025, som besluttes i
Byradet i oktober 2021.

Beskaftigelses- og Socialudvalget, 03-06-2021, pkt. 70



Der udarbejdes budgetblokke for alle de forslag, som er beskrevet i budgetnotatet.
DF onsker, at der udarbejdes en budgetblok om generelt tilskud til det specialiserede socialomréde.
O ensker, at der udarbejdes en budgetblok pa 2 mio. kr. til opnormering af sagsbehandlere pé beskeeftigelsesomradet.

Bilag

Beskaftigelses- og Socialudvalgets budgetramme samt den videre budgetproces - junimederne
Budgetnotat for Beskaftigelses- og Socialudvalget

Takster 2022 pa Beskaftigelses- og Socialudvalgets omréde

Forslag om udvidelse af peerorganisationen i Roskilde Kommune

Blokliste BSU

Bloktekster BSU



Punkt 71: Orientering om aktuel ekonomisk status pa socialomradet

27.00.00P05-0001 20

sagsfremstilling
Orientering om aktuel ekonomisk status pa
Pkt. 71 . o
socialomradet
Sagsnr. . .
3 4*%9 57 Beskeftigelses- og Socialudvalget Abent punkt
Resume

Udvalget orienteres om den skonomiske status pa socialomréadet.
Beslutningskompetence

Beskaftigelses- og Socialudvalget

Sagsfremstilling

Efter anmodning fra udvalget foreleegges en opdateret status pa budgetsituationen og effekten af de igangverende
handleplaner pa socialomradet.

Forvaltningen vil pd medet mundtligt forelaegge en aktuel status pé budgettet, forventet regnskab, handleplaner og
udviklingen i aktivitetstal.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2021.

Beskaeftigelses- og Socialudvalget, 03-06-2021, pkt. 71



Punkt 72: Orientering om implementering af Kommunernes Ydelsessystem
(KY)

00.15.00G01-0002 21

sagsfremstilling

Pkt. 72 Orientering om implementering af Kommunernes
) Ydelsessystem (KY)

Sagsnr. . .

3 457 66 Beskaftigelses- og Socialudvalget Abent punkt

Resume

Udvalget orienteres om KY — Kommunernes Ydelsessystem, der skal erstatte nuverende ydelsessystem KMD Aktiv. Som
folge af konverteringen @ndres praksis for egenbetalinger fra modregning i forsergelsesydelsesudbetalingen til
opkravninger via faktura.

Beslutningskompetence
Beskaftigelses- og Socialudvalget
Sagsfremstilling

Som led i monopolbruddet med KMD og udfasningen og erstatningen af i alt 17 KMD monopolsystemer skal Roskilde
Kommune - som alle landets kommuner - have nyt ydelsessystem kaldet KY - Kommunernes Ydelsessystem. Systemet er
udbudt og valgt 1 feelleskommunalt regi ved KL og KOMBIT, og leveranderen er EG A/S med Netcompany som
underleverander, der leverer de dele af lesningen, der vedrerer udvikling, vedligehold og drift. Konverteringen til KY
forventes afsluttet i oktober 2021 og ferste udbetaling i KY er 29. oktober 2021.

Der er allerede udfaset flere IT systemer, som er erstattet med nye. Senest fik Roskilde Kommune i juni 2020 et nyt
sygedagpengesystem (KSD), som fortsat er under implementering og leveranderen (KMD) pé dette omréde, arbejder
fortsat pa at forbedre fejl og mangler i samarbejde med KOMBIT.

Det nye ydelsessystem KY aflaser kommunernes brug af KMD Aktiv, der skal sikre korrekte og rettidige udbetalinger af
en reekke ydelser. Som noget nyt vil sagsgangen veaere i ét system med integration til en raekke andre systemer og registre i
og uden for kommunen. Borgerne vil ogsé kunne give oplysninger til sin ydelsessag via en ny selvbetjeningslgsning pa
udvalgte ydelser, herunder kontanthjeelp, ledighedsydelse, enkeltydelser, revalideringsydelse og flekslontilskud.
Ydelsessystemet forventes at athjelpe mange manuelle opslag i andre systemer samt at understette opgaven om
udbetaling af ydelse fra start til slut. Ydelsessystemet henter mange informationer automatisk, og det mindsker risikoen
for indtastningsfejl, men forudsetter samtidig korrekte oplysninger og stabilitet i andre systemer og i snitflader dertil.
Roskilde Kommune deltager i den kommunale faggruppe nedsat af KL og KOMBIT, der bistar med at vedligeholde og
videreudvikle IT-lgsningen.

Med konverteringen til KY omlegges administrationen af egenbetalinger for borgere, der modtager forsergelsesydelser
fra kommunen, fx ved ophold i tilbud og krisecentre samt huslejebetalinger til kommunale lejemal, som ikke leengere
modregnes i forsergelsesydelsesudbetalingen, men opkraves via faktura til borgerne. Saledes far borgere med
forsergelsesydelse i kommunen samme behandling som selvforsegende borgere.

Forvaltningen vil sikre en god proces for omlaegningen sammen med hver enkelt bererte borger ud fra en rehabiliterende
tilgang, der har fokus pé at gere borgeren bevidst om sin egen ekonomi og at sikre, at borgeren fremadrettet bliver i stand
til at klare sig selv - ogsa efter afslutning af et forsergelsesydelsesforlgb. Der vil dog stadig veere tilfzlde, der taler for en
afgerelse om administration af borgerens egkonomi efter Aktivlovens § 90 i stedet for, at borger modtager faktura og selv
skal betale.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2021.

Beskaeftigelses- og Socialudvalget, 03-06-2021, pkt. 72



Punkt 73: Eventuelt

00.01.00A00-0063 11
sagsfremstilling

Pkt. 73 Eventuelt

Sagsnr. 198712 Beskaftigelses- og Socialudvalget Abent punkt
Beskaeftigelses- og Socialudvalget, 03-06-2021, pkt. 73
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