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Punkt 10: Beslutninger om dagsordenen

Beslutning
Godkendt.



Punkt 11: Meddelelser fra formanden

Beslutning
-



Punkt 12: Temadrøftelse om kvalitet

23-001054

Beslutning
Drøftet.

Fremstilling
Resume
Der fremlægges oplæg om kvalitet til drøftelse i Sundheds- og Omsorgsudvalget.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at sagen drøftes.
Beslutningskompetence
Sundheds- og Omsorgsudvalget

Sagsfremstilling
Forvaltningen fremlægger oplæg om kvalitet til drøftelse i Sundheds- og Omsorgsudvalget. Oplægget vil også omhandle
præsentation af forvaltningens kvalitetsorganisering og løbende arbejde med sikring og udvikling af kvaliteten i pleje og
omsorgsarbejdet.

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser i 2023.



Punkt 13: Sygeplejeindsatser til borgerne ved Præstegårdshaven

22-016460

Beslutning
Godkendt. 

Fremstilling
Resume
OK-Fonden, som ejer seniorboligerne tæt på Himmelev Gl. Præstegård, har anmodet om at overtage levering af
sygeplejeindsatser til borgere tilknyttet boligerne

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at der udarbejdes en kontrakt mellem Roskilde Kommune og OK-Fonden om levering af
sygeplejeindsatser til borgere tilknyttet seniorboligerne (Præstegårdshaven) tæt på Himmelev Gl. Præstegård.

Beslutningskompetence
Sundheds- og Omsorgsudvalget

Sagsfremstilling
OK-Fonden ejer 28 seniorboliger, der ligger i umiddelbar tilknytning til friplejehjemmet Himmelev Gl. Præstegård, som
drives af OK-Fonden. Boligerne har det samlede navn Præstegårdshaven.  
OK-Fonden har anmodet forvaltningen om, at det sygeplejefaglige personale tilknyttet Himmelev Gl. Præstegård leverer
sygeplejeindsatser til borgerne i de 28 seniorboliger.
Sygeplejeindsatser gives efter sundhedslovens § 138. Det fremgår af bekendtgørelse om hjemmesygepleje, at
sygeplejeindsatser kan uddelegeres til private leverandører.
Roskilde Kommune har tidligere, i perioden 2018 til 2021, haft uddelegeret sygeplejeindsatserne i  til Himmelev Gl.
Præstegård i forhold til de ovennævnte seniorboliger. Kontrakten blev herefter ikke fornyet, men der har fra både
Roskilde Kommune og Himmelev Gl. Præstegård været generel tilfredshed med den tidligere aftale. 
Under forudsætning af, at OK-Fonden kan efterleve en række krav, indstiller forvaltningen, at eventuelle
sygeplejeindsatser til borgerne i Præstegårdshaven kan leveres fra det nærliggende friplejehjem Himmelev Gl.
Præstegård, hvor plejehjemmet i forvejen leverer sygeplejeydelser.
Hovedkravene er:

At leverance af sygeplejeindsatser kun sker på baggrund af, at den kommunale koordinerende sygeplejerske har
givet opgaven til Himmelev Gl. Præstegård.
At det først vurderes, hvorvidt indsatsen kan leveres i en kommunal sygeplejeklinik, jf. det gældende serviceniveau
for sygeplejeindsatser i Roskilde Kommune.
At sygeplejeindsatser leveres i henhold til samtlige standarder i Roskilde Kommune herunder Roskilde Kommunes
retningslinjer for sundhedslovsindsatser.
At indsatser afregnes til samme priser som den kommunale sygepleje.
At samtlige tilsyn fra Roskilde Kommune og fra Styrelsen for Patientsikkerhed gennemføres.

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser i 2023.



Punkt 14: Studietur i Sundheds- og Omsorgsudvalget

15-266931F

Beslutning
Udvalget besluttede, at studieturen går til Island og planlægges i maj 2024. 

Fremstilling
Resume
Udvalget drøfter emner og steder for en studietur.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at udvalget drøfter mulige temaer, steder og datoer for udvalgets studietur.

Beslutningskompetence
Sundheds- og Omsorgsudvalget

Sagsfremstilling
Hvert fagudvalg har mulighed for at tage en studietur til udlandet i løbet af byrådsperioden for at indhente viden og
inspiration til udvalgets arbejde på fagområderne. Der er som udgangspunkt tale om en studietur med en varighed på tre
dage med to overnatninger. 
Forvaltningen har undersøgt forskellige emner og steder for udvalgets studietur:
Den islandske model i forhold til ungelivet - muligt studiebesøg i Island
Island er et særligt land, når det kommer til sundhedsfremme, forebyggelse og mental sundhed i forhold til de unge.
Metoden er ikke at advare mod, skræmme eller forbyde unge at ryge eller drikke men derimod at ændre miljø og
omstændigheder, så de unge selv vælger sundere alternativer. Fx skal forældrene bruge mere tid sammen med deres børn,
og fritidstilbuddene er udvidet.
Digital hjemmemonitorering i sundheds- og plejesektoren samt tillidsreform - muligt studiebesøg i Norge
Danmark og Norge har mange fællestræk på bl.a. sundheds- og plejeområdet, og begge lande har store udfordringer på
grund af aldrende befolkninger, flere kroniske sygdomme og flere borgere med multisygdomme. Det kræver fornyelse af
organisering, behandling, rehabilitering og pleje, herunder med bedre brug af nye teknologiske muligheder i borgernes
hjem. Danmarks og Norges ambassader i henholdsvis København og Oslo holder temadage den 2. og 8. februar 2023,
hvor kommuner, hospitaler og myndigheder fra de to lande  præsenterer løsningsmodeller. Fra norsk side præsenteres bl.a.
erfaringer med digital hjemmeopfølgning, som er et af fokusområderne. Roskilde Kommune deltager i mødet på den
norske ambassade og vil forhøre sig om mulige relevante kommuner at besøge i Norge. Et studiebesøg i Norge kunne
også omfatte den gennemførte tillidsreform, som i forhold til Roskilde Kommune omlægning til samskabt tilsyn på
ældreområdet.
På baggrund af udvalgets drøftelser vil forvaltningen vende tilbage med forslag til mere konkret program for studietur.

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser i 2023.
Udgiften til udvalgets studietur finansieres inden for det budget, der er afsat til hvert fagudvalg.



Punkt 15: Indtægts- og udgiftsbevilling til projekt "Værdighedsrejsehold"

23-000994

Beslutning
Anbefales. 

Fremstilling
Resume
Roskilde Kommune er af Sundhedsstyrelsen blevet udvalgt til at deltage i et læringsforløb om værdighed i ældreplejen
ved Værdighedsrejseholdet på Bernadottegården og Sct. Jørgensbjerg. 

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at der gives en indtægts- og udgiftsbevilling på i alt 124.000 kr., som fordeles på 62.000 kr. til
hhv. Bernadottegården og Sct. Jørgensbjerg. 

Beslutningskompetence
Byrådet 

Sagsfremstilling
På baggrund af ansøgning fra Roskilde Kommune, er plejecentrene Bernadottegården og Sct. Jørgensbjerg udvalgt til at
opstarte et læringsforløb af Videnscenter for værdig ældreplejes Værdighedsrejsehold. Læringsforløbene varetages af
Værdighedsrejseholdet, som består af 10 konsulenter, der tilsammen besidder en bred vifte af praksiserfaring, viden og
kompetencer om ældreplejen.
Formålet med læringsforløbet er at understøtte arbejdet med at sikre værdighed i ældreplejen gennem en praksisnær
kompetenceudvikling og rådgivning. Der vil være et fokus på at styrke og igangsætte positive forandringer i
plejecentrenes daglige arbejde, herunder det faglige og relationelle arbejde med borgere og pårørende i forhold til
værdighed, samt kultur og samarbejde i medarbejder- og ledelsesgruppen.
Gennem læringsforløbet uddannes 10-14 medarbejdere på hvert plejecenter til
værdighedsambassadører. Værdighedsambassadørerne opgave er at understøtte det daglige arbejde med at styrke
værdighed i ældreplejen for de borgere, der er afhængige af at få hjælp. Desuden får de kompetencer til at indgå i sparring
med deres kollegaer, hvormed den samlede indsats for borgerne kvalificeres.
Læringsforløbene består af en række aktiviteter, der strækker sig over perioden ultimo marts 2023 til primo december
2023. 
Økonomi
Sagen har bevillingsmæssige konsekvenser i 2023, men påvirker ikke kassebeholdningen. Der gives en indtægtsbevilling
og en tilsvarende udgiftsbevilling i 2023. Pengene går til vikardækning, forplejning og andre udgifter forbundet med
forløbene.



Punkt 16: Eventuelt

Beslutning
-
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