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Punkt 56: Beslutninger om dagsordenen

00.01.00G01-0007 17
sagsfremstilling

Pkt. 56 Beslutninger om dagsordenen

Sagsnr. 299832  Sundheds- og Omsorgsudvalget Abent punkt

Sundheds- og Omsorgsudvalget, 14-05-2019, pkt. 56
Udvalget besluttede, at behandle punkt 60 som sidste punkt.



Punkt 57: Dialogmede med FMU om budgetforbedringer 2020-2023

00.01.00A00-0029 18

sagsfremstilling

Dialogmede med FMU om budgetforbedringer 2020-
Pkt. 57

2023
gggzrérg Sundheds- og Omsorgsudvalget Abent punkt
Resume

Sagen vedrerer droftelse af budgetforbedringer 2020-2023 i fagudvalgene, idet der er sket en fremrykning af processen,
saledes at prioritering af forslag til besparelser i fagudvalgene prioriteres pa budgetmederne i maj 2019.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at sagen dreftes.
Beslutningskompetence
Sundheds- og Omsorgsudvalget.
Sagsfremstilling

FMU Social, Job og Sundhed er inviteret til en dreftelse af budgetforbedringer 2020-2023 set i lyset af, at
budgetprocessen er fremrykket, saledes at prioritering af forslag i fagudvalgene besluttes pa budgetmederne i maj 2019.
Dialogmedet finder sted den 14. maj 2018 kl. 8.00-8.30.

Okonomi

Sagen har ingen budgetmaessige konsekvenser i 2019.

Sundheds- og Omsorgsudvalget, 14-05-2019, pkt. 57
Droftet.



Punkt 58: Dialogmede med Aldreriadet om budgetforbedring 2020 - 2023

00.30.00000-0043 18

sagsfremstilling

Pkt. 58 Dialogmede med Aldreradet om budgetforbedring
) 2020 - 2023

g?%%ro Sundheds- og Omsorgsudvalget Abent punkt

Resume

Sagen vedrerer droftelse af budgetforbedringer 2020-2023 i fagudvalgene, idet der er sket en fremrykning af processen,
saledes at prioritering af forslag i fagudvalgene besluttes pa budgetmederne i maj 2019.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at sagen dreftes.
Beslutningskompetence
Sundheds- og Omsorgsudvalget
Sagsfremstilling

Aldrerddet er inviteret til en dreftelse af budgetforbedringer 2020-2023 set i lyset af, at budgetprocessen er fremrykket,
saledes at prioritering af forslag i fagudvalgene besluttes p& budgetmederne i maj 2019.
Dialogmedet finder sted 14. maj kl. 8.30-9.00.

Okonomi

Sagen har ingen budgetmaessige konsekvenser i 2019.

Sundheds- og Omsorgsudvalget, 14-05-2019, pkt. 58
Droftet.



Punkt 59: Dialogmede med Handicapriadet om budgetforbedringer 2020-
2023

27.69.48G01-0001 19

sagsfremstilling
Pkt. 59 Dialogmede med Handicapradet om
) budgetforbedringer 2020-2023
??‘gﬁg Sundheds- og Omsorgsudvalget Abent punkt
Resume

Sagen vedrarer dreftelse af budgetforbedringer 2020-2023 i fagudvalgene, idet der er sket en fremrykning af processen,
saledes at prioritering af forslag i fagudvalgene besluttes pd budgetmederne i maj 2019.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at sagen dreftes.
Beslutningskompetence
Beskeftigelses- og Socialudvalget
Sagsfremstilling

Handicapradet er inviteret til en draftelse af budgetforbedringer 2020-2023 set i lyset af, at budgetprocessen er
fremrykket, sdledes at prioritering af forslag i fagudvalgene besluttes pa budgetmegderne i maj 2019.
Dialogmedet finder sted den 14. maj kl. 9.00-9.30.

Okonomi

Sagen har ingen budgetmaessige konsekvenser i 2019.

Sundheds- og Omsorgsudvalget, 14-05-2019, pkt. 59
Droftet.



Punkt 60: Arbejdet med besparelser i budget 2020-2023 pa baggrund af
forarsseminaret

00.30.00000-0043 18

sagsfremstilling
Arbejdet med besparelser i budget 2020-2023 pa
Pkt. 60 b i .
aggrund af forarsseminaret
?ag;r;ro Sundheds- og Omsorgsudvalget Abent punkt
Resume

Byradet har igangsat arbejdet med at pege pé besparelser i budget 2020-2023 for i alt 70 mio. kr., hvilket blev dreftet pa
marts- og aprilmederne samt med udvalgsvis afrapportering pa forarsseminaret. P4 forarsseminaret blev det konkluderet,
at sparemalet haves til 125 mio. kr., og at ogsé produktivitetsstigningen i 2020 skal udmentes med konkrete spareforslag,
mens 30 mio. kr. som udgangspunkt udmentes som grenthgster. Prioritering og protokollering af forslag til udmentning af
udvalgets andel af sparemalet skal finde sted pa majmedet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at forslag til besparelser pa udvalgets omrade prioriteres med henblik pa at indgé i politiske
forhandlinger i lebet af maj/juni

Beslutningskompetence
Sundheds- og Omsorgsudvalget
Sagsfremstilling

Byréadet har igangsat arbejdet med at pege pé besparelser i budget 2020-2023 for i alt 70 mio. kr. Dette har veret droftet
pa marts- og aprilmederne i fagudvalgene og udvalgsvis fremlagt pa forarsseminaret. Sundheds- og Omsorgsudvalgets
andel af det samlede sparemél udger i alt 18,4 mio. kr. Ud over sparemadlet pa de 70 mio. kr. er der i budgetleegningen
tillige indregnet en arligt forudsat produktivitetsgevinst pa 25 mio. kr. Sundheds- og Omsorgsudvalgets andel heraf udger
5,2 mio. kr., og pa baggrund af dreftelserne pa fordrsseminaret skal udmentningen af produktivitetsstigningen i 2020 ogsé
ske pa fagudvalgenes majmeder, dvs. et samlet sparemél pa 23,6 mio. kr. for Sundheds- og Omsorgsudvalget. Herudover
er der besluttet en samlet besparelse pa 30 mio. kr., der som udgangspunkt udmentes som grenthester, med mindre
fagudvalgene veelger at fremsaette konkrete spareforslag. Sundheds- og Omsorgsudvalgets andel udger 7,9 mio. kr., dvs. et
samlet sparemél pd 31,5 mio. kr.

Okonomiudvalget besluttede pa medet 10. april 2019 en fremrykning af prioriteringen af forslag til budgetforbedringerne
i fagudvalgene fra mederne i juni til mederne 1 maj som afspejlet i ovenstdende indstillingspunkt. Fremrykningen sker
med henblik pé, at borgmesteren kan indkalde partierne til dreftelser om et samlet forslag allerede i maj. I lyset heraf
fremrykkes MED-organisationens meder med fagudvalgene ligeledes til maj mederne.

Uddybende bemaerkninger vedrerende Sundheds- og Omsorgsudvalget

I vedlagte bilag er beskrevet de forslag til budget 2020-2023, som udvalget er blevet praesenteret for og har debatteret pa
udvalgsmederne i marts og april.

Forslagene deekker over en reekke forskellige omrader fra optimerede og differentierede rehabiliteringsforleb, omlegning
af pladser ved abning af Hyrdehgj Plejecenter, reduktion i tilbud i forhold til Seniorhgjskolen, bedre brug af
velfaerdsteknologi.

Okonomi
Sagen har ingen budgetmaessige konsekvenser i 2019, da den omhandler budgetleegningen for 2020-2023.

Sundheds- og Omsorgsudvalget, 14-05-2019, pkt. 60

Et flertal i udvalget ser pd besparelserne med stor bekymring og kan ikke prioritere besparelsesforsalg 9, 10 og 12.
Flertallet er dog enige om, at der arbejdes videre med en besparelse pa 31,5 mio. kr. jf. @konomiudvalgets udmelding.

Et flertal i udvalget beder forvaltningen vurdere besparelsespotentialet pd forslag om falles sygeplejedepot.
Socialdemokratiet foreslér, at der kan arbejdes med administrationen af Madservice, en bedre arbejdsgang vedr. ind- og
udflytning i plejeboliger, at ikke forbrugte frivilligmidler samt at de anlaegsmidler, der har vaeret afsat til et kommunalt
produktionskekken indgér som budgetforbedringsforslag. Et flertal i udvalget kan tilslutte sig Socialdemokratiets forslag.



Venstre foreslar yderligere, at besparelser findes via et mix af konkurrenceudszttelser, reduktion af konsulentforbrug,
optimering af vikarforbrug og lgsarbejde.

Pa baggrund af udvalgets dreftelser, er der udarbejdet et revideret forslag til besparelser pa udvalgets omrdde med henblik
pé at indgé i videre politiske forhandlinger. Det reviderede forslag fremgér af bilag. Safremt de enkelte forslag ikke samlet
nar sparremalet, s& haeves besparelserne vedr. pkt. 13 i vedhaftede bilag tilsvarende.

Susanne Lysholm Jensen (@) kan ikke anbefale de forsldede besparelser, der vil fare til forringede arbejdsvilkar for
medarbejderne, til serviceforringelser og til forringet livskvalitet for kommunes aldre borgere. Vi vil samtidig pege pa, at
besparelser pa den forebyggende indsats er et udtryk for meget kortsigtede lasninger.

Bilag
Notat om spareforslag vedr. budget 2020-2023 - Sundheds- og Omsorgsudvalget
Forslag til besparelser fra FMU Social Job og SUndhed

Prioriterede besparelsesforslag - Sundheds- og Omsorgsudvalget



Punkt 61: Fremskudt afvikling af rehabiliteringspladser pa Plejecenter
Kastanjehaven

00.01.00A00-0023 15

sagsfremstilling

Fremskudt afvikling af rehabiliteringspladser pa
Pkt. 61 . .

Plejecenter Kastanjehaven
5271%;%2 Sundheds- og Omsorgsudvalget Abent punkt
Resume

Udvalget tager stilling til en fremskudt lukning af rehabiliteringspladser pa Plejecenter Kastanjehaven samt omdannelse af
plejeboliger pa Plejecenter Kastanjehaven og Plejecenter Trekroner til midlertidige pladser.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

1. fremrykke afviklingen af de 8 rehabiliteringspladser pa Plejecenter Kastanjehaven fra 2020 til 2019
2. omdanne 2 plejeboliger pd Plejecenter Kastanjehaven til midlertidige pladser, og
3. omdanne 3 plejeboliger pé Plejecenter Trekroner til midlertidige pladser

Beslutningskompetence
Sundheds- og Omsorgsudvalget
Sagsfremstilling

Sundheds- og Omsorgsudvalget besluttede i november 2017 at reducere antal rehabiliteringspladser pa Plejecenter
Kastanjehaven fra 16 pladser til 8 pladser. I forbindelse med abningen af Hyrdehgj Plejecenter i 2020 flyttes samtlige
rehabiliteringspladser hertil.

En vasentlig arsag til at fremrykke afviklingen af de resterende 8 pladser er, at rehabiliteringsafdelingen pa Plejecenter
Kastanjehaven har modtaget et pabud fra ordinert brandsyn, der medferer, at flugtveje for beboere skal sndres
gennemgribende for at kunne opna godkendelse fra brandmyndighederne. For at undga ivaerkseattelse af storre endringer i
bygningen, vil det veere formalstjenstlig at afvikle pladserne for tid. Flytningen vil samtidig medfere en optimering af de
feelles forberedelser og processer for det personale, som samlet i 2020 skal flytte rehabiliteringsindsatsen til Hyrdehgj
Plejecenter.

Med den fortsatte positive udvikling i beleegningsgrader og ventetider pa rehabiliteringspladser, er det forvaltningens
vurdering, at de 8 rehabiliteringspladser pa Plejecenter Kastanjehaven, frem til &bningen af Hyrdehgj Plejecenter, kan
dekkes af de nuvarende rehabiliteringspladser pé Plejecenter Trekroner.

For samtidig at sikre en fleksibilitet i visitationen foreslar forvaltningen en fleksibel omdannelse af 2 plejeboliger pa
Plejecenter Kastanjehaven og 3 plejeboliger pa Plejecenter Trekroner til midlertidige pladser. Dette vil kun vaere aktuelt
indtil &bningen af Hyrdehgj Plejecenter, hvorefter pladserne igen vil fungere som plejeboliger.

Okonomi

Sagen har ingen budgetmaessige konsekvenser i 2019.

Sundheds- og Omsorgsudvalget, 14-05-2019, pkt. 61
Godkendt.



Punkt 62: Resultat af udbud af madordning til hjemmeboende borgere

00.01.00A00-0007 18

sagsfremstilling
Resultat af udbud af madordning til hjemmeboende
Pkt. 62 b
orgere
gg%;?; Sundheds- og Omsorgsudvalget Aben punkt
Resume

Der er gennemfort udbud af produktion og levering af mad til hjemmeboende borgere. Der orienteres hermed om resultat
af udbuddet. Der er indkommet to tilbud fra henholdsvis Det Danske Madhus A/S og Cafe Heiss.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

1. som folge af resultatet af udbud bortfalder fritvalgsbevisordningen og,
2. det afsatte rddighedsbelgb, til eventuelt kommunalt produktionskekken, pa 2 mio. kr. tilbagefores til kassen i 2019
og udgar af budgetlaegningen for 2020.

Beslutningskompetence
Sundheds- og Omsorgsudvalget
Sagsfremstilling

Mad til hjemmeboende visiterede borgere er underlagt reglerne om frit valg i serviceloven, og borgerne skal derfor have
mindst to leveranderer at valge imellem. Sundheds- og Omsorgsudvalget besluttede den 14. august 2018, at der skal
gennemfores et udbud for at finde to private leveranderer. Den 5. marts 2019 blev udvalget orienteret om
kravspecifikationen til udbuddet.

Der er nu indkommet to tilbud fra henholdsvis Det Danske Madhus A/S og Café Heiss. Det Danske Madhus leverer i dag
mad til hjemmeboede borgere. Café Heiss er en lokal baseret madvirksomhed, som mange borgere har benyttet i
fritvalgsbevisordningen.

Begge tilbudsgivere har leveret tilfredsstillende tilbud og vinder begge udbuddet. Minimumskravene i udbuddet er
overholdt, og tilbudsgiverne leverer en pris, der holder sig inden for den nuvarende gkonomiske ramme pa ca. 2,7 mio.
kr. Leverandererne kan endvidere levere en del af madproduktionen ekologisk samt dokumentere, at en stor del af maden
produceres af friske rvarer og med hgj variation af menuerne, herunder varieret mad til fx smétspisende og forskellige
diztkost.

Sundheds- og Omorgsudvalget besluttede den 12. januar 2017 at benytte fritvalgsbevisordningen, da der opstod en
situation, hvor kun Det Danske Madhus kunne levere mad. Et fritvalgsbevis svarer til et kebsbevis. Nar Roskilde
Kommune udsteder et fritvalgsbevis til en borger, som er visiteret til madservice, betyder det, at borgeren selv skal velge
en cvr-registeret virksomhed til at levere ydelsen. Da der nu er genoprettet en situation med to leveranderer af mad til
hjemmeboende borgere, indstiller forvaltningen, at fritvalgsbevisordningen bortfalder. Foruden flere borgeres valg af Café
Heiss, har brug af ordningen varet yderst begraenset det seneste 2% ar.

I budget 2019 er der afsat 2 mio. kr. i 2019 og 2 mio. kr. 1 2020 til anleeg af kommunalt produktionskekken, hvis der ikke
kunne findes to leveranderer. Forvaltningen vurderer, at denne reservation nu kan bortfalde.

Ordningen med de to madleveranderer er geeldende fra den 1. september 2019 til den 31. august 2023.

Okonomi
Sagen medforer en forbedring af kassebeholdningen pé 2 mio. kr. 1 2019.
Sundheds- og Omsorgsudvalget, 14-05-2019, pkt. 62

Ad 1.: Godkendt
Ad 2.: Udvalget gnsker de 2 mio. kr. i 2019 og 2020 overfort til udvalgets budget i 2020.



Punkt 63: Samarbejde med headspace

29.09.00A00-0004 18
sagsfremstilling

2

Pkt. 63 Samarbejde med headspace

Sagsnr. 308308 Sundheds- og Omsorgsudvalget Abent punkt

Resume

Roskilde Kommune indgik i 2013 samarbejde med Foreningen Det Sociale Netverk om at etablere headspace i Roskilde
Kommune. Dette samarbejde blev forlenget i en 4-&rig periode fra 2016-2019, og udleber dermed den 31. december
2019.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at det arlige tilskud til headspace halveres fra samlet 600.000 kr. til 300.000 kr., og at en
fremadrettet samarbejdsaftale tilpasses herefter.

Beslutningskompetence

Sundheds- og Omsorgsudvalget

Skole- og Berneudvalget

Beskaftigelses- og Socialudvalget

Sagsfremstilling

Headspace er et civilsamfundstilbud malrettet sarbare unge mellem 12 og 25 ar. Tilbuddets formal er at styrke
opsporingen og hjalpen til unge med psykiske udfordringer i det neere miljg, sé flere unge far hjelp, inden deres
udfordringer vokser sig sterre, og der bliver behov for en mere intensiv indsats fra social- og sundhedsvasenet.
Headspace er et initiativ under Foreningen Det Sociale Netvaerk. Der er pt. 18 lokale headspace-centre i Danmark, hvor
det ene er i Roskilde Kommune. I satspuljeaftalen for 2019-2022 har headspace féet tildelt midler til at sikre en bedre
geografisk dekning af headspace. Som en del af satspuljeaftalen foretager Rambgll Management en ekstern evaluering af
headspace, som skal belyse headspace virkning for den enkelte og for samfundet. Evalueringen foreligger ultimo juni
2019.

Samarbejdsaftalen mellem headspace og Roskilde Kommune betyder, at Roskilde Kommune pé nuvaerende tidspunkt
giver et arligt ekonomisk tilskud pé i alt 600.000 kr. til headspace, og derudover stiller lokaler til rddighed. Med
samarbejdsaftalen indgér ogs4, at der er en kommunal kontaktperson, og at en medarbejder fra Bern og Unge pd halv tid
sidder i headspace. Lokalerne deler headspace med andre kommunale aktiviteter. Den nuverende samarbejdsaftale
udlgber med udgangen af 2019.

Headspace Roskilde dbnede den 1. september 2013, som et af de forste centre i landet. Headspace tilbyder samtaler og
radgivning samt aktiviteter malrettet unge mellem 12-25 ar. I de tilfzlde, hvor en ung har brug for yderligere hjelp fra
kommunen sikrer den kommunalt udlante medarbejder, at der bliver bygget bro til relevante tilbud i kommunalt regi.
Stersteparten af de unge, der henvender sig, er i alderen fra 12- 23 ar.

Headspace Roskilde har de seneste fire ar registreret et stigende antal unge i rddgivningen. [ 2017 (januar 2017-december
2017) var der 605 unikke unge i radgivning og i alt 1.023 samtaler. I 2018 (januar 2018- december 2018) var der 807
unikke unge i radgivning og i alt 1.118 samtaler. Der er forskellige arsager til, at de unge henvender sig i headspace. Der
er flest, der henvender sig pa grund af identitets- og selvvardsudfordringer, stress og angst, uddannelse, arbejde og
generelle psykiske udfordringer.

Foreningen Det Sociale Netverk har udarbejdet vedlagte evaluering for headspace Roskilde af de unges tilfredshed med
tilbuddet. Evalueringen viser, at 99 % af de unge i hgj grad eller i nogen grad, er tilfredse med samtalen.

Forvaltningen foreslar, at samarbejdet fortsattes i en firerig periode, men med en halvering af det arlige tilskud og der af
folgende tilpasning af samarbejdsaftalen. Halveringen i tilskuddet sker med baggrund i etableringen af det abne
raddgivningstilbud GRO, samt besparelser i forbindelse med budget 2020.

Forvaltningen har veret i dialog med Det Sociale Netvark vedr. en @ndret fremadrettet ekonomisk ramme for
samarbejdet. Vurderingen fra Det Sociale Netvaerk er, at det umiddelbart ikke vil veere muligt at viderefore et headspace
center inden for den foresldede akonomiske ramme.

Okonomi

Sagen har ingen budgetmessige konsekvenser i 2019.

En forleengelse af aftalen fra 2020-2023 med en halvering af det arlige tilskud vil betyde en arlig udgift for Roskilde
Kommune pé 100.000 kr. pa Sundheds- og Omsorgsudvalgets omrade og en arlig udgift pd 200.000 kr. p& Beskeftigelses-
og Socialudvalgets omrade. Det kommunale tilskud pa i alt 300.000 kr. pris og lenreguleres fremadrettet. Der er



derudover en arlig udgift pa Skole- og Berneudvalgets omrade pa ca. 360.000 kr. til husleje, som bade daeekker headspace
og Spottet, og derudover er der et halvt drsverk til udlan af medarbejder i headspace.
Alle beleb er hidtil finansieret inden for det enkelte udvalgs ramme.

Sundheds- og Omsorgsudvalget, 14-05-2019, pkt. 63

Socialdemokratiet stiller folgende @ndringsforslag:

Tidens udfordringer med bern og unges mentale helbred er uhyre vigtigt. Aftalen med headspace forleenges med 1 1/2 ar,
saledes at der sker en dreftelse af opgaverne og sammenhengen til andre kommunale indsatser.

Der gnskes samtidig et overblik over indsatser og frivillige akterer pad omradet, herunder hvad Roskilde Kommune yder af
stotte hertil.

For stemmer: Morten Gjerskov (A), Gitte Kronbak (A), Henning Serensen (A), Poul Andersen (A). Jacob Nielsen (V) og
Susanne Lysholm Jensen (@) tager forbehold. Merete Dea Larsen (O) tager forbehold og begerer sagen i byradet.

Bilag

Evalueringsrapport headspace Roskilde



Punkt 64: Godkendelse af Sundhedsaftalen 2019-2023

29.30.08G01-0001 19

sagsfremstilling

Pkt. 64 Godkendelse af Sundhedsaftalen 2019-2023
Sagsnr. 319431 Sundheds- og Omsorgsudvalget Abent punkt
Resume

Der skal indgés en sundhedsaftale for perioden 2019-2023 mellem regionsradet og de enkelte kommunalbestyrelser i
Region Sjalland.

Regionsrddet indsender sundhedsaftalen til Sundhedsstyrelsen. Aftalen skal vaere godkendt af bide regionsradet og alle
kommunalbestyrelser i regionen inden indsendelsen. Sundhedsaftalen 2019-2023 traeder i kraft 1. juli 2019. Sagen
behandles ligeledes i Beskeaftigelses- og Socialudvalget.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Sundhedsaftale 2019-2023 for Region Sjelland godkendes med henblik pé, at dette meddeles
til Region Sjelland senest den 19. juni 2019.

Beslutningskompetence
Byradet
Sagsfremstilling

Sundhedsaftalen er en aftale, som indgas mellem regionsradet og kommunalbestyrelserne i regionen, hvori der fastsattes
rammer og malsatninger for samarbejdet mellem parterne inden for de omrader eller de malgrupper, der indgés aftale om.
Udkast til sundhedsaftale udarbejdes af sundhedskoordinationsudvalget, mens regionsradet og kommunalbestyrelserne i
regionen godkender indholdet af aftalen.

KKR Sjalland har felgende reprasentanter i Sundhedskoordinationsudvalget og Praksisplan-udvalget:

— Borgmester Pernille Beckmann (V), Greve (nastformand)

— Borgmester Anette Mortensen (V), Stevns

— Kommunalbestyrelsesmedlem Camilla Meyer (A), Faxe

— Kommunalbestyrelsesmedlem Bente Borreskov (O), Lolland

— Kommunalbestyrelsesmedlem Eric Steffensen (O), Lolland

Formal med sundhedsaftalen

Sundhedsaftalen udger den overordnede, generelle ramme for samarbejdet pa sundhedsomradet mellem kommuner og
regioner, herunder almen praksis. Sundhedsaftalen omfatter bade somatik og psykiatri.

Formaélet med sundhedsaftalen er at bidrage til ssmmenheng og koordinering af de forleb, der gér pa tvers af regioner og
kommuner, med fokus pa kvalitet, effekt og patienttilfredshed. Malet er, at den enkelte borger tilbydes en indsats af hej og
ensartet kvalitet, uanset antallet af kontakter eller karakteren af den indsats, der er behov for. Herudover er sigtet med
sundheds-aftalen at understette lighed i sundhed, som blandt andet opnds gennem et fokus pa at tilretteleegge
differentierede indsatser, som svarer til borgerens behov, ressourcer og praeferencer. Endvidere skal sundhedsaftalen
understotte, at parterne inddrager borgere og parerende i beslutninger om egen sundhed og behandling, ligesom borgernes
og parerendes perspektiv inddrages i udvikling af samarbejdet om indsatser i sundhedsaftalen. Endelig skal
sundhedsaftalen understette en effektiv og baeredygtig anvendelse af ressourcer i sundhedsvasenet.

Proces

Sundhedsaftalen 2019-2023 er den 9. april 2019 godkendt af Sundhedskoordinationsudvalget i Region Sjlland, jf.
vedhaftede brev fra Region Sjelland.

Sundhedsaftalen er udarbejdet af Sundhedskoordinationsudvalget i Region Sjalland. Arbejdet tog afsat i en
sundhedspolitisk konference den 20. marts 2018, som gav input til arbejdet fra de deltagende politikere fra de 17
kommunalbestyrelser og regionsradet.

Udkast til sundhedsaftale har lebende veaeret droftet pd meder i KKR Sjeelland.

Indhold

Sundhedsaftalen tager afset i den overordnede vision: "Faelles med borgeren om bedre sundhed" og er fokuseret pa
opfyldelse af fire faelles kommunale-regionale mal:



1. Feelles om borgerens livsudfordringer
2. Tryghed og mestring i eget hjem

3. Effektiv forebyggelse — sunde borgere
4. Mental sundhed og psykisk trivsel

Opfyldelse af malene skal medvirke til at lgse de storste sundhedsudfordringer i Region Sjaelland, som serligt vedrerer
specifikke mélgrupper:

— Sérbare @ldre

— Borgere med kroniske eller langvarige sygdomme

— Voksne med psykisk sygdom

— Born og unge med trivselsudfordringer

Med afsat i de overordnede mal er der i sundhedsaftalen beskrevet en raekke principper som retningsgivende for det
tvaersektorielle samarbejde.

De kommunale reprasentanter i Sundhedskoordinationsudvalget har gennem hele processen fastholdt et fokus pa at sikre
tydelige ansvars- og arbejdsgange gennem klare aftaler og rammer i forbindelse med overgange mellem sektorerne, fx ved
udskrivning af borgere fra sygehus til kommunale sundheds- og plejetilbud.

Udmentning af Sundhedsaftale 2019-2023

Det videre arbejde med at realisere vision og mal i sundhedsaftalen ligger i det daglige samarbejde mellem bl.a.
kommunernes sundheds- og omsorgspersonale, regionens sygehuse og almen praksis.

En del af grundlaget for samarbejdet ligger i sundhedsaftalens Varktojskasse, som omfatter en reekke konkrete varktojer,
forlebsbeskrivelser og samarbejdsaftaler. Det er en klar ambition for de kommunale reprasentanter i
Sundhedskoordinationsudvalget at styrke Vearktejskassen og sikre, at der pa centrale omrader er implementeret aftaler og
vaerktajer af hej kvalitet, som skaber bedre sammenhangende borger- og patientforleb i1 sektorovergangene.

En anden ambition er, at arbejdet med at né sundhedsaftalens mél skal felges pa grundlag af valide og retvisende data for
de indikatorer, der er beskrevet i sundhedsaftalen.

Dette implementeringsarbejde er under forberedelse, sa der i de kommende maneder vil blive arbejdet med at udvikle
Verktejskassen og indikatorer.

Realisering af mal og ambitioner athaenger af det daglige arbejde, som laves i kommunernes sundhedstilbud, pa
sygehusafdelingerne og hos de praktiserende laeger.

Okonomi

Sagen har ingen budgetmaessige konsekvenser i 2019.

Sundheds- og Omsorgsudvalget, 14-05-2019, pkt. 64
Anbefales.

Bilag

Sundhedsaftalen 2019-2023 Politisk godkendelse

Sundhedsaftalen 2019-2023



Punkt 65: Orientering om den kvartalsvise udvikling i venteliste til
plejeboliger i Roskilde Kommune
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sagsfremstilling

PKt. 65 Orientering om den kvartalsvise udvikling i venteliste til
’ plejeboliger i Roskilde Kommune

;g%gr;rz Sundheds- og Omsorgsudvalget Abent punkt

Resume

Udvalget modtager en orientering om den seneste kvartalsvise udvikling i ventelisten til plejeboliger i Roskilde
Kommune samt en opgerelse over de seneste tre méneders venteliste til de specifikke plejecentre.

Beslutningskompetence

Sundheds- og Omsorgsudvalget

Sagsfremstilling

Roskilde Kommune har i dag 509 plejeboliger, 36 rehabiliteringspladser og 9 midlertidige pladser.

Figur 1 viser, at den sidste halvdel af 2018 var preeget af en fortsat tilgang af borgere pa venteliste til plejeboliger, og at
antal borgere pa ventelisten i 1. kvartal 2019 har ligget stabilt hejt.

Ifolge seneste opgerelse fra marts 2019 var i alt 67 borgere pé venteliste til plejebolig. Medio april 2019 var det samlede
antal borgere pa venteliste dog faldet med ca. 10 borgere.

Figur 1.
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I figur 2 nedbrydes antal borgere pa venteliste i forhold til plejeboliger, skeermet bolig (demens) og borgere, som ensker at
benytte plejeboliggarantien. 48 borgere var pa venteliste til plejebolig i marts 2019, hvilket er det hgjeste niveau siden 1.
kvartal 2018. I forhold til antal borgere pa venteliste til skaermet bolig, ses i 1. kvartal 2019 ogsé det hgjeste niveau siden
3. og 4. kvartal 2017.

Figur 3 viser antal borgere pa venteliste til de enkelte plejecentre, opgjort primo marts 2019. Roskilde Kommune har i
perioden fortsat overholdt plejeboliggarantien.

Figur 3.
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Okonomi
Sagen har ingen budgetmaessige konsekvenser i 2019.

Sundheds- og Omsorgsudvalget, 14-05-2019, pkt. 65



Punkt 66: Orientering om budgetopfelgning pr. 31. marts 2019
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sagsfremstilling

Pkt. 66 Orientering om budgetopfelgning pr. 31. marts 2019
Sagsnr. 313425 Sundheds- og Omsorgsudvalget Abent punkt
Resume

Budgetopfelgning pr. 31. marts 2019 fremlegges til orientering
Beslutningskompetence

Sundheds- og Omsorgsudvalget

Sagsfremstilling

I Roskilde Kommune bliver de politiske udvalg praesenteret for budgetopfelgninger pr. 31. marts, 30. juni, 31. august og
31. oktober pé udvalgets omrade. Af bilag fremgér budgetopfelgning for hele kommunen. I budgetopfelgningerne
beskrives, om der for hele aret forventes mer- eller mindreforbrug pd kommunens serviceomrader set i forhold til det
oprindelige budget. Hvis der er tale om et forventet merforbrug, vil det fremgé af budgetopfelgningen, om der er
finansiering til forbruget i form af fx overforte midler fra aret for, politiske tilleegsbevillinger, eller om der er tale om
kassetraek. Efterhanden som éaret skrider frem, og der foreligger flere budgetopfelgninger, vil den aktuelle
budgetopfalgning beskrive @ndringer i det forventede forbrug siden sidste budgetopfelgning.

Figur 1. Forventede nettodriftsudgifter fordelt pd fagomrader (mio. kr.)
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P& Sundheds- og Omsorgsudvalgets omrade forventes der ingen afvigelser i1 forhold til oprindeligt budget. Dette daekker
over folgende udsving og opmaerksomhedspunkter:

- Implementering af en nyt omsorgssystem giver pa nuvarende tidspunkt usikkerhed om aktivitetsniveauet pa fagomradet
Pleje og Traening. Da omradets gkonomi hanger tet sammen med aktivitetsniveauet, betyder det, at fagomradet ikke kan
indmelde et konkret forventet resultat til denne budgetopfelgning. Der er i gangsat tiltag for at sikre budgetoverholdelse
ved arets udgang.

- Et forventet merforbrug pa hjelpemiddelomradet pa 2,0 mio. kr. som skyldes stigende udgifter til stomi- og inkontinens
grundet manglende fornyelse af fzlles indkebsaftale.

- Sundhedsministeriet har i 2019 lovet kommunerne budgetsikkerhed pa den Aktivitetsbestemte medfinansiering, saledes
at der ikke vil vaere nogle afvigelser i forhold til det oprindelige budget i slutningen af aret.

Okonomi

Sagen har ingen budgetmassige konsekvenser i 2019

Sundheds- og Omsorgsudvalget, 14-05-2019, pkt. 66



Bilag

Notat til budgetopfelgning pr. 31. marts 2019 - SOU



Punkt 67: Eventuelt
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Pkt. 67 Eventuelt

Sagsnr. 299832  Sundheds- og Omsorgsudvalget Abent punkt

Sundheds- og Omsorgsudvalget, 14-05-2019, pkt. 67Sundheds- og Omsorgsudvalget, 14-05-
2019, pkt. 67
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