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Punkt 188: Beslutninger om dagsordenen

Beslutning

Ingen beslutninger om dagsordenen.



Punkt 189: Orientering om handleplaner for byudviklingsprojekter mv.

24-008444
Beslutning

Fremstilling

Resume

Til orientering fremleegges opdaterede handleplaner for udviklingsprogrammer og strategier for sterre byomrader.
Handleplanerne har teet sammenhang med det strategiske anlaegsbudget og vil blive opdateret i forleengelse af
budgetvedtagelsen.

Beslutningskompetence
Okonomiudvalget
Sagsfremstilling

I lighed med tidligere ar fremleegges opdaterede handleplaner for de udviklingsprogrammer og strategier for udvikling af
byomrader m.v., som er vedtaget af byradet igennem de senere ar. Det drejer sig om folgende:

¢ Den Dynamiske Bymidte
Jyllinge

Musicon

Roskilde Dyrskueplads og Milen
Sankt Hans

Svogerslev

Viby

Gron Bla

Vand Klima

Udviklingsprogrammer/strategier sikrer et langsigtet perspektiv pa den videre udvikling af kommunens byomréader og
centrale temaer som f.eks. udviklingen i det grenne og bla.

Handleplanerne opdateres to gange arligt. Forste gang er i foraret med fokus pé udarbejdelse af den strategiske
anlaegsplan for det kommende ar, og anden gang er efter budgetvedtagelsen.

Tilsvarende orienteringssager fremlaegges i de fagudvalg, som har andel i én eller flere handlingsplaner.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2024. Handleplanerne er relateret til forberedelse af budget 2025.

Bilag

Handleplan for bymidten - 2025-2028

Handleplan for Jyllinge - 2025-2028

Handleplan for Musicon 2025-2028

Handleplan for Roskilde Dyrskueplads og Milen - 2025-2028
Handleplan for Sankt Hans - 2025-2028

Handlelplan for Svogerslev - 2025-2028

Handleplan for Viby 2025-2028

Handleplan Gren BI& - 2025-2028

Handleplan for Vand og Klima 2025-2028



Punkt 190: Personalepolitisk redegorelse 2024

24-006857
Beslutning
Droftet.
Fremstilling

Resume
Den personalepolitiske redegerelse for 2024 er nu behandlet i HMU og er klar til droftelse 1 @U.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at den personalepolitiske redegerelse dreftes.
Beslutningskompetence

Okonomiudvalget.

Sagsfremstilling

Den personalepolitiske redegerelse har et toérigt perspektiv for perioden 2022-2023. I forhold til organisation og ledelse
er der i perioden er der bl.a. sket én storre organisationsaendring, idet vi er gaet fra fem til fire direkteromréder. Herudover
har der i perioden varet en rekke mindre organisatoriske a@ndringer pa alle direkteromrader, der vidner om en
organisation i bevagelse. Redegarelsen indeholder herudover status pa personaleomradet i tal; personalesammensatning,
aldersfordeling, lenudvikling og rekruttering.

I forhold til de personalepolitiske mél og indsatser har status pa de tre indikatorer for personalet serlig bevagenhed. Det
drejer sig om personaleomsatning, sygefravaer og medarbejdertilfredshed, der samlet er en indikator for Roskilde
Kommune som en attraktiv arbejdsplads, der kan tiltreekke, udvikle og fastholde medarbejdere.

HMU havde felgende bemarkninger til redegerelsen:

”HMU kommenterer, at der er mange temaer i redegeorelse som man med fordel kunne drefteyderligere - der kunne bl.a.
vaere mere fokus pa deltidsansattelser og lenudvikling.”

Okonomi
Sagen har ingen budgetmessige konsekvenser i 2024.

Bilag

Personalepolitisk redegerelse 2024



Punkt 191: Budgetopfelgning pr. 30. april 2024

23-018943
Beslutning
Godkendt.

Fremstilling

Resume

Budgetopfolgning pr. 30. april 2024 fremlaegges til godkendelse.
Indstilling

Forvaltningen indstiller, at budgetopfolgningen pr. 30. april 2024 godkendes.
Beslutningskompetence

Qkonomiudvalget

Sagsfremstilling

Budgetopfelgningen pr. 30. april er baseret pa det realiserede forbrug i arets forste fire maneder, og er den forste af tre budgetopfelgninger, som foreleegges de politiske udvalg.
Samlet set viser budgetopfelgningen pr. 30. april et overskud pa 69,0 mio. kr. Der er budgetteret med et overskud pa 28,6 mio. kr. i forhold til rammebudgettet, og budgetopfelgningen
pr. april viser derfor en forbedring af de likvide aktiver med 40,4 mio. kr. i forhold til det budgetterede.

Forbedringen pa 40,4 mio. kr. skyldes hovedsageligt et salg af Kurhuset pa Sct. Hans pa ca. 80 mio. kr.

Den likvide beholdning ultimo 2024, opgjort efter kassekreditreglen, forventes af vaere ca. 425 mio. kr. med et usikkerhedsspand pa plus/minus 25 mio. kr.

Driftsudgifter

Der er pres pd kommunens service- og overforselsudgifter. Budgetopfelgningen indeholder en forventet overskridelse af servicerammen med ca. 25 mio. kr. ift. det vedtagne budget. I
forbindelse med gkonomiaftalen for 2025 udmeldes et nyt sigtepunkt for servicerammen i 2024. Sigtepunktet for servicerammen formodes havet i 2024 pga. bl.a. justerede pris- og
lonsken, herunder trepartsaftalen fra december 2023 for velfeerdsmedarbejdere i den offentlige sektor, og kompensation for udgifter til fordrevne fra Ukraine. Samlet set er det
forventningen, at Roskilde kommunes serviceudgifter holder sig inden for det nye sigtepunkt, som KL og regeringen melder ud i gkonomiaftalen 2025.

Presset pa servicerammen skyldes sarligt omradet for specialundervisning og el-priserne pa kommunens ejendomme og gadelys. Omraderne folges neje med henblik pa vurdering af
modgéende foranstaltninger. Pa skole og bern er der iveerksat modgaende foranstaltninger med henblik pa at sikre overholdelse af det korrigerede budget.

Overforselsudgifterne er presset pa grund af heje udgifter til sygedagpenge, som ikke er omfattet er budgetgarantien. Sygedagpengeomradet er dog forbundet med en vis usikkerhed, pa
grund af mange efterreguleringer og svingende refusionsprocenter.

Anlagsudgifter

Pa anleegsrammen forventer vi en overskridelse med 113,8 mio. kr. Anleegsrammen som er fastsat i det vedtagne budget vedrerer bruttoudgifterne pa anleg, byggemodning og keb.
Anlegsrammen medregner altsa ikke ejendomssalg som fx salg af Kurhuset, men heller ikke indtaegter som fx bidrag fra kystbeskyttelse, erstatning vedr. Roskildebadet og tilskud til fx
ombygning af kreativt bernehus og Sct. Hans Have. Derfor overskrides anlaegsrammen, mens der samtidig ses et samlet mindreforbrug ift. det vedtagne nettoanlagsbudget. Dette
forventes at udgere 78,3 mio. kr.

Der er visse usikkerheder forbundet med arets forste budgetopfelgning. For det forste er den samlede forventning til aret kun baseret pa forbruget i arets forste fire maneder, og
derudover er midtvejsreguleringen endnu ikke kendt, da ekonomiaftalen mellem KL og regeringen ikke er forhandlet feerdig. Midtvejsreguleringen forventes bade at indeholde nye pris-
og lensken samt hvordan udgifter til fordrevne fra Ukraine kan finansieres i kommunerne.

Samlet overblik

Budgetopfelgningen pr. 30. april viser et forventet overskud pa ordinar drift pa netto 279,7 mio. kr. I forhold til det vedtagne budget er der tale om et merforbrug pa 21,1 mio. kr.

Pa anlag, byggemodning og ejendomssalg forventes et arsregnskab pa 93,0 mio. kr., hvilket er et mindreforbrug pa 78,3 mio. kr. i forhold til det vedtagne budget.

Der tages endvidere hejde for lan, afdrag, evrige finansforskydninger og den forventede balance pa det brugerfinansierede omrade. Disse viser samlet set forventede nettoudgifter pa
117,7 mio. kr., hvilket svarer til nettomindreudgifter pa 3,2 mio. kr. i forhold til det vedtagne budget.

Figur 1: Samlet konklusion for hele budgettet i mio. kr.
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Personale

Som en del af budgetaftalen for 2022 skal der rapporteres kvartalsvis via budgetopfelgningssagerne pa sygefraver, personaleomsatning, trivsel og attraktiv arbejdsplads.
Den gennemsnitlige sygefraveersprocent i Roskilde Kommune er i 1. kvartal 2024 pa 7,3%. Det betyder, at sygefravaeret ligger 0,7 procentpoint lavere end i 1. kvartal 2023.
De seneste tal vedr. kommunes personaleomsatning, der deekker perioden feb. 2023 til feb. 2024 viser, at personaleomsztningen 14 pa 17,7pct. Dette er samme niveau som perioden for

(nov. 2022 til nov. 2023), hvor personaleomsatningen ligeledes 14 pa 17,7pct.
Vedlagt folger oversigt over personaleomsatningen fordelt pa direkteromrader.
Ift. trivsel og attraktive arbejdspladser er der ingen andringer siden sidste budgetopfelgning i 2023.

En uddybning af budgetopfelgningen for Roskilde Kommune og herunder @konomiudvalget kan ses i bilag.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmaessige konsekvenser i 2024.
Bilag

Notat til budgetopfelgning pr. 30. april 2024
Sygefraveersstatistik 1. kvartal 2024 - samlet rapport

Personaleomsetning feb 2024



Punkt 192: Budget 2025-2028 - fagudvalgsdreftelser i juni

24-005651
Beslutning

Godkendt.

Anna Bondo Nielsen (@) kunne ikke tiltreede, idet ”Enhedslisten er bekymret for, at omprioriteringerne ikke holder. S&
store omstillinger skaber produktivitetstab, som ikke er medregnet. Store omstillinger kreever grundig administration og
samtidigt med omstillingerne sker der store besparelser pa netop administrationen.”

Fremstilling

Resume

Med sagen indledes budgetdreftelserne for @konomiudvalgets eget udvalgsbudget. Udvalgets budgetdreftelser
feerdiggeres pa augustmedet og indgér herefter i kommunens samlede budgetbehandling.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

1. udvalgets budget dreftes, herunder om der er &ndringer eller justeringer i omstillingsforslagene
2. det afklares, om der er yderligere bestillinger i form af uddybende beskrivelser m.v.

Beslutningskompetence
Okonomiudvalget
Sagsfremstilling

Budgetprocessen blev igangsat med byradets forarsseminar den 2.-3. maj 2024 med blandt andet status og droftelse af
arbejdet med visionen "Velfaerd skaber vi sammen", herunder status pa omstillinger i velfaerden for 150 mio. kr. 1 2025 og
frem.

Jkonomiudvalget behandlede den 15. maj 2024 sag om opsamling efter forarsseminaret, hvor det blev fastlagt, at

- der arbejdes videre med omstillinger i velfeerden pa 150 mio. kr. fra 2025 og frem og at der frem mod Byradsseminaret
27. juni arbejdes med en yderligere tydeliggerelse af investerings- og finansieringsmulighederne pd de forskellige
udvalgsomrader

- Strategisk Anlaegsplan samt tilleeg vedrarende ombygning af rddhuset indgér som budgetteringsgrundlag med 164,4 mio.
kr. anleegsudgifter samt 85,5 mio. kr. i byggemodningsudgifter

- at tekniske korrektioner som preesenteret pd forarsseminaret indgar som en del af budgetteringsgrundlaget

- at budgetlaegningen for 2025-2028 tager udgangspunkt i en malsaetning om, at der skal veere gkonomisk balance i alle &r
og Okonomiudvalget praesenteres den 14. august for et overblik over kommunens samlede gkonomi baseret pa den nye
okonomiaftale og nye skattesken.

Pris- og lenfremskrivningen til budget 2025 er baseret pd KL's prisfremskrivning fra marts méaned.

Det samlede udvalgsbudget samt rammerne for den videre budgetlaegning fremgér af udvalgets budgetnotat, der indgar
som bilag 1.

Sarlige forhold vedr. @konomiudvalget

Omstillingerne pa @konomiudvalgets omrade udger 28 mio. kr. Der arbejdes bl.a. med omstillinger vedr. attraktive
arbejdspladser, data- og velfardsteknologi samt ejendomsstrategi. Arbejdet er naermere beskrevet i bilag 1.

Pkonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2024. Sagen vedrerer budgetleegningen for 2025-2028, som besluttes i
byradet i oktober 2024.

Bilag

Budgetnotat for @konomiudvalget - budget 2025-2028 (juni-medet)
Takstkatalog QU - junimede

Bloktekster @U

Blokliste @U



Punkt 193: Indberetning om maltal og politikker for kenssammensgtningen
i ledelse 2024 i Roskilde Kommune

24-010049
Beslutning
Godkendt.
Fremstilling

Resume

Alle kommuner er pr. 1. januar 2023 omfattet af ligestillingslovens § 11. Hvilket betyder, at Roskilde Kommune arligt
skal indberette maltal og politikker for kenssammensatningen i ledelse.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at indberetningen af maltal og politikker for kenssammensatningen i ledelse 2024 tages til
efterretning.

Beslutningskompetence
Okonomiudvalget.
Sagsfremstilling

Alle kommuner er pr. 1. januar 2023 omfattet af ligestillingslovens § 11. Det betyder, at kommunerne er forpligtet til at
opstille maltal og politikker for det underrepraesenterede kon i den gverste ledelse, jf. ligestillingslovens § 11, stk. 2. Den
gverste ledelse er i Roskilde Kommune defineret som direktionen.

Kommunerne skal indberette om maéltal og politikker en gang om aret. Indberetningen for 2023 skal ske i foraret 2024 og
veere afsluttet senest den 31. maj 2024.

Kravet gor sig kun gaeldende, hvis der ikke er en ligelig kensfordeling. Ved en ligelig fordeling forstds en fordeling pé
40/60 pct. Der er saledes i Roskilde Kommune ikke krav om udarbejdelse af maltal og politikker, da der i den everste
ledelse er en ligelig kensfordeling.

Okonomi
Sagen har ingen budgetmaessige konsekvenser i 2024.

Bilag

Kopi af indberetning 2024



Punkt 194: Revidering af ligestillings- og mangfoldighedspolitik i Roskilde
Kommune

23-008126
Beslutning

Merete Dea Larsen (O) stillede forslag om, at politikken andres, s& der udelukkende star felgende:

Alle medarbejdere behandles, sa de sikres de samme muligheder og vilkar for ansattelse, opgave-, kompetence- og
lonudvikling. Pa arbejdspladsen sikres, at en medarbejders egnethed til at bestride en stilling udelukkende bliver bedemt
ud fra den enkeltes kompetencer. Vi ser mangfoldighed og forskellighed som en ressource og opfordrer derfor alle til at
soge job hos os. Hertil kommer, at alle medarbejdere skal opleve hverdagens aktiviteter som understettende i forhold til at
sikre, at alle medarbejdere foler sig som en inkluderet del af fellesskabet med kollegerne pa arbejdspladsen.

1 stemte for: O

5 stemte imod: A, C, F, @

1 undlod at stemme: V

Forslaget blev ikke godkendt.

Jette Tjornelund (V) stillede forslag om, at afsnittene ”Kensneutrale Faciliteter” og “Fejringer og Anerkendelser” udgar af
forslaget.

3 stemte for: C, O, V

4 stemte imod: A, F, @

Forslaget blev ikke vedtaget.

Tina Boel (F) og Anna Bondo Nielsen (0) stillede forslag om, at ord som "tilstreebe og lignende” udgér af teksten.
5 stemte for: A, C, F, @

2 undlod at stemme: O, V

Forslaget blev godkendt.

Merete Dea Larsen (O) kunne ikke tiltraeede og begeerede sagen i byradet.
Okonomiudvalget besluttede, at teksten opdateres i henhold til @konomiudvalgets beslutning inden byradsmedet.

Fremstilling

Resume
konomiudvalget har pd deres mede den 24. januar 2024 vedtaget:

e ”at der igangsettes en proces med henblik pé indarbejdelse af forslag til en kensligestillingspolitik i Roskilde
Kommunes personalepolitik”

e ”at der igangsettes en proces med henblik pé udarbejdelse af forslag til en LGBT+-politik i Roskilde Kommunes
personalepolitik™

Forvaltningen har i samarbejde med HMU udarbejdet en politik vedr. ligestilling- og mangfoldighed samt LGBT+
delpolitik, som skal indga i kommunens samlede personalepolitik.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at personalepolitik vedr. ligestilling- og mangfoldighed samt LGBT+ delpolitik godkendes.
Beslutningskompetence

Okonomiudvalget.

Sagsfremstilling

I forbindelse med skonomiudvalgets behandling af kommunens ligestillingsredegarelse og efterfelgende afdekning af
mulige ligestillingsinitiativer blev pa @U-medet den 24. januar 2024 besluttet, at der igangszettes en proces med henblik
pé indarbejdelse af forslag til en kensligestillingspolitik 1 Roskilde Kommunes personalepolitik, sa den er tidssvarende.
Det blev ligeledes besluttet, at der igangsattes en proces med henblik pa udarbejdelse af forslag til en LGBT+ delpolitik.
Forvaltningen har lavet et udkast til revidering af den nuverende ligestilling og mangfoldighedspolitik samt udarbejdet
udkast til LGBT+ delpolitik. Den pA HMU nedsatte arbejdsgruppe bestaende af fire medarbejderreprasentanter har
kommenteret og kvalificeret forvaltningens udkast, som den 25. april blev godkendt p4 HMU.



Formaélet med revidere ligestilling og mangfoldighedspolitikken har dels vearet at sikre, at politikken er tidsvarende. Hertil
kommer, at vi i Roskilde Kommune gnsker vi at vare en inkluderende og attraktiv arbejdsplads, hvor alle er ligeverdige
og har lige muligheder for at blive en del af feellesskabet.

Med politikken enskes at stille skarpt pa mangfoldighed som en ressource blandt de ansatte i kommunen. Forskelle
mellem medarbejdere — uanset kon, kensidentitet, alder, handicap, religion, seksuel orientering eller etnisk baggrund — ses
som en mangfoldighed af ressourcer og muligheder, der kan medvirke til at udvikle service og kvalitet i opgavelasningen.
Medarbejdernes forskellighed skaber udvikling og fornyelse til gavn for arbejdspladsen og kommunen som helhed.

Hyvis vi skal lykkes med at indfri ensket om mangfoldighed blandt de ansatte i kommune, er der yderligere behov for at
stille skarpt pa at sikre en rummelig arbejdsplads. Roskilde Kommune anerkender, at ikke alle ansatte kan genkende sig i
en binar kensopdeling. Derfor er det afgerende, at alle medarbejdere — uanset kan, seksualitet, kensudtryk og
kensidentitet — mgdes med respekt og oplever, at Roskilde Kommune er en rummelig arbejdsplads. Til at understotte
dette, er der udarbejdet en delpolitik omhandlende LGBT+. LGBT+ delpolitik er udformet med det formal at sikre lige
muligheder, inklusion og respekt for alle medarbejdere.

LGBT+ star for lesbiske, basser, biseksuelle og transpersoner. Plusset deekker over andre minoriteter ift. kensidentitet og
seksuel orientering.

Okonomi
Sagen har ingen budgetmassige konsekvenser i 2024.

Bilag

Ligestilling og mangfoldighed samt LGBT+



Punkt 195: Udfasning af hurtigt voksende kyllinger

23-016806
Beslutning

Okonomiudvalget besluttede, at der i Roskilde kommune gennemfores en udgiftsneutral udfasning af hurtigvoksende
kyllinger.
For egenproduktion vil der ske en udfasning af hurtigvoksende kyllinger i kommunens indkebssystem fra 1. oktober.

Ved kommende udbud af madleverancer vil der blive stillet krav om at der ikke anvendes hurtig voksende kyllinger.
Jette Tjornelund (V) kunne ikke tiltraede.

Merete Dea Larsen (O) kunne ikke tiltraede, idet ’det er en reel udgift at udfase hurtigtvoksende kyllinger og vi mener at
vi ikke kan ignorere merudgiften, som flertallet, pa 1,6 mio, men ber lade belgbet indgé i en samlet prioritering og finde
midlerne helt eller delvist. Safremt vi blot serverer mindre kylling risikerer vi stigning i andre keadtyper, alternativt at flere
veelger madpakken eller mad ude i byen. ”

Fremstilling

Resume

P& gkonomiudvalgsmedet d. 10. april 2024 blev administrationen anmodet om, at udarbejde opleeg om udgiftsneutral
udfasning af brug af hurtigt voksende kyllinger i fedevareforbruget i Roskilde kommune. Sagen beskriver muligheder for
en séddan udfasning.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at muligheden for udfasning af hurtigt voksende kyllinger dreftes.
Beslutningskompetence

Okonomiudvalget

Sagsfremstilling

Hurtigt voksende kyllinger refererer primeert til konventionelle kyllinger med racen ROSS 308 som det mest almindelige
eksempel. Denne definition er anvendt i afdeekningen. Kyllingerne opdrattes normalt under intensivt landbrug for at opna
hurtig vaekst og hej produktion.

Der indkebes for ca. 1,3 mio. kr. hurtigt voksende kyllinger til egenproduktion i Roskilde kommune. Hertil kommer
kyllinger, der indgér som del af madleveringer, halv- eller helfabrikata, hvor det ikke er muligt at opgere hvilken
gkonomisk andel kyllingeked udger. I afdekningen har forvaltningen varet i dialog med nuvarende leveranderer af bade
indkeb af kylling til egenproduktion, leveranderer af feerdiglavet mad til &ldre- og daginstitutioner, samt relevante
ngglepersoner inden for &ldreomradet, daginstitutioner og skoler med henblik pé afdekning af konsekvenser ved
udfasning af hurtigt voksende kyllinger.

Egenproduktion

Velferdskyllinger er tilgaengelige i nuvaerende sortiment i kommunens leverander til egenproduktion. Det vil kraeve en
mindre sortimentstilpasning alene at have velferdskyllinger. Kommunens udbyder vil ikke kunne garanteres
forsyningssikkerhed ved fuld indfasning af hurtigt voksende kyllinger, da nuvaerende indkeb af kylling ikke kan
konverteres 1:1 til velfeerdskyllinger. Prisen er 1,5 til 3 gange s hej pa velferdskylling, sa det er vurderingen, at der ikke
vil blive kebt den samme mangde. Men det er fortsat usikkert om der vil kunne vare forsyningssikkerhed pé kylling selv
ved indkeb af en reduceret mangde.

Tilbagemeldingen fra fagomraderne er, at omlegningen fra hurtigt voksende kyllinger til gkologiske- og
velfeerdskyllinger, pa baggrund af prisforskellen, som udgangspunkt vil pavirke mengden af ked pad menuen. I dagtilbud
er der i forvejen en stor del af vegetariske retter og fisk pa menuen. Hvis dyrere adgang til kylling betyder, at der
sjeeldnere kommer kod p&d menuen, kan der vaere bekymring for om maden kan opfylde bernenes behov for protein, og
reaktion fra forzeldrene, der opkraves 100% betaling for den frokost der serveres i dagtilbud.

Pé xldreomradet er vurderingen, at det vil vaere nedvendigt at beholde en del af kyllingeindholdet i madproduktionen for
at sikre tilfredsstillende madproduktion til borgerne, hvorfor det vil vaere nadvendigt at tilfere midler til egenproduktionen
fra andre omrader. En omstilling vurderes derfor ikke at kunne ske udgiftsneutralt pa eldreomradet.

Slutteligt skal det bemerkes, at som led i opfyldelsen af mélene fra fadevarestrategien omkring reduktionen af CO2 med
25% fra 2019 til 2025 er sket en gget anvendelse af kyllingeked. Fra 2021 til maj 2024 er der en stigning i keb af



kyllinger pa 50 % malt i kroner. Med en forhgjet kyllingepris er det muligt at der vil ske en konvertering til svine- eller
oksekad, som dermed kan vanskeliggere méalopfyldelsen pa CO2 omrédet.

Der vil kunne ske udfasning af hurtigt voksende kyllinger i egenproduktion efter en tilpasning af systemet, med de
forbehold der er naevnt ovenfor.

Kob af faerdiglavet mad

Tilbagemeldingerne fra leveranderer varierer; nogle har allerede fokus pa dyrevelfaerd i deres produktion, mens andre
kraever, at der stilles nye krav i kommende udbud. Meldingen er samtidig at da det er ukendt marked, er det ikke muligt at
vurdere en eventuel prisendring ved krav om omlagning.

Andring til velfaerdskyllinger kan indarbejdes 1 fremtidige udbudsprocesser. Det er ikke vurderingen at det kan holdes
indenfor de eksisterende budgetter, med de ovrige krav der er til serviceniveauet for maden.

¢ Udbudsplan for udfasning af hurtigt voksende kyllinger
o Kgb af feerdiglavet mad til dagtilbud: 31.12.2024
o Kgb af feerdiglavet mad péd eldreomradet: 31.01.2028

Det kan blive en udfordring at indfere en bestemt type madvarer pa et fritvalgsomréde, da borgeren grundleeggende har ret
til veelge minimum mellem 2 leveranderer. I praksis kan dette betyde, at borgerne kunne fraveelge velfeerdskylling til
fordel for en producent der anvender hurtigt voksende kylling. Det vil dermed ikke vaere muligt at opretholde forbuddet
mod hurtigt voksende kyllinger.

Det anbefales derfor at sdfremt man indferer en udfasning af hurtigt voksende kyllinger sker dette alene pa
egenproduktionen. Fagudvalgene vil ved kommende udbud af feerdiglavet mad drefte muligheden for udfasning set i
sammenhang med gvrige kvalitetsparametre og skonomi. Det bemerkes dog, at en model, hvor kun egenproduktion
rammes af de @ndrede krav, vil man stille eksempelvis dagtilbud med egenproduktion og faerdiglavet mad forskelligt.

Okonomi

Den nuvearende udgift til turbokyllinger er omkring 1,3 million kr. Hvis forslaget skal vaere udgiftsneutralt, skal
indkebsmangden reduceres med 1,5 til 3 gange. Alternativt vil den arlige meromkostning i gennemsnit belgbe sig til ca.
1,6 mio. kr. som skal prioriteres fra andre omrader for at fastholde det nuverende forbrug af kyllinger i egenproduktion.
Der er ikke estimeret pa effekter af keb af faerdiglavet mad. Men det er vurderingen at det ikke kan holdes indenfor
budgettet.

Indkebspolitikken

Der er ingen hindringer i indkebspolitikken for at udfase hurtigt voksende kyllinger, og implementeringen kan
pabegyndes til egenproduktion med det samme.



Punkt 196: Eventuelt

Beslutning

¢ Advokatsamarbejde



Punkt 197: Lukket: Lejemal

23-009740
Godkendt.



Punkt 198: Lukket: Areallejemal

24-001180
Godkendt.



Punkt 199: Lukket: Kob af ejendom

24-011288
Godkendt.

Lars Lindskov (C) kunne ikke tiltreede indstillingen om at indlede forhandlinger om keb af den padgaeldende grund, idet vi
ikke gnsker at Roskilde Kommune skal indtraede i rollen som byudvikler med alle de risici, det indebaerer.
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