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Punkt 22: Beslutninger om dagsordenen

Beslutning
Godkendt.
Fremstilling



Punkt 23: Meddelelser fra forperson og forvaltning
Beslutning

Fremstilling



Punkt 24: Introduktion til ekonomistyring pa udvalgets omrade

26-003948
Beslutning
Droftet.
Fremstilling

Resume

Beskaftigelses- og Socialudvalget introduceres til gkonomistyring pa udvalgets omrade.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at sagen dreftes.

Beslutningskompetence

Beskeftigelses- og Socialudvalget

Sagsfremstilling

Forvaltningen vil under dette punkt mundtligt preesentere skonomistyring pa Beskeftigelses- og
Socialudvalgets omrade.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmessige konsekvenser i 2026.



Punkt 25: Temadreftelse om botilbudskapacitet pa det specialiserede
socialomrade

25-015859
Beslutning
Droftet.
Fremstilling

Resume

Beskaftigelses- og Socialudvalget preesenteres for opleeg om botilbudskapacitet pé det specialiserede voksensocialomrade
i Roskilde Kommune.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at sagen dreftes.

Beslutningskompetence

Beskeftigelses- og Socialudvalget

Sagsfremstilling

Kommunerne oplever i disse ar et stigende udgiftspres pa socialomradet. Derfor nedsatte Regeringen og KL i forbindelse
med Aftale om kommunernes gkonomi for 2022 et uathengigt ekspertudvalg, der fik til opgave at komme med
anbefalinger til, hvordan man kan sikre en beeredygtig faglig og skonomisk udvikling pé socialomradet. I sine
anbefalinger pegede ekspertudvalget bl.a. pé en tilpasning af den kommunale botilbudskapacitet s& den understotter de
tilbudstyper, der til enhver tid aktuelt er sterst behov for.

I folge Servicelovens § 4 har kommunalbestyrelsen en forsyningsforpligtelse til at serge for de nedvendige tilbud pa
socialomrddet, herunder botilbud efter servicelovens § 107 og § 108 samt almenboliglovens § 105. Forsyningsansvaret
kan opfyldes ved brug af egne tilbud og ved samarbejde med andre kommuner, regioner eller private tilbud.

P& baggrund af ekspertgruppens anbefalinger og for at undersgge sammenhang mellem udbud og behov for botilbud for
borgere i Roskilde Kommune, har forvaltningen lavet en analyse af botilbudskapacitet pa det specialiserede socialomrade.

Forvaltningen vil under dette punkt mundtligt praesentere opleeg om hovedpunkter i analysen.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2026.



Punkt 26: Sammensztning af Udsatteradet 2026 - 2029 og revidering af
vedtaegter

25-025345
Beslutning
Sagen blev udsat til naste mede.

Fremstilling

Resume

Byrédet skal godkende ny sammensatning af Udsatteradet, hvis medlemmer udpeges for en firedrig periode. Derudover
indstilles til vedtegtsandringer.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at:

1. forslag til ssammensetning af Udsatterad jf. bilag 1 (lukket bilag) godkendes, og at
2. forslag til vedtaegtsendringer godkendes

Beslutningskompetence

Byradet

Sagsfremstilling

Udsatteradet i Roskilde Kommune blev nedsat af byradet forste gang den 1. januar 2019.
Formélet med Udsatteradet er at styrke dialogen og have et organ, som skal vaere med til at formidle synspunkter mellem
borgere og byrdd om lokalpolitiske spergsmél, der vedrerer socialt udsatte.

Medlemmerne af Udsatteradet udpeges af byrédet for en firearig periode svarende til byradsperioden 2026-2029.

Udsatteradet bestar af op til 12 medlemmer samt fem suppleanter. Der er fem pladser til brugerreprasentanter, fem
pladser til foreningsrepraesentanter og to pladser som tilforordnede til kommunale reprasentanter.

Sammenszetning af Udsatteradet
Réadet sammensettes med henblik pé at dekke folgende omréader:

Misbrugsbehandling

Forebyggelse og sundhedsfremme

Social- og psykiatriomradet

Det boligsociale arbejde

Beskeftigelsesomradet

Samt enkeltpersoner og reprasentanter fra organisationer, der kan udmente og bidrage til relevante politikker i
kommunen

e o o o o o

I 4. kvartal 2025 har forvaltningen sammen med Udsatteradet kort en proces for indstilling af nye kandidater til
Udsatteradet. Forvaltningen har modtaget seks indstillinger fra foreningsreprasentanter og seks indstillinger fra
brugerreprasentanter. Forvaltningens forslag til ssmmensatning af Udsatterddet pd baggrund af de modtagne indstillinger
fremgér af bilag 1 (lukket bilag).

Forslag til vedtaegtsendringer

Udsatteradets forslag til vedtagtsendringerne vedrerer, at en plads til brugerreprasentanter geres fleksibel samt at
malgruppebeskrivelsen nuanceres. Forslag til vedtegtsendringerne fremgar af bilag 2.



Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2026.

Bilag
Vedtegter for Udsatterddet inkl. @ndringsforslag

Vedtaegter for Udsatterddet godkendt 28.04.2021



Punkt 27: Sammensatning af Integrationsrad 2026 - 2029

25-027366
Beslutning
Sagen blev udsat til neste mode.

Fremstilling

Resume

Byradet skal godkende ny sammensztning af Integrationsradet, hvis medlemmer udpeges for en firearig periode.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at forslag til ssmmensatning af Integrationsradet godkendes jf. bilag 1 (lukket bilag).

Beslutningskompetence

Byradet

Sagsfremstilling

Integrationsradet i Roskilde Kommune blev forste gang oprettet 1 2000 jf. Integrationslovens § 42, hvori det fremgér, at
byrédet kan oprette et integrationsrad. Integrationsradet er viderefort i de efterfelgende kommunale valgperioder.

Integrationsradet kan, i henhold til Integrationslovens § 42, stk. 1, afgive vejledende udtalelser om den almindelige
integrationsindsats i kommunen og om de selvforsergelses- og hjemrejseprogrammer eller introduktionsprogrammer, der
tilbydes. Af forretningsordenen § 1 fremgar det, at rddet har til formal at medvirke til, at byradets integrationsindsats er
effektiv og sammenhangende samt egnet til at fremme etnisk ligestilling.

Medlemmerne af Integrationsradet udpeges af byradet for en firearig periode svarende til byradsperioden 2026-2029.

Ifolge rédets forretningsorden § 2 bestér Integrationsradet af 12 medlemmer, som enten har bopzl i Roskilde eller
erhvervsmassig tilknytning til kommunen. De 12 medlemmer fordeles saledes:

¢ To reprasentanter fra byradet

* Syv reprasentanter fra lokalsamfundet, som udpeges af byradet pa baggrund af indstillinger. Disse repraesentanter
kan fx komme fra flygtninge- og indvandrerforeninger, arbejdsmarkedets parter (herunder virksomheder),
sprogskoler, skolebestyrelser, frivillige sociale foreninger, boligselskaber, politiet eller folkeoplysningsomradet

» Tre borgerreprasentanter, som velges via et opstillingsmede
Der udpeges ogsa en stedfortreeder for hvert medlem inden for de naevnte kategorier.
I februar 2026 har syv reprasentanter fra lokalsamfundet indsendt deres indstillinger til Integrationsradets sekretariat.
Derudover medte 12 personer op pé Integrationsradets valgdag den 26. februar 2026 pa Roskilde Bibliotek. Der blev

valgt tre borgerreprasentanter og tre suppleanter, disse fremgar af bilag 1 (lukket bilag).

P4 baggrund af de modtagne indstillinger fremgar forvaltningens forslag til sammensetning af Integrationsradet for 2026-
2029 af bilag 1 (lukket bilag).

Okonomi
Sagen har ingen bevillingsmessige konsekvenser i 2026.
Bilag

Bilag 2 Forretningsorden Integrationsradet 2022, godkendt af byrad 16.02.2022



Punkt 28: Sammensatning af Beskaeftigelsesrad 2026 - 2029

26-002780
Beslutning
Sagen blev udsat til neste mode.

Fremstilling

Resume

Byradet skal godkende ny sammensatning af Beskeaftigelsesradet, hvis medlemmer udpeges for en fireérig periode.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at forslag til ssmmensatning af Beskeftigelsesrddet godkendes jf. bilag (lukket bilag).

Beslutningskompetence

Byradet

Sagsfremstilling

Byradet besluttede den 25. marts 2015 at nedsatte et rdd pé beskaeftigelsesomradet. Det overordnede formal er, at
erhvervslivet og de faglige organisationer i feellesskab giver rad og vejledning om, hvordan man lokalt kan udvikle
arbejdsmarkedet. Dels sé det lokale erhvervsliv har den arbejdskraft, de skal bruge, og samtidig séledes, at man pa det
lokale arbejdsmarked bidrager til at udvikle de ledige og de sygemeldte, s de kan komme ind pa eller tilbage pa
arbejdsmarkedet.

Medlemmerne af Beskeftigelsesradet udpeges af byradet for en firearig periode svarende til byradsperioden 2026-2029.
Beskeftigelsesradet bestér ifolge radets forretningsorden § 3 af:

¢ fire byrddsmedlemmer samt
¢ tre virksomhedsreprasentanter og
o tre repraesentanter fra de faglige organisationer

Udvalgs forpersonen for Beskaeftigelses- og Socialudvalget er forperson for Beskaftigelsesradet.

Forslag til ssmmensatning af Beskeftigelsesradet fremgar af bilag (lukket). Det samme gaelder kommissorium og
forretningsorden for radets arbejde. Kommissorium og forretningsorden vil efter godkendelse af sammensetning blive
tilrettet, s& de afspejler de udpegede medlemmer.

Beskaftigelsesradet har siden 2022 arbejdet med 1-2 konkrete temaer arligt. Temaerne er fastlagt af radet i faellesskab og
beskrevet i vedtagne arbejdspapirer. Temaerne behandles i arbejdsgrupper ledet af personer med faglig indsigt i temaet.
Relevante interessenter kan inviteres til at deltage i dette arbejde.

Beskeftigelsesradet drefter tilbagemeldingerne fra arbejdsgrupperne pé en felles temadag i efterdret og udpeger herefter
en reekke fokuspunkter for hvert tema. Tema(er) for radets arbejde i det folgende ar besluttes ligeledes pa den érlige
temadag.

Dkonomi

Sagen har ingen bevillingsmessige konsekvenser i 2026.

Bilag
Beskaftigelsesradets forretningsorden

Beskaftigelsesradets kommissorium



Punkt 29: Beslutning om reviderede Kkriterier for boligsocial anvisning

26-000429
Beslutning
Godkendt.
Fremstilling

Resume

Ankestyrelsen udsendte den 23. september 2025 en tilsynsudtalelse om kommunernes kriterier for boligsocial anvisning
til alle landets kommuner. Dette medferer behov for at justere de nuverende kriterier for boligsocial anvisning, hvilket
Beskeftigelses- og Socialudvalget skal treeffe beslutning om.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at de reviderede kriterier for boligsocial anvisning godkendes.

Beslutningskompetence

Beskaftigelses- og Socialudvalget

Sagsfremstilling

Efter almenboliglovens § 59 er kommunerne ansvarlige for at stille op til 25 % af de almene boliger til radighed til
losning af patreengende boligsociale opgaver. Dette deekker bl.a. over akut boligned samt borgere med sociogkonomiske
udfordringer.

Ankestyrelsen udsendte den 23. september 2025 en tilsynsudtalelse om kommunernes kriterier for boligsocial anvisning
til alle landets kommuner.

Ankestyrelsen har praciseret, at der ikke kan opsattes kriterier, der begranser visse borgere 1 at sgge om boligsocial
anvisning. Ikke kun borgere, der har bop@lsadresse i kommunen, men alle med et ophold i kommunen, skal have
mulighed for at fa behandlet sin ansegning om at blive optaget pa ventelisten. Det kan fx veere borgere med midlertidigt
ophold pé krisecenter, ophold pé Sct. Hans og lign. Derudover udtaler Ankestyrelsen, at kommunerne ikke mé opstille og
leegge afgarende vaegt pa ultimative kriterier, fx om boligproblemet er forudsigeligt. Tilsynsudtalelsen fremgér af bilag.

Tilsynsudtalelsen fra Ankestyrelsen giver anledning til en revidering af de eksisterende kriterier til boligsocial
anvisning. De nuvarende kriterier blev godkendt af byradet den 29. august 2018, punkt 304, efter sagen var blevet
begeret i byradet.

Forslag til reviderede kriterier for boligsocial anvisning bestir grundleeggende af folgende endringer og praciseringer, jf.
ovenfor:

¢ Alle med ophold i kommunen skal nu have behandlet deres ansegning i opholdskommunen

¢ Der ma ikke benyttes ultimative kriterier, hvilket betyder, at et enkelt kriterie ikke kan vere udslagsgivende for en
afgerelse om tildeling af en bolig. Der skal sdledes vare tale om en helhedsvurdering med inddragelse af alle
kriterier

Af bilag fremgar samlet forslag til reviderede kriterier for boligsocial anvisning set i forhold til de nuvarende kriterier og
med fremhaevelse af indholdet i 2endringerne.

Forvaltningen vurderer, at de foresldede @ndringer i de nuvarende kriterier kan medfere, at flere borgere vil soge om
optagelse til en bolig samt, at ventetiden til en bolig vil stige.

Tilsynsudtalelsen fra Ankestyrelsen andrer ikke ved almenboliglovens § 59. Saledes er de almene boligselskaber fortsat
ansvarlige til at stille op til 25 % af de almene boliger til radighed for kommunerne til lesning af patreengende boligsociale
opgaver.



Forvaltningen vil felge udviklingen i efterspergslen pa boligsocial anvisning.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2026.

Bilag

Gealdende kriterier og forslag til reviderede kriterier for boligsocial anvisning



Punkt 30: Beslutning om undersogelse af muligheder for en
sociolanceordning

25-012257
Beslutning
Godkendt.
Fremstilling

Resume

Forvaltningen fremlagger forslag til udmentning af midler afsat i budget 2026 til at undersege muligheder for en
sociolanceordning.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at det besluttes at gennemfore en undersegelse af muligheder for en sociolanceordning.

Beslutningskompetence

Beskeftigelses- og Socialudvalget

Sagsfremstilling

Der i budgettet for 2026 afsat 0,5 mio. kr. til at undersege mulighederne for etablering af en Sociolance i Roskilde
Kommune i samarbejde med evt. andre kommuner og den nye Region Ostdanmark. Sociolancen er et opseggende og
forebyggende mobilt tilbud, der kan give bade socialfaglig hjelp og sundhedsfaglig behandling. Der findes pa nuverende
tidspunkt to sociolanceordninger i Danmark hhv. i Kebehavn og Frederiksberg Kommune.

Formélet med en sociolanceordning er at yde en opsegende, akut og helhedsorienteret hjelp til socialt udsatte mennesker,
sadsom hjemlase borgere, borgere i misbrug og/eller med psykisk sygdom. Sociolancen skal brobygge mellem
socialfaglige og sundhedsfaglige indsatser i situationer, hvor der er brug for hjelp, men ikke nedvendigvis en almindelig
akut ambulance. Sociolancen skal bidrage til eget patientsikkerhed for malgruppen, og til en mere optimal anvendelse af
akutberedskabets ressourcer.

For at undersege muligheder for en sociolanceordning i Roskilde Kommune foresléar forvaltningen at der i samarbejde
med Statens Institut for Folkesundhed, der har indgdende kendskab til sociolanceordningen i Kgbenhavns Kommune,
laves en analyse af malgruppen i Roskilde kommunes behov, udfordringer i det nuvarende system og muligheder for at
imgdekomme disse gennem en sociolanceordning.

Analysen vil fokusere bredt pa formalet med en sociolanceordning og dermed sikre at den viden der produceres bade kan
bruges specifikt til en evt. beslutning om at etablere en sociolanceordning, men ogsé mere generelt til at forbedre Roskilde
Kommunes sundhedstilbud til mennesker, der lever i udsatte positioner jf. byradets anbefalinger til Sundhed for Alle.

Udvalget vil fa praesenteret analysen pa udvalgsmede den 19. august 2026.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2026.



Punkt 31: Indtaegts- og udgiftsbevilling til kompetenceudvikling i
forlaengelse af beskaeftigelsesreformen

25-012968
Beslutning
Anbefales.
Fremstilling

Resume

Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering har givet Roskilde Kommune tilskud fra Puljen til opkvalificering af
medarbejdere i kommunerne i forbindelse med beskaftigelsesreformen. Tilskuddet skal anvendes i perioden 2026-2028.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at:

1. der gives en indtegts- og udgiftsbevilling pa i alt 1.271.000 kr. i perioden 2026 til 2028 fordelt med 317.000 kr. i
2026, 477.000 kr. 1 2027 og 477.000 kr. 1 2028, og at

2. medfinansiering pa i alt 190.800 kr. fordelt med 95.400 kr. om éret i 2027 og 2028 finansieres indenfor udvalgets
samlede budgetramme pa beskeftigelsesomradet i de to ar

Beslutningskompetence

Byradet

Sagsfremstilling

Som folge af Aftale om en reform af beskaftigelsesindsatsen fra april 2025 og Aftale mellem regeringen og
Kommunernes Landsforening om udmentning af reform af beskaftigelsesindsatsen fra maj 2025 er der afsat en pulje til
opkvalificering i kommunerne i perioden 2026-2028. Roskilde Kommune har sogt og faet tilsagn om tilskud fra puljen.

Formaélet med puljen er at opkvalificere medarbejdere og ledere i kommuner for at understette overgangen til en ny
beskaftigelsesindsats med mere frihed og faerre proceskrav.

Med beskaftigelsesreformen skal alle borgere have en sammenhangende og individuelt tilrettelagt indsats.
Beskeaftigelsesreformen betyder ogsé at der vil vaere langt ferre regler og proceskrav til borgerens forlgb. Det betyder, at
medarbejderne fremadrettet vil sta overfor flere selvsteendige faglige sken, nér de i dialog med borgeren skal tilretteleegge
et meningsfuldt forleb fx ift. at vurdere borgernes behov for samtaler, den rette tverfaglige indsats og hvornar en eventuel
sanktion er hensigtsmaessig.

Kompetenceudvikling af medarbejdere skal skabe faelles faglig praksis og linje for beskeftigelsesindsatsen i Roskilde, der
sikrer at alle medarbejdere er klaedt godt pa til at navigere i de nye regler og arbejdsmetoder med henblik pé at skabe gode
sammenhangende forleb for alle borgere.

Okonomi

Sagen har bevillingsmessige konsekvenser i 2026, 2027 og 2028, men pévirker ikke kassebeholdningen, idet sagen
medferer en stigning i bade udgifts- og indtegtsbevillingen til projektet pa i alt 1.271.000 kr.

Desuden er det en betingelse for at modtage tilskuddet fra puljen, at Roskilde kommune medfinansierer 95.400 kr. pr. &r i
2027 og 2028 svarende til 190.800 kr. i alt, som udger 20 pct. af tilsagnsbelobet.



Punkt 32: Indtaegts- og udgiftsbevilling til midlertidigt ekonomisk tilskud til
husleje i 2026 til borgere i en udsat situation

26-002937
Beslutning
Anbefales.
Fremstilling

Resume

Social- og Boligstyrelsen har givet Roskilde Kommune et midlertidigt ekonomisk tilskud til husleje i 2026 til borgere i en
udsat situation, der er szrligt skonomisk traengte, som folge af den nye kontakthjelpsreform, der blev vedtaget den 1. juli
2025.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at der gives en indtaegts- og udgiftsbevilling pa 201.893,00 kr. i 2026 til det midlertidige
gkonomiske tilskud.

Beslutningskompetence

Byradet

Sagsfremstilling

Social- og Boligstyrelsen har givet et midlertidigt ekonomisk tilskud til husleje i 2026 til borgere i en udsat situation, der
er serligt skonomisk treengte, som folge af kontanthjelpsreformen.

Roskilde Kommune modtager 201.893,00 kr. Der er givet tilskud til 37 kommuner, der som minimum har haft 40 eller
flere borgere i hjemloshed. Der var i 2024 64 borgere i hjemlashed, jf. VIVE’s seneste opgerelse. Midlerne pa i alt 15
mio. kr. er fordelt proportionalt i forhold til antallet af borgere i hjemleshed i kommunerne.

Formalet med det midlertidige skonomiske tilskud til husleje er at forebygge, at borgerne kommer i en situation, som
yderligere vanskeligger deres muligheder for at komme ud af en udsat situation.

Kommunerne skal selv forvalte det skonomiske huslejetilskud henover 2026. Der er ikke ansggningskrav, men borgerne
ma gerne sgge. Der kan bla. leegges vaegt pa folgende tildelingskriterier:

¢ At kommunalbestyrelsen ikke kan anvise borgeren til en anden og rimelig bolig, som borgeren har rad til uden et
gkonomisk tilskud

o At tilskuddet vil sikre, at borgeren derved vil kunne opretholde sin lejebolig, eller vil kunne opna en lejebolig

o At tildeling af midlertidig ekonomisk hjeelp til husleje vil sikre, at en forbedring af borgerens situation fastholdes,
sadan at borgerens udsathed fortsat kan mindskes

e At borgeren tidligere har vaeret hjemlos og er loftet ud hjemleoshed

¢ At borgeren pga. komplekse problemstillinger befinder sig i en serlig udsat situation

Forvaltningen vil pa Beskaftigelses- og Socialudvalgsmedet i april 2026 fremlaegge en beslutningssag om konkrete
tildelingskriterier og udmentning af midlerne.

Okonomi

Sagen har bevillingsmessige konsekvenser i 2026, men pavirker ikke kassebeholdningen, idet sagen medferer en stigning
i bade indtaegts- og udgiftsbevillingen pa 201.893,00 kr. i 2026.

Bilag



Tilskudsbrev SBST



Punkt 33: Orientering om udmentningsaftale for en samlet 10-arsplan for
psykiatrien

26-001395
Beslutning

Fremstilling

Resume

Beskaftigelses- og Socialudvalget orienteres om udmentningsaftale for en samlet 10-arsplan for psykiatrien.

Beslutningskompetence

Beskaftigelses- og Socialudvalget

Sagsfremstilling

Regeringen, Danske Regioner og KL indgik den 4. december 2025 en aftale om udmentning, implementering og
opfolgning pa en samlet 10-arsplan for psykiatrien. Der vil labende blive lovgivet pa indsatserne.

Aftalen har til formal, at udmente initiativer, der skal skabe en staerkere og bedre psykiatri og socialpsykiatri - til gavn for
béade patienter, parerende og medarbejdere. Psykiatrien skal saledes arbejde teettere sammen om og med den enkelte
patient og borger, sé ingen mister fodfaeste i overgangen fra psykiatrien til socialpsykiatrien.

Hovedlinjerne i aftalen med relevans for voksensocialomradet er:

* Borgere skal opleve mere sammenhangende forleb. Gennem flere kommunale sociale akuttilbud, et degnibent og
degnbemandet tilbud, hvor borgere i akut psykisk krise kan henvende sig anonymt og uden forudgéende visitation
eller aftale, samt ny lovgivning om afklaringsophold i kommunerne med ikrafttreedelse pr. 1. januar 2027.
Afklaringspladser er til borgere, der udskrives fra den regionale psykiatri og skal sikre, at borgere i forlengelse af
en indlaeggelse kan tilbydes relevant socialfaglig stette og afklaring i en tidsafgraenset periode. Midler til sociale
akuttilbud udmentes til kommunerne ved direkte tilskud efter objektive tildelingskriterier. Midlerne til
afklaringspladser gives over bloktilskuddet

o Justering af faerdigbehandlingstakster. Nar en patient er faerdigbehandlet i psykiatrien og afventer at kommunen
finder et egnet tilbud til borgeren, feerdigmeldes borgeren og kommunen betaler en dagstakst, for et fortsat ophold i
psykiatrien. Ferdigbehandlingstakst pr. 1. januar 2026 fra 21. dag haeves til 5.928 kr. (2016 pl) og fra 28. dag til
7.904 kr. (2016 pl). Initiativet skal ses i ssmmenhang med den i sundhedsreformen aftalte kommende udvidelse af
den nuvarende ordning om sygehusenes behandlingsansvar fra 72-96 timer for en endnu sterre gruppe af patienter

¢ Mere opsggende gadeplansarbejde for de mest udsatte. Det opsegende arbejde kan varetages af kommunale
medarbejdere evt. sammen med allerede igangvarende indsatser udfert af civilsamfundsorganisationer, og kan
muliggere brobygning og hjelpe mennesker i malgruppen videre til relevante tilbud i offentligt regi. Styrkelsen skal
ses i sammenhang med flere akuttilbud, afklaringspladser og den kommende verdighedsreform. Midlerne
udmentes som direkte tilskud efter objektive tildelingskriterier

¢ Mere sammenhangende forleb for mennesker med svaere psykiske lidelser: Der udarbejdes minimum fem
forlebsbeskrivelser for udvalgte grupper med svaere psykiske lidelser i perioden 2026-2029. Beskrivelserne skal
understotte de kommende sundhedsrid i at sikre sammenhangen i indsatsen til de borgere, der har behov for hjlp
og stette bade i den regionale behandlingspsykiatri og den kommunale socialpsykiatri

o Strategisk uddannelsesloft i socialpsykiatrien. Loftet skal foretages med afsaet i en national
kompetenceudviklingsstrategi for indhold, udrulning og forankring af et ambitigst uddannelses- og kompetenceloft.
Nar strategien foreligger i medio 2026 tages der stilling til, hvordan midlerne til implementeringen udmentes



¢ Bedre viden og mere fleksibel datadeling. Indsats for bedre data i socialpsykiatrien, herunder bedre digital

understottelse og deling af data pé tveers samt opbygning af et bedre datagrundlag til monitorering bla. af
kapacitetsudfordringer

o Styrket psykosocial indsats ved beredskabshandelser, herunder udvikling og vedligeholdelse af et felles
kommunalt stetteveerktej samt kursusudbud. Der vil vere en arlig udmentning pa 7,8 millioner kr. til kommunerne

For alle tiltag i aftalen er det geeldende, at Indenrigs- og Sundhedsministeriet vil sta for en samlet &rlig monitorering af
gkonomi og aktiviteter, en sammenfattende status i 2027 og en ekstern rapport i 2030. Den arlige opfolgning vil senest

vaere udarbejdet ved udgangen af 3. kvartal. Kommuner og regioner bidrager med kvantitativ status for sociale akuttilbud
(fra 2025), afklaringspladser (fra 2027) og udgéende teams (fra 2025).

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2026.

Bilag

Udmentningsaftale for en samlet 10-arsplan for Psykiatrien



Punkt 34: Orientering om aftale om systematisk gennemgang af udvalgte
foertidspensionssager

25-005342
Beslutning

Fremstilling

Resume

Beskaftigelses- og Socialudvalget orienteres om, at et bredt flertal i Folketinget har indgéet aftale om en raekke tiltag pa
fortidspensionsomradet, hvis formél er at sikre, at fortidspensionen kan frakendes for de borgere, som ikke opfylder
betingelserne eller udever alvorlig kriminalitet.

Beslutningskompetence
Beskeftigelses- og Socialudvalget

Sagsfremstilling

Regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og Moderaterne), Liberal Alliance, Det Konservative Folkeparti og Dansk
Folkeparti indgik den 17. december 2025 'Aftale om systematisk gennemgang af udvalgte fertidspensionssager mv.'

Med aftalen palegges kommunerne samlet set at gennemgé ca. 5.000 udvalgte fortidspensionssager for at vurdere, om
betingelserne for fertidspension er opfyldt. Mélgruppen er nytilkomne personer, som har faet tilkendt fertidspension efter
den 1. januar 2003, er under 60 &r, og som er bosat i udvalgte boligomrader. De konkrete boligomrader fastsattes pr. 1.
juli 2026.

Kommunen skal forst systematisk gennemgé de udvalgte fortidspensionssager med afsat i en samtale og tilgengelige
oplysninger i registre og forvaltningen. Hvis der vurderes at vare en saglig grund til at genébne sagen, skal kommunen
derefter oplyse sagen yderligere, herunder indhente nye oplysninger. Kommunen skal til sidst sende sagerne til en sarlig
udvalgt kommune, som fir kompetence til at gennemga, validere og treeffe afgerelse i sagerne.

Med aftalen indferes desuden en pligt for fartidspensionister til at medvirke i samtaler og tilbud i de sager, hvor
kommunen vurderer, at der er konkret anledning til at kontrollere, om borgeren stadig er berettiget til fortidspension.

Der er desuden enighed mellem aftalepartierne om at ivaerksatte en undersogelse, der skal afdaekke, hvilke udfordringer
kommunerne oplever i sager om fortidspension til indvandrere med ikke-vestlig baggrund. Undersggelsen skal bl.a.
belyse, om sagsbehandlerne oplever et pres for at tage sarlige hensyn i sagsbehandlingen. Denne undersggelse afsluttes
inden udgangen af 2026.

Endelig udvides med aftalen antallet af de straffebestemmelser, der medferer, at man mister retten til fortidspension.
Fremadrettet vil personer, der begér f.eks. voldtaegt, grov vold eller manddrab, ogsé vil blive omfattet. Dette tiltag bygger
videre pa 'Aftale om frakendelse af fortidspension og skarpelse af karanteeneordning pba. alvorlig kriminalitet', jf.
orientering af udvalget den 12. november 2025, punkt 120. Med dette tiltag ensker aftalepartierne bl.a. at sende et signal
om, at det ikke er rimeligt, at man kan modtage hgje skattefinansierede forsergelsesydelser, nar man har begaet grov
kriminalitet.

Aftalepartierne er enige om, at aftalen skal implementeres sa tidligt som muligt, hvilket betyder, at der vil vere tale om en
komprimeret lovgivningsproces. Kommunerne skal pdbegynde gennemgangen af de udvalgte sager fra den 1. december
2026.

Forvaltningen vil fremlaegge en plan for gennemgang af sagerne efter vedtagelse af lovforslaget.

Aftalen fremgér af bilag.

Okonomi



Sagen har ingen bevillingsmessige konsekvenser i 2026.

Bilag

Aftale om systematisk gennemgang af udvalgte fertidspensionssager



Punkt 35: Orientering om Integrationsradets arsrapport 2025

25-005342
Beslutning

Fremstilling
Resume

Integrationsradets arsrapport 2025 fremlaegges til Beskaeftigelses- og
Socialudvalgets samt byradets orientering.

Beslutningskompetence

Byréadet

Sagsfremstilling

Kommunen kan efter lov om integration af udlaendinge i Danmark § 42 oprette et integrationsrad. Roskilde Kommune har
haft et integrationsrad siden 2000. Af forretningsordenen § 1 fremgar det, at radet har til formal at medvirke til, at
byradets integrationsindsats er effektiv og sammenhangende samt egnet til at fremme etnisk ligestilling.

Integrationsradet bestar af:
¢ to byrddsmedlemmer
e tre borgerreprasentanter

¢ syv reprasentanter fra lokalsamfundet

Integrationsridets formand udarbejder &rligt, i henhold til rddets forretningsorden, en skriftlig beretning over rddets
virksomhed for det foregdende ar. Arsrapporten fremgér af bilag. 1 2025 har radet fortsat arbejdet i tre spor:

Spor 1: Fzllesskab, medborgerskab og oplysning

Formalet med sporet er at 1) etniske grupper oplyses om rettigheder, pligter og aktuelle tilbud og muligheder i Roskilde 2)
styrke kendskab og venskab pé tvers af kulturer.

I arsrapporten beskrives en reekke initiativer, som Integrationsradet har ivaerksat i den forudgéende periode.
Spor 2: Sprog
Rédet har haft en arbejdsgruppe med formal om at styrke udviklingen af dansk som andetsprog. Arbejdsgruppen har

fremlagt sine anbefalinger for formandag for Skole og Berneudvalget (SBU) samt pa et efterfolgende mede med udvalgte
medlemmer af SBU og skoleforvaltningen.

Spor 3: Uddannelse og Beskaeftigelse

Formélet med sporet er at stotte uddannelse, sprogundervisning (fagsprog) og beskeftigelse for tosprogede unge og
voksne.

En arbejdsgruppe har undersogt aktuelle indsatser, og i arsrapporten indstiller radet til, at der arbejdes videre med en
reekke ydelsesgrupper.

Integrationsprisen

Integrationsradet uddeler hvert ar Integrationsprisen til personer eller virksomheder, som har gjort en serlig indsats for
integrationen af flygtninge og indvandrere i Roskilde Kommune. 1 2025 blev denne uddelt til sogneprast Mogens Ohm



Jensen, som er koordinator pa skoleprojektet DinTro-MinTro.

Integrationsradet har i 2025 afgivet heringssvar til budgettet for 2026.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2026.

Bilag
Arsberetning 2025

Anbefalinger til handleplan mod racisme og polarisering blandt bern og unge i Roskilde Kommune



Punkt 36: Orientering om kommende storre sager - marts 2026

26-000125
Beslutning

Fremstilling

Resume

Beskaftigelses- og Socialudvalget orienteres om sterre sager, der skal behandles i udvalget i
det kommende kvartal.

Beslutningskompetence
Beskeftigelses- og Socialudvalget

Sagsfremstilling

Beskaftigelses- og Socialudvalget orienteres om storre sager, der skal behandles i udvalget i
det kommende kvartal:

Dialogmede med FMU

Introduktion til omstillinger pa udvalgets omrade

Introduktion Ungeindsats

Introduktion Integrationsomradet

Introduktion Misbrugsomradet

Introduktion Myndighed og kvalitet

Temadreftelse - Makers Corner

Status pé projekt Selvmordsforebyggelse

Status pa sagsbehandlingsfrister beskeftigelsesomradet
Beslutningssag botilbud og tilbudsvifte

Borgerradgiverens Beretning

Kriterier for udmentning af Kultur- og Integrationspuljen 2027 og evaluering af aktiviteter 1 2025
Budget 2026 - 2029

Orientering om budgetopfelgning pr. 30. april 2025
Orientering om negletal, Beskaeftigelses- og Socialudvalget
Orientering om magtanvendelser pa voksensocialomradet 2025
Orientering om Handicapradets arsrapport 2025

Orientering om handicapsagsbarometret

® 6 o o o o o o o o o o ©o oo oo o o o

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2026.



Punkt 37: Eventuelt

Beslutning
Intet under eventuelt.

Fremstilling
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