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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

Beslutning
Godkendt.



Punkt 2: Meddelelser fra formanden og andre

Beslutning
På vegne af RIU takkede Frank Veje for opbakning til idrætsfesten.
Godkendt.



Punkt 3: Proces i forhold til elitesportsaftaler 2024-2027

22-365264F

Beslutning
Claus Mortensen og Frank Veje er valgt. Forvaltningen spørger Henning Hansen og kan han ikke, så kontakter
forvaltningen medlemmer af rådet.

Fremstilling
Resume
Roskilde Kommune har indgået elitesportsaftaler som løber i perioden 1. juli 2021 - 30. juni 2024. 

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Elite- og Talentrådet nedsætter en ad hoc gruppe, som skal udarbejde forslag til proces og
kriterier til valg af elitesportsaftaler, til godkendelse i Kultur- og Idrætsudvalget.

Beslutnings kompetence
Kultur- og Idrætsudvalget

Sagsfremstilling
I henhold til vedtægterne § 2. stk. 4 for Elite- og Talentrådet skal rådet rådgive Kultur- og Idrætsudvalget om Roskilde
Kommunes indgåelse af elitesportsaftaler i det omfang, der er afsat midler i budgettet til.
De nuværende elitesportsaftaler udløber den 30. juni 2024.
Der skal nedsættes en ad hoc gruppe i Elite- og Talentrådet, som på det kommende møde i rådet vil præsentere et forslag i
forhold til proces samt kriterier for valg og længde af aftaler. 
Indstillingen fra Elite- og Talentrådet omkring valg af kriterier for valg, proces samt længde på aftaler skal efterfølgende
godkendes på førstkommende møde i Kultur- og Idrætsudvalget. 
Jf. vedtægterne § 7 kan Elite- og Talentrådet nedsætte ad hoc grupper og i forhold til forretningsorden gælder det at:
- Ad hoc grupper vælges på rådets møder og skal mindst bestå af 3 medlemmer og en sekretær. Forvaltningen er sekretær.
- Ad hoc grupper har kompetence til at indhente ekstern bistand til gruppens arbejde.
- Ad hoc gruppens indstilling eller anbefaling til Elite- og Talentrådet præsenteres som en sag og sendes ud som en del af
dagsordenen til rådsmødet.
- I de tilfælde hvor Kultur- og Idrætsudvalget har beslutningskompetencen, anbefaler ad hoc grupper til rådet. 

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser for 2023.



Punkt 4: Elitesportsaftaler opfølgning samarbejdsmodel FC Roskilde og
Roskilde KFUM

22-365264F

Beslutning
Godkendt.

Fremstilling
Resume
Med baggrund i elitesportsaftalerne, der løber fra den 1. juli 2021 til den 30. juni 2024, har FC Roskilde og Roskilde
KFUM indgået en samarbejdsaftale. Kultur- og Idrætsudvalget har efter indstilling fra Elite- og Talentrådet besluttet, at
udmøntningen af aftalen følges tæt.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at Elite- og Talentrådet følger op på følgende måde:
1. Rådet præsenteres for konkretisering af aftalen på mødet den 7. juni.
2. Forvaltningen følger løbende op på udmøntning af aftalen og orienterer efterfølgende Elite- og Talentrådet.   

Beslutningskompetence
Kultur- og Idrætsudvalget

Sagsfremstilling
I elitesportsaftalerne som Roskilde Kommune har med klubberne, gælder det specifikt, at to betingelser skal være opfyldt
for, at FC Roskilde og Roskilde KFUM kan modtage støtte. 
Den første betingelse er, at sportsligt skal klubberne spille mindst i 2. division. Kun FC Roskilde lever op til dette krav for
den resterende periode af denne elitesportsaftale. 
Den anden betingelse er, at der skulle foreligge en samarbejdsaftale mellem de to klubber senest den 31. december 2022.
På Elite- og Talentrådets møde den 24. november 2022, punkt 45, tilkendegav begge klubber deres vilje til at ville
samarbejde, men at en skriftlig samarbejdsmodel ikke var på plads.
Beslutningen blev på Elite- og Talentrådsmødet, at de to klubber skulle fremsende samarbejdsmodellen senest den 1.
marts 2023 og at rådet herefter ville komme med deres anbefaling til Kultur- og Idrætsudvalget.
Samarbejdsmodellen blev tilsendt forvaltningen i december måned og i skriftlig procedure med Elite- og Talentrådet, blev
denne godkendt.
På Kultur- og Idrætsudvalgets møde den 1. februar 2023, punkt 15, blev samarbejdsmodellen og indstillingen godkendt.
Tilbagemelding fra både Elite- og Talentrådet samt Kultur- og Idrætsudvalget er, at forvaltningen løbende følger det, som
er aftalt i samarbejdsaftalen mellem de to klubber og giver en orientering til Elite- og Talentrådet.
Forvaltningen indstiller, at klubberne præsenterer en konkret plan der udmønter aftalen for Elite- og Talentrådet.
Dette med afsæt i de indsatser der er nævnt i aftalen: Træningsudveksling, erfaringsudveksling, hjælp til scouting,
dialoger omkring nyeste teknikker indenfor: Teknisk, taktisk, fysisk, fodboldpsykologisk og mental træning.
Forvaltningen skal have planen i hænde den 17. maj 2023, til præsentation på det kommende møde den 7. juni 2023 i
Elite- og Talentrådet.
Efterfølgende vil forvaltningen følge op med de to klubber efter deres kvartalsmæssige møder og  give Elite- og
Talentrådet en orientering på det efterfølgende møde.

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser for 2023.

Bilag

FCR KFUM underskrevet



Punkt 5: Forslag til årsplan for Elite- og Talentrådet 2023-24

22-365264F

Beslutning
Godkendt.

Fremstilling
Resume
Elite- og Talentrådet drøfter forslag til årsplan (fra sommer til sommer) til udmøntning af Roskilde Kommunes
samarbejdsaftale med Team Danmark til godkendelse i Kultur- og Idrætsudvalget.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at årsplanen godkendes.

Beslutningskompetence
Kultur- og Idrætsudvalget

Sagsfremstilling
I henhold til vedtægterne § 2 stk. 1 for Elite- og Talentrådet skal rådet udmønte Roskilde Kommunes samarbejdsaftale
med Team Danmark ved at fremlægge en årsplan (sommer til sommer) til Kultur- og Idrætsudvalgets godkendelse.
Årsplanen (se bilag 1) skal indeholde forventede indsatser for det kommende år.
Herunder en oversigt over indsatser for udmøntning af samarbejdsaftalen for perioden sommer 2023 til sommer 2024.
Mål og indsatser bliver præsenteret i Elite- og Talentrådets årsberetning og vil blive behandlet på andet møde i Elite- og
Talentrådet 2023 og fremgår derfor ikke af årsplanen.
Nye indsatser i denne samarbejdsaftale 2021-2024 er:
- Indsats på klub niveau med registrering af seks basisøvelser på udvalgte aldersgrupper.
- To årlige seminarier hvor fokus er på talentudvikling med afsæt i Team Danmarks HUSET.
- Lokalt prioriterede klubber indtræder i samarbejdsaftalen.
- Ad hoc kurser om sportslig ledelse.
- Et spor mere til talentklasserne på Himmelev Skole - hvis muligt i 8. og 9. klasse.
- Indsats om tættere samarbejde med Erhvervsforum i forhold til sponsorering.
Ud over dette fortsætter følgende indsatser:
- Samarbejde med specialforbund.
- Klubbernes udviklingsmål 2021-2024.
- Samarbejde om indsatser i klubberne i samarbejde med Vindermentalitet.
- Sportsernæring.
- Talentudviklingspuljen.
- Puljen til prioriterede sportsgrene.
- Ad hoc kurser om sponsorering.
- Bomuligheder for talenter.
- Synlighed på de sociale medier.

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser for 2023

Bilag

årsplan Elite- og Talentrådet 2023-2024



Punkt 6: Orientering om årlig evaluering med Team Danmark om indsatser
i samarbejdsaftalen

22-365264F

Beslutning
Godkendt.

Fremstilling
Resume
Forvaltningen og Team Danmark orienterer mundtligt om handleplanen for 2021-2024 i henhold til § 8 i
Samarbejdsaftalen 2021-2024 mellem Roskilde Kommune og Team Danmark.

Beslutningskompetence
Elite- og Talentrådet

Sagsfremstilling
Roskilde Kommune og Team Danmark holder møde i det første kvartal hvert år med det formål at drøfte, om samarbejdet
lever op til de gensidige forventninger.
Denne evaluering indeholder en oversigt over indsatsen i 2022 og følger Team Danmarks skabelon for samarbejde med
elitekommunerne. Parterne har afholdt et møde den 2. februar 2023.
Punkterne blev gennemgået og forvaltningen gav en status på indsatserne i Roskilde Kommunes samarbejdsaftale.
De forskellige indsatser omhandler områder som klubudvikling og trænerudvikling af de seks prioriterede klubber, tre
lokalt prioriterede klubber, uddannelsesområdet fra talentklasser til ungdomsuddannelser og videregående uddannelser,
samarbejdsrelationer med blandt andet erhvervsliv samt erfa-netværk med andre kommuner, ekspertbistand og nye
indsatsområder.
Oversigt over Roskilde Kommunes indsatser i Samarbejdsaftalen 2021-2024, som er godkendt politisk i Byrådet den 2.
september 2020, punkt 197, er vedlagt som bilag.
Gennemgang af indsatser og afstemning af forventninger var positiv idet både Roskilde Kommune og Team Danmark,
finder samarbejdet tilfredsstillende i perioden med respekt for de begrænsninger, som covid-19 satte i 2022.

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser for 2023.

Bilag

Team Danmark evaluering



Punkt 7: Mundtlig orientering elitesportsaftaler

22-365264F

Beslutning
Godkendt. Roskilde KFUM deltager på næste møde.

Fremstilling
Resume
Klubberne orienterer mundtligt om elitesportsaftalerne ud fra den model, som blev godkendt på Elite- og Talentrådets
møde den 16. september 2021, punkt 37.

Beslutningskompetence
Elite- og Talentrådet

Sagsfremstilling
FC Roskilde, Roskilde Bordtennis, Roskilde Håndbold, Roskilde KFUM og Roskilde Roklub har alle elitesportsaftaler
med Roskilde Kommune i perioden juli 2021 til og med juni 2024.
Status på elitesportsaftalerne forelægges Kultur- og Idrætsudvalget hvert halve år (i 1. og 3. kvartal).
På hvert ordinært møde giver tre af de fem klubber en mundtlig orientering i Elite- og Talentrådet om status på klubbernes
arbejde med elitesportsaftalerne.
På mødet i Elite- og Talentrådet den 16. september 2021, punkt 37, blev nedenstående skabelon besluttet, hvor hver klub
har 8-10 minutter til at orientere.
- Stilling, skader, kampe og regattaer
- Udfordringer, nyt fra træningen og udtagelser
- Hvordan går det med at integrere unge spillere
- Overordnet betragtning
Orienteringen skal kun indeholde det, der er givet støtte til.
Da modellen er løbende, vil klubberne ikke som hidtil have faste møder, hvor de er på med deres mundtlige orientering,
men det vil være spredt ud. Deltagelse for de enkelte klubber kan ses i bilaget.
Såfremt en klub er forhindret i at deltage til et møde, udpeger forvaltningen hvilken klub, der skal give en mundtlig
orientering.
Til dagens møde er der en mundtlig orientering fra FC Roskilde, Roskilde KFUM og Roskilde Roklub.

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser for 2023.

Bilag

Oversigt



Punkt 8: Orientering om talentstrategimål for prioriterede sportsgrene

22-365264F

Beslutning
Godkendt.

Fremstilling
Resume
Til de prioriterede klubber i samarbejdsaftalen mellem Roskilde Kommune og Team Danmark er der afsat 500.000 kr.
årligt, som fordeles efter vedtaget fordelingsmodel.

Beslutningskompetence
Elite- og Talentrådet

Sagsfremstilling
Roskilde Elite- og Talentråd godkendte på mødet den 25. november 2021, punkt 49, de 18 talentstrategimål for de seks
klubber: Roskilde Bordtennis, Roskilde Roklub, FC Roskilde, Roskilde Håndbold, Roskilde Cykle Ring og Roskilde
BMX, som er de prioriterede klubber i Team Danmark aftalen 2021-24.
Dette med afsæt i beslutningen fra den 30. november 2017, punkt 55, ”Kriterier for uddeling af puljemidler til prioriterede
sportsgrene”. Kriterierne blev godkendt af Kultur- og Idrætsudvalget den 11. april 2018, punkt 49.
Klubberne har været i dialog med forvaltningen vedrørende de tre individuelle talentstrategimål for 2022. Opfyldelsen af
hvert mål udløser 1/18 af 250.000 kr. (3 mål x 13.888 kr. x 6 klubber). Ud over de individuelle talentstrategimål er der
afsat 41.664 kr. til hver klub i en grundpulje.
Klubberne har fremsendt dokumentation til forvaltningen i forhold til opfyldelse af klubbernes mål for 2022.
I forhold til dette er fordelingen af midlerne til klubberne:
83.328 kr. Roskilde Håndbold
69.440 kr. Roskilde Bordtennis
69.440 kr. Roskilde Boldklub
83.328 kr. Roskilde BMX
83.328 kr. Roskilde Roklub
83.328 kr. Roskilde Cykle Ring
For Roskilde Bordtennis og Roskilde Boldklub er der et enkelt mål for de to klubber, der ikke er blevet opfyldt.
Der er dermed 27.776 kr. i puljen. Disse midler kan alle seks klubber, der er samarbejdsklubber i Team Danmarksaftalen,
søge. For at komme i betragtning til dette skal klubberne søge senest den 2. april 2023 til forvaltningen.
Ansøgningerne vil indgå som bilag til sagen vedr. indstilling om fordeling af midlerne til næste møde i Elite- og
Talentrådet.

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser for 2023.



Punkt 9: Orientering om Team Danmark projektet

22-365264F

Beslutning
Godkendt.

Fremstilling
Resume
Forvaltningen orienterer om status på Team Danmark projektet som et fast punkt på rådsmøder.

Beslutningskompetence
Elite- og Talentrådet

Sagsfremstilling
Først og fremmest skal der lyde et stort tillykke til Roskilde Håndbold. Under håndbold VM var en af spillerne, Lukas
Jørgensen, med til at vinde VM guld. Han startede i Roskilde Håndbold og gik i talentklasserne på Himmelev Skole.
Team Danmark er ved at lave en national registrering af elever på tværs af de 24 kommuner, der har en aftale med Team
Danmark. Dette opdelt op de sportsgrene, der har haft elever i talentklasserne. På Himmelev Skole har projektet haft
elever fra 21 forskellige sportsgrene. 
Optagelser til talentklasserne er i gang. Der er i skrivende stund kommet 26 ansøgere fra 7 forskellige sportsgrene.
Fordelingen er 10 piger og 16 drenge.
Til idrætsfesten fik vi hyldet de mange dygtige udøvere, der har modtaget støtte fra talentudviklingspuljen. Det gode
arbejde ude i klubberne er en fornøjelse. Antallet af udøvere der søger støtte er tredoblet, men puljen har samme
størrelse.  
Det er solidt og struktureret arbejde, der har øget antallet af atleter der søger.
Trænerseminaret efter ferien, som er det tredje i rækken, er med Mikkel Bonke, der tidligere har været med på projektet.
Overskriften hedder "Hvordan udvælger vi talenter?" og afholdes torsdag den 31. august i auditoriet. Klubberne har
modtaget indbydelsen og skal som sædvanlig stille med tre personer.
En del af indsatsen er, at forvaltningen mødes to gange om året til en snak om indsatser på forskellige områder. Siden
sidste afholdte møde i Elite- og Talentrådet er der afholdt møde med næsten alle klubber. Næste møder er planlagt for alle
klubberne.
Allerede nu, skal der gøres opmærksom på et punkt til næste møde, nemlig input til temamøde der afholdes på det første
møde efter sommerferien. Så overvej allerede nu, hvilket tema som det kunne være.
I forhold til lokal sportslig godkendelse til ungdomsuddannelserne er disse modtaget fra klubberne og er sendt videre til
de respektive ungdomsuddannelser.

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser for 2023.

Bilag

Oversigt eksponering for de prioriterede og lokalt prioriterede sportsgrene i Team Danmark projektet 2023



Punkt 10: Punkter til næste møde

Beslutning
Godkendt.

Fremstilling
Resume
Oversigt over faste dagsordenspunkter samt opridsning af nye punkter, som skal behandles i Elite- og Talentrådet på
næste møder.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at punkter til næste møde godkendes.

Beslutningskompetence
Elite- og Talentrådet

Sagsfremstilling
Elite- og Talentrådet gives en orientering om faste dagsordenspunkter til rådets møde den 7. juni 2023 samt eventuelle nye
dagsordenspunkter, som rådet beslutter på møde den 2. marts 2023:
Faste dagsordenspunkter:
- Godkendelse af dagsorden.
- Meddelelser fra formand og andre.
- Orientering om Team Danmark projektet.
- Godkendelse af referat.
- Eventuelt.
Udover faste dagsordenspunkter foreslås følgende punkter:
- Mundtlig orientering om elitesportsaftalerne.
- Input til temamøde (3. møde).
- Evaluering talentudviklingspuljen.
- Tilskudspulje med overførte midler fra puljen til prioriterede sportsgrene.
- Halvårlig evaluering af elitesportsaftalerne.
- Årsberetning for Elite- og Talentrådet.
- Opfølgning samarbejdsaftale FC Roskilde og Roskilde KFUM.
- Proces om elitesportsaftaler.
- Status på indsats om basis øvelser for klubberne.

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser for 2023. 



Punkt 11: Eventuelt

Beslutning
Godkendt.



Punkt 12: Godkendelse af referat

Beslutning
Godkendt.
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