REFERAT Handicapradet 2018-2021 d. 17-09-2020

Meadedato Torsdag d. 17. september 2020 kl. 16:00

Modested Madelokale 3A, Radhusbuen 1
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Punkt 1: Indledende dreftelse af Beskaeftigelsesplan 2021

27.69.48A30-0001 20

sagsfremstilling

Pkt. 1 Indledende dreftelse af Beskzeftigelsesplan 2021
Sagsnr. 330202 Handicapradet Abent punkt

Resume

Handicaprédet drefter input til den kommende Beskaeftigelsesplan for 2021.
Sagsfremstilling

P& medet deltager jobcenterchef Karen Djerup og afsnitsleder Dorthe Mieritz. Der er mulighed for at drefte status pa
Beskeftigelsesplan 2020 og stille forslag til 2021-planen. Der bliver ogsé orienteret om arbejdet med strategi for ”Job til
alle”, som tenkes tilfojet beskaeftigelsesplan 2021, og ogsé omfatter borgere med handicap.

1 2020-planen stér under "Ministermaél 3: Flere personer med handicap skal i beskzeftigelse:

Resultatmal:

Afventer maling fra Beskaftigelsesministeriet. Indtil da felges lobende op pa brugen af personlig assistance, hjelpemidler
og fleksjob

Strategi, Indsatser og Aktiviteter:

I Roskilde Kommune vil vi sikre, at de handicapkompenserende ordninger som fx personlig assistance, hjelpemidler og
arbejdsplads-indretning, isbryderordning mv. anvendes, hvor det er relevant. Der er potentiale for, at endnu flere kan fa
gavn af ordningerne, safremt der skabes yderligere oplysning om mulighederne ift. virksomhederne, borgerne og internt i
Jobcentret.

12020 vil Jobcentret sikre kontakt og information til virksomhederne om de handicapkompenserende ordninger, sddan at
ledige med handicap gives de bedste muligheder for at bruge deres kvalifikationer pa arbejdsmarkedet. Det vil blive
dreftet med Beskaftigelsesradet, hvordan viden om de handicapkompenserende ordninger kan udbredes generelt blandt
de private arbejdsgivere.

Derudover vil det blive dreftet med Handicapradet, hvordan kommunen kan understette at flere personer med handicap
kommer i beskeftigelse.

Jobcentret vil ligeledes have fokus pa kompetenceudvikling ift. viden om de handicapkompenserende ordninger. Der er
etableret ambassaderer med serlig indsigt i de handicapkompenserende ordninger i alle afsnit i Jobcentret, og disse vil fa
en central rolle i relation hertil. Alle ambassaderer har i efteréret 2019 gennemgéet en efteruddannelse i brugen af
handicapkompenserende ordninger.

Endelig vil Jobcentret have fokus pa samarbejdet med socialgkonomiske virksomheder, som en mulig vej for at fa flere
med handicap i beskaftigelse.”

Handicapradet, 17-09-2020, pkt. 1

Karen Djerups slides fra oplaegget er vedhaftet som bilag.

Der blev opfordret til, at Jobcentret samarbejder med handicap- og patientorganisationer, som ofte har sarlig viden om de
enkelte borgergrupper. Fx ogsa holde tema-meder med disse videnspersoner. En liste med sadanne kontakter kan vare
god hjelp til den enkelte medarbejder.

Karen Djerup supplerede med, at der nu bredt er uddannet handicapambassaderer i Jobcentrets afdelinger. Og at det 1
ovrigt ser ud til, at virksomheder viser sterre interesse for deltidsjob her under corona-pandemien.

Der blev efterspurgt sammenligning vedr. fleksjob med andre kommuner. Der blev ogsa navnt, at der er psykisk sarbare
om, at de oplever sig presset i jobafprevninger, hvorfor der blev opfordret til at lave brugertilfredshedsmaélinger.
Fravaerende:

Jacob Sgegaard Nielsen, Christine Vendel Jensen

Leni Grundtvig deltog i stedet for Hans-Henrik Kjelhede

Gitte Kronbak Nielsen og Ivan Hyllested deltog under pkt. 1, 2 og 3

Bilag

2020-09-17 Karen Djerups slides



Punkt 2: Gensidig orientering
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sagsfremstilling

Pkt. 2 Gensidig orientering

Sagsnr. 330202 Handicapridet Abent punkt

Resume
Gensidig orientering fra radets medlemmer og sekretariat.
Sagsfremstilling

R&dets medlemmer og sekretariatet giver orientering fra atholdte meder, afgivne heringssvar m.m. siden sidste mode.
Der har bl.a. vaeret moder vedr.:

- Dialogforum (Rammeaftale-samarbejdet)

- Feellesmoeder med flere fagudvalg

- Seminar om FGU

Den 26. september bliver (igen) holdt kerestols-skate-event ’Street on wheels”. Det sker pa Musicon kl. 14-20.
Sundhedsdagen 2020 blev aflyst. I 2021 planleegges med Sundhedsdag den 29. maj.

Handicapradet, 17-09-2020, pkt. 2

Det blev navnt, at der arrangeret tilgaengeligheds-tur den 20. oktober samt i gvrigt videresendt information om akustiske
lydsignaler til lysreguleringer til Vej og Grenne Omrader.

Pa spergsmal redegjorde Kristina Mikkelsen for den nye ressourcetildelingsmodel pa skoleomradet, Den er baseret pé
VIVE's model, som er en dynamisk model.

Fravaerende:

Jacob Sgegaard Nielsen, Christine Vendel Jensen

Leni Grundtvig deltog i stedet for Hans-Henrik Kjolhede

Gitte Kronbak Nielsen og Ivan Hyllested deltog under pkt. 1, 2 og 3



Punkt 3: Hering af Budgetforslag 2021
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sagsfremstilling

Pkt. 3 Horing af Budgetforslag 2021
Sagsnr. 330202 Handicapradet Abent punkt
Resume

Handicapridet skal drefte heringssvar pa forslaget til Budget 2021.
Beslutningskompetence

Handicapradet

Sagsfremstilling

I mail den 7. september er handicapradet gjort opmeerksom pa, at der er indgéet budgetforlig og udsendt heringsmateriale.
Der er horingsfrist den 21. september.

Heringsmaterialet til Budgetforslag 2021 kan samlet ses her:
https://roskilde.dk/hoeringer/hoering-af-forslag-til-budget-202 1

Ver opmarksom pa, at der kan vare relevant supplerende materiale om budgettet pa denne “bilags-side:
https://roskilde.dk/kommunen/faa-indflydelse/materiale-til-budgetudkast-202 1

Byradet 1. behandlede budgetforslaget onsdag den 9. september. Referat af medet kan ses pa denne side:
https://roskilde.dk/dagsorden-og-referat/moeder/byradet-09-09-2020-k1-1700

Handicapradet, 17-09-2020, pkt. 3

Der blev udtrykt forundring over, at der ikke et bedre grundlag til at afgive budgetheringssvar pé, da der ikke er beskrevet
besparelsesforslag endnu.

Derfor enskes mulighed for senere og i god tid at blive inddraget og afgive heringssvar i de budgetbesparelser, som
forvaltning, udvalg og byrad skal drefte - inden endelige beslutninger treffes.

Til forslaget om borgerraddgiver pa socialomradet blev ansket, at det af blokteksten fremgar, at de ekstra ressourcer
primert skal bruges til at statte og vejlede borgere, der har klagesager.

Der blev ogsa udtrykt enske om at blive inddraget i arbejdet med selve tekstformuleringerne i udarbejdelsen af
kvalitetsstandarder pd socialomradet.

Pa baggrund af medet er fremsendt Handicapradets heringssvar, som kan ses her:
https://roskilde.dk/hoeringer/hoering-af-forslag-til-budget-202 1

Fravaerende:

Jacob Segegaard Nielsen, Christine Vendel Jensen

Leni Grundtvig deltog i stedet for Hans-Henrik Kjolhede

Gitte Kronbak Nielsen og Ivan Hyllested deltog under pkt. 1, 2 og 3



https://roskilde.dk/hoeringer/hoering-af-forslag-til-budget-2021
https://roskilde.dk/kommunen/faa-indflydelse/materiale-til-budgetudkast-2021
https://roskilde.dk/dagsorden-og-referat/moeder/byradet-09-09-2020-kl-1700
https://roskilde.dk/hoeringer/hoering-af-forslag-til-budget-2021

Punkt 4: Uddeling af Handicapprisen 2020

27.69.48A30-0001 20

sagsfremstilling

Pkt. 4 Uddeling af Handicapprisen 2020
Sagsnr. 330202 Handicapradet Abent punkt
Resume

I lyset af corona-pandemien drefter Handicapradet uddelings-arrangement og pris-kriterier.
Beslutningskompetence

Handicapradet

Sagsfremstilling

Handicapradet tilkendegav ved evaluering af 2019-prisen, at 2020-prisen kunne folge samme type priser og uddelings-
arrangement.

12019 var der to priser og uddelingskriterier:

1. Den ”’sadvanlige” pris pa 5.000 kr. til nogen, der har gjort en saerlig indsats til gavn for borgere med handicap
(Roskilde handicap-golf)

2. En pris med egkonomisk stette pa op til 10.000 kr. til nogen, der i 2020 vil holde et arrangement til gavn for borgere
med handicap ("Musik-péaske-uge” og Dansebar fik hver 5.000 kr.)

I &r har de to arrangementer under pris 2 matte udskydes pga corona-pandemien. Der er en risiko for, at dette ogsa kan
veere tilfaeldet med arrangementer i 2021.

Spergsmaélet er om den fremadrettede pris 2 i stedet skal uddeles til nogen, der vil lave en aktivitet for borgere med
handicap med overholdelse af de corona-restriktioner, der ogséd mé forudses at veere i 20217

Prisuddeling:

Selve pris-uddelingen er blevet holdt pa ITC Svogerslev de sidste gange. Og kan ogsé godt holdes her i 2020.

Som corona-restriktionerne er lige nu (og méske ogsé i december), s& er der udsigt til, at der kun kan laves et fysisk
arrangement med 50, méske 100, deltagere, som er tilmeldte pé forhand. Der er ogsé tale om en borgergruppe, hvor
mange er i hgj-risikogruppen for covid-smitte og alvorlige felgevirkninger.

Der kan veere mulighed for at lave et live-stream-arrangement, og altsd uden andre til stede end de, som er nedvendige og
som Handicapréadet selv inviterer.

Handicapradet, 17-09-2020, pkt. 4

Der var tilslutning til fortsat at fortsatte Pris 1 som beskrevet, og at der i Pris 2 skal laegges vaegt pa ogsa virtuelle
arrangementer.

Selve prisuddelingsarrangementet ber planleegges som et virtuelt arrangement.

Fravaerende:

Jacob Seegaard Nielsen, Christine Vendel Jensen, Gitte Kronbak Nielsen og Ivan Hyllested.

Leni Grundtvig deltog i stedet for Hans-Henrik Kjolhede



Punkt 5: Orientering om klagestatistikken pa social- og
beskaeftigelsesomradet
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sagsfremstilling

PKt. 5 Orientering om klagestatistikken pa social- og
’ beskaeftigelsesomradet

?gg;%rz Handicapradet Abent punkt

Resume

Handicapradet fir orientering om Ankestyrelsens arlige statistik over afgerelser pa ankesager pd voksensocial- og
beskaftigelsesomréadet for 2019.

Sagsfremstilling

Pa Beskaftigelses- og Socialudvalgets made den 20. august 2020 blev givet denne orientering:

”Ankestyrelsens offentligger hvert ér statistik over afgerelser pa ankesager vedrerende voksensocial- og
beskeaeftigelsesomrédet fordelt pd kommunerne. Statistikken for Roskilde Kommune er vedlagt som bilag.

I forleengelse heraf offentligger Social- og Indenrigsministeriet et Danmarkskort over omgerelsesprocenten pa
voksensocialomrédet og berneomréadet, dvs. sager, som er henholdsvis hjemvist, @ndret eller ophaevet, fordelt pa
kommuner. https://socialministeriet.dk/danmarkskort/2019/mar/omgoerelsesprocenter-paa-socialomraadet-2018/ Dette er
sdledes en delmaengde af den samlede statistik fra Ankestyrelsen.

AnKkestyrelsens statistik over afgorelser pa voksensocial- og beskaftigelsesomradet i
Roskilde Kommune

Roskilde Kommune er placeret som nr. 11 af 98 kommuner med en omgerelsesprocent i 2019 pa 24,8 og ligger i den
laveste fjerdedel af landets kommuner, som er malet i Resultater i Roskilde. Det samme gjorde sig gaeldende 1 2018, hvor
Roskilde Kommune var nr. 15 af landets 98 kommuner med en omgerelsesprocent pé 22,8.

Der ses en stigning i omgerelsesprocenten vedr. lov om aktiv beskaftigelsesindsats fra 24 % til 50 %. Som det fremgar af
bilaget, har Roskilde Kommune fiet hjemvist 2 sager. Afgerelserne drejer sig om ressourceforlgb og fleksjob.

Der ses en stigning i omgerelsesprocenten vedr. lov om aktiv socialpolitik fra 23 % til 29 %. Som det fremgar af bilag,
har Roskilde Kommune faet hjemvist 14 sager i 2019, mod 11 sager i 2018. En del af de hjemviste sager skyldes, at der er
blevet vurderet, at dokumentationen ikke har veret tilstreekkelig.

Der en ingen @ndring i omgerelsesprocent vedr. lov om fertidspension. Denne holder sig pa 33 %. Dog er
omgerelsesprocenten hgj i forhold til resten af landet. Roskilde Kommune havde i 2018 en restriktiv tilgang til indstilling
til fortidspension. Denne praksis blev, som ogsa oplyst i forbindelse med orientering for 2018, omlagt pa grundlag af en
principafgerelse fra Ankestyrelsen december 2018. Det ses, at den hgje omgerelsesprocent i nogen grad skyldes, at de
paklagede afgorelser er truffet for ny praksis.

Der ses et fald i omgerelsesprocenten vedr. sygedagpenge fra 19 % til 3 %.

Der ses en stigning i omgerelsesprocenten vedr. serviceloven fra 18 % til 26 %.

Roskilde Kommune ligger dog stadig lavt i forhold til resten af landet, hvor der i gvrigt ogsé ses en stigning. Som det
fremgar af tabel 3-4 af bilaget, fordeler de omgjorte sager sig bredt over omréader, og der er fa sager pa de enkelte
omréader. Der ses dermed ikke nogen linje i omgerelserne, der kan give anledning til serligt fokus.

Der ses et fald i omgerelsesprocenten vedr. lov om almene boliger fra 21 % til 0 %.

Der ses et fald i omggrelsesprocenten pa “evrige beskaeftigelsesomradet” fra 32 % til 25%.”

Bilag: Klagestatistik 2019

Handicapradet, 17-09-2020, pkt. 5

Det blev navnt, at man kan tale med borgerradgiveren for at fa viden om omfanget af borgere der ikke har overskud til at
klage (sékaldt "merketal"). Derudover er det et spergsmal om, hvilken virkning der er fra dels den nye procedure fra
Klagedreven Innovation og tidlig dialog med borger og dels leringen fra de ledelsestilsyn, der bliver gennemfort af en
reekke borgersager hvert ar.

Fravaerende:

Jacob Sgegaard Nielsen, Christine Vendel Jensen, Gitte Kronbak Nielsen og Ivan Hyllested.

Leni Grundtvig deltog i stedet for Hans-Henrik Kj

Bilag


https://socialministeriet.dk/danmarkskort/2019/mar/omgoerelsesprocenter-paa-socialomraadet-2018/

Klagestatistik 2019



Punkt 6: Eventuelt
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Pkt. 6 Eventuelt

Sagsnr. 299971 Abent punkt

Handicapradet, 17-09-2020, pkt. 6

Peter Vonsild opfordrede til, at der kommer input vedr. tilgeengelighed og handicap-relevante boliger pa kommunens
nyerhvervede areal pd Sct. Hans Hospital.

Fravarende:

Jacob Sgegaard Nielsen, Christine Vendel Jensen, Gitte Kronbak Nielsen og Ivan Hyllested.

Leni Grundtvig deltog i stedet for Hans-Henrik Kjolhede
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