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Punkt 20: Beslutninger om dagsordenen

Beslutning
_

Fremstilling
i



Punkt 21: Oplæg fra Jobcenter Roskilde

Beslutning
Oplægget fra Stig og Helle blev modtaget meget fint af Integrationsrådet med en del spørgsmål og diskussion til følge. 

Fremstilling

Resume

Jobcenter Roskilde holder oplæg om beskæftigelsesrettet tilbud og projekter

Indstilling
Integrationsrådet tager oplægget til orientering

Beslutningskompetence
Integrationsrådet

Sagsfremstilling
Integrationsrådet har arbejdet med emner som uddannelse og beskæftigelse og har derfor ønsket at høre om Roskilde
kommunes beskæftigelsesrettet tilbud og projekter.

Stig Svendsen, Faglig koordinator i Integration og Helle Vestergaard Beder, Teamleder i Jobhuset - Fønix & Pulsen holder
oplæg om Roskilde kommunes forskellige opkvalificeringsforløb. Oplæggene handler om hvordan projekterne og tilbud
sikrer udvikling af de lediges/flygtninge og  indvandreres arbejdsmarkedsrelateret og sociale kompetencer.

 

 

Bilag

Præsentation_af_projekter_tilbud_og aktiviteter



Punkt 22: Orientering fra formanden og næstformanden

Beslutning

Erik orienterede om, at Integrationsprisen 2025 nu er blevet annonceret i forskellige medier, herunder på
Facebook og på kommunens hjemmeside. Den vil desuden blive annonceret to gange i Roskilde Avis. Der er
allerede modtaget tre indstillinger.

Flere medlemmer af Integrationsrådet deltog i det byrådsmøde, hvor en ansøgning fra skoleprojektet DinTro–MinTro og
en ansøgning om en kulturel musikaften fra Samir Salameh var på dagsordenen. Debatten i Byrådet, som varede 45
minutter, handlede om racisme og mangfoldighed og blev ført i en god og sober tone.

Selvom kun projektet DinTro–MinTro fik bevilget støtte, og der ikke var flertal for at finansiere musikaftenen, var
Integrationsrådet tilfreds med resultatet.

Den muslimske afdeling på Østre Kirkegård blev åbnet som planlagt, med deltagelse af flere foreninger og medlemmer af
Integrationsrådet. Der har allerede fundet flere begravelser sted i den nye afdeling i den korte tid siden åbningen. Arbejdet
med en muslimsk gravplads i Trekroner fortsætter, men flere foreninger har klaget over processen til Planklagenævnet.

Organisationen Deep Democracy afventer stadig en bevilling. Integrationsrådet vil samarbejde med dem, når bevillingen
er på plads. Boligselskabet Sjælland (BOSJ) har oplyst, at de også ønsker at støtte initiativet, da BOSJ blandt andet bliver
målt på lokal valgdeltagelse.

En Doodle-rundspørge har vist, at flertallet af Integrationsrådets medlemmer ønsker at fastholde næste møde den 4.
september 2025.

Fremstilling

Orientering om:

Integrationspris 2025

Byrådsmøde

Gravplads - åbning af muslimsk gravplads i Østre Kirkegård i Roskilde. 

Deep Democracy: Rådet har på det seneste møde drøftet en henvendelse om samarbejde fra Deep Democracy og
besluttede at indgå i et samarbejde med organisationen. Målet er at fremme en højere valgdeltagelse blandt borgere med
anden etnisk baggrund end dansk.

Rådet er bekendt med det valgmateriale, der findes på Det Nationale Integrationsråds hjemmeside: Det er dit valg 2021 —
Det Nationale Integrationsråd

Formanden for IR orienter om det videre arbejde.

Næste IR møde: 

https://dnir.dk/publikationer/det-er-dit-valg-2021
https://dnir.dk/publikationer/det-er-dit-valg-2021


Punkt 23: Orientering fra andre nævn og udvalg, hvor Integrationsrådet er
repræsenteret

Beslutning
-

Fremstilling



Punkt 24: Regeringens handleplan mod racisme

Beslutning

SSP-konsulent i Roskilde Kommune, Stig S. Laursen, og vicedirektør i Boligselskabet Sjælland, Francisco Ortega,
holdt oplæg om, hvordan de oplever hverdagsracisme i deres respektive arbejdsliv.

Stigs fokus var på børn og unge og byggede på hans erfaringer med, hvordan hverdagsracisme opleves i eksempelvis
skolen, samt hvordan børn påvirkes af deres forældres holdninger. Francisco fokuserede på, hvordan boligsociale
medarbejdere møder hverdagsracisme i deres arbejde i boligområderne.

Arbejdsgruppen under Integrationsrådet vil fortsætte arbejdet med emnet og inddrage fagpersonernes erfaringer i deres
videre indsats.

Fremstilling

Resume
 
En arbejdsgruppe arbejder med emnet "Regeringens handleplan mod racisme".

Indstilling
 
Rådet drøfter emnet og tager stilling til arbejdsgruppens viderearbejde.

Beslutningskompetence
Integrationsrådet

Sagsfremstilling
Rådet har tidligere behandlet sagen på det seneste møde i Integrationsrådet, hvor det blev besluttet, at en arbejdsgruppe
skulle arbejde videre med emnet. Arbejdsgruppen har afholdt møde og vurderer, at regeringens handleplan mod racisme er
utilstrækkelig, da den primært fokuserer på antisemitisme og diskrimination mod grønlændere i Danmark. Dette fokus er
vigtigt, men ikke dækkende nok, da diskrimination mod det store muslimske mindretal og islamofobi ikke nævnes i
rapporten.

Arbejdsgruppen ønsker at prioritere hverdagsracisme rettet mod børn og unge og har derfor taget initiativer for at
orientere sig om problemets omfang. Rådet vil indsamle erfaringer og indtryk fra forskellige fagfolk. Derfor er blandt
andre en klubpædagog, en SSP-koordinator og en Boligselskabet Sjælland/boligsociale medarbejder  er inviteret i dag til
at dele deres oplevelser i dagligdagen med Rådet.

Arbejdsgruppen vil, efter oplæggene fra relevante fagfolk, tage stilling til det videre arbejde.

 



Punkt 25: Eventuelt

Beslutning
-

Fremstilling

Samir på vegne af Rebaat oplyser at der ydes generel  hjælp og vejledning (åben Rådgivning) til alle i Rebaat hver onsdag
fra kl. 16:00-18:00 Hjælp gives på dansk, arabisk og engelsk.

Rebaat/ Samir Salameh telefon nr 26210834

Th. Nielsens vej 6 A

4000 Roskilde
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