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Punkt 15: Beslutninger om dagsordenen

Beslutning
Godkendt.
Fraværende: Rasmus Hylleberg (V).

Fraværende Rasmus Hylleberg



Punkt 16: Meddelelser fra formanden

Beslutning
-
Fraværende: Rasmus Hylleberg (V).

Fraværende Rasmus Hylleberg



Punkt 17: Status på udvalgets arbejde med kernevelfærd frem mod
forårsseminar

Beslutning
Drøftet. 

Fremstilling
Resume
Forvaltningen giver en status på arbejdet med omstilling af kernevelfærd jf. budgetforlig 2024-2027.  
Indstilling
Forvaltningen indstiller, at sagen drøftes.
Beslutningskompetence
Sundheds- og Omsorgsudvalget
Sagsfremstilling
Det er i budgetforlig 2024-2027 besluttet, at alle udvalg skal arbejde med pejlemærkerne for omstillingen af
kernevelfærden frem til byrådets forårsseminar i maj 2024. Udvalgene har stor metodefrihed i forhold til at involvere
eksterne interessenter i udviklingen af de nye løsninger, men det er centralt, at forslagene til innovation understøtter den
overordnede vision: ”Velfærd skaber vi sammen”.
Forvaltningen giver en status på arbejdet med pejlemærkerne for omstillingen af kernevelfærd på Sundheds- og
Omsorgsudvalgets område.  
Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser i 2024.



Punkt 18: Samarbejdsaftale med Frivilligcenter Roskilde

14-263680F

Beslutning
Godkendt. 

Fremstilling
Resume
Det foreslås, at udvalget beslutter en revidering af samarbejdsaftalen med Frivilligcenter Roskilde, da aftalen indeholder
nogle ydelser, som kommunen ifølge kommunalfuldmagen ikke må stille til rådighed for frivilligcentret.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at samarbejdsaftalen med Frivilligcenter Roskilde revideres i samarbejde mellem parterne, hvad
angår anvendelse af kommunens lønservice, økonomistyringssystem m.v.

Beslutningskompetence
Sundheds- og Omsorgsudvalget

Sagsfremstilling
Den 3. december 2020 vedtog Sundheds- og Omsorgsudvalget den seneste samarbejdsaftale mellem Roskilde Kommune
og Frivilligcenter Roskilde om partnerskabsprojekter, målgrupper m.v. Aftalen trådte i kraft den 1. januar 2021 og udløber
den 31. december 2026.
Aftalen indebærer, at kommunen støtter frivilligcentret med 650.000 kr. årligt. Hertil kommer, at Frivilligcentret kan
anvende kommunens lønservice, HR og økonomistyringssystem, at kommunen stiller IT udstyr, internet og IT support og
intranet til rådighed, samt at frivilligcentrets bestyrelse kan indhente relevant juridisk og økonomisk rådgivning hos
Roskilde Kommune, jf. side 6 i aftalen. Forvaltningen er blevet opmærksom på, at kommunen ifølge
kommunalfuldmagten ikke må stille disse ydelser til rådighed for frivilligcentret, fordi frivilligcentret er at betragte, som
en privat forening.
Samarbejdsaftalen bør derfor snarest muligt revideres i et samarbejde mellem forvaltningen og frivilligcentret. Dette er i
overensstemmelse med den nuværende aftale, da den til enhver tid kan ændres ved enighed mellem parterne.
Forslag til revideret aftale forelægges udvalget efterfølgende.

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser i 2024.

Bilag

Endelig samarbejdsaftale med Frivilligcenter Roskilde 2021-2026



Punkt 19: Organisering af hjemme- og sygeplejen

24-001805

Beslutning
Godkendt. 

Fremstilling
Resume
Der fremlægges en plan for etablering af mini-teams i hjemme- og sygeplejen i Roskilde Kommune.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at der sker en omlægning af hjemme og sygeplejen fra større grupper til mini-teams. 

Beslutningskompetence
Sundheds- og Omsorgsudvalget

Sagsfremstilling
Sundheds- og Omsorgsudvalget drøftede den 11. januar 2024 den fremadrettede organisering af hjemme- og sygeplejen i
Roskilde Kommune, herunder etablering af mini-teams. 
Nationalt har der været stor interesse for arbejdet med mindre selvstyrende teams i ældreplejen siden 2018, hvor der
særligt har været interesse for Buurtzorg modellen i Holland. Siden 2019 har i alt 33 kommuner fået midler til at indføre
faste og selvstyrende teams i ældreplejen. Regeringens udspil til en ældrereform har ligeledes fokus på organisering i
mindre faste teams. I Roskilde Kommune arbejdes der allerede i dag systematisk med rehabilitering, og visitation sker ud
fra en pakkemodel, der medfører, at personalet på dagsbasis selv skal træffe beslutninger om, hvad borgeren har brug for.
Dette gør det oplagt at arbejde med mini-teams i ældreplejen.
Etableringen af mini-teams i hjemme- og sygeplejen skal medvirke til at skabe indsatser af høj kvalitet samt at borgerens
dagsaktuelle behov tilgodeses yderligere. Et væsentligt aspekt ved mini-teams er, at medarbejderne får et øget fagligt
beslutningsrum i det daglige arbejde.  
I etableringen af mini-teams i Roskilde Kommune trækkes på erfaringer fra de 33 kommuner, der har påbegyndt proces
for etablering af teams. Erfaringerne fra VIVE's rapport om "evaluering af pulje til faste, tværfaglige og selvstyrende
teams i ældreplejen" benyttes også i implementeringen. 
I Roskilde Kommune vil organiseringen af mini-teams starte ud i fire hjemmeplejeafdelinger og i HTSH. Teams
organiseres ud fra følgende anbefalinger:

Størrelse af teams må ikke blive for store, makimalt 12 til 14 personer.
Teams skal organiseres i tvillinge-/trillingeteams under hver afdeling for at sikre robust tilrettelæggelse af det
daglige arbejde.
Teams skal være tværfaglige med en fast struktur for monofaglig fora fx for sygeplejersker.
Der skal være nærværende ledelse, som understøtter teams i hverdagen.
Tydelige arbejdsgange og beskrivelser af roller og ansvar. 

Etableringen af teams forventes at påbegynde i foråret 2024.
Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser i 2024. 



Punkt 20: Sundhedsdagen 2024

23-021637

Beslutning
Ad 1.: Godkendt. 
Ad 2.: Godkendt. 
Ad 3.: Godkendt. 

Fremstilling
Resume
Udvalget præsenteres for rammesætningen for afvikling af Sundhedsdagen 2024 samt forslag til dato og tema.

Indstilling
Forvaltningen indstiller at,

1. Sundhedsdagen holdes den 14. september 2024,
2. temaet er "Fællesskaber", og
3. Sundhedsdagen fremadrettet afholdes den anden lørdag i september

Beslutningskompetence
Sundheds- og Omsorgsudvalget

Sagsfremstilling
På mødet den 5. oktober 2023 evaluerede udvalget Sundhedsdagen 2023.

Der var enighed om at fortsætte afholdelsen af Sundhedsdagen i 2024 efter samme model som i 2023. Dette inkluderer
debattelt med foredrag og debatter samt forskellige aktiviteter på Stændertorvet og Hestetorvet. Der vil være øget fokus
på aktiviteter målrettet børnefamilier ved at inddrage Børnekulturhuset i Algade 31.

Temaet for Sundhedsdagen i 2024 foreslås at være "Fællesskaber". Baggrunden herfor er Roskilde Kommunes kommende
vision "Velfærd skaber vi sammen", som skitserer ambitionerne for fremtidens velfærdssamfund, hvor blandt andet
civilsamfundet spiller en vigtig rolle. 

I tråd med ønsker fra udvalget og foreningerne, vil der være en række borgerrettede aktiviteter og underholdning,
herunder indslag fra Roskilde Garden, dans og musik.
 
Der arbejdes på et udvidet samarbejde med nye frivillige foreninger og kommunale afdelinger, som Kultur og Idræt.
Sundhedsdagen planlægges og afvikles i tæt samarbejde med Sundhedscenteret, frivilligcentret og en række frivillige
foreninger. Der er et planlægningsmøde i frivilligcentret i starten af marts, hvor foreninger kan bidrage med ideer og
forslag. Yderligere kontakt etableres til Roskilde Handel med henblik på at inddrage butikkerne i Algade i
Sundhedsdagen. 

Udvalget orienteres på møde i maj 2024 om programmet for Sundhedsdagen, før offentliggørelsen i juni. Information om
programmet formidles via lokalpressen, kommunens hjemmeside og sociale medier. Der produceres også plakater og roll-
ups til at øge synligheden og fremme budskaber.

Det foreslås, at Sundhedsdagen 2024 afholdes lørdag den 14. september og fremover fastlægges til afholdelse den anden
lørdag i september.
 
Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser i 2024.



Punkt 21: Politikker på sundheds- og omsorgsområdet

23-001086

Beslutning
Godkendt. 

Fremstilling
Resume
Udvalget drøfter nuværende politikker på udvalgets område.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at plan for revision af politikker på udvalgets område godkendes.
Beslutningskompetence
Sundheds- og Omsorgsudvalget

Sagsfremstilling
Byrådet besluttede den 29. september 2022 en samlet model for udvikling af politikker i fagudvalgene. Modellen bygger
på, at politikker er borgerrettede og fortsat er forankret i fagudvalgene samt godkendes i byrådet.
Modellen betyder, at politikkerne er retningsgivende for de politiske ønsker til forvaltningens arbejde. Inden for denne
ramme kan udvalget selv beslutte formen på politikken, herunder vurdere, om der skal indgå konkrete mål, målsætninger
eller f.eks. årlige handleplaner som en del af politikken. Politikkerne bør have fokus på borgerne og så vidt muligt
sammenhængen i borgernes liv. På samme vis kan der også arbejdes med, at udvalget forenkler politikkerne ved f.eks. at
sammenlægge nogle politikker.
Her følger en kort status og anbefaling for et videre arbejde med de fire nuværende politikker på udvalgets område: 
Sundhedspolitik. Den nuværende sundhedspolitik er godkendt af byrådet den 2. september 2015. Forvaltningen anbefaler,
at Sundheds- og Omsorgsudvalget afventer status ultimo 2024 fra § 17, stk. 4 udvalget "Sundhed for Alle", inden der
tages stilling til det nærmere indhold i en ny sundhedspolitik. 
Ældre- og værdighedspolitik. Den nuværende ældre- og værdighedspolitik er godkendt af byrådet den 18. december 2019.
I henhold til bekendtgørelse om værdighedspolitikker for ældreplejen skal politikken revideres i hver byrådsperiode.
Forvaltningen anbefaler, at ældre- og værdighedspolitikken revideres i første halvdel af 2024 med høring i Ældrerådet og
Handicaprådet. Der tages dog forbehold for kommende ældrereform, hvor det i regeringens udspil nævnes, at
forpligtigelsen for kommuner til at udarbejde en ældre- og værdighedspolitik ophæves. 
Frivilligpolitikken og pårørendepolitikken er godkendt af byrådet henholdsvis den 17. juni 2015 og 14. juni 2017.
Forvaltningen anbefaler, at eventuelle revisioner iværksættes når byrådets vision for fremtidens velfærd forventes
godkendt medio 2024.  
Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser i 2024.

Bilag

Sundhedspolitik

Ældre- og værdighedspolitik

Pårørendepolitik

Frivilligpolitik



Punkt 22: Orientering om behandling af løbende ansøgninger om
frivilligmidler

23-021666

Beslutning
-

Fremstilling
Resume
Udvalget orienteres i denne sag om behandling af seks indkomne ansøgninger.

Beslutningskompetence
Sundheds- og Omsorgsudvalget

Sagsfremstilling
Udvalget uddeler årligt frivilligmidler efter servicelovens §§ 18 og 79 til frivillige sociale foreninger i kommunen.
Derudover er 5 pct. af puljen afsat til løbende ansøgninger samt 5 pct. til "Puljen for ildsjæle", hvor grupper og
enkeltpersoner uden CVR-nummer kan søge om frivilligmidler til projekter og aktiviteter. Disse ansøgninger behandles af
forvaltningen efter de samme kriterier, som gælder for den ordinære uddeling, og godkendes af udvalgsformanden,
hvorefter de præsenteres for udvalget til orientering.

Efter Sundheds- og Omsorgsudvalgets behandling af ansøgninger om frivilligmidler den 11. januar 2024, er der modtaget
fem ansøgninger fra henholdsvis Dansk Fibromyalgi og smerteforening (FSF), Hele Danmarks Familieklub - Roskilde,
Bruger- og Pårørenderåd Toftehøjen og Oasen, Viby Idrætsforening og Indkøbsbussen JGSM. Endvidere er der modtaget
en ansøgning til "Puljen for ildsjæle" fra Erik Thomsen.

Forvaltningen har vurderet ansøgningerne ud fra de fastsatte kriterier for tildeling af frivilligmidler og indstiller, at fem af
ansøgningerne imødekommes med visse justeringer, jf. bilaget til denne dagsorden, hvilket udvalgsformanden har
tiltrådt. Indkøbsbussen JGSM har allerede modtaget det maksimale en forening kan modtage ved den årlige tildeling af
frivilligmidler.    

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser i 2024, da udvalget har afsat 5 pct. af frivilligmidlerne til løbende
ansøgninger og fem pct. til "Puljen for ildsjæle", hvor grupper og enkeltpersoner uden CVR-nummer kan søge om
frivilligmidler til projekter og aktiviteter.

"Puljen for løbende ansøgninger" er på 68.000 kr., og forvaltningen indstiller at tildele i alt 39.100 kr. "Puljen for ildsjæle"
er ligeledes på 68.000 kr., og forvaltningen indstiller i alt at tildele 1.500 kr.

Bilag

Ansøgninger til puljen for løbende ansøgninger 2024

Ansøgning til Puljen for Ildsjæle



Punkt 23: Eventuelt

Beslutning
-
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