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Punkt 47: Beslutninger om dagsordenen

Beslutning
Godkendt.



Punkt 48: Meddelelser fra formand og forvaltning

Beslutning



Punkt 49: Temadroftelse om hjemloseteam

24-005852
Beslutning
Droftet.
Fremstilling

Resume

Forvaltningen fremlagger opleeg om hjemleoseteamet til droftelse.
Indstilling

Forvaltningen indstiller, at sagen droftes.
Beslutningskompetence

Beskaftigelses- og Socialudvalget

Sagsfremstilling

Forvaltningen fremlegger opleg om hjemleseteam til droftelse.



Punkt 50: Status pa udvalgets arbejde med kernevelfaerd frem mod
forarsseminar

Beslutning
Droftet.
Fremstilling

Resume

Forvaltningen giver en status pa arbejdet med omstilling af kernevelfard jf. budgetforlig 2024-2027.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at sagen dreftes.

Beslutningskompetence

Beskeftigelses- og Socialudvalget

Sagsfremstilling

For at indfri visionen ’Velfzerd skaber vi sammen’ arbejder alle udvalg med at genteenke kernevelfeerden. Malet er at skabe
steerke fellesskaber, indfri ambitionen om nedvendig hjlp til tiden og styrke nytenkning og frisettelse. Det er i
budgetforlig 2024-27 besluttet, at Beskeftigelses- og Socialudvalget skal omprioritere og nytaenke indsatser svarende til
17,8 mio. kr.

Forvaltningen giver en status pa arbejdet pd Beskaftigelses- og Socialudvalgets omrade.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2024.



Punkt 51: Udtalelse til Ankestyrelsen

24-005674
Beslutning
Anbefales.
Fremstilling

Resume

Ankestyrelsen har bedt byrddet om en udtalelse pa baggrund af en henvendelse til styrelsen, om omlaegning af tilbuddene
Monday Knights og Tirsdagsgruppen. Byradet skal tage stilling til forvaltningens udtalelse, som ved godkendelse
fremsendes til Ankestyrelsen.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at udkast til udtalelse til Ankestyrelsen godkendes.
Beslutningskompetence

Byradet

Sagsfremstilling

Ankestyrelsen har den 4. marts 2024, bedt Roskilde Kommune om en udtalelse pa baggrund af en henvendelse fra
Autismeforeningen Kreds Midtsjelland og parerende. Udtalelsen skal bruges til at vurdere, om der skal dbnes en
tilsynssag mod Roskilde Kommune.

Ankestyrelsen beder ogsé om, at Roskilde Kommune redeger for, hvordan kommunen sikrer, at de brugere, der er henvist
til aktivitets- og samvarstilbuddet "Makers Corner” efter servicelovens § 104 i serviceloven, fortsat far den hjelp og
stotte, de har behov for.

Henvendelsen fra Autismeforeningen Kreds Midtsjaelland og parerende omhandler sagsbehandlingen, som har ledt op til
omlagningen, af Monday Knight og Tirsdags Gruppen, fra et § 104 tilbud i serviceloven til et § 82 a tilbud i serviceloven.
Autismeforeningen mener endvidere, at der ikke er foretaget individuelle vurderinger af brugerne inden omlagningen
samt, at byradets godkendelse den 31. januar 2024 af udmentning af sam- og nytenkning af indgange og indsatser i 2024
medferer en konkret forringelse af de to tilbud.

Forvaltningen redeger i udtalelsen, der er vedlagt som bilag, for forlebet omkring omlaegningen af Monday Knights og
Tirsdagsgruppen.

Forvaltningen understreger i redegerelsen, at der ikke er en sammenhang mellem omlegningen af tilbuddene og de
vedtagne besparelser pd Makers Corner.

Det er forvaltningens vurdering, at omlaegningen af tilbuddene er handteret forvaltningsmaessigt korrekt.

Det er endvidere forvaltningens vurdering, at et gruppetilbud efter serviceloven § 82 a modsvarer brugernes stottebehov.
Forvaltningen laegger vaegt pa, at der ikke er sket a&@ndringer i indholdet af gruppeforlebene, sa brugerne forsat modtager
den samme stoatte som for omlaegningen. Alle brugere af grupperne er tilknyttet GRO - Aben radgivning. Her kan de
henvende sig, hvis de har udfordringer i deres nuvaerende indsats eller har behov for yderligere eller anden stotte.

Okonomi
Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2024.

Bilag
Brev fra Ankestyrelsen af den 4. marts 2024

Forvaltningens udtalelse til Ankestyrelsen



Punkt 52: Delvis frigivelse af radighedsbelob til forbedringer pa Bosted
Heorhus

24-006461
Beslutning
Anbefales.
Fremstilling

Resume

For at gere botilbuddet Horhus tidssvarende, er der behov for at installere eget toilet og bad til to boliger. De tidssvarende
rammer pa bostedet kan etableres ved at anvende tidligere afsatte midler til at gare det midlertidige botilbud St. Valbyve;j
mere tidssvarende. Det har vist sig meget vanskeligt at 2endre forholdene pa St. Valbyve;.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at der afsattes radighedsbeleb og gives en anlaegsbevilling 1 2024 pé 1,5 mio. kr. til etablering af
bad og toiletforhold i tilknytning til boliger ved botilbuddet Horhus. Bevillingen finansieres ved omplacering af allerede
afsat rddighedsbeleb til tidssvarende boliger i botilbud St. Valbyve;.

Beslutningskompetence

Byradet

Sagsfremstilling

Botilbuddet Horhus er et § 108 leengerevarende botilbud efter serviceloven med degndeekning for voksne borgere med
varigt og betydeligt nedsat psykisk og fysisk funktionsevne. Der bor 24 borgere pa Horhus.

To boliger har benyttet et feellestoilet pd modsatte side af en gang. Ankestyrelsen har i tidligere principafgerelse skrevet,
at reglerne om bl.a. selvstendigt toilet og bad i almene aldreboliger, ogsa ma anses som varende krav til et
leengerevarende botilbud efter servicelovens § 108.

De samlede omkostninger for indvendig ombygning og etablering af to boliger med tilherende selvsteendige bad og
toiletforhold til hver bolig pa Herhus er vurderet til 1,5 mio. kr.

Det foreslés, at midlerne til etablering af disse faciliteter pd Horhusene, tages fra de afsatte 8 mio. kr. i budget 2023 til at
gore det midlertidige botilbud pé St. Valbyvej tidssvarende samt etablere tre yderligere pladser pa matriklen. Beslutningen
om at arbejde videre med at renovere botilbuddet pa St. Valbyvej blev truffet i det davaeerende Beskaftigelses- og
Socialudvalg d. 3. juni 2021. Midler blev herefter afsat i budget 2022.

Det har efter nermere tekniske analyser, vist sig meget vanskeligt at gennemfore disse tiltag pa den eksisterende matrikels
muligheder pé St. Valbyvej. En renovering vil ydermere medfere en reduktion i antal pladser og forringe driftsvilkar for
tilbuddet. Derudover har analyser af matriklen vist, at det ikke er muligt at udvide antal m?2 til de enskede tre yderligere
pladser pa grund af forhold i jordbunden. Derfor foreslas disse oprindelige afsatte midler til St. Valbyvej bedre anvendt til
at sikre, at alle boligerne pa botilbuddet Horhusene er tidssvarende.

Det er forvaltningens samlede faglige vurdering, at St. Valbyvej tilbuddet godt kan fungere i de eksisterende rammer. Det
skal samtidig navnes, at tilsynet ikke har patalt de eksisterende fysiske rammer pa St. Valbyve;j.

Der henvises endvidere til anden sag pa dagsorden "delvis frigivelse af rddighedsbeleb til forbedringer pa Bosted
Hyrdehej".

Okonomi

Sagen har bevillingsmassige konsekvenser i 2024, men pavirker ikke kassebeholdningen, da der er tale om omplacering
af allerede afsat rddighedsbeleb i budget 2024.
@konomiske konsekvenser anlagssager i 2024:

Alle tal i 1.000 kr. 2024
- = merudgift eller mindreindtaegt
+ = Mindreudgift eller merindtaegt

Investeringsoversigt, senest vedtagne radighedsbelob:

Tidssvarende boliger, St. Valbyvej, udgifter -8.000



Ombygning Herhus, udgifter, udgifter

Forslag til revideret rddighedsbelab
Tidssvarende boliger, St. Valbyvej, udgifter

Ombygning Herhus, udgifter, udgifter

Ansggning om anlegsbevilling:
Tidssvarende boliger, St. Valbyvej, udgifter

Ombygning Herhus, udgifter, udgifter

Finansiering

Omplacering af bevilling

-6.500

-1.500

1.500

-1.500

-1.500



Punkt 53: Delvis frigivelse af radighedsbelob til forbedringer pa Bosted
Hyrdehgj

23-016557
Beslutning
Anbefales.
Fremstilling

Resume

Socialtilsyn @st har i 2022 vurderet, at de fysiske rammer pd Bosted Hyrdehgj mangler aktivitets- og medefaciliteter.
Rammerne pé bostedet kan etableres ved at anvende tidligere afsatte anleegsmidler til at gore det midlertidige botilbud St.
Valby mere tidssvarende. Det har vist sig meget vanskeligt at &ndre forholdene pa St. Valbyvej, og forbedringer pa det
permanente botilbud Bosted Hyrdehgj er mere presserende.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at der afsattes rddighedsbeleb og gives en anlegsbevilling i 2024 pé 4 mio. kr. til etablering af
feelles mode- og aktivitetsfaciliteter ved Bosted Hyrdehgj. Bevillingen finansieres ved omplacering af allerede afsat
radighedsbeleb til tidssvarende boliger i botilbud St. Valbyve;.

Beslutningskompetence

Byradet

Sagsfremstilling

Bosted Hyrdehgj yder intensiv og helhedsorienteret stotte til borgere med psykisk sarbarhed og samtidig misbrug.
Bostedet bestar af 10 pladser, der tildeles efter servicelovens § 107.

Socialtilsyn @st har ved tilsyn i 2022 vurderet, at de fysiske rammer i middel grad understetter borgernes trivsel og
tryghed og i lav grad understatter forméalet med tilbuddets indsats. Konkret er der tale om, at Bosted Hyrdehgj mangler
feelles mede- og aktivitetsfaciliteter samt mulighed for at atholde fortrolige samtaler med borgere, meder med eksterne
samarbejdspartnere og paedagogiske aktiviteter.

Herudover konkluderer Socialtilsyn Ost, at der er tale om et kompetent tilbud, der arbejder med afsat i en klar
malgruppebeskrivelse og med faglige tilgange og metoder i forhold til malgruppens sarlige behov. Det er vurderingen, at
borgerne, ud fra deres forudsatninger og individuelle udfordringer, udvikles og trives pa Bosted Hyrdehg;j.

For at imedekomme muligheden for etablering af felles mede- og aktivitetsfaciliteter har forvaltningen indhentet tilbud
pa en permanent tilbygning til den eksisterende del af bostedets bygning. Tilbygningen vil samtidig medfere muligheden
for en omrokering pa botilbuddet og kan frigere plads til en yderligere bolig, sa botilbuddet fremadrettet kan gges fra 10
pladser til 11 pladser.

De samlede omkostninger for tilbygningen er vurderet til at vaere 4 mio. kr.

Det foreslés, at midlerne til at gare Bosted Hyrdehgj mere tidssvarende tages fra de afsatte 8 mio. kr. i budget 2024 til at
gore det midlertidige botilbud pé St. Valbyvej tidssvarende samt etablere tre yderligere pladser pa matriklen. Beslutningen
om at arbejde videre med at renovere botilbuddet pa St. Valbyvej blev truffet i det daveerende Beskeeftigelses- og
Socialudvalg d. 3. juni 2021. Midler blev herefter afsat i budget 2022.

Det har efter neermere tekniske analyser, vist sig meget vanskeligt at gennemfore disse tiltag pa den eksisterende matrikel
pé St. Valbyvej. En renovering vil ydermere medfere en reduktion i antal pladser og forringe driftsvilkar for tilbuddet.
Derudover har analyser af matriklen vist, at det ikke er muligt at udvide antal m2 til de enskede tre yderligere pladser pa
grund af forhold i jordbunden. Derfor foreslas disse oprindelige afsatte midler til St. Valbyvej bedre anvendt til at skabe
kvalitetsmaessige gode rammer for beboerne pa Bosted Hyrdehgj, som ligeledes er et permanent botilbud.

Det er forvaltningens samlede faglige vurdering, at St. Valbyve;j tilbuddet godt kan fungere i de eksisterende rammer. Det
skal samtidig navnes, at tilsynet ikke har patalt de eksisterende fysiske rammer pa St. Valbyve;.

Der henvises endvidere til anden sag pa dagsorden "delvis frigivelse af radighedsbeleb til forbedringer pa Bosted
Heorhus".

Okonomi

Sagen har bevillingsmessige konsekvenser i 2024, men pavirker ikke kassebeholdningen, da der er tale om omplacering
af allerede afsat radighedsbelab i budget 2024.

Der har tidligere veeret afsat afledt drift til det faerdige byggeri pa St. Valbyvej. Denne afledte drift, vil blive omplaceret til
etablering af felles made- og aktivitetsfaciliteter ved Bosted Hyrdehg;j.

Okonomiske konsekvenser anlegssager 1 2024:

Alle tal 1 1.000 k. 2024



- = merudgift eller mindreindtegt
+ = Mindreudgift eller merindtaegt

Investeringsoversigt, senest vedtagne radighedsbeleb:

Tidssvarende boliger, St. Valbyvej, udgifter -8.000

Ombygning af Bosted Hyrdehgj, udgifter 0
Forslag til revideret rddighedsbeleb
Tidssvarende boliger, St. Valbyvej, udgifter -4.000

Ombygning af Bosted Hyrdehgj, udgifter -4.000

Ansggning om anlagsbevilling:

Tidssvarende boliger, St. Valbyvej, udgifter 4.000
Ombygning af Bosted Hyrdehgj, udgifter -4.000
Finansiering

Omplacering af bevilling -4.000



Punkt 54: Indtaegts- og udgiftsbevilling til puljemidler vedr.
afklaringspladser i socialpsykiatrien

24-001162
Beslutning
Anbefales.
Fremstilling

Resume

Roskilde Kommune har segt og faet midler til projektet "Mit liv, min vej videre" fra Socialstyrelsens ansggningspulje til
en forsegsordning med etablering af afklaringspladser til borgere, der udskrives fra den regionale psykiatri.
Socialstyrelsen har bevilget 15.120.658 kr. til brug i perioden 1. april 2024 til 31. marts 2026.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at der gives en indtaegts- og udgiftsbevilling pa i alt 15.120.658 kr. fordelt pa 6.349.243 kr. i
2024, 7.074.104 kr. 1 2025 og 1.697.311 kr. 1 2026.

Beslutningskompetence
Byradet
Sagsfremstilling

Roskilde Kommune har faet bevilget 15,1 millioner kr. af Socialstyrelsen. Midlerne skal bruges til at Roskilde Kommune,
i samarbejde med Faborg Midtfyn Kommune og Arhus Kommune, skal udvikle og afpreve en model for
afklaringspladser.

Afklaringspladser er malrettet borgere fra 18 ar med psykiske lidelser, der udskrives fra den regionale psykiatri og som 1)
ikke modtager en social indsats, men vurderes at have behov for dette eller som 2) modtager en social indsats, men
vurderes at have behov for en mere omfattende indsats i en periode i forleengelse af udskrivning. Projektet skal bidrage til:

¢ En malrettet udredning og beslutning om social indsats i borgerforlabet i overgangen fra indleggelse til
afklaringsplads, og videre i livet.

o Et teet tveerfagligt samarbejde, som skal medvirke til en smidig overgang for borgere mellem psykiatrien og
kommune.

¢ Fremtidig udvikling af tilbudstyper og viden pa socialomradet generelt, gennem udbredelse af modellen til nationalt
niveau.

Beskeftigelses- og Socialudvalget besluttede pa medet den 7. februar 2024 at etablere afklaringspladserne, som oprettes
pé Astershgjskolen. Projektet bidrager i evrigt til, at pladserne pa Astershejskolen kommer i brug, og at tomgangen
dermed minimeres.

I udviklingen af modellen for afklaringspladser vil Roskilde Kommune samarbejde med Psykiatrien @st, Region Sjelland
og de seks nabokommuner, hvis borgere ogsa benytter Psykiatrien OQst. Samarbejdet skal sikre at modellen er virksom og
effektiv, og kommer flest mulige borgere til gavn.

Projektperioden er fra 1. april 2024 til 31. marts 2026.

Jkonomi

Sagen har bevillingsmeessige konsekvenser i 2024, 2025 og 2026, men pavirker ikke kassebeholdningen. Der gives en
indtegtsbevilling og en tilsvarende udgiftsbevilling i de tre projektar pa: 2024: 6.349.243 kr., 2025: 7.074.104 kr. og
2026: 1.697.311 kr.



Punkt 55: Orientering om magtanvendelser pa voksensocialomradet i 2023

24-005698
Beslutning

Fremstilling

Resume

Udvalget orienteres om magtanvendelser pa voksensocialomradet i 2023. Der har veret 34 indberetninger i 2023. Til
sammenligning var der 52 indberetninger i 2022.

Beslutningskompetence
Beskeftigelses- og Socialudvalget
Sagsfremstilling

Begrebet magtanvendelse omfatter indgreb, som griber ind i borgerens selvbestemmelsesret ved brug af magt. Reglerne
om magtanvendelse er beskrevet i serviceloven og galder kun i arbejdet med borgere, som har en dokumenteret betydelig
og varig nedsat psykisk funktionsevne.

Magtanvendelse kan vare nedvendigt som led i omsorgen for borgere med en nedsat psykisk eller kognitiv
funktionsevne, i situationer som kraver, at der gribes ind for at sikre borgers veerdighed, sikkerhed og tryghed samt
hensynet til andre.

En beslutning om brug af magtanvendelse ma kun ske, nér alle andre muligheder er afprevet. Paedagogiske tiltag skal altid
komme for brug af magtanvendelse. I akutte situationer kan leder og medarbejdere treeffe beslutning om brug af
magtanvendelse, det kan eksempelvis veere fastholdelse i farlige situationer. Andre beslutninger om brug af magt,
eksempelvis brug af stofseler eller fastholdelse i hygiejnesituationer, treeffes af Roskilde Kommunes
Magtanvendelsesudvalg. Alle magtanvendelser skal indberettes til Magtanvendelsesudvalget samt Socialtilsynet.
Magtanvendelsesudvalget behandler indberetninger pa de borgere, hvor Roskilde Kommune har ansvaret for, at de er
placeret pa et botilbud, uanset om de opholder sig i Roskilde Kommune eller pé et udenbys botilbud.

12023 er antallet af magtanvendelser faldet markant fra forrige ar. Dette skyldes primeert det fortsatte samarbejde med
bostederne, hvor det er lykkedes at tilretteleegge hjeelpen bedre til de enkelte borgere, der i 2021 og 2022 havde gentagne
magtanvendelser.

12021-2023 har indberetningerne om magtanvendelser fordelt sig som folger — tallet i () angiver fordelingen pé personer:

2021 2022 2023

Afvaergehjeelp § 124 ¢ 1

Fastholdelse mv. i akutte situationer § 124 d 73 34 20
(16) (10) (15)

Fastholdelse i hygiejnesituationer § 126 a 2 (2) 1

Anvendelse af stofseler § 128 6 (6) 4 (4) 5 (5)

t/)&nvendelse af tryghedsskabende velfardsteknologi § 128 1 1

Andet* 13 12 7 (6)
(10) (10)

I alt 94 52 34

* Magtanvendelser uden for serviceloven, behandling, nedvarge/nedret, guidning.

12023 er Magtanvendelsesudvalget begyndt at aftholde oplag for ansatte pd kommunens botilbud, som led i at skaerpe
opmarksomheden pa, hvorndr man ma bruge magt, og hvordan man kan forebygge brugen heraf samt minde om
vigtigheden af at indberette alle indgreb. Der er i arbejdet med magtanvendelser fokus pa, at der i praksis reflekteres over
brugen af magt, ligesom hver magtanvendelse skal resultere i lering og forebyggelse af yderligere indgreb. Dette
oplysningsarbejde fortsatter i 2024.

Okonomi



Sagen har ingen bevillingsmessige konsekvenser i 2024.

Bilag

Forklaring pa magtanvendelser pd voksen socialomradet 2021-2023



Punkt 56: Orientering om veteranindsatsen

22-364385F
Beslutning

Fremstilling

Resume

Udvalget forelaegges den arlige orientering om veteranindsatsen i Roskilde Kommune. Indsatsen har til formal at
understotte og anerkende veteraner og deres familier, der bor i Roskilde Kommune. Ifolge forsvarets opgerelse var ca.
500 veteraner bosiddende i Roskilde Kommune i 2023.

Beslutningskompetence

Beskaftigelses- og Socialudvalget

Sagsfremstilling

Beskaftigelses- og Socialudvalget anbefalede den 2. februar 2022 at ansztte en veterankoordinator i Roskilde
Kommune. Kommunen har efterfelgende haft en veterankoordinator siden 1. april 2022. Veterankoordinatorens opgave er
at veere veteranernes indgang til Roskilde Kommune ved at sikre koordineringen mellem kommunens forskellige
myndigheder, radgivning og sparring med veteranerne og deres parerende samt styrke samarbejdet med relevante
samarbejdspartnere. Nedenfor prasenteres aktiviteter gennemfort i 2023 og planer for kommende aktiviteter i 2024.
12023 har kommunen styrket samarbejdet med Veterancenteret, hvilket har medfert etableringen af faste kvartalsvise
meder mellem kommunens veterankoordinator og Veterancenterets opsegende medarbejder, som er tilknyttet Roskilde
Kommune. Disse meder har til formal at forbedre koordineringen af statteindsatser til veteraner samt sparring og
vidensdeling.

Den 5. september 2023 blev den arlige Flagdag for Danmarks udsendte aftholdt. Den blev fejret med gudstjeneste i
Domkirken og reception i Byens Hus. Kommunens ca. 500 veteraner og deres familier blev inviteret til arrangementet,
hvoraf ca. 40 deltog. Som en ny tilfejelse blev bern, der har en ner relation til en nuvarende eller tidligere veteran, tildelt
et diplom og en bernemedalje. Dette initiativ viste sig at vere en stor succes.

I foréret 2024 har Roskilde Kommune pabegyndt et samarbejde med "DIF Soldaterprojekt" om etableringen af "Safe
Zone" sammen med Roskilde A.K. styrkeklub. "Safe Zone" tilbyder trygge treeningsfellesskaber og lokale
idreetsaktiviteter til bade fysisk og psykisk skadede veteraner og betjente. Der sigtes efter tilbud til veteranerne om ”’Safe
Zone” feellesskaber inden sommeren 2024.

En kortleegning af antallet af veteraner med en tilknytning til jobcenteret og/eller socialomréadet blev foretaget primo
2024. Hensigten med kortleegningen har vaeret at give forvaltningen viden om, hvor mange veteraner der modtager
ydelser, og give viden til sagsbehandlere om en borger har en baggrund som veteran. Kortleegningen viser, at
medarbejderne pé beskaftigelses- og socialomradet har kendskab til fem borgere med en veteranbaggrund. I forleengelse
af kortlaegningen modtager medarbejdere pa beskeaftigelses- og socialomradet kompetenceudvikling og viden fra
Veterancenteret, der skal kvalificere medarbejdernes arbejde med veteranerne.

Udvalget vil modtage en ny orientering og opfelgning pa veteranindsatsen primo 2025.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2024.



Punkt 57: Orientering om kontrol med sociale ydelser i 2023

23-007147
Beslutning

Fremstilling

Resume

Beskaftigelses- og Socialudvalget far en status pa kontrol med sociale ydelser i 2023. 1 2023 har Jobcenterets kontrolteam
behandlet 313 sager. I 64 af sagerne er der sket en regulering og/eller stop af sociale ydelser, idet ydelserne var uberettiget
modtaget. Den kommunale andel af besparelsen i 2023 er i alt 5.609.711 kr.

Beslutningskompetence
Beskaftigelses- og Socialudvalget
Sagsfremstilling

Kontrolteamet i Roskilde Kommune har til formal at undgé socialt bedrageri og misbrug af offentlige ydelser.
Kontrolteamet har i 2023 behandlet 313 sager, som de har opsporet pa eget initiativ eller gennem henvendelser fra
borgere, kollegaer og samarbejdspartnere. Henvendelser til kontrolteamet sker telefonisk, personligt eller anonymt via
kommunens hjemmeside. Arbejdet har resulteret i, at der 1 2023 er blevet opdaget snyd og uberettiget modtagelse af
sociale ydelser i 64 sager. Det har medfert en fremadrettet arlig besparelse pa 4.643.234 kr. samt 2.179.192 kr. i
tilbagebetalingskrav og samlet udger det et belgb pa 6.822.426 kr. Dette er en stigning i forhold til sidste ar, hvor det
samlede belab udgjorde 5.769.825 kr.

Den kommunale andel af besparelsen i 2023 er 5.609.711 kr., som beregnes ud fra en fordeling, hvor Roskilde Kommune
i gennemsnit atholder 80 % og staten atholder 20 % af udgifterne til ydelserne.

Kontrolteamet er en del af Jobcentrets afsnit for udbetaling af ydelser og bestar af 3 medarbejdere. Kontrolindsatsen er
helhedsorienteret og kan opdeles i; 1) den forebyggende indsats i ansegningsfasen, 2) den lebende kontrol og 3)

den opfelgende kontrol. Jobcenterets afsnit for udbetaling af ydelser star for de forste to elementer af kontrolindsatsen, og
Kontrolteamet stér for det tredje element, som er den opfelgende kontrol. Som en del af kontolindsatsen samarbejder
Kontrolteamet med gvrige afdelinger i kommunen. Sterstedelen af kontrolsagerne opstér internt i kommunen, enten pa
initiativ af Kontrolteamet eller efter henvendelse fra kollegaer. Kontrolteamet arbejder hele tiden p4, at teamets erfaringer
kan fore til forebyggelse af snyd og udbetalinger pa forkerte grundlag. Ud over det interne samarbejde 1 kommunen er der
samarbejde med Udbetaling Danmark og i mindre omfang andre offentlige myndigheder, sdsom Styrelsen for
Arbejdsmarked og Rekruttering, Skat og Politiet. Kommunen bidrager dermed til flere myndigheders indsats for at
modvirke socialt bedrageri og fejludbetalinger.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2024, da den vedrarer kontrol af sociale ydelser i 2023.



Punkt 58: Orientering om Handicapradets arsrapport 2023

23-024234
Beslutning

Fremstilling

Resume

Hovedpunkterne i Handicapradets arsrapport for 2023 fremlaegges til orientering.
Beslutningskompetence

Byradet

Sagsfremstilling

Kommunen skal efter Retssikkerhedsloven § 37a nedsatte et handicaprad. Handicapradets opgaver er at radgive byradet i
handicappolitiske spargsmél og formidle synspunkter mellem borgerne og byradet om lokalpolitiske spergsmal, der
vedrarer borgere med handicap. Byradet skal hare Handicapradet om alle initiativer, som har betydning for mennesker
med fysisk og/eller psykisk handicap.

Handicapréadet bestar af 14 medlemmer: 7 repraesentanter udpeget efter indstilling fra Danske Handicaporganisationer
(DH) i Roskilde, 3 byrddsmedlemmer og 4 administrative repreesentanter.

I formandens beretning i arsrapporten fremhaves, at Handicapradet i 2023 har varet seerligt fokuseret omkring
udviklingen af den kommende handicappolitik i Roskilde Kommune. Et andet omrade, som har optaget Handicapradet
har vaeret fokus pa beskaeftigelsesomradet og job til udsatte grupper. Handicapradet har endvidere lebende henover aret
bidraget med heringssvar til de politiske udvalg, herunder bidrag til budget 2024.

Handicapprisen, som Handicapradet er ansvarlig for, blev i 2023 uddelt til Mads Winskov Henriksen for at skabe gode
sportslige rammer og tilbud for mennesker med handicap i Boldklubben Rade Stjerne Roskilde. Samtidig var der priser til
Lykkekids Roskilde og Specialbernehaven Bjerget for sociale arrangementer, der atholdes i 2024.

Arsrapporten for 2023 blev godkendt i Handicapradet den 14. marts 2024.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmessige konsekvenser i 2024.

Bilag

Handicapréadets arsrapport 2023



Punkt 59: Orientering om Roskilde Kommunes Beskaeftigelsesrad 2023

24-005578
Beslutning

Fremstilling

Resume

Udvalget orienteres om Beskeeftigelsesradets aktiviteter i 2023. Beskeaftigelsesradet er nedsat af byradet.
Beskeftigelsesradet arbejder temaorienteret og har i 2023 valgt at arbejde med at oge unges kendskab og praksiserfaring
med lokale virksomheder.

Beslutningskompetence

Beskeftigelses- og Socialudvalget

Sagsfremstilling

Roskilde Kommunes Beskaftigelsesrad har til formal at rddgive om, hvordan det lokale arbejdsmarked kan udvikles.
Radet er nedsat af byradet i forbindelse med konstitueringen og bestar af 4 byraddsmedlemmer, 5
virksomhedsreprasentanter og 3 repraesentanter for de faglige organisationer. Udvalgsformanden for Beskaftigelses- og
Socialudvalget er formand for Beskeftigelsesradet. Der er ikke leengere krav om, at kommunerne nedsatter et
Beskeftigelsesrad.

Beskaftigelsesradet arbejder temaorienteret, og i efteraret 2022 nedsatte de en arbejdsgruppe med fokus pé at ege unges
kendskab og praksiserfaring med lokale virksomheder. Arbejdsgruppen tog afseet i de dreftelser og fokuspunkter, der blev
udarbejdet under et af radets temaer i 2022: ”De unges uddannelsesvalg - s& de kommer pa rette vej tidligt med lokale
initiativer, der forteller om mangfoldigheden pé arbejdsmarkedet, og at alle funktioner har vaerdi”. Opsamlingen pé det
tema kan findes pa mede i Beskeftigelses- og Socialudvalget den 19. april 2023, punkt 55.

Arbejdsgruppen har bl.a. samarbejdet med en reprasentant for erhvervsskolerne og UngeGuidens Erhvervsplaymaker, der
skal bygge bro mellem unge, skoler, erhvervsuddannelser og erhvervsliv.

I oktober 2023 holdt beskaeftigelsesradet temadag pa en lokal virksomhed og formulerede ud fra arbejdsgruppens
tilbagemeldinger folgende fokuspunkter for det videre arbejde omkring emnet: 1) Vigtigt at hjelpe virksomhederne med
at gore det sa enkelt som muligt at tage en ung i fritidsjob. 2) Ideer til samarbejde med virksomhederne i forhold til de
unge i grundskolen. 3) Unge i praksis

Disse fokuspunkter er uddybet i Beskaftigelsesradets opsamling pa temaet om de unges kendskab og praksiserfaring med
lokale virksomheder, der er vedlagt som bilag.

12024 har Beskeaeftigelsesradet besluttet at forsatte med den temaorienterede arbejdsform. Rédets tema for 2024 er:
Seniorer pa arbejdsmarkedet — Fastholdelse og rekruttering.

Pkonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2024.

Bilag
Hovedpointer BR 2023 Unge og de lokale virksomheder

Medlemmer af Roskilde Kommunes Beskeftigelsesrdd 2024



Punkt 60: Orientering om Integrationsradets arsrapport 2023

23-023668
Beslutning

Fremstilling

Resume

Hovedpunkterne i Integrationsradets arsrapport for 2023 fremlaegges til udvalgets og byradets orientering. Den samlede
arsrapport fremgér af bilag.

Beslutningskompetence
Byradet
Sagsfremstilling

I overensstemmelse med integrationslovens § 42 kan kommunerne oprette et integrationsrad. Roskilde Kommune har haft
integrationsrad siden 2000. Integrationsradet har til formal at medvirke til, at byradets integrationsindsats er effektiv og
sammenhangende samt egnet til at fremme etnisk ligestilling. Rédet er haringspart og skal i videst muligt omfang heres
om initiativer, som har betydning for integrationsomradet. Integrationsradet bestar af:

¢ To byradsmedlemmer
¢ Tre borgerreprasentanter
¢ Syv reprasentanter fra lokalsamfundet

Integrationsradets formand udarbejder arligt i henhold til radets forretningsorden en skriftlig beretning over radets
virksomhed for det foregdende ar. I 2023 startede Integrationsradet aret med et strategiseminar, som resulterede i tre spor,
der danner rammen for radets fokus og indsatsomrader. De tre spor er: 1) Fellesskaber og kulturudveksling samt
Medborgerskab og oplysning, 2) Sprog og 3) Uddannelse og beskaftigelse. Indenfor de tre spor har radet dels afprovet
nye initiativer og dels lavet analyser, som omsattes til anbefaling til byradet angdende integration i Roskilde Kommune.
Integrationsradet uddeler hvert ar Integrationsprisen til personer eller virksomheder, som har gjort en serlig indsats for
integrationen af flygtninge og indvandrere i Roskilde Kommune. 1 2023 blev denne uddelt til Sjellands
Universitetshospital, Driftsafdelingen, Serviceafsnit Roskilde samt en lokal indsats for flygtninge ved Landsbyradet for
Agerup og Omegn. P4 hver sin mide har disse bidraget til bide beskaftigelsen og medborgerskabet for nytilkomne
borgere i kommunen.

Integrationsradet har endvidere lobende henover éaret bidraget med heringssvar til de politiske udvalg, herunder bidrag til
budget 2024.

Arsrapporten samt Integrationsradets arshjul er vedhaftet sagen.

Okonomi
Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2024.

Bilag
Arshjul 2023 til arsrapport

Arsberetning 2023



Punkt 61: Eventuelt

Beslutning
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