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Punkt 41: Godkendelse af dagsorden

Beslutning
Godkendt
Sagens forleb

24-11-2022 Roskilde Elite- og Talentrad
Beslutning ikke frigivet




Punkt 42: Meddelelser fra formanden og andre

Beslutning

Frank Veje orienterede om megde med borgmesteren.
Godkendt

Sagens forleb

24-11-2022 Roskilde Elite- og Talentrad
Beslutning ikke frigivet




Punkt 43: Halvarlig evaluering af elitesportsaftaler.

22-365264F
Beslutning
Godkendt
Fremstilling

Resume

Roskilde Kommune har indgéet elitesportsaftaler med Roskilde Bordtennis, FC Roskilde, Roskilde Handbold, Roskilde
KFUM og Roskilde Roklub for perioden 1. juli 2021 til 30. juni 2024. Som en del af aftalen gennemfores der halvérlige
evalueringer af elitesportsaftalerne, som forelaegges Elite- og Talentradet til godkendelse og Kultur- og Idraetsudvalget til
orientering.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Elite- og Talentradet godkender evalueringen og videresender den til orientering i Kultur- og
Idraetsudvalget.

Beslutningskompetence
Kultur- og Idreetsudvalget
Sagsfremstilling

Forvaltningen har gennemgéet forpligtelserne med Roskilde Bordtennis, Roskilde Hdndbold og Roskilde Roklub og FC
Roskilde i deres respektive elitesportsaftaler mellem Roskilde Kommune og den enkelte klub.

Roskilde KFUM og FC Roskilde har ligesa en elitesportsaftale med Roskilde Kommune. Her galder for begge klubber, at
de skal leve op til en sportslig forpligtelse, for der kan blive udbetalt midler. FC Roskilde lever op til dette fra 1. juli til 31.
december 2022 og har modtaget midler.

For at FC Roskilde skal modtage midler i den resterende periode i aftalen gaelder, at klubben skal bevare sin status som 2.
divisionsklub samt have en samarbejdsaftale med Roskilde Boldklub. Samarbejdsaftalen skal praesenteres for Kultur- og
Idreetsudvalget inden érsskiftet. Sdfremt der ikke er en godkendt samarbejdsaftale, vil midlerne bortfalde og blive fordelt
forholdsvis blandt de gvrige klubber, som har en elitesportsaftale.

Roskilde KFUM har ikke mulighed for at rykke op i 2. division i aftaleperioden og vil derfor ikke modtage midler.

For alle klubberne geelder, at de skal leve op til en raekke definerede forpligtelser i deres respektive aftaler.

Oversigt over de samlede forpligtelser, som hver klub skal leve op til forefindes i bilag.

De vedhaftede bilag er gennemgéaet med klubberne.

For FC Roskilde gzlder at der er elementer i deres forpligtelser klubben ikke har levet op til. Arsagen til dette skyldes
manglende overlevering da klubben skiftede ansat pa omradet. Klubben vil fremadrettet serge for at leve op til
forpligtelserne.

Med udgangspunkt i dette er det forvaltningens vurdering, at alle fire klubber lever op til deres forpligtelser i deres
elitesportsaftale med Roskilde Kommune.

Okonomi
Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser for 2022.
Sagens forleb

24-11-2022 Roskilde Elite- og Talentrad
Beslutning ikke frigivet

Bilag

Roskilde Bordtennis forpligtelser 2021-2022
Roskilde handbold forpligtelser 2021-2022
Roskilde Roklub forpligtelser 2021-2022

FC Roskilde forpligtelser 2022



Punkt 44: Talentstrategimal prioriterede sportsgrene for 2023

22-365264F
Beslutning
Godkendt
Fremstilling

Resume

Elite- og Talentradet skal godkende klubbernes talentstrategimal for 2023.
Indstilling

Forvaltningen indstiller, at strategimél for de prioriterede sportsgrene godkendes.
Beslutningskompetence

Elite- og Talentradet

Sagsfremstilling

Elite- og Talentradet godkendte p&d mede den 30. november 2017, punkt 55, ’Kriterier for uddeling af puljemidler til
prioriterede sportsgrene”.

Pa madet i Elite- og Talentradet den 15. september 2022, punkt 33, indstillede arbejdsgruppen, at det skal vaere samme
model, der arbejdes med videre frem.

Kriterierne godkendes arligt af Kultur- og Idraetsudvalget. De blev behandlet pd mede den 6. april 2022, punkt 53, som en
del af Elite- og Talentradets arsplan 2022/2023.

De seks klubber der er prioriterede sportsgrene (Roskilde Boldklub, Roskilde BMX, Roskilde Bordtennis, Roskilde Cykle
Ring, Roskilde Handbold og Roskilde Roklub), har alle vaeret i dialog med forvaltningen vedrerende forslag til tre
individuelle talentstrategimal for 2023.

Opfyldelsen af hvert mél udleser 1/18 af 250.000 kr. (3 méal x 13.888 kr. x 6 klubber)

Elite- og Talentradet bedes vurdere de seks klubbers fremlagte talentstrategimal.

Beskrivelse af de seks klubbers talentstrategimal forefindes i bilag.

Forvaltningen foretager en érlig evaluering af méalene. Denne evaluering vil blive prasenteret for Elite- og Talentradet pa
arets forste mode. Herefter skal Elite- og Talentrddet godkende, hvilke mal der er opfyldt og som udleser midler fra puljen
for de prioriterede sportsgrene.

De midler der ikke udloddes overfores til en udviklingspulje, som de prioriterede sportsgrene kan sgge. Her foretager
forvaltningen behandlingen af puljen.

Okonomi
Sagen har ingen bevillingsmaessige konsekvenser for 2022.
Sagens forleb

24-11-2022 Roskilde Elite- og Talentrad
Beslutning ikke frigivet

Bilag

Talentstrategimal 2023



Punkt 45: Status elitesportsaftaler for samarbejde mellem FC Roskilde og
Roskilde KFUM

22-365264F
Beslutning

ETR indstiller til KIU, at der gives en dispensation, sa de to klubber har til 1. marts til at praeesentere en model for
samarbejde. Midlerne for 1.halvar vil blive udbetalt, nar KIU har godkendt den samarbejdsmodel.

Fremstilling

Resume
En status pa den del af elitesportsaftalerne der omhandler fodbold.
Indstilling

Forvaltningen indstiller, at Elite- og Talentradet drofter status og forholder sig til en indstilling til naestkommende mede i
Kultur- og Idretsudvalget.

Beslutningskompetence
Kultur- og Idraetsudvalget
Sagsfremstilling

Roskilde Kommune har elitesportsaftaler for perioden 1. juli 2021 til 30. juni 2024. Elitesportsaftalerne blev godkendt pa
medet 1 Kultur- og Idraetsudvalget den 21. oktober 2020 under punkt 114.

I beslutningen fra medet ligger en premis i forhold til det, som i sagen er benavnt 'fodboldprojektet'. Her gelder for de to
klubber FC Roskilde og Roskilde KFUM, at for at kunne modtage midler fra elitesportsaftalen, sé skal en klub spille i
mindst 3. bedste raeekke under DBU, det som svarer til 2.division.

Begge klubber startede i det forste ar af elitesportsaftalens periode 1. juli 2021 til 30. juni 2022, med at spille 3.division
og var dermed ikke berettiget til at modtage stotte.

Til denne sason rykkede FC Roskilde op i 2.division, mens Roskilde KFUM rykkede ned i Danmarksserien, og dermed
opfyldte FC Roskilde betingelsen for at modtage stotte, som klubben har modtaget.

I indgaelsen af elitesportsaftalerne ligger der en preemis om, at FC Roskilde og Roskilde KFUM skriftligt skal komme
med en model til hvordan der kan samarbejdes mellem de to klubber og denne skal vere prasenteret for Elite- og
Talentradet og efterfolgende Kultur- og Idratsudvalget inden udgangen af 2022.

Safremt der ikke er enighed mellem de to klubber bortfalder stetten, som bliver fordelt i forhold til beslutning ved
indgéelse af elitesportsaftaler, og midler vil tilfalde de evrige klubber der modtager stotte.

Rent sportsligt kan Roskilde KFUM ikke nd at komme op og spille i 2. division inden elitesportsaftalerne udleber. Det er
saledes kun FC Roskilde, der kan modtage midler i den resterende periode af elitesportsaftalerne, der udleber 30. juni
2024.

Forvaltningen har veret i dialog med de to klubber og vil give en opdatering pa medet i Elite- og Talentradet.
Forvaltningens opfattelse er at begge klubber har tilkendegivet de gerne vil sidde sammen i et udvalg, der skal se pa
muligheder, for at udvikle fodbolden i Roskilde Kommune.

For 'fodboldprojektet' i elitesportsaftalerne, er den samlede skonomi pa 405.000, som jf. beslutningen pa medet i Kultur-
og Idraetsudvalget den 21. oktober 2020 punkt 114, og er fordelt med 180.000kr til FC Roskilde og Roskilde KFUM samt
45.000 til Roskilde Boldklub. Safremt der er kun en klub der lever op til at kunne modtage midlerne, s modtager den
klub de 405.000kr.

Okonomi
Sagen har ingen budgetmaessige konsekvenser for 2022.
Sagens forleb

24-11-2022 Roskilde Elite- og Talentrad
Beslutning ikke frigivet




Punkt 46: Orientering om talentstrategimal lokalt prioriterede sportsgrene
2023

22-365264F
Beslutning
Godkendt
Fremstilling

Resume

I den ny samarbejdsaftale mellem Roskilde Kommune og Team Danmark 2021-2024 kom der tre lokalt prioriterede
klubber til.

Beslutningskompetence
Elite- og Talentradet
Sagsfremstilling

P& mede i Elite- og Talentrddet den 4. marts 2021, punkt 7, blev modellen for ekonomisk tilskud til de tre klubber, der er
lokalt prioriterede klubber i samarbejdsaftalen mellem Roskilde Kommune og Team Denmark for 2021-2024 besluttet.
Modellen er, at de tre klubber vil modtage deres tilskud, nér de har en samarbejdsaftale med deres respektive
specialforbund.

Forvaltningen har aftholdt meder med alle tre specialforbund Dansk Tennis Forbund, Gym Danmark og Dansk Boldspils
Union.

Ligesa har forvaltningen afholdt meder med de tre lokalt prioriterede klubber Roskilde Tennisklub, Roskilde TeamGym
og Roskilde Pigefodbold.

For Dansk Boldspils Union galder, at specialforbundet ikke laver samarbejdsaftaler med enkelte klubber. Det sker i stedet
via arbejdet omkring licensen, som den enkelte klub sgger om.

I licensarbejdet ligger flere indsatser end der typisk ses i dette projekts samarbejdsmodeller mellem klub og
specialforbund

Tilskuddet folger kalenderaret og vil blive udbetalt i januar til de enkelte klubber.

Forvaltningen atholder et &rligt mede med specialforbundet, hvor samarbejdsaftalen evalueres.

Okonomi
Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser for 2022.
Sagens forleb

24-11-2022 Roskilde Elite- og Talentrad
Beslutning ikke frigivet




Punkt 47: Mundtlig orientering elitesportsaftaler

22-365264F
Beslutning
Godkendt
Fremstilling

Resume

Klubberne orienterer mundtligt om elitesportsaftalerne ud fra den model, som blev godkendt pa mede i Elite- og
Talentradet den 16. september 2021, punkt 37.

Beslutningskompetence
Elite- og Talentradet
Sagsfremstilling

FC Roskilde, Roskilde Bordtennis, Roskilde Handbold, Roskilde KFUM og Roskilde Roklub har alle elitesportsaftaler
med Roskilde Kommune i perioden juli 2021 til og med juni 2024.

Status pa elitesportsaftalerne forelaegges Kultur- og Idraetsudvalget hvert halve ar (i 1. og 3. kvartal)

Pa hvert ordinaert mede giver tre af de fem klubber en mundtlig orientering i Elite- og Talentrddet med status pa
klubbernes arbejde med elitesportsaftalerne.

P& mede i Elite- og Talentradet den 16. september 2021, punkt 37, blev nedenstdende skabelon besluttet, hvor hver klub
har 8-10 minutter til at orientere om:

- stilling, skader, kampe og regattaer

- udfordringer, nyt fra treeningen og udtagelser

- hvordan det gér med at integrere unge spillere

- overordnet betragtninger.

Orienteringen skal kun indeholde det, som der er givet stotte til.

Deltagelse for de enkelte klubber kan ses i bilaget.

Séfremt en klub er forhindret i at deltage til et mede, udpeger forvaltningen hvilken klub, der skal give en mundtlig
orientering.

Til dagens mede er der en mundtlig orientering fra Roskilde Roklub, Roskilde Handbold og Roskilde KFUM.

Okonomi
Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser for 2022.
Sagens forleb

24-11-2022 Roskilde Elite- og Talentrad
Beslutning ikke frigivet

Bilag

oversigt



Punkt 48: Orientering fra klubberne om indsats pa fysisk trening for
udvalgte grupper i klubben

22-365264F
Beslutning
Godkendt
Fremstilling

Resume

En af de nye indsatser i den nuverende samarbejdsaftale mellem Team Danmark og Roskilde Kommune 2021-2024 er, at
klubberne arbejder med en indsats omkring fysiske gvelser.

Beslutningskompetence

Byradet

Sagsfremstilling

I samarbejdsaftalen mellem Team Danmark og Roskilde Kommune 2021-24 er der defineret, hvilke indsatser der vil
vere.

Et af de nye tiltag handler om at klubberne, der er med i projektet, hver is@r skal beslutte nogle basis fysiske gvelser samt
hvilken malgruppe, der skal vere involveret.

Dette skal kore gennem hele samarbejdsaftalen.

Udeverne skal selv uploade deres resultater og klubberne skal sidenhen praesentere deres forelebige oplevelser i forhold
til indsatsen for Elite- og Talentradet.

Motivation for indsatsen er, at det fysiske niveau er vigtigt i forhold til at undgé skader. Ved at sette fokus pa omradet i
samarbejde med klubberne enskes det, at der blandt udeverne kommer en oget indsats pad omradet.

P& mede i Elite- og Talentradet den 25. november 2021, punkt 51, presenterede klubberne deres gvelser som bilag til
sagen.

Klubberne har selv valgt hvilken gruppe i klubben, der har skullet arbejde med gvelserne.

Processen har vaeret i gang i et ar nu og klubberne har i det vedhaftede bilag givet en status pa, hvor de er samt deres
naste skridt pa omradet.

Okonomi
Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser for 2022.
Sagens forleb

24-11-2022 Roskilde Elite- og Talentrad
Beslutning ikke frigivet

Bilag

Status pa fysiske gvelser hos klubberne



Punkt 49: Orientering om Team Danmark projektet

22-365264F
Beslutning
Godkendt
Fremstilling

Resume

Forvaltningen orienterer om status pd Team Danmark projektet som et fast punkt pa raddsmeder.
Beslutningskompetence

Elite- og Talentradet

Sagsfremstilling

Der er afholdt ernaringskursus pd Himmelev Skole for talentklasserne. Der har ikke veret atholdt ernaringskursus endnu
for de udevere, der har modtaget midler fra Talentudviklingspuljen. Datoen forventes at falde pa plads snart og det vil
blive informeret til de respektive klubber. Det er dietister fra Team Danmark, der har opgaven.

Som led i indsatserne i projektet atholdes der et seminar to gange arligt for klubberne. Den 17. november fortalte
sportschef hos Dansk Cykle Union (DCU) Morten Bennekou, hvordan forbundet arbejder med deres talentudvikling.
DCU er meget bevidste om ikke at presse pa med resultater for tidligt og internationalt ger Danmark det fremragende i
cykelsporten.

Der er ros til modtagerne fra Talentudviklingspuljen, som pé skift har projektets Instagramprofil. De har leveret, og en
lille milepeel er ndet med 1.000 folgere. Hvornér nés de 5.000 folgere?

Roskilde Idrats Union er veart for arets idreetsfest d. 10. februar 2023. Her vil Elite- og Talentrddets medlemmer deltage
med ledsagere. Udeverne der har modtaget midler fra Talentudviklingspuljen, skal pa scenen og der vil vere interview
med et par stykker af dem.

Der er atholdt meder med nasten alle klubber i projektet, om klubbernes indsatser for deres udviklingsméal 2021-24. Dette
er en del af indsatserne i projektet. Omdrejningspunktet er blandt andet klubbernes talentudviklingsmilje og her er en
central medspiller pa klubbernes respektive specialforbund. Der er atholdt eller aftalt meder med specialforbundene
omkring dette. Dog ikke med DBU, da indsatsen her er bundet op péa licensarbejdet.

De 24 kommuner der har en samarbejdsaftale med Team Danmark, har varet samlet og set pé talentudviklingsmiljeer. Det
er enormt givende at have dette netverk. Ligesa har Team Danmark preaesenteret deres nye tanker i forhold til
morgentraening i talentklasser.

Infomede er blevet atholdt tirsdag den 22. november pa Himmelev Skole og ansegningsfrist for at sege talentklasserne er
iuge 6.

Okonomi
Sagen har ingen bevillingsmaessige konsekvenser for 2022.
Sagens forleb

24-11-2022 Roskilde Elite- og Talentrad
Beslutning ikke frigivet

Bilag

Oversigt eksponering for de prioriterede og lokalt prioriterede sportsgrene i Team Danmark projektet



Punkt 50: Medeplan for 2023

22-365264F
Beslutning
Godkendt
Fremstilling

Resume

Der fremlaegges en overordnet medeplan for fastlagte meder i Elite- og Talentradet i 2023. Madeplanen kan blive justeret
i forhold til feellesmede med Kultur- og Idraetsudvalget, som er medet i juni maned.

Sagsfremstilling

Elite- og Talentradet skal jf. rddets vedtegter § 5 atholde mindst fire meder om aret.

Der er et arligt feellesmode med Kultur- og Idraetsudvalget, hvor bl.a. &rsplanen for rddets arbejde fremlegges, jf. § 2 stk.
1 i vedtaegterne for Elite- og Talentradet.

I henhold til vedtaegterne for Elite- og Talentradet § 5 stk. 2, er det formanden for Elite- og Talentradet, der satter
mededatoerne.

Mgadeplan for 2023:

1. made den 2. marts 2022 — ordinzert mede

2. made den 7. juni 2022 — ordinert mede

2. made — den 7. juni fellesmede med Kultur- og Idraetsudvalget

3. made den 14. september 2022 — ordinart mede og temamede

4. made den 23. november 2022 — ordinart mede

Alle meder atholdes p& Roskilde Radhus eller hos en af klubberne efter aftale. Mader vil foregd mellem kl. 18.00 - 20.00,
med mindre andet er meddelt.

Arets 3. mode den 14. september er et temamode og varer typisk tre timer.

Der kan vere behov for ekstraordinere meder blandt andet i forhold til hurtig sagsbehandling af sager i det omfang
formanden eller mindst tre af de stemmeberettigede medlemmer, finder det nedvendigt.

Okonomi
Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser for 2022.
Sagens forleb

24-11-2022 Roskilde Elite- og Talentrad
Beslutning ikke frigivet



Punkt 51: Punkter til naeste mode

Beslutning
Godkendt
Sagens forleb

24-11-2022 Roskilde Elite- og Talentrad
Beslutning ikke frigivet




Punkt 52: Eventuelt

Beslutning
Godkendt
Fremstilling

Resume

Oversigten over faste dagsordenspunkter samt opridsning af nye punkter som skal til behandling i Elite- og Talentrédet p&
naste made.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at punkter til neeste made godkendes.
Beslutningskompetence

Elite- og Taletradet

Sagsfremstilling

Faste dagsordenspunkter:

- Godkendelse af dagsorden.

- Meddelelser fra formand og andre.

- Orientering om Team Danmark projektet

- Mundtlig orientering elitesportsaftaler

- Godkendelse af referat

- Punkter til neste mode

- Eventuelt.

Nye punkter:

- Forslag til &rsplan for Elite- og Talentradet 2023/24

- Orientering om talentstrategimal for prioriterede sportsgrene
- Orientering om érlig evaluering med Team Danmark om indsatser i samarbejdsaftalen
Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser for 2022.

Sagens forleb

24-11-2022 Roskilde Elite- og Talentrad
Beslutning ikke frigivet



Punkt 53: Godkendelse af referat

Beslutning
Godkendt
Sagens forleb

24-11-2022 Roskilde Elite- og Talentrad
Beslutning ikke frigivet
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