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Punkt 16: Møder i Beredskabskommissionen i 2022

14.00.03P35-0001 21

sagsfremstilling

Pkt. 16 Møder i Beredskabskommissionen i 2022

Sagsnr. 345573 Beredskabskommissionen Åbent punkt

Resume
Der skal fastsættes beredskabskommissionsmøder i 2022.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at forslag til mødedatoer godkendes.

Beslutningskompetence
Beredskabskommissionen

Sagsfremstilling
Det er tidligere aftalt, at der afholdes 4 ordinære møder i Beredskabskommissionen, og at møderne starter kl. 8.00 og
holdes tirsdag før et Økonomiudvalgsmøde.
Ud fra ovenstående foreslås følgende mødedatoer i 2022:
Den 8. februar kl. 8.00 – 10.00
Den 17. maj kl. 8.00 – 10.00
Den 20. september kl. 8.00 – 10.00
Den 6. december kl. 8.00 – 10.00

Økonomi
Sagen har ingen budgetmæssige konsekvenser.
Beredskabskommissionen, 21-09-2021, pkt. 16
Fraværende: Borgmester Tomas Breddam og Henrik Mikkelsen, Midt- og Vestsjællands Politi
Beredskabskommissionen godkendte de foreslåede datoer i 2022.



Punkt 17: Udvidelse af Viby
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Pkt. 17 Udvidelse af Viby

Sagsnr. 345573 Beredskabskommissionen Åbent punkt

Resume
I forlængelse af kommissionsmøde den 18. maj 2021, punkt 11 samt Roskilde Kommunes ”Plan for Risikobaseret
Dimensionering af Roskilde Brandvæsen, 2020, Serviceniveau” (RBD) fremgår det, at fremtidige ændringer i
infrastruktur, byudvikling, rekrutteringsproblemer eller andet kan påvirke behovet for nye eller ændrede placeringer.
På baggrund af den forventede byudvikling i Viby har Roskilde Brandvæsen nu gennemført en analyse, som skal danne
grundlag for videre drøftelse.
En eventuel beslutning om etablering af en ny brandstation er en langvarig proces, som kræver lang forberedelse.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at sagen drøftes i Beredskabskommissionen

Beslutningskompetence
Beredskabskommissionen

Sagsfremstilling
I forbindelse med Kommuneplan for Roskilde Kommune og Handlingsplan 2020-2024 for Viby, er der planer om en øget
vækst, nye udstykninger o.a. i Viby.
De kommende år sættes der fokus på udviklingen af nye boligområder, så Viby kan tilbyde et bredt udbud af boformer,
således at man kan blive boende hele livet og gennem forskellige livsfaser. Den planlagte byudvikling af Viby vil gøre, at
Viby kan få en størrelse og risikoprofil, som er sammenlignelig med Jyllinge (10.105 indbyggere).
Formålet med denne analyse er at belyse de beredskabsfaglige udfordringer, som byudviklingen i Viby medfører. Af
Kommuneplan for Roskilde Kommune fremgår det, at der med store boligprojekter undervejs både på Skousbo, i
bymidten og i Viby Øst vil ske en markant vækst i befolkningstal i Viby de kommende år.
Analysen er et værktøj, som skal medvirke til at belyse de beredskabsmæssige konsekvenser, byudviklingen har, således
at Roskilde Kommune kan træffe beslutning om serviceniveauet i Viby på et oplyst grundlag.

Økonomi
Der er for nuværende ikke regnet på økonomien og afventer beslutning fra relevante parter.
Beredskabskommissionen, 21-09-2021, pkt. 17
Fraværende: Borgmester Tomas Breddam og Henrik Mikkelsen, Midt- og Vestsjællands Politi
Sagen blev drøftet, og der var enighed om, at inden der tages yderligere beslutninger i sagen, skal der udarbejdes en
komparativ analyse med udviklingen i Jyllinge samt den reelle befolkningsprognose. Endvidere skal der udarbejdes en
eventuel trinvis etablering af ny brandstation.
Beredskabskommissionen er opmærksom på, at fra en endelig beslutning om etablering af ny brandstation vil der gå ca. 3
år, før brandstationen vil være etableret

Bilag

Analyse Viby



Punkt 18: Projekt Brandkadet
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Pkt. 18 Projekt Brandkadet

Sagsnr. 345573 Beredskabskommissionen Åbent punkt

Resume
Projekt Brandkadetter har siden september 2011 tilbudt unge i alderen 14-18 år et forløb i fritiden med førstehjælp,
brandbekæmpelse, ulykkeshåndtering, personlig udvikling og teambuilding. Projektet er et samarbejde mellem Roskilde
Kommune, Roskilde Brandvæsen, Politi og Boligselskabet Sjælland.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at potentiale ved at videreudvikle konceptet drøftes.

Beslutningskompetence
Beredskabskommission

Sagsfremstilling
Uddannelsen i Projekt Brandkadet giver de unge en attraktiv indgang til et aktivt medborgerskab, og er med til at gøre de
unge til rollemodeller i lokalområdet.
Under uddannelsen tilegner de unge sig færdigheder, der gør dem i stand til at håndtere pressede situationer. I forløbene
lærer de, hvordan man forebygger og slukker brande, hjælper mennesker i nødsituationer og giver førstehjælp. De unge
vil blive bedre til at tage ansvar og få tillid til selvstændigt at løse opgaver.
Flere af de unge, som har gennemført forløbet, er efterfølgende blevet tilknyttet Roskilde Brandvæsen som frivillig
instruktør eller som brandmand.
Med udgangspunkt i oplæg og præsentation af Francisco Ortega af resultater fra projekt Brandkadet ønskes en drøftelse af
potentiale ved at videreudvikle konceptet.

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser i 2021
Beredskabskommissionen, 21-09-2021, pkt. 18
Fraværende: Borgmester Tomas Breddam og Henrik Mikkelsen, Midt- og Vestsjællands Politi
Sagen blev drøftet, og det blev aftalt, at der til næste beredskabskommissionsmøde planlægges et mere omfattende indlæg
om projektet.
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Resume
Nyt simuleringsmiljø, der skal fungere som test- og træningsfacilitet i forhold til at håndtere oversvømmelsesrisici i
forbindelse med fx skybrud og stormflod, forventes klar til ibrugtagning i første halvår 2022.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutningskompetence
Beredskabskommissionen

Sagsfremstilling
Roskilde Brandvæsen samarbejder med en række virksomheder og vidensinstitutioner i CORO, Co-lab Roskilde om at
realisere et test- og træningscenter for oversvømmelsesbeskyttelse, hvor beredskaber, private løsningsleverandører,
vidensinstitutioner og borgere i fællesskab kan udvikle, teste og demonstrere nye mobile og midlertidige foranstaltninger,
der kan anvendes i forbindelse med især skybrud og stormflod.
Konkret skal der anlægges et simuleringsmiljø med mulighed for forskellige vandhøjder, der kan benyttes til udvikling og
udstilling af såvel eksisterende som nye løsninger, med involvering af professionelle og frivillige brugere. Formålet er at
sikre borgere, byggeri og infrastruktur mod vandskader på nye måder og mere effektivt end hidtil.
Simuleringsmiljøet skal ligge på Roskilde Brandvæsens grønne areal ved Gammel Vindingevej 10, 4000 Roskilde, og
Roskilde Kommune kommer til at eje såvel areal som anlæg. Anlægget skal bruges til træning af kommunens
medarbejdere og frivillige i beredskabet, men derudover udlejes overskudskapaciteten i anlægget til andre kommuner,
beredskaber, Beredskabsstyrelsen og private virksomheder samt foreninger mv. Vedligeholdelse og drift af anlægget
påhviler kommunen. Andre aktører har kun udgifter til leje ved konkret brug af anlægget. Det kan fx være i forbindelse
med kurser, men også som del af udviklings- og demonstrationsaktiviteter, hvor tests vil indgå.
I den sammenhæng er CORO-sekretariatet i dialog med bl.a. Aarhus Universitet, CLEAN, DTU og RUC samt Det
Nationale Netværk for Klimatilpasning og interesserede løsningsleverandører om at tænke i forskningsprojekter og living
lab processer eller kompetenceudviklingsforløb, så der løbende vil komme spændende aktiviteter i simuleringsmiljøet.
Roskilde Brandvæsen indgår allerede i et samarbejde omkring smart vandstandsvarsling, ligesom der er givet opbakning
til et projekt kaldet ”Riviera Life - Inclusive. Innovative. Climate-Resilient”, hvor der søges om EU-midler.

Byggetilladelse blev givet den 18. august, og Damgaard Rådgivende Ingeniører er aktuelt
ved at få ny tidsplan på plads for anlægsarbejdet i dialog med leverandører, således at
ibrugtagningsdato fastlægges og kommunikationsindsats kan igangsættes.
Økonomi
Det samlede budget for etablering af simuleringsmiljøet er 4,25 mio. kr., som finansieres af Roskilde Brandvæsen,
Roskilde Kommunes Udvalg for Vækst, Erhverv og Globalisering, Østifterne, Environment Solutions, Holbæk
Kommune, IBF, Anlægsgartner Gottlieb, DESMI og BWT. Derudover har flere andre CORO-medlemmer og strategiske
samarbejdspartnere deltaget i konceptudviklingen, ligesom Region Sjælland støtter med 300.000 kr. til kursusudvikling
målrettet civilsamfundet.
Beredskabskommissionen, 21-09-2021, pkt. 19
Fraværende: Borgmester Tomas Breddam og Henrik Mikkelsen, Midt- og Vestsjællands Politi
Grundet den nuværende situation med travlhed hos håndværkere samt eventuelle udfordringer med materialer var der var
enighed om, at inden igangsættelse af byggeprojektet, bør procesplanen revideres og økonomien revurderes.
Beredskabskommissionen tog orienteringen til efterretning.
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Resume
Dette notat indeholder en opfølgning på 1. og 2. kvartal for Roskilde Brandvæsen med væsentlige forklaringer på
afvigelser mellem forbrug og budget.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutningskompetence
Beredskabskommissionen

Sagsfremstilling
Roskilde Brandvæsens samlede budget for 2021 udgør 26,8 mio.kr. Der er pr. 30. juni 2021 på kerneopgaver forbrugt 14,1
mio. kr., jf. tabel 1, svarende til en forbrugsprocent på 52,2 pct. af det samlede budget.
Forbruget fordeler sig således i organisationen:

Forbrug
JAN -
JUNI
2021

Budget
2021

Forbrugsprocenten for halvåret
udgør 50 af årsbudget

Roskilde Brandvæsen DKK DKK

Roskilde Brandvæsen 13.205.182 27.000.040 48,91

Kerneopgaver 14.076.671 29.295.309 48,05

Ledelse og
Administration 2.086.050 5.331.236 39,13

Drift Brandstation 1.164.389 2.066.701 56,34

Forebyggende 1.725.836 3.268.674 52,80

Drift Køretøjer 1.488.623 3.858.982 38,58

Frivilligområdet 53.455 -155.000 -34,49

Operativ 7.558.318 14.924.716 50,64

Accessoriske opgaver -871.489 -2.295.269 37,97

Sikringsafdelingen -256.485 -28.398 903,18

CSR Projekter -274.589 -96.871 283,46

Oversvømmelsescenter 95.525 200.000 47,76

Afledte opgaver -435.939 -2.370.000 18,39
Tabel 1: Roskilde Brandvæsen forbrug for 1.og 2.kvartal sammenholdt med budget for hele året.
Væsentlige forbrugsafvigelser for 1.og 2. kvartal



De væsentlige afvigelser er beskrevet nedenfor i henhold til afvigelsesforklaringskategorier: regnskabsafvigelser,
periodiseringsafvigelser, aktivitetsændringer og prisændringer.
· Der er en periodeafvigelse i Sikringsafdelingen på 0,3 mio.kr, som skyldes at arbejdet er igangværende og der forestår
fakturering. Sikringsafdelingen er en selvstændig afdeling under Roskilde Brandvæsen med selvstændigt budget.
Sikringsafdelingens årlige budget er et sammenlagt udgift- og indtægtsbudget. Sikringsafdelingen forventes at overholde
budgettet.
· Der er en regnskabsafvigelse på CSR projekter på 0,2 mio.kr, som skyldes at der ikke er foretaget en ompostering af
indtægter, som skulle have været omposteret til Operativ.
· Der er en periodeafvigelse i Afledte opgaver som kan henføres til manglende periodisering af året i forhold til
budget/prognose. Indtægterne udgøres af nødbehandlerordning, kurser, brandvagter mv. De manglende indtægter skyldes
at Roskilde Brandvæsen ikke har kunne afholde kurser i samme omfang som tidligere år, i både 1. og 2. kvartal pga.
covid-19, og den landsdækkende nedlukning. Indtægterne forventes at stige i takt med at landet lukker mere op. Med
hensyn til brandvagter er der en større usikkerhed, da større forsamlinger, som kræver brandvagter fortsat er usikre på
grund af Covid-19. Roskilde Brandvæsen forventer at overholde det samlede budget.
· Der er en periodeafvigelse på Frivilligområdet, som kan henføres til manglende periodisering af året i forhold til
budget/prognose. Det budgetsatte tilskud udgøres af enhedstimebetaling fra Beredskabsstyrelsen hvor udbetaling finder
sted i 3.kvartal. Frivilligområdet forventes at overholde budget.

Økonomi
Roskilde Brandvæsens forbrugsprocent på 52,2 pct. er i overensstemmelse med den forventede forbrugsprocent for de to
kvartaler. På grund af Covid-19 er der fortsat en usikkerhed i forhold til det forventede indtægtsniveau for året. Vi kan på
baggrund af de seneste kvartaler konstatere, at der ikke er udsigt til at større arrangementer vil blive afholdt. Roskilde
Brandvæsen forventer at overholde budgettet.
Beredskabskommissionen, 21-09-2021, pkt. 20
Fraværende: Borgmester Tomas Breddam og Henrik Mikkelsen, Midt- og Vestsjællands Politi
Beredskabskommissionen tog orienteringen til efterretning.
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Resume
Kort status fra alle afdelinger, hvad der rører sig i Roskilde Brandvæsen.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at orienteringen tages til efterretning,

Beslutningskompetence
Beredskabskommission

Sagsfremstilling
Administration:
Administrationen er fysisk tilbage på stationen efter at have været hjemsendt på grund af COVID-19. Administrationen
følger HMU’s beslutning om mulighed for én arbejde hjemme dag om ugen. Der er fokus på Roskilde Brandvæsens
økonomi, der er udarbejdet ny kontoplan og kommunens nye økonomisystem NemØkonomi forventes at give et bedre
overblik over brandvæsenets økonomistyring og –opfølgning.

Operativ Afdeling:
Sommeren er gået med at øve og træne med vores nye køretøjer, nye slukningsteknikker, øve og træne i de typiske sæson
opgaver, som eventuelt måtte komme, så som markbrand, brand i landbrugsmaskiner mv. Der ud over har vi serviceret,
kontrolleret og frostsikret kommunens knap 850 brandhaner.
Vi har haft en del assistancer til naboberedskaber, der har haft behov for vores mandskab, og de nye slukningsteknikker vi
har på de nye køretøjer. Vi har hjulpet til med stor succes og fået stor ros og anerkendelse for vores indsats fra de øvrige
beredskaber.

Uddannelsescentret:
Sommeren er gået med en af Uddannelsescenterets store opgaver, nemlig at bidrage til ferieafvikling i døgntjenesten. Det
betyder, at i juni, juli og august bruges afdelingen primært til afløsning på døgnvagt. Det betyder dog ikke, at det har stået
stille med kompetenceudviklingen, da der også i år er udviklet et ”sommerferiekatalog” med øvelser, som kigger bagud
og samler op på de mange emner, vi har været igennem siden nytår. 6. september starter vi igen op med daglige øvelser og
kompetenceudvikling af døgnhold, stationspersonale, deltid og frivillige.
Deltid Roskilde:
Vi er kommet godt igennem sommeren og har ikke haft nævneværdige udfordringer med bemanding.
Deltid Jyllinge:
Samme som ovenstående.
Generelt for deltidsbrandmænd og ferieafvikling, så er vi nødt til at acceptere ferieafvikling fra deres primær arbejdsgiver
og kan derfor ikke altid planlægge os til en ”fornuftig” ferieafvikling. I år har alle dog bidraget til, at bemandingen på
begge stationer har været fornuftig, og de få perioder, hvor vi har været lidt presset, har vi fået god hjælp fra de frivilliges
gruppe, der er uddannet til at kunne dække en deltidsplads.
Frivillige:
Vi kørte en rekrutteringsrunde til vores 2. deling, LOLA (Ledelse og logistik assistenter) lige før sommerferien. Der er
lykkes os at få 12 nye frivillige, hvilket er ret godt i en tid, hvor fritid er en værdifuld ressource. De 12 nye frivillige har
en lidt anden profil end vores ”normale” frivillige, da de med garanti ikke kommer ud og slukke en brand, men skal
operere i baggrunden og støtte op om indsatledelse og logistikken ved større indsatser. De nye LOLA´er starter op på
deres uddannelse i september.
Vores planspil er begyndt at være lidt forsømt, og i den forbindelse er det lykkes os at finde 5 pensionister, der vil mødes
1-2 gange om måneden og reparer og bygge nye dele til vores planspil. Planspillet er en vigtig del af vores træning og
uddannelse af holdledere og indsatsledere, så vi er super glæde for vores nye lille ”bygge-enhed”.

Sikringsafdelingen:



Sikringsafdelingen er godt i gang med opdateringer af ældre ABA anlæg samt ensretning af anlægstyperne i kommune.
Generelt er der travlt og god aktivitet i afdelingen.
I efteråret skal der startes op på endnu et projekt med nummerplade genkendelse. Denne gang omkring rådhuset for
åbning til p-kælderen af kommunens biler. Ligeledes skal videoovervågningen på rådhuset generelt bringes up-to-date.
Sommerferien er forløbet fint, travlt med reduceret bemanding, men alligevel var der plads til diverse ombygninger og
ny-installationer, som kom ind kort før ferien startede. Årlig eftersyn af sikringsanlæg forløber stadig fint. Vi forbereder
os på et travlt efterår, bla. med opkvalificering af folk på flere fronter i forhold til afdelingens egne og huset øvrige
opgavesæt samt flere spændende projekter bla. mini-ABA anlæg i svømmehallen og efterslæb grunder
leveringproblemerne tidligere.
Vi har henover sommeren og her i starten af efteråret mærket følger af COVID-19. Dels kan vi have svært ved at få ekstra
ressourcer, når der er behov, og vi har flere gange oplevet, at vi ikke har kunne få materialer i form af f.eks. brandcentraler
til allerede bestilte opgaver. Ligeledes kan leverandøren af Salto låse også første nu levere nogle typer af ofte brugte låse
før januar 2022. Desuden er vi blevet varslet prisstigning på flere områder på ca. 10%. Disse ting har betydning for
hverdagen hos os, men især for kommunens institutioner, som måske ikke kan få det ønskede udført i 2021.

Forebyggende Afdeling:
Forebyggende afdeling har pr. 1. september 2021 ansat Niels Rasmussen som ny forebyggelseschef.
Afdelingen har nu fået implementeret det nye IT-system til brandsyn, og i den forbindelse er alle brandsyn nu
risikovurderet, og tilrettet i systemet. Der er foretaget brandsyn på ca. 65% af årets brandsynsobjekterne i Roskilde
Kommune.
I forbindelse med de store arrangementer bla. Tour de France og Roskilde Festival, har afdelingen sendt en medarbejder
på Crowd Management kursus, så afdelingen kan have en bredere konstruktiv sparring med arrangørerne, og dermed
kunne yde arrangørerne en bedre service.
Afdelingen har afholdt møder med ledelsen hos Solum Roskilde A/S med henblik på en lovliggørelse af deres sidste
oplag, som består af kompost oplag. Der har på møderne været en god dialog, og begge parter er enig om en hurtig
lovliggørelse. Der er meddelt godkendelse til de andre oplag.

Økonomi
Sagen har ingen økonomiske konsekvenser.
Beredskabskommissionen, 21-09-2021, pkt. 21
Fraværende: Borgmester Tomas Breddam og Henrik Mikkelsen, Midt- og Vestsjællands Politi
Der er igangsat en APV på brandstationen, der er opslået en ledig stilling som beredskabsassistent, og der vil senere blive
opslået en ledig stilling som brandmester og Operativ Leder med ansættelse i det nye år. Derudover har vi modtaget en
opsigelse i fra vores økonomikonsulent i Administrationen.
Nedlæggelse af brandhaner blev kort drøftet. Når brandvæsenet har lavet eftersyn på alle brandhaner, får FORS besked
om, hvilke af deres brandhaner der ikke skal benyttes mere, og som efterfølgende kan nedlægges, samt hvilke som har en
strategisk placering, og som skal virke.
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Eventuelt
- Orientering om PFOS
Beredskabskommissionen, 21-09-2021, pkt. 22
Fraværende: Borgmester Tomas Breddam og Henrik Mikkelsen, Midt- og Vestsjællands Politi
Roskilde Brandvæsen benytter ikke skum med PFOS, men følgende steder i Roskilde Kommune skal der undersøges for
PFOS: Roskilde Lufthavn, brandstationerne i Jyllinge og Roskilde, RISØ og Sct. Hans.
Der blev givet en kort status på Solum og lovliggørelsen af deres oplag.
Arrangementerne med fremvisning af vores køretøjer i flere byer i Roskilde Kommune var en stor succes, som vi vil
gentage på et senere tidspunkt og i andre dele af kommunen.
Næste møde den 7. december 2021 er det sidste møde med denne Beredskabskommission, hvorfor der inviteres til et
socialt arrangement ultimo november, når kommunevalget er overstået.
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Referater fra Beredskabskommissionens møder skal godkendes elektronisk i First Agenda. Beredskabskommissionens
medlemmer bedes i forbindelse med frigivelse af dette referat trykke "Godkend" til dette punkt (orange knap i øverste
venstre hjørne), hvis det samlede referat af dette møde kan godkendes.
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