
REFERAT Skole- og Børneudvalget 2022-2025 d. 10-01-
2023

Mødedato Tirsdag d. 10. januar 2023 kl. 17:45

Mødested Mødelokale 2 A

Mødedeltagere
Mads Christian Præstegaard, Chili Preisler-Andersen, Jette
Henning, Jeppe Trolle, Birgitte Baktoft, Bent Jørgensen, Anne
Fabricius Murmann



Indholdsfortegnelse
Beslutninger om dagsordenen............................................................................................................... 3
Fællesmøde med Handicaprådet........................................................................................................... 4
Antallet af børnehaveklasser i skoleåret 2023/2024............................................................................. 5
Ændring af skoledistrikterne for Absalons Skole og Sct. Jørgens Skole efter høring.......................... 7
Styrelsesvedtægt for Specialbørnehaven Bjerget - efter høring............................................................ 8
Sagsbehandlingsfrister på det sociale område i Skole og Børn............................................................ 10
Ny vederlagsmodel til plejefamilier...................................................................................................... 11
Dialogfora i 2023.................................................................................................................................. 14
Indsatser ift. rekruttering og fastholdelse i Roskilde Kommune........................................................... 15
Samarbejde med Sønderlundkvarterets Idrætsforening om tidlig motorisk træning af børnehavebørn 17
Orientering om arbejdet med aflastningstilbud i Roskilde Kommune.................................................. 18
Eventuelt............................................................................................................................................... 19



Punkt 1: Beslutninger om dagsordenen

Beslutning
Pkt. 10 og 11 udsættes. 
Herefter blev dagsordenen godkendt.



Punkt 2: Fællesmøde med Handicaprådet

22-016657

Beslutning
Drøftet.

Fremstilling
Resume 
Skole- og Børneudvalget holder årligt møde med Handicaprådet. Fællesmødet begynder kl. 17.45. Det afholdes i
mødelokale 1-129a ved receptionen, og der er afsat cirka en halv time til mødet.  

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at sagen drøftes.

Beslutningskompetence
Skole- og Børneudvalget

Sagsfremstilling
Som led i samarbejdet mellem Handicaprådet og Skole- og Børneudvalget afholdes der årligt fællesmøde. Dette møde er
en erstatning for det møde, der skulle have været holdt i september 2022.
Handicaprådet er det dialogforum, som rådgiver kommunalbestyrelsen i handicappolitiske spørgsmål og om initiativer for
mennesker med handicap. Rådet behandler lokalpolitiske spørgsmål på tværs af sektorer, der vedrører mennesker med
handicap uanset alder.
Følgende emner for fællesmødet er aftalt med formanden for Handicaprådet: 

Vederlagsmodel for plejefamilier
Trivsel blandt børn og unge i Roskilde Kommune, med særligt fokus på børn og unge med handicap
Eventuelt

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser i 2023.



Punkt 3: Antallet af børnehaveklasser i skoleåret 2023/2024

22-016662

Beslutning
Bent Jørgensen (V), Jette Henning (A), Chili Preisler-Andersen (A) og Birgitte Baktoft (Ø) og Jeppe Trolle (B) anbefaler
model 1, dog således, at der skal være mulighed for at Lindebjergskolen og Hedegårdenes skole kan beslutte at samlæse
de meget små børnehaveklasser efter behov, så man dermed opnår et større socialt miljø, og kan frigøre ressourcer til fx
tovoksenordning og/eller støttetimer. Ordningen gælder i årene fremover for de pågældende klasser.
Mads Præstegaard (F) og Anne Murmann (C) kan ikke tiltræde, og ønsker model 2.

Fremstilling
Resume 
Byrådet skal hvert år beslutte antallet af børnehaveklasser i det kommende skoleår. Forældre har kunne indskrive deres
børn til skole fra den 24. oktober til den 13. november 2022. På baggrund af forældrenes ønsker og styrelsesvedtægten for
skolerne i Roskilde Kommune har forvaltningen udarbejdet tre mulige modeller for oprettelse af børnehaveklasser i
skoleåret 2023/2024.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at der oprettes i alt 40 børnehaveklasser efter model 1 i skoleåret 2023/2024.

Beslutningskompetence
Byrådet

Sagsfremstilling
Til det kommende skoleår 2023/2024 er der i alt 811 elever, der har søgt om indskrivning til børnehaveklasse i
kommunens folkeskoler. Heraf er 12 elever fra andre kommuner. 
På baggrund af forældrenes ønsker om skolevalg ved indskrivning har forvaltningen udarbejdet tre modeller for oprettelse
af børnehaveklasser for skoleåret 2023/24, som fremgår af bilag. For alle modeller gælder det, at alle søskende, der har
ønsket en anden skole end deres distriktsskole, efter reglerne om frit skolevalg, får opfyldt deres skoleønske.
Med model 1 oprettes i alt 40 klasser, som forvaltningen indstiller.
I modellen oprettes 4 klasser på Nordskolen med en klassekvotient på 24,3 elever pr. klasse, for at kunne optage alle
søskende til elever bosiddende uden for distriktet.
Model 1 vil medføre, at Lindebjergskolen og Hedegårdenes Skole hver får 2 klasser med forholdsvis lave klassekvotienter
på henholdsvis 13 og 15 elever pr. klasse. Disse to skoler vil være følsomme overfor faldende elevtal.
Med model 1 er der i alt 117 elever, der ønsker optagelse på en anden skole end deres distriktsønske, som får deres ønske
opfyldt. I alt 4 elever får afslag på optag på en anden skole end distriktsskolen, heraf bor 3 af eleverne i en anden
kommune end Roskilde Kommune. 
Med model 2 oprettes i alt 41 klasser.
Ligesom i model 1 vil model 2 medføre, at Lindebjergskolen og Hedegårdenes Skole hver får 2 klasser med forholdsvis
lave klassekvotienter, som vil være meget følsomme overfor faldende elevtal.
I model 2 oprettes der 5 klasser på Nordskolen med en klassekvotient på 20 elever pr. klasse. Nordskolen vil derved
kunne optage alle elever, der har ønsket skolen.
Med model 2 vil alle skoler have en klassekvotient på 24 elever pr. klasse eller derunder. I
model 2 er der i alt 120 elever, der ønsker optagelse på en anden skole end deres distriktsskole, der får deres ønske
opfyldt. I alt får 1 elev afslag på optag på en anden skole end distriktsskolen. Det drejer sig om 1 elev, der bor i en anden
kommune end Roskilde Kommune.
Med model 3 oprettes i alt 38 klasser.
Model 3 vil medføre, at klassekvotienten overstiger de 24 elever pr. klasse på Nordskolen, Lindebjergskolen og
Hedegårdenes Skole.
Nordskolen får 4 klasser med en klassekvotient på 24,3 elever pr. klasse, mens både Lindebjergskolen og Hedegårdenes
Skole får 1 klasse med en klassekvotient på 26 elever pr. klasse. De høje klassekvotienter for Lindebjergskolen og
Hedegårdenes Skole betyder, at en vedtagelse af et fremsat lovforslag om et loft på 26 elever i klasser på 0.-2. årgang vil
betyde, deling af klassen på Lindebjergskolen og på Hedegårdenes Skole, hvis tilflytning til distriktet gør det nødvendigt
at optage blot en ekstra elev.
Med model 3 er der i alt 114 elever, der ønsker optagelse på en anden skole end deres distriktsskole, der får deres ønske
opfyldt. I alt får 7 elever afslag på optag på en anden skole end distriktsskolen, heraf bor 3 af eleverne i en anden
kommune end Roskilde Kommune.   



Der er i alt 121 elever, der har søgt om optagelse i børnehaveklasse på en privatskole i 2023/2024. Det svarer til, at der på
nuværende tidspunkt er 12,01%, der har søgt privatskole, hvor det var 12,25% ved sidste års skoleindskrivning på samme
tidspunkt som nu. 
Forvaltningen har i alt modtaget 73 ansøgninger om udsat skolestart, hvoraf 68 ansøgninger på nuværende tidspunkt er
imødekommet og 4 elever har fået afslag. Til sammenligning modtog forvaltningen 50 ansøgninger om udsat skolestart
forud for skoleåret 2022/23 på samme tidspunkt som nu.
Forvaltningen fordeler de kommende ukrainske elever til børnehaveklasse efter individuel vurdering mellem de
folkeskoler, som har ledige pladser og kompetencer til at optage elever med særlige sproglige behov.
Ifølge folkeskolelovens §17 må antallet af elever ikke overstige 28 elever pr. klasse ved skoleårets begyndelse. I
styrelsesvedtægten for skolevæsenet i Roskilde Kommune fremgår det, at antallet af børnehaveklasser fastsættes med
udgangspunkt i 24 elever pr. klasse.
Et barn har ret til at blive optaget på skolen, der er i det skoledistrikt, hvor barnet er bosat. Reglerne om frit skolevalg
giver mulighed for, at skolerne også kan optage elever, der er bosat i et andet skoledistrikt, hvis der er ledige pladser i de
klasser, der oprettes. Det vil sige, at der som udgangspunkt ikke oprettes ekstra klasser, for at kunne optage elever, der er
bosiddende uden for skoledistriktet. Optagelse af elever bosiddende uden for skoledistriktet sker efter styrelsesvedtægten i
følgende prioriterede rækkefølge: Søskende til elever på skolen går forud for andre, kommunens børn optages før børn fra
andre kommuner, nærmereboende går forud for fjernereboende og lodtrækning i det omfang objektive hensyn ikke fører
til en prioritetsorden. 
 Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser i 2023.
I ressourcetildelingen til skolerne udmøntes en klassetildeling på ca. 600.000 kr. pr. klasse om året. Til
børnehaveklasserne gives derfor i 2023 en klassetildeling for hver børnehaveklasse som oprettes med denne sag.
I model 1 oprettes 40 klasser, det betyder en udgift på ca. 24 mio. kr. i klassetildeling.
I model 2 oprettes der 41 klasser, det betyder en udgift på ca. 24,6 mio. kr. i klassetildeling.
I model 3 oprettes der 38 klasser, det betyder en udgift på ca. 22,8 mio. kr. i klassetildeling.
For både børnehaveklasser og andre årgange kan der i løbet af året vise sig behov for at etablere ekstra klasser eller
sammenlægge klasser. De økonomiske konsekvenser ved dette afholdes indenfor den samlede ramme til skoleområdet. 
Med budgettet for 2020 besluttede byrådet, at der på 1.-9. klassetrin skal ske en sammenlægning af klasser ved faldende
elevtal, når klassegennemsnittet derved kan komme ned på 26 elever eller derunder. Hvis elevtallet på 0. årgang på en
skole falder frem mod overgangen til 1. klasse, kan det derfor betyde, at skolen får reduceret antallet af klassetildelinger
til årgangen, og derfor bliver nødt til at sammenlægge klasser. Forvaltningen skal derfor særligt pege på, at dette kan blive
aktuelt ved beslutning om model 1, hvis der sker fald i børnetallet på denne årgang ved Lindebjergskolen og/eller
Hedegårdenes Skole.

Bilag

Modeller for antal børnehaveklasser i skoleåret 20232024



Punkt 4: Ændring af skoledistrikterne for Absalons Skole og Sct. Jørgens
Skole efter høring

22-010326

Beslutning
Anbefales.

Fremstilling
Resume
Skole- og Børneudvalget besluttede den 8. november 2022 at sende forslag til ændring af skoledistrikter for Absalons
Skole og Sct. Jørgens Skole i høring. Efter endt høringsperiode fremsættes forslag til ændring af skoledistrikter for
Absalons Skole og Sct. Jørgens Skole til endelig beslutning.
Indstilling
Forvaltningen indstiller, at forslaget til ændring af skoledistrikter for Absalons Skole og Sct. Jørgens Skole fra skoleåret
2023/2024 godkendes.
Beslutningskompetence
Byrådet
Sagsfremstilling
Med udviklingen af Sankt Hans Vest planlægges det, at der opføres ca. 400 boliger i området, og det vil medføre en vækst
i antallet af skolesøgende børn. Området Sankt Hans Vest hører nu til Absalon Skoles distrikt. Absalon Skole er i forvejen
en skole med mange elever og en stor søgning til skolen. Med udviklingen af Sankt Hans Vest er der ikke tilstrækkelig
kapacitet på Absalons Skole til de ekstra skolesøgende børn. Der er plads til at optage flere elever på Sct. Jørgens Skole,
hvis distrikt grænser op til Sankt Hans området. Der kan foretages en distriktsændring, hvor området Sankt Hans Vest,
området omkring Boserup Skov samt to mindre områder tæt på Sankt Hans Vest flyttes fra Absalons Skoles distrikt til Sct.
Jørgens Skoles distrikt. 
Med forslaget kommer Sankt Hans Vest til at høre under Sct. Jørgens Skoles distrikt, før nye beboere flytter ind i Sankt
Hans Vest. Derudover består området nord for Boserupvej i dag udelukkende af hospitalsfunktioner, mens der i området
omkring Boserup Skov og området mellem Boserupvej og Loddenhøj i dag bor få børn. Af bilag fremgår en oversigt over
de områder, som foreslås flyttet fra Absalon Skoledistrikt til Sct. Jørgens Skoledistrikt.
Byrådet har med rammelokalplanen for Sankt Hans i august 2022 godkendt 'Strategi for mobilitet og parkering på Sankt
Hans'. Af den fremgår flere tiltag, som skal sikre en tryg og sikker skolevej fra området Sankt Hans Vest til Sct. Jørgens
Skole.
Skole- og Børneudvalget besluttede den 8. november 2022 at sende forslaget om at ændre skoledistrikterne for Absalon
Skole og Sct. Jørgens Skole i høring. Der er indkommet to  høringssvar fra skolebestyrelserne for Absalon Skole og Sct.
Jørgens Skole, som fremgår af bilag. Af bilag fremgå også en sammenfatning af alle høringssvar med forvaltningens
bemærkninger. 
Begge skolebestyrelser bakker i deres høringssvar op om forslaget til ændring af skoledistrikterne for Absalon Skole og
Sct. Jørgens Skole.
Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser i 2023.

Bilag

Forslag til ændringer af distriktsgrænsen mellem Absalons Skole og Sct Jørgens Skole

Sammenfatning af høringssvar

221209 Høringssvar om skoledistrikt fra Absalons Skole

Høringssvar vedr. forslag til ændring af skoledistrikterne for Absalons Skole og Sct. Jørgens Skole



Punkt 5: Styrelsesvedtægt for Specialbørnehaven Bjerget - efter høring

21-357676F

Beslutning
Udvalget tog indledningsvist stilling til Anne Murmanns (C) habilitet, og besluttede, at Anne Murmann var inhabil, da
sagen alene vedrører specialbørnehaven Bjerget og styrelsesvedtægt for forældrebestyrelsens beføjelser, hvor Anne
Murmann er medlem og er oplyst som kontaktperson i bestyrelsens høringssvar.
Forvaltningens indstilling blev godkendt, dog således at det præciseres i styrelsesvedtægten, at kommunen yder 100%
tilskud til forældrebetalingen i henhold til lovgivningen. Derudover bemærker udvalget, at det er muligt for
specialbørnehaven Bjerget at afholde valghandlingen som onlinemøde med virtuelt fremmøde.
Anne Murmann (C) fraværende under punktet - pga. inhabilitet.

Fremstilling
Resume
Skole- og Børneudvalget besluttede den 8. november 2022 at sende forslag til styrelsesvedtægt for Specialbørnehaven
Bjerget i høring i forældrebestyrelsen. Efter endt høringsperiode fremsættes forslag til styrelsesvedtægt for
Specialbørnehaven Bjerget til endelig beslutning.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at forslag til styrelsesvedtægt for Specialbørnehaven Bjerget godkendes.

Beslutningskompetence
Skole- og Børneudvalget

Sagsfremstilling
Specialbørnehaven Bjerget er en del af 0-6-årsområdets samlede tilbudsvifte i Roskilde Kommune. Målgruppen for
Specialbørnehaven Bjerget er børn, der på grund af betydelig og varigt nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne har et
særligt behov for støtte, behandling m.v., som skal varetages i et særligt dagtilbud efter servicelovens § 32.
Specialbørnehaven Bjerget indgår i Område Øst på dagtilbudsområdet og har en pædagogisk leder med reference til
områdelederen i Område Øst. Specialbørnehaven har egen forældrebestyrelse og indgår derfor ikke i
områdeforældrebestyrelsen for Område Øst.
Der er i dag ikke en særskilt styrelsesvedtægt for Specialbørnehaven Bjerget, og Specialbørnehaven Bjerget arbejder efter
en tidligere gældende vedtægt for forældrebestyrelserne i kommunale daginstitutioner i Roskilde Kommune. Det er fastsat
i bekendtgørelse om forældrebestyrelser i særlige dagtilbud, at der skal fastsættes vedtægter for styrelsen af dagtilbuddet
efter indhentet udtalelse fra forældrebestyrelsen. Forslag til styrelsesvedtægt for Specialbørnehaven Bjerget har derfor
været i høring hos forældrebestyrelsen i perioden fra den 9. november til den 15. december 2022.
Forældrebestyrelsen i Specialbørnehaven Bjerget har fremsendt et høringssvar med bemærkninger til afsnittene om
ledelse og kompetence, om ordinære valg af forældrerepræsentanter til forældrebestyrelsen, om valg af formand og
næstformand og om forældrebestyrelsens kompetenceområder og opgaver. Høringssvaret og forvaltningens
bemærkninger til høringssvaret fremgår af bilag.
På baggrund af høringsvaret foreslår forvaltningen, at forslaget til styrelsesvedtægt for Specialbørnehaven Bjerget justeres
sådan, at der sker en tilretning af § 1 om ledelse og kompetence, så det heraf fremgår, at byrådet fastsætter og yder tilskud
til forældrebetalingen. Forvaltningen foreslår endvidere, at § 9 om valg af formand og næstformand ændres i
overensstemmelse med bestyrelsens ønske, så bestyrelsen konstitueres med formand og næstformand på det
førstkommende bestyrelsesmøde efter valget. I forslaget til styrelsesvedtægt, som fremgår af bilag, er disse
ændringsforslag indarbejdet.
Forvaltningen foreslår, at det i forhold til valg af forældrerepræsentanter fastholdes, at der - i lighed med det øvrige
dagtilbudsområde -  kun kan stemmes ved personligt fremmøde. Forvaltningen foreslår også, at det fastholdes, at
forældrebestyrelsen har indstillingsret samt ret til deltagelse ved ansættelse af pædagogisk leder i Specialbørnehaven
Bjerget samt indstillingsret i forbindelse med ansættelse af personale i Specialbørnehaven Bjerget.
Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser i 2023.

Bilag

Forslag til Styrelsesvedtægt for Specialbørnehaven Bjerget

Høringssvar



Høringsnotat med forvaltningens bemærkninger

Bemærkninger fra Handicaprådet til sag om styrelsesvedtægt for Specialbørnehaven Bjerget



Punkt 6: Sagsbehandlingsfrister på det sociale område i Skole og Børn

22-016451

Beslutning
Godkendt.

Fremstilling
Resume
Kommunen skal ifølge lov om retssikkerhed og administration på det sociale område fastsætte frister for
sagsbehandlingstiden. Forvaltningen fremlægger sagsbehandlingsfrister på Skole- og Børneudvalgets område.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at de i bilag foreslåede sagsbehandlingsfrister godkendes for indeværende byrådsperiode.

Beslutningskompetence
Skole- og Børneudvalget

Sagsfremstilling
Kommunen skal ifølge lov om retssikkerhed og administration på det sociale område fastsætte frister for, hvor lang tid der
må gå, fra kommunen har modtaget en ansøgning, til der er truffet afgørelse. På Skole- og Børneudvalgets område skal
der fastsættes sagsbehandlingsfrister på de enkelte sagsområder i forhold til behandling af ansøgninger efter serviceloven
på børne- og ungeområdet samt efter dagtilbudsloven.
Det forventes, at Barnets Lov som en del af reformen Børnene Først vil blive vedtaget i Folketinget med ikrafttræden i
2023. Det betyder, at der med vedtagelsen af ny lovgivning kan blive behov for at forelægge en ny sag om
sagsbehandlingsfrister i indeværende byrådsperiode.
Sagsbehandlingsfristerne er generelle. Det betyder, at der kan være særlige situationer, hvor den angivne
sagsbehandlingsfrist ikke kan overholdes. Hvis en sagsbehandlingsfrist ikke kan overholdes, vil ansøgeren få besked om,
hvornår der kan forventes en afgørelse. Forvaltningen vil løbende følge overholdelse af sagsbehandlingsfristerne inden for
de enkelte sagsområder.
Forslag til sagsbehandlingsfrister, som fremgår af bilag, er fastsat ud fra en faglig vurdering af forvaltningen.
Sagsbehandlingsfristerne på dagtilbudsområdet i forhold til deltidspladser og kombinationstilbud er fastsat på baggrund af
Roskilde Kommunes retningslinjer for deltidspladser og rammer for kombinationstilbud, som blev godkendt af Skole- og
Børneudvalget den 4. september 2018.
Forslaget til sagsbehandlingsfrister omfatter ansøgningssager. Derudover er der også på en række områder
lovgivningsbestemte frister for sagsbehandlingen. Det drejer sig eksempelvis om sagsfrister på børne- og ungeområdet,
hvor Skole- og Børneudvalget halvårligt får en opfølgning på sagsbehandlingsfristerne, eksempelvis på tidsfrister om
gennemførelse af en børnefaglig undersøgelse på maksimalt 4 måneder.
Det følger af lov om retssikkerhed og administration på det sociale område, at sagsbehandlingsfristerne skal
offentliggøres. De godkendte sagsbehandlingsfrister vil blive offentliggjort på Roskilde Kommunes hjemmeside. 

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser for 2023.

Bilag

Forslag til sagsbehandlingsfrister på det sociale område i Skole og Børn

Bemærkninger fra Handicaprådet til sag om sagsbehandlingsfrister på det sociale område i Skole og Børn



Punkt 7: Ny vederlagsmodel til plejefamilier

21-354143F

Beslutning
Anne Murmann (C) stiller ændringsforslag om at indføre livsfasemodellen i Roskilde Kommune. Forslaget blev sat til
afstemning

For stemte Anne Murmann (C).
Imod stemte Bent Jørgensen (V), Jette Henning (A), Chili Preisler-Andersen (A), Mads Præstegaard (F), Jeppe
Trolle (B), og Birgitte Baktoft (Ø).

Dermed bortfaldt ændringsforslaget.
Forvaltningens indstilling, ad 1 og 2, blev sat til afstemning med en tilføjelse om, at det præciseres i modellen, at der
ekstraordinært kan ske en genforhandling i den periode, hvor barnet er fra 7-14 år, samt at udvalget får en opfølgning på
overgangen til gennemsnitsmodellen i 1. kvartal 2024

For stemte Bent Jørgensen (V), Jette Henning (A), Chili Preisler-Andersen (A), Mads Præstegaard (F), Jeppe Trolle
(B), og Birgitte Baktoft (Ø).
Imod stemte Anne Murmann (C), med bemærkning om, at "Det Konservative Folkeparti har fremsat forslag om en
livsfasemodel, som vi finder mere passende til opgaven. Der er meget få mennesker, hvis nogen overhovedet, hvis
liv udvikler sig lineært. Endnu færre, hvis man er en af dem der af den ene eller anden årsag er anbragt. Barnets/den
unges støttebehov vil udvikle sig i mange retninger. Vi ønsker derfor en nagelfast rettighed til genforhandling af
vederlag, og vi finder det ikke tilstrækkeligt at en genforhandling skal bero alene på en subjektiv fortolkning. Vi
finder det desuden mangelfuldt at der ikke tages højde for børn- og unge, hvis livsvilkår giver udslag i vederlag der
er højere end vederlag 10. Der er muligvis ikke plejefamilier i kommunen der modtager vederlag over 10 for
nuværende, men derfor mener jeg alligevel at vi bør være forberedt herpå. Det Konservative Folkeparti kan derfor
ikke støtte gennemsnitsmodellen som fortolket af Roskilde Kommune." 

Forslaget blev vedtaget.

Fremstilling
Resume
Roskilde Kommune har fokus på at styrke det gode samarbejde med plejefamilierne, fordi det har stor betydning for at
sikre gode anbringelsesforløb for børn og unge. Et af redskaberne til at sikre et godt samarbejde, og et godt
anbringelsesforløb, er ifølge en anbefaling fra KL, at kommunerne afregner plejefamilierne efter en gennemsnitsmodel,
hvor vederlaget er den samme gennem hele anbringelsesperioden. På denne baggrund foreslår forvaltningen, at den
nuværende afregningsmodel ændres til en gennemsnitsmodel.  

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at

1. vederlagsfastsættelsen for nye plejefamilier overgår til en gennemsnitsmodel fra 1. januar 2023, og
2. vederlagsfastsættelse for alle eksisterende plejefamilier i henhold til gennemsnitsmodellen er afsluttet inden

udgangen af 2023.

Beslutningskompetence
Skole- og Børneudvalget

Sagsfremstilling
I dag afregnes plejefamilier i Roskilde Kommune med et bestemt antal vederlag for hver plejebarn, de har anbragt hos sig.
Dette vederlagsniveau forhandles løbende. Et vederlag afregnes med 4.575 kr. pr. måned i 2022 og en plejefamilie får
typisk 7-8 vederlag for et anbragt barn eller ung. Forhandlingen af vederlaget sker på baggrund af en vurdering af
plejebarnets støttebehov og omfanget af plejefamiliens indsats. 
KL anbefaler, at kommunerne overgår til en gennemsnitsmodel. Det betyder, at honoreringen fastholdes på samme
størrelse gennem hele anbringelsesperioden, så plejefamilierne kender og er sikre på deres vederlag i hele anbringelsen.  
Formålet med gennemsnitsmodellen er at skabe ro om anbringelsen ved at gøre vederlagsniveauet forudsigeligt gennem
hele anbringelsesperioden, understøtte fokus på barnets ressourcer frem for vanskeligheder og skabe incitament for at
forbedre barnets situation, da honoreringen ikke sættes ned, når barnet kommer i positiv trivsel. Dermed kan



gennemsnitsmodellen også være en positiv faktor i rekruttering af nye plejefamilier, idet det kan gøre arbejdet som
plejeforælder mere attraktivt, fordi rammen er mere forudsigelig og stabil.
Fastholdelse af honoreringen gennem hele anbringelsen betyder, at genforhandling af honoreringen som udgangspunkt
ikke kan forekomme. Derfor er det vigtigt, at kommunen laver et grundigt forarbejde i forhold til at vurdere det enkelte
barns plejebehov og plejeopgavens omfang og varighed.
Gennemsnitsmodellen i Roskilde Kommune, som fremgår af bilag, lægger vægt på de samme elementer, som KL´s
retningslinjer for vederlagsfastsættelse:

Barnets/den unges støttebehov/belastningsgrad
Plejefamiliens ressourcer og kvalifikationer
Plejefamiliens mulighed for indgåelse på arbejdsmarkedet sideløbende med plejeopgaven.

Roskilde Kommune har i september 2022 holdt et dialogmøde med de plejefamilier, hvor kommunen har børn og unge
anbragt. Der deltog 28 plejeforældre som vedrører 18 anbragte børn og unge ud af de cirka 100 plejefamilier, som var
inviteret.
Flere kommuner er allerede overgået til gennemsnitsmodellen. Flere plejefamilier på dialogmødet var positive overfor at
overgå til gennemsnitsmodellen. Plejeforældrene gav også gode input til overvejelser i forhold til den konkrete
udmøntning af gennemsnitsmodellen i Roskilde Kommune. Der var forskellige synspunkter blandt plejeforældrene om
nogle forhold, men der var gode drøftelser og pointer, som er indarbejdet i oplægget om principper i
gennemsnitsmodellen. 
Principperne er overordnet, at vederlagsniveauet fastlægges når barnet er 3 år, så barnets funktionsniveau kendes. Hvis
barnet er under 6 år ved anbringelsen, fastlægges vederlaget dog først efter minimum 1 års anbringelse. Vederlagsniveauet
fastlægges indtil barnet er 18 år, hvorefter vederlaget genforhandles, hvis den unge overgår til efterværn. Hvis den unge
skal på efterskole, nedsættes vederlaget i den periode til 4 vederlag, og Roskilde Kommune betaler for efterskoleopholdet.
Såfremt Skole- og Børneudvalget godkender indstillingen, vil forvaltningen i løbet af 2023 gennemgå alle ca. 100
anbringelser i plejefamilier og fastlægge plejefamiliernes aflønning efter gennemsnitsmodellen. De plejefamilier, som vil
blive sat ned i honorering vil få 3 måneders varsling samt blive inviteret til møde med forvaltningen om baggrunden for
fastsættelse af vederlaget. Det er forvaltningens vurdering, at det vil være få plejefamilier, som sættes ned i vederlag.
Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser i 2022 og 2023. Den nye vederlagsmodel kan holdes indenfor den
nuværende økonomiske ramme, og vil dermed være udgiftsneutral. Forvaltningen vil følge de økonomiske konsekvenser
af den nye vederlagsmodel tæt, i takt med at den indfases i 2023. 
KL vurderer, at anvendelsen af gennemsnitsmodellen samlet set er udgiftsneutral for kommunen sammenlignet med den
nuværende honoreringsmodel. De kommuner, som forvaltningen har været i kontakt med vurderer også, at indførelsen af
gennemsnitsmodellen har været udgiftsneutral. 
Roskilde Kommune anvender årligt ca. 35 mio. kr. til honorering af plejefamilier i vederlag. Her ud over betales kost, tøj
og lommepenge samt supervision m.m. til plejefamilien.
Supplerende sagsfremstilling:
Forvaltningen kan oplyse, at Plejefamiliernes Landsforening PLF var inviteret til at deltage i det omtalte dialogmøde med
plejefamilierne om gennemsnitsmodellen i Roskilde Kommune, men ikke deltog på dagen.
I forbindelse med KL's udarbejdelse af gennemsnitsmodellen blev både PLF og Socialpædagogernes Landsforening, som
er de to foreninger, hvor plejefamilier er organiseret, inddraget.
Som supplerende bemærkninger til bilaget med trin for vederlag er det forvaltningens vurdering, at trin 5 i modellen bør
betyde en aflønning på 9 vederlag, dog således, at der i særlige tilfælde kan tildeles 10 vederlag på dette trin. Der er
aktuelt ikke over 5 plejefamilier i Roskilde Kommune, som aflønnes med 10 vederlag, og det er også forventningen, at det
vil være niveauet fremadrettet. Men det er relevant at have muligheden for at bevilge 10 vederlag for at kunne rekruttere
specialiserede plejefamilier til nogle af de mest specialiserede anbringelsesforløb.
Ved nye anbringelser undersøges muligheden for en anbringelse i plejefamilie altid før en anbringelse på institution
overvejes. Forvaltningens erfaringer er, at de krav der vil være til plejefamilier, der skal modtage mere end 10 vederlag
betyder, at det vil være særdeles vanskeligt at rekruttere plejefamilier til opgaven. I disse tilfælde vil der typisk være tale
om børn, som er så behandlingskrævende, at de vil blive anbragt på en specialiseret institution, hvor der kan være
mulighed for en til en støtte. Det vil f.eks. være unge med et stort aktivt misbrug, unge der begår grov kriminalitet eller
børn og unge med en betydelig nedsat fysisk funktionsevne, der kræver en stor plejeopgave og overvågning om natten. 
I beskrivelsen af de 5 trin er der ikke særskilt fokus på børn og unge med handicap. Det skyldes, at børn og unge med
handicap typisk anbringes, når det ikke længere er muligt at støtte barnet eller den unge tilstrækkeligt i hjemmet, selvom
der ydes støtte hertil. De børn vil typisk blive anbragt på en specialiseret institution, da det er vanskeligt at rekruttere
plejefamilier til håndteringen af disse opgaver.
Supplerende sagsfremstilling:

Forvaltningen har til udvalgets behandling af sagen den 10. januar 2022 udarbejdet et bilag, der redegør for de modeller,
der anvendes i kommunerne til honorering af plejefamilier.



Sagens forløb
08-11-2022 Skole- og Børneudvalget
Sagen var taget af dagsordenen.
Fraværende: Birgitte Baktoft (Ø) - Anna Bondo (Ø) deltog som stedfortræder.

29-11-2022 Skole- og Børneudvalget
Anne Murmann (C), Bent Jørgensen (V), Jeppe Trolle (B), Mads Præstegaard (F) og Birgitte Baktoft (Ø) ønsker at
udsætte sagen.
Jette Henning (A) og Chili Preisler-Andersen (A) kan tiltræde forvaltningens indstilling.
Dermed udsættes sagen.

Bilag

gennemsnitsmodellen til SBU

Overblik trin for vederlagsfastsættelse i plejefamilier

Forskellen på gennemsnitsmodellen og livsfasemodellen

Bemærkninger fra Handicaprådet til sag om ny vederlagsmodel for plejefamilier



Punkt 8: Dialogfora i 2023

22-016658

Beslutning
Ad 1.: Godkendt.
Ad 2.: Godkendt, dog således at datoerne bliver den 12. april og den 16. november 2023.

Fremstilling
Resume
Dialogfora danner rammen for direkte dialog mellem forældrerepræsentanter og Skole- og Børneudvalget.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at

1. dialogfora holdes som fælles møder mellem Dagtilbudsforum og Skole, SFO og Klubforum i 2023, og 
2. datoerne for dialogfora i 2023 godkendes. 

Beslutningskompetence
Skole- og Børneudvalget

Sagsfremstilling
Formålet med dialogfora er, at de skal fungere som ramme for direkte dialog mellem forældre og Skole- og
Børneudvalget. Siden 2016 har der været nedsat to dialogfora, ét for dagtilbud og ét for skole, SFO og klub. Hvert forum
består af Skole- og Børneudvalgets medlemmer, repræsentanter for forældrebestyrelserne og repræsentanter for ledere og
medarbejdere. Af bilag fremgår den formelle sammensætning af de to dialogfora. Skole, SFO og Klubforum opfylder
kravet i folkeskolelovens §46a om et fælles rådgivende organ for kommunens skolevæsen.
Forvaltningen indstiller, at dialogfora møderne i 2023, i lighed med i 2022, afholdes som fælles møder mellem
Dagtilbudsforum og Skole, SFO og Klubforum.
Forvaltningen indstiller følgende datoer for fælles dialogforum møder i 2023:
Fælles møde for Dagtilbudsforum og Skole, SFO og Klubforum den 12. april 2023 kl. 17.00 – 19.00.
Fælles møde for Dagtilbudsforum og Skole, SFO og Klubforum den 13. november 2023 kl. 17.00 – 19.00.

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser i 2023.

Bilag

Sammensætning af dialogfora



Punkt 9: Indsatser ift. rekruttering og fastholdelse i Roskilde Kommune

22-363576F

Beslutning
Godkendt.
Skole- og Børneudvalget bemærker, at punktet om rekruttering og fastholdelse dermed skal drøftes på det årlige møde
med FMU i juni 2023.

Fremstilling
Resume
I forlængelse af rapporten fra VIVE omkring rekruttering og fastholdelse i Roskilde Kommune er der udarbejdet en (ikke
udtømmende) oversigt over både tværgående koncernindsatser samt indsatser der er igangsat på de enkelte direktør- og
chefområder.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at sagen drøftes.

Beslutningskompetence
Skole- og Børneudvalget

Sagsfremstilling
Rekruttering og fastholdelse er på dagsordenen i landets kommuner med stigende intensitet som følge af udfordringer at
med at rekruttere medarbejdere og en stigende personaleomsætning. I Roskilde Kommune mærker vi også den
landsdækkende tendens. I forlængelse heraf har vi derfor sat yderligere initiativer i gang for at skabe attraktive,
spændende og udviklende arbejdspladser, hvor kompetente medarbejdere kan se muligheder i at arbejde. Det er en
forudsætning for, at vi kan levere velfærd af høj kvalitet til borgerne.
De igangsatte initiativer bygger alle på vores personalepolitik og ledelsesgrundlag som udgør værdigrundlag og giver
rammer og retning for vore medarbejdere og for ledelse i Roskilde kommune. Herudover bygger initiativerne også på
vores generelle fokus på at skabe attraktive og meningsfulde arbejdspladser, med høj faglighed, spændende og
udfordrende opgaver og god ledelse.
Udover de igangsatte initiativer sættes der, på tværs af organisationen, et overordnet fokus på forskellige funktioner der
indeholder dele af ledelsesopgaven – f.eks. projektledelse, før-leder, koordinatoruddannelse mv. og på mulige former for
karriereveje for forskellige medarbejder/faggrupper, som sigter bredere end at gå fra medarbejder til leder.
Et sidste overordnet og tværgående fokusområde er en mere aktiv indsats ift. at uddanne fagprofessionelle medarbejdere.
Det kan være via meritordninger for dygtige ufaglærte medarbejdere, praktikpladser eller ved aktivt at indgå i
samarbejder med uddannelsesinstitutionerne.

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser for 2022

Økonomiudvalget, 07-09-2022, pkt. 297
Økonomiudvalget drøftede sagen og besluttede at sende den videre til behandling i fagudvalgene. Fagudvalgene skal
drøfte indsatser på eget område og i denne forbindelse sikre inddragelse af MED-organisationen.
Fraværende: Tina Boel (F), Torben Jørgensen (F) deltog som suppleant.

Supplerende sagsfremstilling til Skole- og Børneudvalgets møde den 10. januar 2023
Sagen blev behandlet i FMU Skole og Børn den 15. december 2022. FMU's bemærkninger til indsatserne på Skole og
Børns fagområder fremgår af bilag.

Sagens forløb
04-10-2022 Skole- og Børneudvalget
Udvalget tog en foreløbig drøftelse, og får sagen til fornyet behandling, hvor FMU Skole og Børn skal have sendt deres
skriftlige bemærkninger til tiltagene på Skole- og Børneudvalgets område. Udvalget har i deres drøftelse haft fokus på
seniorordninger, mentorordninger, praktikmulighed og omdømme.

Bilag

Oversigt over indsatser - rekruttering og fastholdelse i Roskilde Kommune



FMU skole og børn rekruttering og fastholdelse

Bemærkninger fra Handicaprådet til sag om indsatser i forhold til rekruttering og fastholdelde i Roskilde Kommune



Punkt 10: Samarbejde med Sønderlundkvarterets Idrætsforening om tidlig
motorisk træning af børnehavebørn

22-016404

Beslutning
Udsat.

Fremstilling
Resume
Med budget 2023 indgår det som en del af ungepakken til trivsel og mental sundhed, at dagtilbud indgår i et samarbejde
med Sønderlundkvarterets Idrætsforening (SIF) om tidlig motorisk træning af børnehavebørn.
Indstilling
Forvaltningen indstiller, at

1. samarbejdsaftalen for 2023 - 2026 mellem dagtilbud og Sønderlundkvarterets Idrætsforening om tidlig motorisk
træning af børnehavebørn godkendes, og

2. samarbejdsaftalen finansieres med 600.000 kr. i hvert af årene 2023-2026 af de midler, der er afsat i budget 2023 til
trivsel og mental sundhed.

Beslutningskompetence
Skole- og Børneudvalget
Sagsfremstilling
Med budget 2023 er der afsat 3,5 mio. kr. årligt til forebyggelse af mental sundhed for børn og unge. Som en del af de 3,5
mio. kr. skal der blandt andet iværksættes et samarbejde med Sønderlundkvarterets Idrætsforening (SIF) om tidlig
motorisk træning af børnehavebørn.
Forvaltningen har sammen med Sønderlundkvarterets Idrætsforening (SIF) udarbejdet en samarbejdsaftale for perioden
2023 - 2026, der fremgår af bilag. Samarbejdsaftalen tager afsæt i rammebeskrivelsen for arbejdet med åbent dagtilbud,
som Skole- og Børneudvalget behandlede den 7. juni 2022. Samarbejdsaftalen skal være med til at sikre de formelle
rammer for samarbejdet, tydeliggøre målsætningen med indsatsen og understrege sammenhængen til den pædagogiske
læringsplan og de pædagogiske læringsmiljøer, som det fremgår af dagtilbudsloven.
Samarbejdet med Sønderlundkvarterets Idrætsforening (SIF) understøtter læreplanstemaerne krop, sanser og bevægelse,
social udvikling og alsidig personlig udvikling i den pædagogiske læringsplan. Samarbejdet kan være med til at inspirere
dagtilbuddene til at arbejde med nye aktiviteter, der kan styrke børnenes læringsmiljø. Samtidig kan børnene og deres
forældre få kendskab til det lokale foreningsliv og de aktivitetstilbud, som lokal miljøet rummer.
Samarbejdet omfatter tidlig motorisk træning en gang om ugen af børnehavebørn i op til 18 børnehaver i Roskilde
Kommune. Børnehaverne udvælges ud fra kriterier om børn i udsatte positioner og ikke foreningsvante børn og familier.
I 2022 har aktiviteten med tidlig motorisk træning af børnehavebørn været gennemført i 9 børnehaver med støtte fra
kultur og integrationspuljen under Beskæftigelses- og Socialudvalget.
Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser i 2023.
Samarbejdsaftalen med Sønderlundkvarterets Idrætsforening (SIF) udgør 600.000 kr. årligt. Der er med budget 2023 afsat
i alt 3,5 mio. kr. årligt til forebyggelse af mental sundhed for børn og unge, hvorfra de 600.000 kr. i hvert af årene 2023-
2026 skal finansieres.

Bilag

Samarbejdsaftale mellem Sønderlundkvarterets Idrætsforening og Dagtilbud Roskilde Kommune om tidlig motorisk
træning af børnehavebørn



Punkt 11: Orientering om arbejdet med aflastningstilbud i Roskilde
Kommune

22-364133F

Beslutning
Udsat.

Fremstilling
Resume
Den 17. juni 2020 besluttede byrådet at samle Roskilde Kommunes to aflastningstilbud, Margrethehøj Børneaflastning for
de 7-17 årige og Weekendbørnehaven Bjerget for de 0-6 årige.  Med denne sag får udvalget en orientering om status på
samlingen af de to aflastningstilbud.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at sagen tages til orientering.

Beslutningskompetence
Skole- og Børneudvalget

Sagsfremstilling
Baggrunden for Byrådets beslutning om at samle de to aflastningstilbud var, at Margrethehøj Børneaflastning ikke var
økonomisk bæredygtigt. Med budget 2020 blev det besluttet at undersøge, hvilke muligheder der er for at etablere et
fagligt og økonomisk bæredygtigt aflastningstilbud for de 6-17årige, som er i aflastning i Margrethehøj Børneaflastning.
I oktober 2020 godkendte Skole- og Børneudvalget og Beskæftigelses- og Socialudvalget, at der etableres et midlertidigt
aflastningstilbud i de eksisterende lokaler ved Specialbørnehaven Bjerget. Det midlertidige aflastningstilbud skal være i
brug i en overgangsperiode mellem Margrethehøjs lukning og frem til et permanent aflastningstilbud på Bjerget er
etableret. Det midlertidige tilbud er relevant frem til det permanente aflastningstilbud med seks aflastningsværelser i en
mindre tilbygning er anlagt. 
I januar 2021 blev der foretaget mindre tilpasninger af indretningen på Bjerget, og det midlertidige aflastningstilbud
åbnede den 1. februar 2021 med tre aflastningsværelser. Anlægsarbejdet ifm. etablering af en tilbygning til aflastning på
Bjerget med plads til yderligere tre aflastningsværelser er igangsat ultimo september 2022 og forventes klar til
ibrugtagning medio 2023.
Både det midlertidige og det permanente aflastningstilbud har en kapacitet på seks pladser med åbent op til 50 weekender
efter behov.
Aktuelt tilbydes 13 børn/unge plads i Bjergets Aflastning, heraf 11 med bopæl i Roskilde Kommune. Der er aktuelt to
børn på venteliste, da der i øjeblikket ikke er tilstrækkeligt med ledige døgn til at kunne tilbyde flere børn plads i Bjergets
Aflastning.
Af bilag fremgår fakta om det midlertidige aflastningstilbud Bjergets Aflastning.
På mødet vil Skole- og Børneudvalget få et mundtligt oplæg med status på samlingen af de to aflastningstilbud.
Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser i 2023.

Bilag

Fakta om Bjergets Aflastning

Bemærkninger fra Handicaprådet til sag om orientering om arbejdet med aflastningstilbud i Roskilde Kommune



Punkt 12: Eventuelt

Beslutning

Nordskolen
Konkrete sager
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