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Punkt 1: Beslutninger om dagsordenen

Beslutning

Pkt. 10 og 11 udsettes.
Herefter blev dagsordenen godkendt.



Punkt 2: Fallesmoede med Handicapradet

22-016657
Beslutning
Droftet.
Fremstilling

Resume

Skole- og Barneudvalget holder arligt mede med Handicapradet. Fellesmedet begynder kl. 17.45. Det afholdes i
medelokale 1-129a ved receptionen, og der er afsat cirka en halv time til medet.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at sagen droftes.
Beslutningskompetence

Skole- og Berneudvalget
Sagsfremstilling

Som led i samarbejdet mellem Handicapradet og Skole- og Barneudvalget atholdes der arligt fellesmede. Dette mede er
en erstatning for det mede, der skulle have varet holdt i september 2022.

Handicaprédet er det dialogforum, som radgiver kommunalbestyrelsen i handicappolitiske spergsmaél og om initiativer for
mennesker med handicap. Radet behandler lokalpolitiske spergsmél pa tvers af sektorer, der vedrerer mennesker med
handicap uvanset alder.

Folgende emner for fellesmedet er aftalt med formanden for Handicapradet:

¢ Vederlagsmodel for plejefamilier
e Trivsel blandt bern og unge i Roskilde Kommune, med serligt fokus pa bern og unge med handicap
¢ Eventuelt

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2023.



Punkt 3: Antallet af bernehaveklasser i skolearet 2023/2024

22-016662
Beslutning

Bent Jorgensen (V), Jette Henning (A), Chili Preisler-Andersen (A) og Birgitte Baktoft () og Jeppe Trolle (B) anbefaler
model 1, dog saledes, at der skal veere mulighed for at Lindebjergskolen og Hedegardenes skole kan beslutte at samlase
de meget sma bernehaveklasser efter behov, s man dermed opnar et storre socialt milje, og kan frigere ressourcer til fx
tovoksenordning og/eller stottetimer. Ordningen gaelder i arene fremover for de pageldende klasser.

Mads Praestegaard (F) og Anne Murmann (C) kan ikke tiltreede, og ensker model 2.

Fremstilling

Resume

Byradet skal hvert ar beslutte antallet af bernehaveklasser 1 det kommende skoleér. Foreldre har kunne indskrive deres
bern til skole fra den 24. oktober til den 13. november 2022. P& baggrund af foreldrenes ensker og styrelsesvedtegten for
skolerne 1 Roskilde Kommune har forvaltningen udarbejdet tre mulige modeller for oprettelse af bernehaveklasser i
skoledret 2023/2024.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at der oprettes i alt 40 bernehaveklasser efter model 1 i skoleéret 2023/2024.
Beslutningskompetence

Byradet

Sagsfremstilling

Til det kommende skoledr 2023/2024 er der i alt 811 elever, der har sggt om indskrivning til bernehaveklasse i
kommunens folkeskoler. Heraf er 12 elever fra andre kommuner.

Pé baggrund af foreldrenes ensker om skolevalg ved indskrivning har forvaltningen udarbejdet tre modeller for oprettelse
af bernehaveklasser for skoledret 2023/24, som fremgar af bilag. For alle modeller geelder det, at alle seskende, der har
onsket en anden skole end deres distriktsskole, efter reglerne om frit skolevalg, far opfyldt deres skoleenske.

Med model 1 oprettes i alt 40 klasser, som forvaltningen indstiller.

I modellen oprettes 4 klasser pd Nordskolen med en klassekvotient pa 24,3 elever pr. klasse, for at kunne optage alle
soskende til elever bosiddende uden for distriktet.

Model 1 vil medfore, at Lindebjergskolen og Hedegardenes Skole hver fér 2 klasser med forholdsvis lave klassekvotienter
pa henholdsvis 13 og 15 elever pr. klasse. Disse to skoler vil vare felsomme overfor faldende elevtal.

Med model 1 er der i alt 117 elever, der ensker optagelse pa en anden skole end deres distriktsenske, som far deres enske
opfyldt. I alt 4 elever far afslag pa optag pa en anden skole end distriktsskolen, heraf bor 3 af eleverne i en anden
kommune end Roskilde Kommune.

Med model 2 oprettes i alt 41 klasser.

Ligesom i model 1 vil model 2 medfere, at Lindebjergskolen og Hedegardenes Skole hver far 2 klasser med forholdsvis
lave klassekvotienter, som vil vaere meget falsomme overfor faldende elevtal.

I model 2 oprettes der 5 klasser pa Nordskolen med en klassekvotient pa 20 elever pr. klasse. Nordskolen vil derved
kunne optage alle elever, der har gnsket skolen.

Med model 2 vil alle skoler have en klassekvotient pa 24 elever pr. klasse eller derunder. I

model 2 er der i alt 120 elever, der ensker optagelse pd en anden skole end deres distriktsskole, der far deres enske
opfyldt. I alt fir 1 elev afslag pa optag pd en anden skole end distriktsskolen. Det drejer sig om 1 elev, der bor i en anden
kommune end Roskilde Kommune.

Med model 3 oprettes i alt 38 klasser.

Model 3 vil medfere, at klassekvotienten overstiger de 24 elever pr. klasse pa Nordskolen, Lindebjergskolen og
Hedegardenes Skole.

Nordskolen far 4 klasser med en klassekvotient pa 24,3 elever pr. klasse, mens bade Lindebjergskolen og Hedegardenes
Skole far 1 klasse med en klassekvotient pa 26 elever pr. klasse. De hgje klassekvotienter for Lindebjergskolen og
Hedegardenes Skole betyder, at en vedtagelse af et fremsat lovforslag om et loft pa 26 elever i klasser pa 0.-2. argang vil
betyde, deling af klassen pa Lindebjergskolen og pa Hedegardenes Skole, hvis tilflytning til distriktet ger det nedvendigt
at optage blot en ekstra elev.

Med model 3 er der i alt 114 elever, der ensker optagelse pa en anden skole end deres distriktsskole, der far deres enske
opfyldt. I alt far 7 elever afslag pa optag pa en anden skole end distriktsskolen, heraf bor 3 af eleverne i en anden
kommune end Roskilde Kommune.



Der eri alt 121 elever, der har segt om optagelse i barnehaveklasse pa en privatskole i 2023/2024. Det svarer til, at der pa
nuverende tidspunkt er 12,01%, der har segt privatskole, hvor det var 12,25% ved sidste ars skoleindskrivning pé samme
tidspunkt som nu.

Forvaltningen har i alt modtaget 73 ansggninger om udsat skolestart, hvoraf 68 ansegninger pa nuvarende tidspunkt er
imedekommet og 4 elever har faet afslag. Til sammenligning modtog forvaltningen 50 ansggninger om udsat skolestart
forud for skolearet 2022/23 pa samme tidspunkt som nu.

Forvaltningen fordeler de kommende ukrainske elever til bernehaveklasse efter individuel vurdering mellem de
folkeskoler, som har ledige pladser og kompetencer til at optage elever med sarlige sproglige behov.

Ifolge folkeskolelovens §17 ma antallet af elever ikke overstige 28 elever pr. klasse ved skolearets begyndelse. |
styrelsesvedtaegten for skolevasenet i Roskilde Kommune fremgér det, at antallet af bernehaveklasser fastsattes med
udgangspunkt i 24 elever pr. klasse.

Et barn har ret til at blive optaget pé skolen, der er i det skoledistrikt, hvor barnet er bosat. Reglerne om frit skolevalg
giver mulighed for, at skolerne ogsa kan optage elever, der er bosat i et andet skoledistrikt, hvis der er ledige pladser i de
klasser, der oprettes. Det vil sige, at der som udgangspunkt ikke oprettes ekstra klasser, for at kunne optage elever, der er
bosiddende uden for skoledistriktet. Optagelse af elever bosiddende uden for skoledistriktet sker efter styrelsesvedtagten i
folgende prioriterede raekkefolge: Seskende til elever pa skolen gar forud for andre, kommunens bern optages for bern fra
andre kommuner, nermereboende gér forud for fjernereboende og lodtraekning i det omfang objektive hensyn ikke forer
til en prioritetsorden.

@konomi

Sagen har ingen bevillingsmessige konsekvenser i 2023.

I ressourcetildelingen til skolerne udmentes en klassetildeling péa ca. 600.000 kr. pr. klasse om é&ret. Til
bernehaveklasserne gives derfor i 2023 en klassetildeling for hver barnehaveklasse som oprettes med denne sag.

I model 1 oprettes 40 klasser, det betyder en udgift pa ca. 24 mio. kr. i klassetildeling.

I model 2 oprettes der 41 klasser, det betyder en udgift pa ca. 24,6 mio. kr. i klassetildeling.

I model 3 oprettes der 38 klasser, det betyder en udgift pa ca. 22,8 mio. kr. i klassetildeling.

For bade bernehaveklasser og andre argange kan der i lobet af aret vise sig behov for at etablere ekstra klasser eller
sammenlaegge klasser. De gkonomiske konsekvenser ved dette atholdes indenfor den samlede ramme til skoleomrédet.
Med budgettet for 2020 besluttede byradet, at der pa 1.-9. klassetrin skal ske en sammenlagning af klasser ved faldende
elevtal, nar klassegennemsnittet derved kan komme ned pé 26 elever eller derunder. Hvis elevtallet pa 0. argang pa en
skole falder frem mod overgangen til 1. klasse, kan det derfor betyde, at skolen far reduceret antallet af klassetildelinger
til &rgangen, og derfor bliver nadt til at ssmmenlaegge klasser. Forvaltningen skal derfor serligt pege pa, at dette kan blive
aktuelt ved beslutning om model 1, hvis der sker fald i bernetallet pd denne argang ved Lindebjergskolen og/eller
Hedegérdenes Skole.

Bilag

Modeller for antal bernehaveklasser 1 skolearet 20232024



Punkt 4: Andring af skoledistrikterne for Absalons Skole og Sct. Joergens
Skole efter horing

22-010326
Beslutning
Anbefales.
Fremstilling

Resume

Skole- og Berneudvalget besluttede den 8. november 2022 at sende forslag til endring af skoledistrikter for Absalons
Skole og Sct. Jargens Skole i hering. Efter endt haringsperiode fremsaettes forslag til &ndring af skoledistrikter for
Absalons Skole og Sct. Jergens Skole til endelig beslutning.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at forslaget til &ndring af skoledistrikter for Absalons Skole og Sct. Jorgens Skole fra skolearet
2023/2024 godkendes.

Beslutningskompetence

Byradet

Sagsfremstilling

Med udviklingen af Sankt Hans Vest planlegges det, at der opfares ca. 400 boliger i omrédet, og det vil medfere en vaekst
i antallet af skolesggende bern. Omrédet Sankt Hans Vest harer nu til Absalon Skoles distrikt. Absalon Skole er i forvejen
en skole med mange elever og en stor sggning til skolen. Med udviklingen af Sankt Hans Vest er der ikke tilstreekkelig
kapacitet pa Absalons Skole til de ekstra skolesggende barn. Der er plads til at optage flere elever pa Sct. Jorgens Skole,
hvis distrikt greenser op til Sankt Hans omrédet. Der kan foretages en distriktseendring, hvor omradet Sankt Hans Vest,
omradet omkring Boserup Skov samt to mindre omrader teet pa Sankt Hans Vest flyttes fra Absalons Skoles distrikt til Sct.
Jorgens Skoles distrikt.

Med forslaget kommer Sankt Hans Vest til at here under Sct. Jorgens Skoles distrikt, for nye beboere flytter ind i Sankt
Hans Vest. Derudover bestar omradet nord for Boserupvej i dag udelukkende af hospitalsfunktioner, mens der i omradet
omkring Boserup Skov og omradet mellem Boserupvej og Loddenhgj i dag bor fa bern. Af bilag fremgar en oversigt over
de omréader, som foreslas flyttet fra Absalon Skoledistrikt til Sct. Jergens Skoledistrikt.

Byradet har med rammelokalplanen for Sankt Hans i august 2022 godkendt 'Strategi for mobilitet og parkering pa Sankt
Hans'. Af den fremgar flere tiltag, som skal sikre en tryg og sikker skolevej fra omradet Sankt Hans Vest til Sct. Jorgens
Skole.

Skole- og Berneudvalget besluttede den 8. november 2022 at sende forslaget om at @ndre skoledistrikterne for Absalon
Skole og Sct. Jargens Skole i haring. Der er indkommet to heringssvar fra skolebestyrelserne for Absalon Skole og Sct.
Jargens Skole, som fremgér af bilag. Af bilag fremgé ogsé en sammenfatning af alle heringssvar med forvaltningens
bemerkninger.

Begge skolebestyrelser bakker i deres haringssvar op om forslaget til @ndring af skoledistrikterne for Absalon Skole og
Sct. Jergens Skole.

Jkonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2023.

Bilag

Forslag til eendringer af distriktsgreensen mellem Absalons Skole og Sct Jergens Skole
Sammenfatning af heringssvar

221209 Heringssvar om skoledistrikt fra Absalons Skole

Heringssvar vedr. forslag til ndring af skoledistrikterne for Absalons Skole og Sct. Jargens Skole



Punkt 5: Styrelsesvedtagt for Specialbernehaven Bjerget - efter horing

21-357676F
Beslutning

Udvalget tog indledningsvist stilling til Anne Murmanns (C) habilitet, og besluttede, at Anne Murmann var inhabil, da
sagen alene vedrerer specialbernehaven Bjerget og styrelsesvedtegt for foraeldrebestyrelsens befajelser, hvor Anne
Murmann er medlem og er oplyst som kontaktperson i bestyrelsens haringssvar.

Forvaltningens indstilling blev godkendt, dog saledes at det praciseres i styrelsesvedtagten, at kommunen yder 100%
tilskud til foreeldrebetalingen i henhold til lovgivningen. Derudover bemarker udvalget, at det er muligt for
specialbarnehaven Bjerget at afholde valghandlingen som onlinemede med virtuelt fremmede.

Anne Murmann (C) fravaerende under punktet - pga. inhabilitet.

Fremstilling

Resume

Skole- og Barneudvalget besluttede den 8. november 2022 at sende forslag til styrelsesvedtegt for Specialbernehaven
Bjerget i hering i foreeldrebestyrelsen. Efter endt heringsperiode fremseettes forslag til styrelsesvedtaegt for
Specialbernehaven Bjerget til endelig beslutning.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at forslag til styrelsesvedtaegt for Specialbernehaven Bjerget godkendes.
Beslutningskompetence

Skole- og Berneudvalget

Sagsfremstilling

Specialbegrnehaven Bjerget er en del af 0-6-drsomridets samlede tilbudsvifte i Roskilde Kommune. Mélgruppen for
Specialbernehaven Bjerget er bern, der pa grund af betydelig og varigt nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne har et
serligt behov for stette, behandling m.v., som skal varetages i et serligt dagtilbud efter servicelovens § 32.
Specialbgrnehaven Bjerget indgar i Omrade Ost pa dagtilbudsomradet og har en paedagogisk leder med reference til
omradelederen i Omrade @Dst. Specialbernehaven har egen foreldrebestyrelse og indgér derfor ikke i
omradeforeldrebestyrelsen for Omréde Ost.

Der er i dag ikke en serskilt styrelsesvedtegt for Specialbernehaven Bjerget, og Specialbernehaven Bjerget arbejder efter
en tidligere geeldende vedtegt for foraeldrebestyrelserne i kommunale daginstitutioner i Roskilde Kommune. Det er fastsat
i bekendtgarelse om foreldrebestyrelser i serlige dagtilbud, at der skal fastsattes vedtaegter for styrelsen af dagtilbuddet
efter indhentet udtalelse fra foraeldrebestyrelsen. Forslag til styrelsesvedtagt for Specialbernehaven Bjerget har derfor
veeret i horing hos foraldrebestyrelsen i perioden fra den 9. november til den 15. december 2022.

Forzldrebestyrelsen i Specialbernehaven Bjerget har fremsendt et heringssvar med bemaerkninger til afsnittene om
ledelse og kompetence, om ordinere valg af foreldrerepraesentanter til foraeldrebestyrelsen, om valg af formand og
naestformand og om foraeldrebestyrelsens kompetenceomrader og opgaver. Haringssvaret og forvaltningens
bemarkninger til horingssvaret fremgar af bilag.

P4 baggrund af heringsvaret foreslar forvaltningen, at forslaget til styrelsesvedtaegt for Specialbernehaven Bjerget justeres
sadan, at der sker en tilretning af § 1 om ledelse og kompetence, sé det heraf fremgér, at byradet fastsetter og yder tilskud
til foreeldrebetalingen. Forvaltningen foreslar endvidere, at § 9 om valg af formand og nastformand a&ndres i
overensstemmelse med bestyrelsens enske, sa bestyrelsen konstitueres med formand og nastformand pé det
forstkommende bestyrelsesmede efter valget. I forslaget til styrelsesvedtegt, som fremgér af bilag, er disse
@ndringsforslag indarbejdet.

Forvaltningen foreslar, at det i forhold til valg af foraeldrerepraesentanter fastholdes, at der - 1 lighed med det ovrige
dagtilbudsomréde - kun kan stemmes ved personligt fremmede. Forvaltningen foreslar ogs4, at det fastholdes, at
foreeldrebestyrelsen har indstillingsret samt ret til deltagelse ved ansettelse af paedagogisk leder i Specialbernehaven
Bjerget samt indstillingsret i forbindelse med anszttelse af personale 1 Specialbernehaven Bjerget.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2023.

Bilag
Forslag til Styrelsesvedtagt for Specialbernehaven Bjerget

Heringssvar



Heringsnotat med forvaltningens bemerkninger

Bemerkninger fra Handicaprddet til sag om styrelsesvedtagt for Specialbernehaven Bjerget



Punkt 6: Sagsbehandlingsfrister pa det sociale omrade i Skole og Born

22-016451
Beslutning
Godkendt.
Fremstilling

Resume

Kommunen skal ifglge lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade fastseette frister for
sagsbehandlingstiden. Forvaltningen fremlaegger sagsbehandlingsfrister pa Skole- og Berneudvalgets omrade.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at de i bilag foresldede sagsbehandlingsfrister godkendes for indevaerende byradsperiode.
Beslutningskompetence

Skole- og Berneudvalget

Sagsfremstilling

Kommunen skal ifelge lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade fastsatte frister for, hvor lang tid der
ma ga, fra kommunen har modtaget en ansggning, til der er truffet afgarelse. Pa Skole- og Barneudvalgets omrade skal
der fastsattes sagsbehandlingsfrister pa de enkelte sagsomrader i forhold til behandling af ansggninger efter serviceloven
pa berne- og ungeomradet samt efter dagtilbudsloven.

Det forventes, at Barnets Lov som en del af reformen Bernene Forst vil blive vedtaget i Folketinget med ikrafttraeden i
2023. Det betyder, at der med vedtagelsen af ny lovgivning kan blive behov for at forelegge en ny sag om
sagsbehandlingsfrister 1 indevarende byradsperiode.

Sagsbehandlingsfristerne er generelle. Det betyder, at der kan vere serlige situationer, hvor den angivne
sagsbehandlingsfrist ikke kan overholdes. Hvis en sagsbehandlingsfrist ikke kan overholdes, vil ansggeren fa besked om,
hvornar der kan forventes en afgerelse. Forvaltningen vil lebende folge overholdelse af sagsbehandlingsfristerne inden for
de enkelte sagsomréder.

Forslag til sagsbehandlingsfrister, som fremgér af bilag, er fastsat ud fra en faglig vurdering af forvaltningen.
Sagsbehandlingsfristerne pa dagtilbudsomradet i forhold til deltidspladser og kombinationstilbud er fastsat pa baggrund af
Roskilde Kommunes retningslinjer for deltidspladser og rammer for kombinationstilbud, som blev godkendt af Skole- og
Bemmeudvalget den 4. september 2018.

Forslaget til sagsbehandlingsfrister omfatter ansegningssager. Derudover er der ogsé pé en reekke omréader
lovgivningsbestemte frister for sagsbehandlingen. Det drejer sig eksempelvis om sagsfrister pa berne- og ungeomradet,
hvor Skole- og Berneudvalget halvarligt far en opfelgning pa sagsbehandlingsfristerne, eksempelvis pa tidsfrister om
gennemforelse af en barnefaglig undersggelse pa maksimalt 4 maneder.

Det folger af lov om retssikkerhed og administration pa det sociale omrade, at sagsbehandlingsfristerne skal
offentliggares. De godkendte sagsbehandlingsfrister vil blive offentliggjort pd Roskilde Kommunes hjemmeside.

Okonomi
Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser for 2023.

Bilag
Forslag til sagsbehandlingsfrister pa det sociale omrade i Skole og Born

Bemerkninger fra Handicapradet til sag om sagsbehandlingsfrister pa det sociale omrade i Skole og Born



Punkt 7: Ny vederlagsmodel til plejefamilier

21-354143F
Beslutning

Anne Murmann (C) stiller &ndringsforslag om at indfere livsfasemodellen i Roskilde Kommune. Forslaget blev sat til
afstemning

¢ For stemte Anne Murmann (C).
¢ Imod stemte Bent Jargensen (V), Jette Henning (A), Chili Preisler-Andersen (A), Mads Preaestegaard (F), Jeppe
Trolle (B), og Birgitte Baktoft (0).

Dermed bortfaldt eendringsforslaget.

Forvaltningens indstilling, ad 1 og 2, blev sat til afstemning med en tilfgjelse om, at det praciseres i modellen, at der
ekstraordinart kan ske en genforhandling i den periode, hvor barnet er fra 7-14 ar, samt at udvalget far en opfelgning pa
overgangen til gennemsnitsmodellen i 1. kvartal 2024

¢ For stemte Bent Jorgensen (V), Jette Henning (A), Chili Preisler-Andersen (A), Mads Prastegaard (F), Jeppe Trolle
(B), og Birgitte Baktoft (O).

¢ Imod stemte Anne Murmann (C), med bemarkning om, at "Det Konservative Folkeparti har fremsat forslag om en
livsfasemodel, som vi finder mere passende til opgaven. Der er meget f& mennesker, hvis nogen overhovedet, hvis
liv udvikler sig linezert. Endnu feerre, hvis man er en af dem der af den ene eller anden arsag er anbragt. Barnets/den
unges stattebehov vil udvikle sig i mange retninger. Vi gnsker derfor en nagelfast rettighed til genforhandling af
vederlag, og vi finder det ikke tilstreekkeligt at en genforhandling skal bero alene pa en subjektiv fortolkning. Vi
finder det desuden mangelfuldt at der ikke tages hajde for barn- og unge, hvis livsvilkar giver udslag i vederlag der
er hgjere end vederlag 10. Der er muligvis ikke plejefamilier i kommunen der modtager vederlag over 10 for
nuverende, men derfor mener jeg alligevel at vi ber vaere forberedt herpa. Det Konservative Folkeparti kan derfor
ikke stotte gennemsnitsmodellen som fortolket af Roskilde Kommune."

Forslaget blev vedtaget.
Fremstilling

Resume

Roskilde Kommune har fokus pa at styrke det gode samarbejde med plejefamilierne, fordi det har stor betydning for at
sikre gode anbringelsesforleb for bern og unge. Et af redskaberne til at sikre et godt samarbejde, og et godt
anbringelsesforlob, er ifolge en anbefaling fra KL, at kommunerne afregner plejefamilierne efter en gennemsnitsmodel,
hvor vederlaget er den samme gennem hele anbringelsesperioden. Pa denne baggrund foreslar forvaltningen, at den
nuverende afregningsmodel @ndres til en gennemsnitsmodel.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

1. vederlagsfastsettelsen for nye plejefamilier overgér til en gennemsnitsmodel fra 1. januar 2023, og
2. vederlagsfastsettelse for alle eksisterende plejefamilier i henhold til gennemsnitsmodellen er afsluttet inden
udgangen af 2023.

Beslutningskompetence
Skole- og Barneudvalget
Sagsfremstilling

I dag afregnes plejefamilier i Roskilde Kommune med et bestemt antal vederlag for hver plejebarn, de har anbragt hos sig.
Dette vederlagsniveau forhandles lgbende. Et vederlag afregnes med 4.575 kr. pr. méned i 2022 og en plejefamilie far
typisk 7-8 vederlag for et anbragt barn eller ung. Forhandlingen af vederlaget sker pa baggrund af en vurdering af
plejebarnets stottebehov og omfanget af plejefamiliens indsats.

KL anbefaler, at kommunerne overgar til en gennemsnitsmodel. Det betyder, at honoreringen fastholdes pad samme
storrelse gennem hele anbringelsesperioden, sé plejefamilierne kender og er sikre pa deres vederlag i hele anbringelsen.
Formalet med gennemsnitsmodellen er at skabe ro om anbringelsen ved at gore vederlagsniveauet forudsigeligt gennem
hele anbringelsesperioden, understette fokus pé barnets ressourcer frem for vanskeligheder og skabe incitament for at
forbedre barnets situation, da honoreringen ikke sattes ned, nar barnet kommer i positiv trivsel. Dermed kan



gennemsnitsmodellen ogsé veere en positiv faktor i rekruttering af nye plejefamilier, idet det kan gere arbejdet som
plejeforaelder mere attraktivt, fordi rammen er mere forudsigelig og stabil.

Fastholdelse af honoreringen gennem hele anbringelsen betyder, at genforhandling af honoreringen som udgangspunkt
ikke kan forekomme. Derfor er det vigtigt, at kommunen laver et grundigt forarbejde i forhold til at vurdere det enkelte
barns plejebehov og plejeopgavens omfang og varighed.

Gennemsnitsmodellen i Roskilde Kommune, som fremgér af bilag, laegger vagt pd de samme elementer, som KL’s
retningslinjer for vederlagsfastsattelse:

¢ Barnets/den unges stettebehov/belastningsgrad
¢ Plejefamiliens ressourcer og kvalifikationer
¢ Plejefamiliens mulighed for indgaelse pa arbejdsmarkedet sidelobende med plejeopgaven.

Roskilde Kommune har i september 2022 holdt et dialogmede med de plejefamilier, hvor kommunen har bern og unge
anbragt. Der deltog 28 plejeforaeldre som vedrerer 18 anbragte bern og unge ud af de cirka 100 plejefamilier, som var
inviteret.

Flere kommuner er allerede overgaet til gennemsnitsmodellen. Flere plejefamilier pa dialogmedet var positive overfor at
overga til gennemsnitsmodellen. Plejeforaeldrene gav ogsé gode input til overvejelser i forhold til den konkrete
udmentning af gennemsnitsmodellen i Roskilde Kommune. Der var forskellige synspunkter blandt plejeforaeldrene om
nogle forhold, men der var gode dreftelser og pointer, som er indarbejdet i opleegget om principper 1
gennemsnitsmodellen.

Principperne er overordnet, at vederlagsniveauet fastlaegges nar barnet er 3 ar, sa barnets funktionsniveau kendes. Hvis
barnet er under 6 ar ved anbringelsen, fastlegges vederlaget dog ferst efter minimum 1 ars anbringelse. Vederlagsniveauet
fastleegges indtil barnet er 18 ar, hvorefter vederlaget genforhandles, hvis den unge overgar til efterveern. Hvis den unge
skal pa efterskole, nedsettes vederlaget i den periode til 4 vederlag, og Roskilde Kommune betaler for efterskoleopholdet.
Safremt Skole- og Berneudvalget godkender indstillingen, vil forvaltningen i lebet af 2023 gennemgé alle ca. 100
anbringelser i plejefamilier og fastleegge plejefamiliernes aflenning efter gennemsnitsmodellen. De plejefamilier, som vil
blive sat ned i honorering vil f& 3 méneders varsling samt blive inviteret til mede med forvaltningen om baggrunden for
fastsattelse af vederlaget. Det er forvaltningens vurdering, at det vil veere fa plejefamilier, som sattes ned i vederlag.
Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2022 og 2023. Den nye vederlagsmodel kan holdes indenfor den
nuvarende gkonomiske ramme, og vil dermed vare udgiftsneutral. Forvaltningen vil folge de ekonomiske konsekvenser
af den nye vederlagsmodel teet, i takt med at den indfases i 2023.

KL vurderer, at anvendelsen af gennemsnitsmodellen samlet set er udgiftsneutral for kommunen sammenlignet med den
nuverende honoreringsmodel. De kommuner, som forvaltningen har veret i kontakt med vurderer ogsa, at indferelsen af
gennemsnitsmodellen har veret udgiftsneutral.

Roskilde Kommune anvender arligt ca. 35 mio. kr. til honorering af plejefamilier i vederlag. Her ud over betales kost, toj
og lommepenge samt supervision m.m. til plejefamilien.

Supplerende sagsfremstilling:

Forvaltningen kan oplyse, at Plejefamiliernes Landsforening PLF var inviteret til at deltage i det omtalte dialogmede med
plejefamilierne om gennemsnitsmodellen i Roskilde Kommune, men ikke deltog pa dagen.

I forbindelse med KL's udarbejdelse af gennemsnitsmodellen blev bade PLF og Socialpadagogernes Landsforening, som
er de to foreninger, hvor plejefamilier er organiseret, inddraget.

Som supplerende bemarkninger til bilaget med trin for vederlag er det forvaltningens vurdering, at trin 5 i modellen ber
betyde en aflenning pa 9 vederlag, dog séledes, at der i seerlige tilfzelde kan tildeles 10 vederlag pa dette trin. Der er
aktuelt ikke over 5 plejefamilier i Roskilde Kommune, som aflennes med 10 vederlag, og det er ogsa forventningen, at det
vil veere niveauet fremadrettet. Men det er relevant at have muligheden for at bevilge 10 vederlag for at kunne rekruttere
specialiserede plejefamilier til nogle af de mest specialiserede anbringelsesforlab.

Ved nye anbringelser underseges muligheden for en anbringelse i plejefamilie altid for en anbringelse pa institution
overvejes. Forvaltningens erfaringer er, at de krav der vil vere til plejefamilier, der skal modtage mere end 10 vederlag
betyder, at det vil vere serdeles vanskeligt at rekruttere plejefamilier til opgaven. I disse tilfaelde vil der typisk vare tale
om bern, som er sa behandlingskravende, at de vil blive anbragt pé en specialiseret institution, hvor der kan vere
mulighed for en til en statte. Det vil f.eks. vaere unge med et stort aktivt misbrug, unge der begéar grov kriminalitet eller
bern og unge med en betydelig nedsat fysisk funktionsevne, der kreever en stor plejeopgave og overvagning om natten.

I beskrivelsen af de 5 trin er der ikke szerskilt fokus pa bern og unge med handicap. Det skyldes, at bern og unge med
handicap typisk anbringes, nér det ikke leengere er muligt at stette barnet eller den unge tilstraekkeligt i hjemmet, selvom
der ydes stotte hertil. De bern vil typisk blive anbragt pa en specialiseret institution, da det er vanskeligt at rekruttere
plejefamilier til handteringen af disse opgaver.

Supplerende sagsfremstilling:

Forvaltningen har til udvalgets behandling af sagen den 10. januar 2022 udarbejdet et bilag, der redeger for de modeller,
der anvendes i kommunerne til honorering af plejefamilier.



Sagens forleb

08-11-2022 Skole- og Berneudvalget
Sagen var taget af dagsordenen.
Fravaerende: Birgitte Baktoft (@) - Anna Bondo () deltog som stedfortrader.

29-11-2022 Skole- og Berneudvalget
Anne Murmann (C), Bent Jergensen (V), Jeppe Trolle (B), Mads Prastegaard (F) og Birgitte Baktoft () ensker at
udsatte sagen.

Jette Henning (A) og Chili Preisler-Andersen (A) kan tiltreede forvaltningens indstilling.
Dermed udsettes sagen.

Bilag

gennemsnitsmodellen til SBU

Overblik trin for vederlagsfastsattelse i plejefamilier
Forskellen pa gennemsnitsmodellen og livsfasemodellen

Bemerkninger fra Handicapradet til sag om ny vederlagsmodel for plejefamilier



Punkt 8: Dialogfora i 2023

22-016658
Beslutning

Ad 1.: Godkendt.
Ad 2.: Godkendt, dog saledes at datoerne bliver den 12. april og den 16. november 2023.

Fremstilling

Resume
Dialogfora danner rammen for direkte dialog mellem foreldrereprasentanter og Skole- og Barneudvalget.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

1. dialogfora holdes som fzlles mader mellem Dagtilbudsforum og Skole, SFO og Klubforum i 2023, og
2. datoerne for dialogfora i 2023 godkendes.

Beslutningskompetence
Skole- og Barneudvalget
Sagsfremstilling

Formaélet med dialogfora er, at de skal fungere som ramme for direkte dialog mellem forzeldre og Skole- og
Bemmeudvalget. Siden 2016 har der veret nedsat to dialogfora, ét for dagtilbud og ét for skole, SFO og klub. Hvert forum
bestér af Skole- og Berneudvalgets medlemmer, repraesentanter for foreldrebestyrelserne og repraesentanter for ledere og
medarbejdere. Af bilag fremgar den formelle sammensatning af de to dialogfora. Skole, SFO og Klubforum opfylder
kravet i folkeskolelovens §46a om et falles radgivende organ for kommunens skolevasen.

Forvaltningen indstiller, at dialogfora mederne i 2023, i lighed med i 2022, aftholdes som fzlles mader mellem
Dagtilbudsforum og Skole, SFO og Klubforum.

Forvaltningen indstiller folgende datoer for feelles dialogforum meder i 2023:

Felles made for Dagtilbudsforum og Skole, SFO og Klubforum den 12. april 2023 kl. 17.00 — 19.00.

Felles made for Dagtilbudsforum og Skole, SFO og Klubforum den 13. november 2023 kl. 17.00 — 19.00.

Okonomi
Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2023.

Bilag

Sammensatning af dialogfora



Punkt 9: Indsatser ift. rekruttering og fastholdelse i Roskilde Kommune

22-363576F
Beslutning

Godkendt.
Skole- og Berneudvalget bemarker, at punktet om rekruttering og fastholdelse dermed skal dreftes pa det arlige mede
med FMU i juni 2023.

Fremstilling

Resume

I forleengelse af rapporten fra VIVE omkring rekruttering og fastholdelse i Roskilde Kommune er der udarbejdet en (ikke
udtemmende) oversigt over bade tvaergaende koncernindsatser samt indsatser der er igangsat pa de enkelte direktor- og
chefomréder.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at sagen dreftes.
Beslutningskompetence

Skole- og Berneudvalget
Sagsfremstilling

Rekruttering og fastholdelse er pa dagsordenen i landets kommuner med stigende intensitet som falge af udfordringer at
med at rekruttere medarbejdere og en stigende personaleomsatning. I Roskilde Kommune maerker vi ogsa den
landsdeekkende tendens. I forleengelse heraf har vi derfor sat yderligere initiativer i gang for at skabe attraktive,
spendende og udviklende arbejdspladser, hvor kompetente medarbejdere kan se muligheder i at arbejde. Det er en
forudseatning for, at vi kan levere velfaerd af hgj kvalitet til borgerne.

De igangsatte initiativer bygger alle pa vores personalepolitik og ledelsesgrundlag som udger verdigrundlag og giver
rammer og retning for vore medarbejdere og for ledelse i Roskilde kommune. Herudover bygger initiativerne ogsa pa
vores generelle fokus pé at skabe attraktive og meningsfulde arbejdspladser, med hgj faglighed, spendende og
udfordrende opgaver og god ledelse.

Udover de igangsatte initiativer sattes der, pa tvaers af organisationen, et overordnet fokus pé forskellige funktioner der
indeholder dele af ledelsesopgaven — f.eks. projektledelse, for-leder, koordinatoruddannelse mv. og pa mulige former for
karriereveje for forskellige medarbejder/faggrupper, som sigter bredere end at gé fra medarbejder til leder.

Et sidste overordnet og tvaergdende fokusomrade er en mere aktiv indsats ift. at uddanne fagprofessionelle medarbejdere.
Det kan vare via meritordninger for dygtige ufaglaerte medarbejdere, praktikpladser eller ved aktivt at indga i
samarbejder med uddannelsesinstitutionerne.

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser for 2022

Okonomiudvalget, 07-09-2022, pkt. 297

Okonomiudvalget droftede sagen og besluttede at sende den videre til behandling i fagudvalgene. Fagudvalgene skal
drefte indsatser pa eget omrade og i denne forbindelse sikre inddragelse af MED-organisationen.
Fraverende: Tina Boel (F), Torben Jargensen (F) deltog som suppleant.

Supplerende sagsfremstilling til Skole- og Berneudvalgets mede den 10. januar 2023

Sagen blev behandlet i FMU Skole og Bern den 15. december 2022. FMU's bemarkninger til indsatserne pa Skole og
Borns fagomrader fremgér af bilag.

Sagens forleb

04-10-2022 Skole- og Berneudvalget

Udvalget tog en forelpbig dreftelse, og far sagen til fornyet behandling, hvor FMU Skole og Bern skal have sendt deres
skriftlige bemarkninger til tiltagene pa Skole- og Berneudvalgets omrdde. Udvalget har i deres droftelse haft fokus pé
seniorordninger, mentorordninger, praktikmulighed og omdemme.

Bilag

Oversigt over indsatser - rekruttering og fastholdelse i Roskilde Kommune



FMU skole og bern rekruttering og fastholdelse

Bemarkninger fra Handicapradet til sag om indsatser i forhold til rekruttering og fastholdelde i Roskilde Kommune



Punkt 10: Samarbejde med Senderlundkvarterets Idratsforening om tidlig
motorisk traening af bernehavebern

22-016404
Beslutning
Udsat.
Fremstilling

Resume

Med budget 2023 indgar det som en del af ungepakken til trivsel og mental sundhed, at dagtilbud indgar i et samarbejde
med Senderlundkvarterets Idraetsforening (SIF) om tidlig motorisk treening af bernehavebern.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at

1. samarbejdsaftalen for 2023 - 2026 mellem dagtilbud og Senderlundkvarterets Idraetsforening om tidlig motorisk
treening af bernehavebern godkendes, og

2. samarbejdsaftalen finansieres med 600.000 kr. i hvert af arene 2023-2026 af de midler, der er afsat i budget 2023 til
trivsel og mental sundhed.

Beslutningskompetence

Skole- og Barneudvalget

Sagsfremstilling

Med budget 2023 er der afsat 3,5 mio. kr. arligt til forebyggelse af mental sundhed for bern og unge. Som en del af de 3,5
mio. kr. skal der blandt andet ivaerksattes et samarbejde med Senderlundkvarterets Idraetsforening (SIF) om tidlig
motorisk treening af bernehavebern.

Forvaltningen har ssmmen med Senderlundkvarterets Idretsforening (SIF) udarbejdet en samarbejdsaftale for perioden
2023 - 2026, der fremgar af bilag. Samarbejdsaftalen tager afsat i rammebeskrivelsen for arbejdet med &bent dagtilbud,
som Skole- og Berneudvalget behandlede den 7. juni 2022. Samarbejdsaftalen skal vaere med til at sikre de formelle
rammer for samarbejdet, tydeliggere mélsaetningen med indsatsen og understrege sammenhengen til den paedagogiske
leringsplan og de paedagogiske leeringsmiljoer, som det fremgar af dagtilbudsloven.

Samarbejdet med Senderlundkvarterets Idraetsforening (SIF) understotter leereplanstemaerne krop, sanser og bevagelse,
social udvikling og alsidig personlig udvikling i den paedagogiske leringsplan. Samarbejdet kan vare med til at inspirere
dagtilbuddene til at arbejde med nye aktiviteter, der kan styrke bernenes leeringsmilje. Samtidig kan bernene og deres
foraeldre f& kendskab til det lokale foreningsliv og de aktivitetstilbud, som lokal miljeet rummer.

Samarbejdet omfatter tidlig motorisk treening en gang om ugen af barnehavebern i op til 18 bernehaver i Roskilde
Kommune. Bornehaverne udvalges ud fra kriterier om bern i udsatte positioner og ikke foreningsvante bern og familier.
12022 har aktiviteten med tidlig motorisk treening af barnehavebern veret gennemfort i 9 bernehaver med stette fra
kultur og integrationspuljen under Beskeftigelses- og Socialudvalget.

@Jkonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2023.

Samarbejdsaftalen med Senderlundkvarterets Idraetsforening (SIF) udger 600.000 kr. arligt. Der er med budget 2023 afsat
i alt 3,5 mio. kr. arligt til forebyggelse af mental sundhed for bern og unge, hvorfra de 600.000 kr. i hvert af drene 2023-
2026 skal finansieres.

Bilag

Samarbejdsaftale mellem Senderlundkvarterets Idraetsforening og Dagtilbud Roskilde Kommune om tidlig motorisk
treening af bernehavebern



Punkt 11: Orientering om arbejdet med aflastningstilbud i Roskilde
Kommune

22-364133F
Beslutning
Udsat.
Fremstilling

Resume

Den 17. juni 2020 besluttede byradet at samle Roskilde Kommunes to aflastningstilbud, Margrethehgj Berneaflastning for
de 7-17 arige og Weekendbernehaven Bjerget for de 0-6 drige. Med denne sag far udvalget en orientering om status pa
samlingen af de to aflastningstilbud.

Indstilling

Forvaltningen indstiller, at sagen tages til orientering.
Beslutningskompetence

Skole- og Berneudvalget

Sagsfremstilling

Baggrunden for Byradets beslutning om at samle de to aflastningstilbud var, at Margrethehaj Borneaflastning ikke var
gkonomisk baredygtigt. Med budget 2020 blev det besluttet at undersege, hvilke muligheder der er for at etablere et
fagligt og ekonomisk beeredygtigt aflastningstilbud for de 6-174rige, som er i aflastning i Margrethehej Berneaflastning.
I oktober 2020 godkendte Skole- og Barneudvalget og Beskaftigelses- og Socialudvalget, at der etableres et midlertidigt
aflastningstilbud i de eksisterende lokaler ved Specialbernehaven Bjerget. Det midlertidige aflastningstilbud skal veere i
brug i en overgangsperiode mellem Margrethehejs lukning og frem til et permanent aflastningstilbud pé Bjerget er
etableret. Det midlertidige tilbud er relevant frem til det permanente aflastningstilbud med seks aflastningsvarelser i en
mindre tilbygning er anlagt.

I januar 2021 blev der foretaget mindre tilpasninger af indretningen péa Bjerget, og det midlertidige aflastningstilbud
abnede den 1. februar 2021 med tre aflastningsverelser. Anlaegsarbejdet ifm. etablering af en tilbygning til aflastning pa
Bjerget med plads til yderligere tre aflastningsverelser er igangsat ultimo september 2022 og forventes klar til
ibrugtagning medio 2023.

Béde det midlertidige og det permanente aflastningstilbud har en kapacitet pa seks pladser med &bent op til 50 weekender
efter behov.

Aktuelt tilbydes 13 bern/unge plads i Bjergets Aflastning, heraf 11 med bopel i Roskilde Kommune. Der er aktuelt to
bern pé venteliste, da der i gjeblikket ikke er tilstraekkeligt med ledige degn til at kunne tilbyde flere bern plads i Bjergets
Aflastning.

Af bilag fremgér fakta om det midlertidige aflastningstilbud Bjergets Aflastning.

P& madet vil Skole- og Berneudvalget f4 et mundtligt opleeg med status pd samlingen af de to aflastningstilbud.
Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser i 2023.

Bilag
Fakta om Bjergets Aflastning

Bemarkninger fra Handicapradet til sag om orientering om arbejdet med aflastningstilbud i Roskilde Kommune



Punkt 12: Eventuelt

Beslutning

¢ Nordskolen
¢ Konkrete sager
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