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Punkt 46: Beslutninger om dagsordenen

Beslutning
Godkendt. 
Stedfortræder: Lars Holst Kruse (I).



Punkt 47: Meddelelser fra formanden

Beslutning
-
Stedfortræder: Lars Holst Kruse (I).



Punkt 48: Borgerrådgiverens beretning 2023

18-303137F

Beslutning
Drøftet. 
Stedfortræder: Lars Holst Kruse (I).

Fremstilling
Resume
Borgerrådgiveren skal afgive en årlig beretning til byrådet om sin virksomhed. Beretningen skal også indeholde en
redegørelse for whistleblowerfunktionen. Denne beretning dækker perioden 1. januar – 31. december 2023.
Inden beretningen behandles på Økonomiudvalgets møde den 15. maj 2024 og efterfølgende på byrådsmødet den 22. maj
2024, drøftes beretningen i alle fagudvalg med henblik på at give udvalgene mulighed for at tage stilling til, om
beretningen giver anledning til noget på udvalgets område. 
Borgerrådgiveren deltager på udvalgets møde. 

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at borgerrådgiverens beretning for 2023 drøftes.

Beslutningskompetence
Sundheds- og Omsorgsudvalget

Sagsfremstilling
I henhold til § 7 i vedtægt for Roskilde Kommunes borgerrådgiver skal borgerrådgiveren afgive en årlig beretning til
Roskilde Byråd. I beretningen skal borgerrådgiveren redegøre for sin virksomhed, herunder eventuelle konstateringer af
overordnede forhold inden for borgerrådgiverens kompetence, som ikke er tilfredsstillende i kommunens sagsbehandling
og borgerbetjening m.v. Borgerrådgiveren kan i den forbindelse komme med forslag og anbefalinger til Roskilde Byråd
og forvaltningen. Beretningen offentliggøres.
I overensstemmelse med vedtægtens bestemmelse afgiver borgerrådgiveren hermed beretning for året 2023, som fremgår
af bilag.

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser i 2024.

Bilag

Borgerrådgiverens årsberetning for 2023



Punkt 49: Status på udvalgets arbejde med kernevelfærd

24-007860

Beslutning
Drøftet. 
Stedfortræder: Lars Holst Kruse (I).

Fremstilling
Resume
Forvaltningen giver en status på arbejdet med omstilling af kernevelfærd jf. budgetforlig 2024-2025.  
Indstilling
Forvaltningen indstiller, at sagen drøftes.
Beslutningskompetence
Sundheds- og Omsorgsudvalget
Sagsfremstilling
For at indfri visionen "Velfærd skaber vi sammen" arbejder alle udvalg med at gentænke kernevelfærden. Målet er at
skabe stærke fællesskaber, indfri ambitionen om nødvendig hjælp til tiden og styrke nytænkning og frisættelse. Det er i
budgetforlig for 2024 og 2025 besluttet, at Sundheds- og Omsorgsudvalget skal omprioritere og nytænke indsatser
svarende til 30,9 mio. kr.
Forvaltningen giver en status på arbejdet på Sundheds- og Omsorgsudvalgets område.
Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser i 2024.



Punkt 50: Godkendelse af demensstrategi

Beslutning
Godkendt. 
Stedfortræder: Lars Holst Kruse (I).

Fremstilling
Resume
Sundheds- og Omsorgsudvalget præsenteres for den opdaterede demensstrategi, som indstilles til endelig godkendelse.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at demensstrategien godkendes.
Beslutningskompetence
Sundheds- og Omsorgsudvalget 

Sagsfremstilling
Den 7. september 2023 havde Sundheds- og Omsorgsudvalget en temadrøftelse om Roskilde Kommunes demensstrategi.
Sundheds- og Omsorgsudvalget drøftede i den forbindelse, at den nuværende strategi skulle videreføres, men opdateres
med ny viden og erfaringer inden for demensområdet og derefter kvalificeres af relevante interessenter.
Demensstrategien er nu opdateret med de indsatser som Roskilde Kommune har haft gode resultater med og derfor har
ambitioner om at udbrede samt fastholde fokus på. Særligt har Roskilde Kommune haft gode resultater med at nedbringe
brugen af antipsykotisk medicin gennem flere års systematisk arbejde med Marte Meo metoden. Marte Meo metoden har
gennem de seneste år vundet større indpas inden for demensområdet. Metoden skal derfor nu udbredes yderligere på
demensområdet, fx gennem certificering af plejecentre, der sikrer, at alle medarbejdere og ledere dagligt arbejder
målrettet med metoden.
En anden tilføjelse til demensstrategien er udbredelse af CST-forløb for borgere med demens i let til moderat stadie. CST
står for kognitiv stimulationsterapi og afvikles i gruppesessioner med seks til otte deltagere, som starter op på Roskilde
Kommunes Seniorhøjskoler. Forløbene gennemføres i et tæt samarbejde med frivillige fra Røde Kors. På forløbet
arbejdes struktureret med at styrke borgerens kognitive og sociale funktioner, hvilket kan styrke den enkelte borgers
livskvalitet.
Roskilde Kommune har også gode resultater med tilbud til pårørende, heriblandt pårørendekurser og –grupper, mulighed
for råd og vejledning hos kommunes demenskoordinatorer samt mulighed for at tilbyde løbende aflastningsplads. Disse
tilbud skal fortsætte og være med til at sikre, at pårørende til borgere med demens får den rette hjælp og støtte i
hverdagen.
Demensstrategien er ydermere opdateret i forhold til byrådets kommende vision "Velfærd skaber vi sammen”, så det i
demensstrategien tydeliggøres, at Roskilde Kommune ønsker at styrke samarbejdet med civilsamfundet om at skabe et
demensvenligt samfund. Det kan fx være ved at indgå i konkrete initiativer, såsom den lokale dagligvarebutik og et
plejecenter, der samarbejder om, at borgeren med demens kan handle i trygge rammer.
Den opdaterede demensstrategi er blevet kvalificeret af henholdsvis Alzheimerforeningen Østsjælland, Ældre Sagen
Roskilde, Ældrerådet, Roskilde Kommunes demensteam samt nøglemedarbejdere for demensindsatsen.

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser i 2024.

Bilag

Et godt liv med demens - Demensstrategi 2024



Punkt 51: Samarbejdsaftale med Frivilligcenter Roskilde

14-263680F

Beslutning
Godkendt. 
Stedfortræder: Lars Holst Kruse (I).

Fremstilling
Resume
Den kommunale støtte til Frivilligcenter Roskilde i form af lønservice m.v. kan med fordel indarbejdes og tydeliggøres i
en administrationsaftale, som udarbejdes i forbindelse med den revision af samarbejdsaftalen, som sker i året op til
aftalens udløb.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at der i forbindelse med den kommende revision i løbet af 2026 af samarbejdsaftalen med
Frivilligcenter Roskilde udarbejdes en administrationsaftale angående centrets anvendelse af forskellige ydelser fra
kommunen.

Beslutningskompetence
Sundheds- og Omsorgsudvalget

Sagsfremstilling
På baggrund af forvaltningens indstilling besluttede Sundheds- og Omsorgsudvalget den 8. februar 2024, at
samarbejdsaftalen med Frivilligcenter Roskilde skal revideres snarest muligt angående anvendelse af kommunens
lønservice, økonomistyringssystem m.v. Forvaltningen vurderede således, at kommunen ikke havde hjemmel i loven eller
i kommunalfuldmagtens regler til at stille disse ydelser til rådighed for frivilligcentret.
Efterfølgende har forvaltningen gennemført en mere gennemgribende gennemgang af regler, praksis og afgørelser
vedrørende frivilligcentrets virke og kommunens støtte heraf. Gennemgangen har vist, at det ikke er helt entydigt, at
kommunen ikke har hjemmel til at stille de nævnte ydelser til rådighed for frivilligcentret. Derfor forelægges sagen for
udvalget igen.
Det er forvaltningens vurdering, at der er hjemmel til at yde Frivilligcenter Roskilde forskellige former for støtte og
bistand ud over det årligt tilskud på 650.000 kr., sådan som det har været praksis i en årrække. Forvaltningen finder det
dog hensigtsmæssigt at tydeliggøre omfanget af og prisen for disse former for støtte, således at det bliver fuldstændig
transparent i hvilket omfang, kommunen støtter frivilligcentret. Dette kan med fordel ske ved at indgå en
administrationsaftale med frivilligcentret i forbindelse med revisionen af samarbejdsaftalen, der sker i året op til aftalens
udløb den 31. december 2026. Hermed kan udarbejdelsen af en administrationsaftale ske i samarbejde med
frivilligcentrets ledelse og bestyrelse.
Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser i 2024.



Punkt 52: Kriterier for tildeling af frivilligmidler i 2025

24-007227

Beslutning
Drøftet. 
Stedfortræder: Lars Holst Kruse (I).

Fremstilling
Resume
Sundheds- og Omsorgsudvalget tildeler én gang årligt tilskud til frivillige sociale foreninger, organisationer og klubber.
Der lægges op til, at udvalget drøfter kriterierne for tildeling af frivilligmidler til brug i 2025.

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at sagen drøftes. 

Beslutningskompetence
Sundheds- og Omsorgsudvalget

Sagsfremstilling
Sundheds- og Omsorgsudvalget tildeler hvert år i november/december midler til frivillige sociale aktiviteter på baggrund
af ansøgninger. Frivilligmidlerne fordeles i overensstemmelse med §§ 18 og 79 i serviceloven, som angivet i vedhæftet
bilag.
 
Udvalget modtog 106 ansøgninger om tildeling af frivilligmidler til brug i 2024. Der er afsat 1,365 mio. kr. på Sundheds-
og Omsorgsudvalgets budget til disse formål. Af det samlede beløb er der, i overensstemmelse med udvalgets beslutning
den 7. september 2023, afsat 5 % til løbende ansøgninger og yderligere 5 % til en pulje for enkeltpersoner eller grupper
uden CVR-nummer.
 
Målgruppen efter § 18 er blandt andet børn og unge med særligt behov, kronisk syge, fysisk handicappede, psykisk syge,
familier og ældre med personlige eller sociale problemer. 
Målgruppen efter § 79 er klubber og foreninger i Roskilde Kommune, der har aktiverende og forebyggende tilbud til
ældre og handicappede borgere i kommunen
De lovgivningsmæssige rammer for tildeling af frivilligmidler er meget brede, og udvalget definerer i høj grad selv,
hvilke aktiviteter og indsatser man vil yde støtte til samt beløbsstørrelse. Fx besluttede udvalget en maksimal grænse på
28.000 kr. for, hvad en forening kan modtage til brug i 2024, samt en sats på 150 kr. per borger, for at imødekomme flest
mulige foreninger. Endvidere kan udvalget vælge særlige temaer, de ønsker at prioritere i uddeling af midler for det
kommende år, fx ensomhed, mental sundhed eller fællesskaber. 
Forvaltningen indstiller, at udvalget drøfter kriterierne for tildeling af frivilligmidler til brug i 2025. På baggrund af
udvalgets drøftelse, vil forvaltningen fremlægge en sag på næste udvalgsmøde med forslag til kriterier til godkendelse.
Herefter kan processen med ansøgninger og behandling begynde. Udvalget tager endelig beslutning om tildeling af
frivilligmidler på mødet i december 2024. 

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser i 2024, da den omhandler fordeling af frivilligmidler i budget 2025. 

Bilag

Kriterier for tildeling af frivilligemidler i 2024.



Punkt 53: Brugertilfredshedsundersøgelse på sundheds- og omsorgsområdet

24-003471

Beslutning
Godkendt. 
Stedfortræder: Lars Holst Kruse (I).

Fremstilling
Resume
Sundheds- og Omsorgsudvalget præsenteres for spørgerammen til kommende bruger- tilfredshedsundersøgelse på
sundheds- og omsorgsområdet. 

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at spørgerammen til brugertilfredshedsundersøgelsen godkendes.

Beslutningskompetence
Sundheds- og Omsorgsudvalget

Sagsfremstilling
Tilsynspolitikken i Roskilde Kommune for sundheds- og omsorgsområdet blev senest besluttet den 25. oktober 2023 af
byrådet. Det fremgår af tilsynspolitikken, at der hvert andet år skal gennemføres en brugertilfredshedsundersøgelse blandt
borgere, der modtager personlig pleje og praktisk hjælp enten i plejecentrene eller i hjemmeplejen. Sidste
brugertilfredshedsundersøgelse blev gennemført i 2019.
Vedlagt sagen er udkast til spørgeramme for henholdsvis borgere på plejecentrene og i hjemmeplejen. For at kunne holde
resultaterne fra seneste brugertilfredshedsundersøgelse i 2019 op mod ny undersøgelse er der tale om sammenlignelige
spørgemål. Spørgerammen er endvidere inspireret af de nationale spørgsmål som Sundhedsdatastyrelsen ligeledes
benytter til udvikling af en national brugertilfredshedsundersøgelse. 
Der vil blive stillet spørgsmål om bl.a. tilfredsheden med den praktiske hjælp og personlige pleje, oplevelsen af
kontinuitet for borgeren og lignede. For hjemmeboende borgere vil undersøgelsen også afdække tilfredsheden med
tøjvask, madservice og indkøbsordningen.
Selvom det ikke direkte er forbundet med brugertilfredshed, vil der også blive stillet spørgsmål om borgernes egen
vurdering af livskvalitet samt eventuelle oplevelse af ensomhed. 
For hjemmeboende borgere gennemføres undersøgelsen via udsendelse af et informationsbrev til alle modtagere af
hjemmehjælp. Dette udsendes fysisk til borgere, som er undtaget digital post og elektronisk til borgere, som ikke er
undtaget digital post. I brevet er link til spørgeskemaet præciseret, så borgerne gives muligheden for at deltage via web-
baseret besvarelse af spørgeskemaet. Der vil efterfølgende blive gennemført telefonisk opfølgning til de
hjemmeplejemodtagere, som ikke har svaret via web-løsningen. Metoden giver erfaringsmæssigt en høj svarprocent.
På plejecentrene gennemføres brugertilfredshedsundersøgelsen som personlige besøgsinterviews med beboere.
Plejecentre med udelukkende borgere med demens er undtaget brugertilfredshedsundersøgelsen. Dette var ligeledes
tilfældet i 2019.  
Det er hensigten, at brugertilfredshedsundersøgelsen gennemføres i andet halvår 2024. Resultaterne vil blive præsenteret
for Sundheds- og Omsorgsudvalget. Konsulenthuset Rambøll, der har solide erfaringer med
brugertilfredshedsundersøgelser på bl.a. sundheds- og omsorgsområdet, gennemfører undersøgelsen på vegne af Roskilde
Kommune.  

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser i 2024.

Bilag

Udkast til spørgeskema - plejeboliger

Udkast til spørgeskema - hjemmeboende borgere



Punkt 54: Høring af Roskilde Kommunes kommende kultur- og
idrætspolitik

23-002735

Beslutning
Drøftet. 
Stedfortræder: Lars Holst Kruse (I).

Fremstilling
Resume   
Roskilde Kommunes Kultur- og Idrætsudvalg har gennem det seneste år arbejdet med at lave en ny politik for området.
Kultur- og Idrætsudvalget har godkendt, at politikken sendes i høring i de øvrige politiske udvalg, hos andre interessenter
samt i offentlig høring. 

Indstilling
Forvaltningen indstiller, at "Det aktive liv - Roskilde Kommunes Kultur- og Idrætspolitik" drøftes.
Beslutningskompetence
Beskæftigelses- og Socialudvalget
Folkeoplysningsudvalget
Integrationsrådet
Klima- og Miljøudvalget
Plan- og Teknikudvalget
Roskilde Elite- og Talentråd
Skole- og Børneudvalget
Sundheds- og Omsorgsudvalget
Sagsfremstilling
Roskilde Kommunes kommende politik på kultur- og idrætsområdet er efter en grundig inddragelsesproces nu klar til
politisk behandling i kommunens øvrige udvalg og råd, da Kultur- og Idrætsudvalget på mødet den 10. april 2024, punkt
52, godkendte, at politikken sendes i høring. 
Høringen behandles i Beskæftigelses- og Socialudvalget, Klima- og Miljøudvalget, Plan- og Teknikudvalget, Skole- og
Børneudvalget, Sundheds- og Omsorgsudvalget, Erhvervsudvalget, Musikbyudvalget, Folkeoplysningsudvalget,
Ungeudvalget, Roskilde Elite- og Talentråd, Integrationsrådet, Handicaprådet, Udsatterådet, Ungebyrådet, Ældrerådet og
sendt direkte til Roskilde Idræts Union.  
Politikken er udarbejdet på baggrund af de politiske drøftelser i Kultur- og Idrætsudvalget gennem det sidste år. I
politikken er der i øvrigt taget højde for den store mængde input, der er kommet fra interessenter, foreninger,
oplysningsforbund, organisationer, råd og institutioner, som undervejs har været inddraget i processen med at formulere
politikken.
 
Politikken vil de kommende år være med til at løfte Byrådets Vision "Velfærd skaber vi sammen".
Udvalget anbefales at drøfte og eventuelt kommentere politikken. Alle bemærkninger samles og drøftes i Kultur- og
Idrætsudvalget (redaktionsudvalg) med henblik på, at politikken endeligt godkendes i byrådet. 

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser i 2024.

Sagens forløb
06/05/2024 Klima- og Miljøudvalget
Jeppe Trolle (B) stillede forslag: "Kommunens idrætsanlæg skal være miljøvenlige uden brug af pesticider og miljø- og
klimaskadelige stoffer."
Forslaget blev sat til afstemning:
3 stemmer for: B, F og Ø.
4 stemmer imod: A, C og V.
Hermed faldt forslaget.
Drøftet.

Bilag



Det aktive liv - Roskilde Kommunes Kultur- og idrætspolitik 2024



Punkt 55: Orientering om studietur til London den 11.-13. marts 2024

24-003066

Beslutning
-
Stedfortræder: Lars Holst Kruse (I).

Fremstilling
Resume
Sundheds- og Omsorgsudvalget har været på studietur til London i perioden den 11.-13. marts 2024. Der fremlægges en
opfølgning på inspiration og læringspunkter fra turen.

Beslutningskompetence
Sundheds- og Omsorgsudvalget

Sagsfremstilling
Formålet med udvalgets studietur var at få ny viden og inspiration ved at undersøge anderledes løsninger på
velfærdsudfordringer og samarbejdet mellem private organisationer, frivillige og det kommunale system. Udvalget blev
præsenteret for eksempler på, hvordan forskellige parter samarbejder om at fremme inkluderende fællesskaber i
lokalområderne med målet om at skabe et mere bæredygtigt og inkluderende lokalsamfund.
Studieturen omfattede besøg og oplæg forskellige steder:

På den danske ambassade i London blev udvalget præsenteret for det britiske ældre- og sundhedssystem ved Joakim
Barron-Mikkelsen, særlig rådgiver i sundhed og økonomisk diplomati inden for Life Science.
Hilary Cottam, som er en anerkendt britisk forfatter og ph.d i social videnskab, fortalte om hendes erfaringer med at
gennemføre store velfærdsforandringer med både gode menneskelige og økonomiske resultater. Hendes
udgangspunkt er at tage fat i mennesker frem for regler og systemer. Hillary Cottams arbejde har gjort hende
anerkendt både nationalt og internationalt.
Katie Kelly, tidl. vicedirektør i East Ayrshire Kommune, Skotland, fortalte om, hvordan hun har brugt Hilary
Cottams tilgang til at skabe varige omlægninger i velfærd i forbindelse med økonomiske besparelser i Skotland. 
Bromley by Bow Centre er et lokalsamfundsbaseret fællesskabs- og sundhedscenter, der skiller sig ud ved at
arbejde ud fra en bred tilgang til sundhed. De anerkender, at sundhed ikke kun drejer sig om medicinske spørgsmål,
men også om sociale faktorer. De har indgået partnerskaber med forskellige organisationer og fonde for at etablere
et center, der imødekommer lokalsamfundets behov. De har blandt andet tilbud om rådgivning, sundhedstilbud for
ældre og social prescribing. Via social prescribing kan en person med eksempelvis mentale udfordringer, ensomhed,
isolation eller lign. henvises til en brobygger/ social prescriber. Brobyggeren finder sammen med borgeren et tilbud
i lokalsamfundet, der imødekommer borgerens udfordringer.
Ved udvalgets besøg på et aktivitetscenter for ældre i Camden præsenterede Jo Stapleton, specialist og underviser i
opsøgende arbejde, samt Simon Sherbersky, leder af et opsøgende team, deres arbejde. Jo har specialiseret sig i
opsøgende arbejde og har udviklet en metode til at finde og inddrage ældre, der er ensomme og isolerede, i
fællesskaber. Simon delte positive erfaringer med at udnytte de eksisterende ressourcer i lokalsamfundet for at
skabe inkluderende fællesskaber.

Opfølgning på de enkelte punkter fremgår af bilag. 

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser i 2024.

Bilag

Sundheds- og Omsorgsudvalgets studietur 2024



Punkt 56: Orientering om behandling af løbende ansøgninger om
frivilligmidler

23-021666

Beslutning
-
Stedfortræder: Lars Holst Kruse (I).

Fremstilling
Resume
Udvalget orienteres i denne sag om behandling af fire indkomne ansøgninger.

Beslutningskompetence
Sundheds- og Omsorgsudvalget

Sagsfremstilling
Sundheds- og Omsorgsudvalget uddeler årligt frivilligmidler efter servicelovens §§ 18 og 79 til frivillige sociale
foreninger i kommunen. Derudover er 5 pct. af puljen afsat til løbende ansøgninger samt 5 pct. til "Puljen for ildsjæle",
hvor grupper og enkeltpersoner uden CVR-nummer kan søge om frivilligmidler til projekter og aktiviteter. Disse
ansøgninger behandles af forvaltningen efter de samme kriterier, som gælder for den ordinære uddeling, og godkendes af
udvalgsformanden, hvorefter de præsenteres for udvalget til orientering.

Efter udvalgets behandling af ansøgninger om frivilligmidler den 11. januar 2024, er der modtaget fire ansøgninger fra
henholdsvis Jacobskirkens Sociale Arbejde, Kirkens Korshær Roskilde afdeling, Ågerup og Omegns Landsbyråd samt
MK Roskilde.

Forvaltningen har vurderet ansøgningerne ud fra de fastsatte kriterier for tildeling af frivilligmidler. Der er bevilget i alt
47.850 kr. af det ansøgte beløb på 93.200 kr., jf. bilaget til denne dagsorden, hvilket udvalgsformanden har godkendt.
Herefter er puljen til løbende ansøgninger opbrugt, og der kan ikke imødekommes nye løbende ansøgninger.
 
Det er stadigvæk muligt at søge frivilligmidler fra "Puljen til ildsjæle", hvor grupper og enkeltpersoner uden CVR-
nummer kan søge om frivilligmidler til projekter og aktiviteter.

Økonomi
Sagen har ingen bevillingsmæssige konsekvenser i 2024, da udvalget har afsat 5 pct. af frivilligmidlerne til puljen for
løbende ansøgninger.

Bilag

Ansøgninger til puljen for løbende ansøgninger marts 2024



Punkt 57: Orientering om aftale om en reform af ældreområdet

24-002817

Beslutning
-
Stedfortræder: Lars Holst Kruse (I).

Fremstilling
Resume
Udvalget modtager orientering om indgået aftale om en reform af ældreområdet. 

Beslutningskompetence
Sundheds- og Omsorgsudvalget

Sagsfremstilling
Torsdag den 18. april 2024 indgik regeringen samt Danmarksdemokraterne, Socialistisk Folkeparti, Liberal Alliance, Det
Konservative Folkeparti og Radikale Venstre indgået aftale om en reform af ældreområdet. 
Aftalen, som skal munde i en selvstændig ældrelov, hviler på tre bærende værdier, som er: 

Selvbestemmelse for den ældre
Tillid til medarbejdere og ledelse 
Tæt samspil med pårørende, lokale fællesskaber og civilsamfund

Hovedelementerne i aftalen er: 
Der indføres helhedspleje og en borgernær visitation. Med helhedsplejen skal hjælpen til den ældre borger tilbydes som et
sammenhængende pleje- og omsorgsforløb, hvor både kommunal og private leverandører er ansvarlige for at kunne levere
personlig pleje, praktisk hjælp, rehabilitering og genoptræning efter serviceloven. Med borgernær visitation skal
afgørelser om hjælp træffes tæt på borgeren og kun indledningsvist.  
Der afsættes centrale midler til udbredelse af faste teams i hjemmeplejen. De faste teams skal medvirke til at fremme en
højere grad af kontinuitet i hjælpen, herunder sikre færrest mulige forskellige medarbejdere i borgernes hjem. 
Der indføres et tværkommunalt ældretilsyn, som i højere grad skal medvirke til at flytte fokus fra kontrol til fokus på
læring, dialog og kvalitet på den enkelte arbejdsplads. Samtidig indføres et samtilsyn på plejecentrene. Hensigten med
samtilsyn er at samle forskellige tilsyn som Fødevarestyrelsens fødevarekontrol, kommunens brandtilsyn og
Arbejdstilsynet. 
Der indføres en højere grad af ligestilling mellem kommunal og private leverandører. Dette sker via nemmere
afregning. Der vil fortsat være et frit valg mellem kommunal leverandør og mindst én privat leverandør. Det frie valg skal
fremadrettet også omfatte rehabilitering og genoptræning efter serviceloven. 
Der indføres en ny type plejehjem, "lokalplejehjem". Lokalplejehjem etableres i en selskabskonstruktion og skal styres af
selvstændige, professionelle bestyrelser bestående af medlemmer fra lokalmiljøet og det lokale erhvervsliv.
Lokalplejehjem kan bl.a. tilbyde tilkøbsydelser. Der vil fortsat være et kommunalt ejerskab af lokalplejehjem. 
Der er ligeledes i aftalen en ambition om, at der frem mod 2030 sker en fordobling i antallet af alternativer til kommunale
plejeboliger svarende til ca. 3000 plejeboliger i form af friplejehjem og lokalplejehjem. 
Endvidere indeholder aftalen intentionerne om øget anvendelse af velfærdsteknologi, tættere samspil med civilsamfundet
og tættere samspil med pårørende. 
Økonomi
I forhold til regeringens oprindelige reformudspil, er finansieringen øget i de to første år, hvor der nu er afsat yderligere
325 mio. kr. til kvalitetsløft af ældreplejen og udbredelse af faste teams. Roskilde Kommunes andel forventes at være 7,1
mio. kr. i 2024 og 9,3 mio. kr. i 2025, hvilket er 4,6 mio. kr. mere end det oprindelige forhandlingsudspil.

Bilag

Aftale om en ældrereform



Punkt 58: Eventuelt

Beslutning
-
Stedfortræder: Lars Holst Kruse (I).
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